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Procedimento Concursal Comum para Constituicdo de Relagdo Juridica
de Emprego Publico por Tempo Indeterminado

- Referéncia A — Assistente Técnico — Area de Educagdo — Reserva de Recrutamento -

ATAN.23

Aos trinta e um dia do més de marc¢o do ano dois mil e vinte e seis, no Edificio do Centro de Congressos
de Aveiro, no &mbito do procedimento supracitado, reuniu o Juri nomeado por despacho de 20/01/2026,
constituido por Celeste Maria Condessa Ferreira Madail, Chefe da Divisdo de Educagdo e Desporto, como
Presidente, Maria Manuela Mota Lameira, Chefe da Divisdo de Recursos Humanos, e Darlene de Fatima

Luis Avila, Técnica Superior, como vogais.
1. Realizada a audiéncia dos interessados, o Juri procedeu a apreciacdo das alegagdes apresentadas pelos

candidatos, em sede do direito de participacdo dos interessados, nos termos seguintes:
1.1 Ana Cristina da Silva Monteiro, Ana Patricia Pereira Martins, Ana Patricia Pereira Soares, Celina Abreu
Lopes, Dina Maria Antunes Marques Santos e Sandra Marina Silva Pitarma Neto, apresentaram
comprovativo em como concluiram e possuem as habilitages literarias mencionadas no ponto 10 do
aviso de abertura (122 ano de escolaridade). Considerando os documentos anexos, o Juri deliberou, por
unanimidade, admitir os candidatos ao procedimento concursal, nos termos da “Lista Definitiva de

Candidatos Admitidos”, anexo I.
1.2 Graciete Jodo Vaz e Joice Milena dos Santos Neves, apresentaram declaragdo comprovativa das
habilitag®es literarias, com reconhecimento em estabelecimento de ensino em Portugal. Considerando os

documentos anexos, o Juri deliberou, por unanimidade, admitir as candidatas ao procedimento

concursal, nos termos da “Lista Definitiva de Candidatos Admitidos”, anexo |.
1.3 Deisinara Dias Duarte no momento da apresentacdo da candidatura ndo fez prova de ser titular de
titulo de residéncia em Portugal ou do Estatuto de Igualdade de Direitos e Deveres entre a Republica
Portuguesa e a Republica Federativa do Brasil. Assim, em sede de audiéncia dos interessados a candidata
anexa o Titulo de Residéncia valido e a publicacdo em Didrio da Republica do Despacho (Extrato) n.2
1287/20252 qual confere o direito de acesso ao emprego publico em igualdade de circunstancias com os
cidad3os nacionais. Considerando os documentos anexos, o Juri deliberou, por unanimidade, admitir a
candidata ao procedimento concursal, nos termos da “Lista Definitiva de Candidatos Admitidos”, anexo |.

1.4 Samara Gomes Barlera, possui vinculo de emprego publico na carreira e categoria de Assistente
Técnico e em fase de candidatura ndo apresentou declaragcdo emitida pelo servico a que pertence,
comprovativa da titularidade de vinculo, devidamente autenticada, com data reportada ao prazo de
candidatura. Em sede de audiéncia dos interessados a candidata apresenta a declaragdo emitida pelo
servico a que pertence, devidamente atualizada, comprovando ter relagdo juridica de emprego publico na
carreira e categoria a qual se estd a candidatar. Considerando o documento anexo, o Juri deliberou, por
unanimidade, admitir a candidata ao procedimento concursal, nos termos da “Lista Definitiva de
Candidatos Admitidos”, anexo .
1.5 Flavia Ferreira de Carvalho Batista de Souza, Luana de Castro Souza Ribdes, Meera Rani Sudhu, Tania

Raquel Silva Sousa e Zamira del Carmen Tarazona Silva, apesar das alegagdes apresentadas, ndo anexaram
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documentos comprovativos de que sdo detentoras de certificados de habilitagdo com reconhecimento
em estabelecimento de ensino em Portugal, conforme consta da alinea b) do ponto 12.2 do aviso de
abertura | Publicagdo Integral, pelo que o Juri deliberou, por unanimidade, manter a exclusdo das
candidatas ao procedimento concursal, nos termos da “Lista Definitiva de Candidatos Excluidos”, anexo II.

1.6 Patricia Raquel Almeida Gomes de Sousa, alega que se encontra desempregada e em fase de obtengdo
do 129 ano através do RVCC, Qualifica +, pelo que n3o é detentora das habilitagBes literdrias exigidas (122
ano), conforme ponto 10 do aviso de abertura. Face ao exposto pela candidata, o Juri deliberou, por
unanimidade, manter a exclus3o da candidata ao procedimento concursal, nos termos da “Lista Definitiva

de Candidatos Excluidos”, anexo |l.
2. Os restantes candidatos excluidos n3o se pronunciaram, tendo o Juri deliberado, por unanimidade,
manter a sua exclus3o, nos termos da “Lista Definitiva de Candidatos Excluidos”, anexo Il da presente ata e
proceder a sua notificagdo, para os efeitos previstos no artigo 28.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de

setembro.
3. A candidata Samara Gomes Barlera declarou a inten¢3o de realizar os métodos de selegdo - Avaliagdo
Curricular e Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, ndo optando pelos métodos de selegdo - Prova de
Conhecimentos e Avaliac3o Psicoldgica. O Juri deliberou, por unanimidade, aceitar a sua opgdo, uma vez
que reline os requisitos previstos no n.2 2, do artigo 36.2 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas,
anexo da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, designadamente, que se encontra a cumprir ou a executar a
atribuicdo, competéncia ou atividade caracterizadoras do posto de trabalho em causa, na édrea da

Educacdo, nomeadamente num Agrupamento de Escolas.
4. Mais deliberou o Juri, por unanimidade, convocar os candidatos admitidos e selecionados para a
realizagdo da Prova Escrita de Conhecimentos, conforme estipulado na alinea a), don.2 1, do artigo 17.2 €
no n.2 2, do artigo 20.2, ambos da Portaria acima mencionada, em data e local a agendar, nos termos da

“Lista Definitiva de Candidatos Admitidos”, anexo | da presente ata.
E nada mais havendo a tratar, encerrou-se a reunido da qual se lavrou a presente ata que, depois de lida
por cada um dos presentes e aprovada, vai ser assinada por todos os elementos do Juri que nela

participaram.
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