Procedimento concursal comum para ocupagdo de 21 postos de trabalho, em
regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado

do mapa de pessoal da Cdmara Municipal de Aveiro - Aviso (extrato) n.2

21074/2021 - D.R. Il Série - n.2 218 - 10/11 )
LISTA DE CANDIDATOS EXCLUIDOS NOS METODOS DE SELECAO %/
REFERENCIA L - 1 PT TECNICO SUPERIOR - AREA DE AUDITORIA
Nome Motivo de Exclusdo
Agna Suely de Oliveira a)
Amalia Sofia Teixeira Mendes Pinto a)
Ana Carolina Reis Vieira a)
Ana Claudia Tavares da Silva Ferreira a)
Ana Cristina Loureiro Marques a)
Ana Elisa de Jesus Santos a)
Ana Filipa Lima Oliveira c)
Ana Luisa Almeida Covas a)
Ana Paula Lopes de Matos b)
Ana Raquel Fernandes Monteiro a)
Ana Rita Figueira Marques a)
Ana Rosa Sousa a)
Ana Teresa de Pinho Silva Geraldo a)
Ariana Gomes Monteiro a)
Beatriz Baptista Leite c)
Beatriz Correia de Vasconcelos a)
Beatriz Jodao Magana Dinis a)
Candida Sofia Félix Cardoso a)
Carla Filipa Pinto Monteiro a)
Claudia Sofia Andrade Inacio Augusto a)
Cristévdo das Neves a)
Daniel Anténio Azevedo de Oliveira a)
Daniel Moreira Marques de Oliveira a)
Daniela Oliveira da Silva a)
David Filipe dos Santos Rocha a)
Fatima Raquel Marques Rodrigues a)
Filipa Antdnia Tavares Vidal a)
Helena Raquel Sargento Gingeira Leite dos Santos c)
Inés da Silva Figueiredo Martins a)
Isabel Cristina de Oliveira Martins c)
Isabel Maria Mendonga Silva a)
Joana Mafalda Graga Fernandes a)
Jodo Pedro Borralho Teixeira a)
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LISTA DE CANDIDATOS EXCLUIDOS NOS METODOS DE SELECAO

REFERENCIA L - 1 PT TECNICO SUPERIOR - AREA DE AUDITORIA
Nome Motivo de Exclusdo
Jodo Pedro Vidreiro Neves a)
Jodo Rafael Gomes de Almeida Martins a)
Joel Orlando Bandeira Sarabando a)
Jorge Manuel Fernandes Oliveira da Silva a)
José Fernando da Costa Cubal a)
José Gongalo Pato Tomas Vieira a)
Juliana Resende Canas Oliveira a)
Libdnia Isabel Martins Costa a)
Lucia Maria Silva Nunes d)
Luis Carlos Pereira Regala de Figueiredo c)
Luna Gaspar Morgado b)
Marco Jodo Fontes Pereira a)
Maria Cristina André Catarino a)
Maria Eduarda Lopes da Silva a)
Maria Jodo Simdes Salgueiro a)
Maria Madalena Ferreira de Jesus Correia a)
Mariana Lopes Machado a)
Mariana Marques Tenreiro a)
Marta Cerveira Pereira a)
Marta Sofia Rocha Medeiros a)
Nilda Margarida Oliveira Saldanha Parreira a)
Nuno Alexandre Miranda Simdes a)
Patricia da Silva Santos a)
Patricia Pinto Monteiro a)
Raquel Alexandra dos Santos Lima a)
Raquel Paido Mendes Osério a)
Ricardo Manuel Branddo Andrade a)
Sandra Catarina Rodrigues Garcia a)
Sandra Marisa Varela de Carvalho a)
Sara Cristina Marques Madaleno a)
Solange Sofia Silva Julido c)
Sénia Fernandes Martins a)
Tania Marisa de Oliveira Nunes a)
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Nome Motivo de Exclusdo

Tania Vanessa Marques Rocha a)
Tatiana Maria Bezerra de Aratjo a)
Telmo David Gongalves Pereira a)
Tiago Matos Santos a)
Tomas Cruz Conde Escolastico a)

a) Por falta de comparéncia a Prova de Conhecimentos.

b) Por falta de comparéncia a Avaliagao Psicoldgica.

¢) Por ter obtido valoragdo inferior a 9,5 valores na Avaliagdo Psicoldgica.
d) Por falta de comparéncia a Entrevista Profissional de Selegdo.

HOMOLOGO

M rtari

O Presidenté da Camara,
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