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Procedimento comum para ocupagdo de 21 postos de trabalho, em regime
de contrato de trabalho em fungdes publicas por temgo indeterminado
do mapa de pessoal da Cdmara Municipal de Aveiro

Referé&ncia N — 1 PT — Técnico Superior | Area de Administrac3o Publica

ATAN.28

Ao primeiro dia do més de fevereiro do ano dois mil e vinte e trés, no edificio do Centro de Congressos de
Aveiro, reuniu o Juri designado para o procedimento concursal aberto por aviso (extrato) n.2 21072/2021,
publicado no Didrio da Republica, Il Série - n.2 218, de 10/11, constituido por André Alexandre de Sousa
Cester Costa, Chefe da Divisdo de Desenvolvimento Econdmico e Inovagdo, como Presidente, Maria
Angela Oliveira e Cunha, Técnico Superior e Maria Gabriela Escobar Rodrigues Marques, Técnico Superior,
como vogais, com vista a apreciagdo das alegacGes apresentadas, apds conclus3o do prazo de audiéncia
prévia, no dia 31/01/2023, pronunciando-se nos termos seguintes:
1. A aplicagdo dos métodos de selecdo e respetivos resultados constam das atas n.2 5, 6 e 7 do
procedimento, que se d3do aqui como reproduzidos, para os seus legais efeitos, assim como a admiss3o e
exclusdo dos candidatos (as) ao procedimento concursal.
2. Apés notificagdo dos (as) candidatos (as) aprovados (as) em todos os métodos de selecdo aplicados e
constantes da “Lista Unitdria de Ordenagdo Final dos Candidatos Aprovados” para, querendo, se
pronunciarem, no prazo de 10 dias Uteis, nos termos dos artigos 26.2 e 28.2 da Portaria n.2 125-A/2019,
de 30 de abril, na redagdo da Portaria n.2 12-A/2021, de 11 de janeiro, o Jdri verificou que n3o foram
apresentadas alega¢Ges em sede de audiéncia prévia.
3. Apds notificagdo dos (as) candidatos (as) excluidos(as) na sequéncia da aplicacdo de cada um dos
métodos de selecdo para, querendo, se pronunciarem, no prazo de 10 dias Uteis, nos termos do artigo
28.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, na redag3o da Portaria n.2 12-A/2021, de 11 de janeiro, o
Jari constatou que ndo foram apresentadas alegagdes em sede de audiéncia prévia. A candidata Bérbara
Sofia Furet Nabais solicitou o relatério individual da Avaliagdo Psicolégica, o qual Ihe foi fornecido. ---------

4. Assim, nos termos das fundamentagdes acima expostas, deliberou o Juri, por unanimidade, manter as
valoragdes constantes na Lista Intercalar — Primeiro Método de Selegdo Obrigatério - Prova de
Conhecimentos, anexo Il, da Ata n.2 5, de 25/10/2022, na Lista Intercalar — Segundo Método de Selec3o
Obrigatdrio — Avaliagdo Psicoldgica, anexo |, da Ata n.2 6, de 02/12/2022, na Lista Intercalar — Método de
Selegdo Complementar — Entrevista Profissional de Sele¢gio, anexo |, da Ata n.2 7, de 16/01/2023 e, nesses
termos, na Lista de Candidatos Excluidos nos Métodos de Sele¢fio, anexo Ill e na Lista Unitdria de
Ordenagdo Final dos Candidatos Aprovados, anexo I, ambos da ata n.2 7, de 16/01/2023. -—---=---cmmmemeeev

5. Deliberou ainda o Juri, por unanimidade, em conformidade com o disposto no n.2 2 do artigo 28.2 da
Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, na redag¢do dada pela Portaria n.2 12-A/2021, de 11 de janeiro,
submeter a homologacdo do Senhor Presidente da Cdmara Municipal de Aveiro a “Lista Unitria de
Ordenagdo Final dos Candidatos Aprovados”, acompanhada das restantes deliberacdes tomadas no
ambito do presente procedimento, incluindo as relativas a admissdo e exclusdo dos candidatos. -------------
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6. Mais deliberou o Juri, nos termos do n.2 4 do citado artigo, notificar os candidatos aprovados e
excluidos no decurso da aplicagdo dos métodos de selecio, do ato de homologacio da “Lista Unitéria de
Ordenacdo Final dos Candidatos Aprovados”, bem como lista da “Lista de Candidatos Excluidos nos
Métodos de Selecdo”.
E nada mais havendo a tratar, encerrou-se a reunido da qual se lavrou a presente ata que, depois de lida
por cada um dos presentes e aprovada, vai ser assinada por todos os elementos do Juri que nela
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