Procedimento concursal comum para ocupacgdo de 21 postos de trabalho, em regime de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado do mapa de pessoal
da Camara Municipal de Aveiro - Aviso (extrato) n.2 21074/2021 - D.R. |l Série - n.2 218 -
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AVALIACAO PSICOLOGICA |ENTREVISTA DE AVALIACAO DE COMPETENCIAS v

LISTA INTERCALAR - SEGUNDO METODO DE SELECAO OBRIGATORIO

REFERENCIA B — 1 PT TECNICO SUPERIOR - AREA DE ANIMACAO SOCIOCULTURAL

Nome Classificacao Aprovacao
Claudia Alexandra Ribeiro Rodrigues 12,00 Aprovado
Cldudia Miguel Oliveira Marques 12,00 Aprovado
Daniela Afonso Mendes 8,00 Excluido
Daniela Alexandra Pereira Herculano 12,00 Aprovado
Diogo Miguel da Silva Santos 8,00 Excluido
Elisabete Sofia Santos Pereira 8,00 Excluido
Fatima Margarida Dinis da Silva 12,00 Aprovado
Flavia Oliveira da Fonseca 12,00 Aprovado
Hélio Duarte da Silva Ferreira Antunes 8,00 Excluido
Joana Margarida Pinto Martins 12,00 Aprovado
Luis André Pimentel Martins 12,00 Aprovado
Mafalda da Silva Segura 8,00 Excluido
Mdrcia Andreia da Costa Cardoso 8,00 Excluido
Marcia Isabel de Matos Vigario 12,00 Aprovado
Sara Marlene Almeida Lopes Andrade 12,00 Aprovado
Sara Patricia Pires Parreira 12,00 Aprovado
Susana Raquel Salvador Rocha Magano 8,00 Excluido
Tania Margarida Simdes Inacio Faltou Excluido
Vera Lucia Vidal Fernandes 8,00 Excluido

Nos termos do n.2 10 do artigo 92 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30/04, na atual redac3o, é excluido do procedimento o
candidato que tenha obtido uma valoragdo inferior a 9,5 valores num dos métodos de selegdo.
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