Procedimento concursal comum para ocupacdo de 21 postos de trabalho,
em regime de contrato de trabalho em fungbes publicas por tempo
indeterminado do mapa de pessoal da Camara Municipal de Aveiro - Aviso
(extrato) n.2 21074/2021 - D.R. Il Série - n.2 218 - 10/11

LISTA INTERCALAR - PRIMEIRO METODO DE SELEGAO OBRIGATORIO

REFERENCIA N — 1 PT TECNICO SUPERIOR- AREA DE ADMINSTRACAO PUBLICA

Classificagdo
Nome Prova de Aprovacdo
Conhecimentos
|Agna Suely de Oliveira Faltou Excluido
Aladje Dabo Faltou Excluido
Alexandra Maria Rocha Ferreirinha Faltou Excluido
Ana Barbara Tomaz Saraiva Faltou Excluido
Ana Cristina Husnain Ribau 17,80 Aprovado
Ana Rafaela Sa de Barros Faltou Excluido
Ana Rita Gomes Mendes Faltou Excluido
André Matos Senos Matias Faltou Excluido
André Veloso Pereira Faltou Excluido
Andreia Filipa Bento Fernandes 12,40 Aprovado
Angela Catarina Freitas Gafanha Almeida Faltou Excluido
Arminda dos Anjos Fernandes Afonso Faltou Excluido
Barbara Almeida Biu Faltou Excluido
Barbara Raquel Teixeira Santos Coelho 17,80 Aprovado
Barbara Sofia Furet Nabais 16,70 Aprovado
Beatriz Alexandra Teixeira Cagador Faltou Excluido
Beatriz Jodo Magana Dinis Faltou Excluido
Carlos José Duarte do Nascimento 13,70 Aprovado
Catarina de Castro Valente Faltou Excluido
Catarina Isabel Vermelhudo Duque Faltou Excluido
Catarina Matias Mendes Gomes Antunes Faltou Excluido
Catia Sofia Alves Pereira Faltou Excluido
Daniela Filipa Pinto Soares da Costa 9,00 Excluido
Daniela Santana Graga 16,90 Aprovado
David Filipe dos Santos Rocha Faltou Excluido
Diana Andreia Areias Marques Faltou Excluido
Djamira Moreira Cosme Faltou Excluido
Eliana Andreia da Silva Galeado Faltou Excluido
Eurico Miguel Viegas Gomes Faltou Excluido
Fatima Raquel Marques Rodrigues Faltou Excluido
Fernando José Santos Baptista Faltou Excluido
Filipe Lopes Teixeira Faltou Excluido
Francisco Manuel Pereira Antunez Faltou Excluido
Gabriela Maria Moreira Gomes dos Santos Faltou Excluido
Gina Maria de Pinho Diogo 17,80 Aprovado
Inés Lopes Rodrigues Faltou Excluido
Inés Sofia Silva Magalhaes 16,70 Aprovado
Irina Gabriela da Costa Martins Faltou Excluido
Joana Ferreira Santos Faltou Excluido
Joana Mendes Dias da Silva Ferreira Faltou Excluido
Jo&o Guilherme Machado Agante Agante Mano Faltou Excluido
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Jodo José da Silva Teles Faltou Excluido
Joao Rui Costa Mendes 10,10 Aprovado
Leonardo Dinis Oliveira Costa Faltou Excluido
Libania Isabel Martins Costa 16,70 Aprovado
Liliana Gil Carvalho Faltou Excluido
Liliana Lopes Rodrigues Faltou Excluido
Liudmila Lima Martins de Guadalupe 10,40 Aprovado
Luciana Vitéria Ventura dos Santos Lob&o Faltou Excluido
Luis Pedro Pinto Pereira Faltou Excluido
Mafalda Sofia Lopes Alhinho dos Santos 12,30 Aprovado
Maria Sao Marcos Pio de Almeida Faltou Excluido
Mariana Bravo Madeira Faltou Excluido
Marlene Filipa Almeida Vieira Faltou Excluido
Nadia Filipa Esteves Faltou Excluido
Olga Valentynivna Belyakova Faltou Excluido
[Pedro Manuel Pinto Caetano Faltou Excluido
Raquel Carreird de Sa Rebelo Faltou Excluido
Renata Mesquita Gongalves Faltou Excluido
Rosa Maria da Silva Santos Castro 10,10 Aprovado
Rui Pedro Ramos Santana Faltou Excluido
Sara Isabel Paulo Barroso Faltou Excluido
Sara Isabel Pereira Faltou Excluido
Sara Patricia Soares Martins Faltou Excluido
Silvia Karina dos Santos Nogueira 11,20 Aprovado
Sofia Belém Santiago Faltou Excluido
Sofia Casares do Nascimento 14,50 Aprovado
Tania Filipa Jesus Pereira Faltou Excluido
Tania Vanessa Marques Rocha Faltou Excluido

Nos termos do n.2 10 do artigo 92 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30/04, na atual redagéo, é excluido do
procedimento o candidato que tenha obtido uma valoragao inferior a 9,5 valores num dos métodos de

2/2

Anexo Il - Ata n.2 5 - 25/10/2022

§£



