CAMARA MUNICIPAL
AVEIRO

PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RECRUTAMENTO E SELECAO PARA O
PROVIMENTO DO CARGO DE DIRECAO INTERMEDIA DE 22 GRAU
— CHEFE DA DIVISAO DE AGAO SOCIAL -

ATAN.22

Aos dezanove dias do més de outubro de dois mil e vinte e dois, no edificio do Centro de Congressos, reuniu o Juri
designado para o procedimento supracitado, constituido pelo seu Presidente, José Agostinho Ribau Esteves,
Presidente da Camara e pelos vogais efetivos Jodo Carlos Nunes Vaz Portugal e Anténio José Flor Agostinho,
ambos com experiéncia comprovada em fung¢Ges de coordenacdo e de direcio.

A presente reunido teve como objetivo proceder a verificagdo dos requisitos de admissdo dos candidatos, de
acordo com o estabelecido pelos artigos 20.2 e 212 da Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, na versdo atual, que aprova
o Estatuto do Pessoal Dirigente (EPD), aplicavel 3 Administracdo Local por for¢a do n.2 1 da Lei n.2 49/2012, de 29
de agosto e previstos na Oferta de Emprego n.2 OE202208/0842, publicitada na Bolsa de Emprego Publico (BEP).—-

I. Aberta a sessdo, o Juri procedeu a apreciagdo das 7 candidaturas apresentadas, tendo deliberado, por
unanimidade:

a) Admitir ao procedimento concursal:

1. Analsabel Pires Sousa da Silva Braga;

2. Ana Margarida da Silva Oliveira;

3. Barbara Valentina de Araljo Gouveia Correia de Azevedo;
4. Elisabete Cristina Marques Valério

5. Sara Isabel da Costa Barroso de Santo Anténio.

b) Excluir ao procedimento concursal:

1. Inés Filipa Moreira Fontes, considerando que ndo retne os requisitos legais de recrutamento exigidos
pelo n.2 1 do artigo 20.2 da Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, na versdo atual e estabelecidos na oferta de emprego
n.2 OE202208/0842 da BEP, designadamente, n3o ser trabalhadora em fung¢8es publicas contratada ou designada
por tempo indeterminado.

2. Maria Amélia Régis Ferraz, considerando que n3o retne os requisitos legais de recrutamento exigidos
pelo n.2 1 do artigo 20.2 da Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, na vers3o atual e estabelecidos na oferta de emprego
n.2 OE202208/0842 da BEP, designadamente, ndo ser trabalhadora em fun¢des publicas contratada ou designada
por tempo indeterminado.

il. Mais deliberou o Juri, por unanimidade, notificar os candidatos referidos na alinea b) dessa situa¢go.—----—--—---—

lll. Deliberou finalmente o juri convocar os candidatos admitidos para a realizagio do método de sele¢io
“Entrevista Publica”, com indicagdo do local, data e hordrio em que a mesma terd lugar e dar inicio aos
procedimentos relativos a Avaliacdo Curricular.

Nada mais havendo a tratar, encerrou-se a reunido da qual se lavrou a presente ata que vai ser assinada por todos
0s membros do juri.
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