Procedimento concursal comum para ocupagdo de 21 postos de trabalho, em regime

de contrato de trabalho em fung@es puablicas por tempo indeterminado do mapa de

pessoal da Camara Municipal de Aveiro - Aviso {extrato) n.2 21074/2021 - D.R. Il Série -
n.2 218 -10/11

LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS EXCLUIDOS

REFERENCIA H - 1 PT TECNICO SUPERIOR
- AREA DE ARQUIVO HISTORICO -
Nome Motivo de Exclusdo
Alba Pardo Teixeira a)
Alcione Neves Maldonado a),b)ed)
Ana Andreia Garcia Diniz a)
Ana Carolina Pires da Camara Sampaio a)
Ana Catarina da Silva Rodrigues a)
Ana Catarina Dias Gongalves a)
Ana Isabel Henriques Lopes a)
Ana Margarida Carvalho Ribeiro a)
Ana Marta Esteves Patricio a)
Ana Rafaela S& de Barros a)
Ana Rita Oliveira de Sousa Lima a)
Ana Rita Peixoto Quintais Mota de Almeida a)
Ana Sofia Mira Almeirim a)
André Filipe Azevedo Craveiro a), b)
Andreia Cristina da Silva Cardoso a)
Andreia Patricia Abreu Delgado a)
Andreia Sofia Dias da Costa b)
Andreia Vidal Marinho a)
Angela Rosana Mattos Barroso da Silva a), d)
Anténio Jesus Ferreira a)
Antonio Manuel de Freitas Ribeiro a)
Barbara Catarina Sousa Leite a)
Beatriz Vaz Jerénimo a)
Bruno Miguel Freitas de Castro Machado a)
Carlos Emanuel Bernardo da Rocha a)
Catarina Palma Mansinho Fortuna dos Santos a)
Clara Daniela Peixoto Magalhdes a)
Cldudia Maria Marques Cotrim Simdes a)
Cristina Isabel Figueiredo Marques a)
Daniela Filipa Henriques Mendes a)
Daniela Marisa Pereira de Magalhdes a)
David Rafael Silva Melo a)
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Procedimento concursal comum para ocupagao de 21 postos de trabalho, em regime

de contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo indeterminado do mapa de
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LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS EXCLUIDOS
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REFERENCIA H — 1 PT TECNICO SUPERIOR
- AREA DE ARQUIVO HISTORICO -
Nome Motivo de Exclusao
Dina Isabel Pires Salgado a)
Diogo Miguel Ribeiro Maia a)ec)
Djamira Moreira Cosme a)
Elisabete Caldeira da Silva Gomes a)eb)
Fabio Daniel Pereira Ruela a)
Henrique Jodo Avelar Bizarro a)
Hugo Filipe Calor Oliveira a)eb)
Inés Adriana Amado da Silva a)
Inés Isabel Pimenta Leal Rodrigues a)
Inés Margarida Rodrigues Ferreira a)
Inés Santos Rodrigues a)
Inés Silva Sousa Oliveira Ribeiro a)
Jackeline Andrea Costa Jodo a)
Joana Ferreira Santos a)
Joana Filipa da Costa Calisto a)
Joana Marques Resende a), b)ec)
Joana Sofia Ventura Maia a)eb)
Jodo Fernando Xarrama Cardoso a)
Jodo Gomes Pereira Duarte Belo a)
Jodao Manuel dos Santos Gomes a)
Jodo Miguel Couto Ferreira Lino a)
Jodo Pedro Magano Martins a)
Jodo Pedro Naia dos Reis Pereira da Silva a)
Jorge Gabriel Trindade Marinho a)
José André Perfeito Malato a)
José Jodo Maduro Maia a)eb)
José Nuno Santos Gomes ajeb)
Juliana Amaral Ribeiro a)
Julieta Soares Caetano a), d)
Leonor de Jesus Silva a), b)
Luis Paulo da Rocha Torrealba a)
Madalena Ponces de Serpa de Oliveira Serrano a)
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’ de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado do mapa de
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LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS EXCLUIDOS

REFERENCIA H — 1 PT TECNICO SUPERIOR
- AREA DE ARQUIVO HISTORICO -
Nome Motivo de Exclusd@o
Manuel Ferreira Marques a)
Mércia Cunha Costa a)
Maria Carla Ferreira Santos Vieira Leitdo a)
Maria Inés Ferrdo Ribeiro da Silva a)
Maria Julia Sobral da Fonseca a)
Maria Manuel Ferreira dos Santos Gamelas a)
Maria Manuela Baptista de Oliveira a)
Maria Matos Coelho ajec)
Mariana Carteado Machado Moita dos Santos a)
Mariana Pereira Tomas a)
Mariana Sa Silva Santos a)
Madrio Pedro dos Santos Neves a)
Marta Daniela Rodrigues Nogueira a)
Marta Elisabete Silva Tavares a)
Marzia Bruno a)
Ménica Raquel Ferreira Vidal a)
Natacha Cadete a)
Noraly Helena Julio Faustino a)
Nuno Gongalo Rebelo da Paula a), b)
Patricia Paula Lima a)
Paulo Jorge Gongalves dos Santos a), b)
Rafaela Filipa de Sousa Correia Pinto a)
Renata Cristiana Loirinho Fonseca a)
Rui Miguel de Oliveira Ventura Duarte a)
Sandra Cristina Nunes Branco a), b)
Sara Catarina Branco da Silva ajec)
Selma Vanessa Alves da Silva Ribeiro a)
Sérgio Diogo Soares da Costa a)
Silvia Cintra Borges a)ed)
Simdo Pedro Mota Simaria a)
Sofia Raquel Branco Figueiredo a)eb)
Tania Cristina Amaral Oliveira a)
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Procedimento concursal comum para ocupacao de 21 postos de trabalho, em regime
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado do mapa de
pessoal da Camara Municipal de Aveiro - Aviso (extrato) n.2 21074/2021 - D.R. |l Série -
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Tania de Jesus da Silva a)
Tatiana Manuela Costa Lopes a)eb)
Thalita Sbragio a)
Tiago José Areal Pereira a)
Vitor Alexandre Gerivaz Moreira dos Santos a)
Vitor Manuel Moita Cordeiro a)

Legenda dos motivos de exclusdo

a) Ndo comprovou ser detentor das habilitagdes literarias exigidas (licenciatura) mediante
a apresentacio de documento comprovativo, conforme consta do ponto 10.1 do aviso de
abertura |Publicagdo integral

b) Nos termos do ponto 9 do formulario de candidatura, ndo declarou serem verdadeiras
as informac®es nele prestadas.

¢) Declarou n3o reunir os requisitos previstos no art.2 172 da Lei Geral do Trabalho em
Fungdes Publicas, anexo da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho (ponto 7 do formulério de
candidatura);

d) N3o apresentou o certificado de habilitagdes obtido no estrangeiro com o
reconhecimento de equivaléncias em estabelecimento de ensino portugués.

e) N3o possui nacionalidade portuguesa e ndo comprovou ser detentor de titulo de
residéncia em Portugal ou do Estatuto de Igualdade de Direitos e Deveres entre a
Reptblica Portuguesa e a Republica Federativa do Brasil, conforme orienta¢des da direcdo-
geral da administracdo e do emprego publico | DGAEP;
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