Procedimento concursal comum para ocupacdo de 21 postos de trabalho, em
regime de contrato de trabalho em fungGes publicas por tempo indeterminado do
mapa de pessoal da Camara Municipal de Aveiro - Aviso (extrato) n.2 21074/2021 -

D.R. Il Série - n.2 218 - 10/11

PLANO DA ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO

CENTRO DE CONGRESSOS DE AVEIRO
GABINETE 3

REFERENCIA A — 1 PT TECNICO SUPERIOR - AREA DE ADMINISTRACAO ESCOLAR

NOME DIA HORA
Ana Beatriz Saramago Santos 01/08/2022 09:00H
Ana Filipa de Almeida Vidal Martins 01/08/2022 09:00H
Ana Raquel Correia Pereira 01/08/2022 09:00H
Andreia dos Santos Gouveia 01/08/2022 09:00H
Andreia Alexandra Vicente Pinto 01/08/2022 10:00H
Barbara Alexandra Quinta Bastos 01/08/2022 10:00H
Cristiana Isabel Domingues Fernandes 01/08/2022 10:00H
Daniela Alexandra Pereira Herculano 01/08/2022 10:00H
Graga Madalena Fins Aratjo 01/08/2022 11:00H
Inés da Cruz Limas 01/08/2022 11:00H
Joana Meireles Moreira 01/08/2022 11:00H
Juliana Martins da Rocha 01/08/2022 11:00H
Libania Ribeiro Pires 01/08/2022 12:00H
Mdrcia Alexandra Leardine 01/08/2022 12:00H
Maria Teresa Cabral Figueiredo Rebocho Christo Vaz Franco 01/08/2022 14:00H
Mariana Ribeiro Clemente 01/08/2022 14:00H
Maura Cristina de Pinho Vieira Ferreira 01/08/2022 14:00H
Paulo Manuel Neto da Costa 01/08/2022 14:00H
Pérside Sias de Queiroz Miranda 01/08/2022 15:00H
Rute Campos Almeida Duarte 01/08/2022 15:00H
Sandra Marisa Araujo Esteves 01/08/2022 15:00H
Sandrina Leal Miranda Diogo 01/08/2022 15:00H
Tatiana Loureiro Margal 01/08/2022 16:00H
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