Procedimento concursal comum para ocupagdo de 21 postos de trabalho, em
regime de contrato de trabalho em fungdes puablicas por tempo indeterminado

do mapa de pessoal da Camara Municipal de Aveiro - Aviso (extrato) n.2

21074/2021 - D.R. Il Série - n.2 218 - 10/11

LISTA DE CANDIDATOS EXCLUIDOS NOS METODOS DE SELECAO

REFERENCIAR -1 PT TECNICO SUPERIOR - AREA DE ENGENHARIA CIVIL | PROJETO]

Nome Motivo de Exclusdo
Ana Catarina Alves dos Santos c)
Ana Rita Vieira de Castro a)
Ana Seoane Silva a)
Anabela Almeida Jesus Couto a)
Barbara Carina Gongalves Marinho a)
Carlos Emanuel Jesus Madalena Parracho a)
Cristofe Carvalho Viegas a)
Daniel Filipe Pinheiro Sampaio a)
David Miranda Carlos a)
Delfim Manuel da Silva Branco a)
Eduardo José Martins de Carvalho a)
Francisco Manuel Dias Pimenta Fernandes a)
Gabriel de Almeida Fernandes c)
Guilherme Gabriel Domingues Rato a)
Hugo Manuel Alves da Silva a)
Jo3o Pedro Soares Fernandes a)
Julliet da Siva Vicente a)
Lucio Filipe Costa Serpa d)
Mafalda Rangel Pedrosa a)
Manuela de Jesus Neto Gomes c)
Maria Isabel de Moura Mesquita a)
Norberto Carlos de Carvalho Rodrigues c)
Nuno Anténio de Almeida Garcia Moreira a)
Nuno Manuel Marques Rosas b)
Nuno Pereira Teixeira Lorga a)
Paula Cristina Tavares Melo a)
Ricardo Miguel Ventura dos Santos c)
Roberto Micael da Silva Mamede d)
Susana Carolina Gongalves Ferreira a)
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LISTA DE CANDIDATOS EXCLUIDOS NOS METODOS DE SELECAO

REFERENCIA R — 1 PT TECNICO SUPERIOR - AREA DE ENGENHARIA CIVIL | PROJETO]

Nome Motivo de Exclusdao

Vitor Manuel Simdes Rosa a)

a) Por falta de comparéncia a Prova de Conhecimentos.
b} Por ter obtido valoracdo inferior a 9,5 valores na Prova de Conhecimentos.

c) Por ter obtido valoracio inferior a 9,5 valores na Avaliagdo Psicoldgica.
d) Por falta de comparéncia a Avalia¢do Psicoldgica.
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