Procedimento concursal comum para ocupacdo de 21 postos de trabalho,
em regime de contrato de trabalho em fungdes piblicas por tempo
indeterminado do mapa de pessoal da Cimara Municipal de Aveiro - Aviso
(extrato) n.2 21074/2021 - D.R. Il Série - n.2 218 - 10/11

S
21 PT - TECNICO SUPERIOR

Instrucdes para a realiza¢do da Prova Escrita de Conhecimentos

e A Prova Escrita de Conhecimentos decorrerd no dia 25 de junho de 2022, Sibado, nas
instalagbes da Escola Secundéria Dr. Mario Sacramento — Avenida 25 de Abril, em Aveiro.

® A Prova Escrita de Conhecimentos, conforme consta no Aviso de Abertura, tera a duracéo total
de 90 minutos, acrescidos de 30 minutos de tolerancia.

® Os candidatos admitidos deverdo estar presentes no local da realizagdo da prova, com uma
antecedéncia minima de 30 minutos, a fim de serem encaminhados para as respetivas salas.

¢ No Anexo 1 consta a distribui¢do dos candidatos pelas varias salas.

® Os candidatos deverdo apresentar o Cartdo de Cidaddo ou outro documento de identificagio
valido e com fotografia, sob pena de ndo poderem realizar a Prova.

® Apos a hora de inicio da Prova de Conhecimentos ndo serd admitida a entrada nas salas de
nenhum candidato.

* Afalta de comparéncia na prestagdo da Prova Escrita de Conhecimentos equivale  exclusio do
Procedimento Concursal.

¢ Durante a realizacdo da Prova serd permitida a consulta da legislacdo indicada no Aviso de
Abertura, em formato de papel.

» Para a realizacdo da Prova de Conhecimentos, os candidatos dever3o levar caneta de tinta azul
ou preta, ndo sendo aceites folhas de rascunho e estd interdita a utilizacdo de tinta corretora.

Em cumprimento das Orientac¢Ses da DGS, serdo adotadas as seguintes medidas de prevencio
da COVID-19:

e Eopcional a utilizagio permanente de méscara, de acordo com a legislagdo vigente.

® Devem ser respeitados os circuitos definidos de entrada e saida das instalagdes, de forma a
minimizar a concentragao de pessoas, garantindo, sempre que possivel, o distanciamento fisico
entre pessoas.

* Deve seracautelada a higienizacdo das méos a entrada e a saida do espaco escolar, com solucdo
antisséptica de base alcodlica (SABA), disponibilizada as entradas do recinto escolar, entrada
dos blocos e nas salas onde se realizardo as Provas.

¢ A entrada e saida das salas deve ser feita ordeiramente, de acordo com as instrugdes dos
vigilantes.

e Devem ser respeitados os procedimentos de etiqueta respiratéria.
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ANEXO 1 - Distribui¢iio dos Candidatos por Salas

Referéncia A — Area de Administraciio Escolar — 14H30

NOME DO CANDIDATO

N.2 SALA

Ana Beatriz Saramago Santos

Ana Filipa de Almeida Vidal Martins

Ana Filipa Moreira Melo

Ana Raquel Correia Pereira

Ana Raquel Pinto Monteiro

Andrea Oliveira Ventura

Andreia Alexandra Vicente Pinto

Andreia dos Santos Gouveia

Bdarbara Alexandra Quinta Bastos

Barbara Sofia de Almeida Simdes

Bruna Salomé Nascimento Marques

Catarina Magalhdes Ribeiro

Célia Figueiredo Rodrigues

Cristiana Isabel Domingues Fernandes

12

NOME DO CANDIDATO

N.2 SALA

Cristina Maria Henriques Ferreira Bairos

Diana Cristina Madureira Rodrigues

Diana Filipa Marques Monteiro Borges

Filipa Isabel Faria Pereira

Graga Madalena Fins Araljo

Inés da Cruz Limas

Inés Filipa Bronze Gongalves

Inés Micaela Silva Duarte

Joana Catarina da Silva Cruz

Joana Filipa da Costa Calisto

Joana Filipa Galvao Marques

Joana Maria Gomes da Silva

Joana Meireles Moreira

Jodo Gongalo Cardoso Vidal

11

274
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ANEXO 1 - Distribuicdo dos Candidatos por Salas

Referéncia A — Area de Administracio Escolar — 14H30

NOME DO CANDIDATO

N.2 SALA

Juliana Martins da Rocha

Lara Regina Coelho Reis

Libania Ribeiro Pires

Marcia Alexandra Leardine

Maria Carolina Mendes Ramos

Maria Fernanda Peneda de Azevedo Pedra

Maria Francisca Ribeiro Rodrigues

Maria Rita Cavaco Marques

Maria Teresa Cabral Figueiredo Rebocho Christo
Vaz Franco

Mariana da Conceigdo Madeira

Mariana Ferreira Marques

Mariana Ribeiro Clemente

Marisa Daniela Marques Nogueira

Maura Cristina de Pinho Vieira Ferreira

NOME DO CANDIDATO

N.2 SALA

Patricia Gomes Martins

Paula Alexandra Diniz de Seabra Dias

Paulo Jorge Pereira Antunes

Paulo Manuel Neto da Costa

Pedro Alexandre Prata De Oliveira Martins

Pérside Sias de Queiroz Miranda

Rosangela Gongalves de Almeida Xavier

Rute Campos Almeida Duarte

Sandra Marisa Araujo Esteves

Sandrina Leal Miranda Diogo

Sara Francisca Ribeiro Gomes da Silva

Tatiana Loureiro Marcgal

Vilma Teles Gongalves Martelo

Viviana Patricia Cornieles Carvalheira da Silva
Pedro

2/
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ANEXO 1 - Distribuicio dos candidatos por salas

Referéncia | - Area de Administracio Publica | Atendimento Publico|— 14H30

NOME DO CANDIDATO N.2 SALA
Agna Suely de Oliveira
Aladje Dabo

Alexandra Maria Rocha Ferreirinha

Ana Barbara Tomaz Saraiva

Ana Cristina Husnain Ribau

Ana Inés Pereira Sousa

Ana Isabel de Pinho Lima

Ana Luisa Almeida Valente Marto 10

Ana Paula da Costa Sousa

Ana Rafaela Sa de Barros
Ana Rita Alves da Silva
Ana Rita Gomes Mendes

Ana Rita Nunes Miguel

Andreia Filipa Bento Fernandes

NOME DO CANDIDATO N.2 SALA

Angela Catarina Freitas Gafanha Almeida

Arminda dos Anjos Fernandes Afonso

Barbara Raquel Teixeira Santos Coelho

Barbara Sofia Furet Nabais

Beatriz Alexandra Teixeira Cagador

Beatriz Jodo Magana Dinis

Carina Ribeiro da Loura a

Carlos Alberto dos Santos Vicente

Carlos José Duarte Nascimento

Catarina de Castro Valente

Catarina Isabel Vermelhudo Duque

Catarina Matias Mendes Gomes Antunes

Catia Sofia Alves Pereira

Daniela Alexandra Viana Nunes
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ANEXO 1 - Distribuicdo dos candidatos por salas

Referéncia | — Area de Administracio Publica | Atendimento Publico|- 14H30

NOME DO CANDIDATO N.2 SALA
Daniela Filipa Pinto Soares da Costa

Daniela Patricia Lages Fernandes

Daniela Rodrigues Almeida

Daniela Santana Graga

David Filipe dos Santos Rocha

Diana Andrade Carvalho Costa

Diana Andreia Areias Marques 9

Djamira Moreira Cosme

Eduarda Pinto Sequeira

Eliana Andreia da Silva Galedo

Elisabete Pereira Soares

Eurico Miguel Viegas Gomes

Eva Margarida Martins Mendes Cardoso

Fatima Raquel Marques Rodrigues

NOME DO CANDIDATO N.2 SALA
Fernando José Santos Baptista

Filipe Lopes Teixeira

Francisco Manuel Pereira Antunez

Gabriela Maria Moreira Gomes dos Santos

Gina Maria de Pinho Diogo

Gongalo Jorge Martins Rocha Pimenta

Helena Paula Ferreira Alexandrino

Hugo Alexandre Martins Fernandes

Inés Lopes Rodrigues

Inés Sofia Silva Magalhdes

Joana Ferreira Santos

Joana Margarida Sena Gato

Joana Mendes Dias da Silva Ferreira

Jodo Guilherme Machado Agante Mano
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ANEXO 1 - Distribuicio dos candidatos por salas

Referéncia | — Area de Administracio Publica | Atendimento Publico|—- 14H30

NOME DO CANDIDATO _ N.2 SALA
Joana Rebelo Almeida

Jodo José da Silva Teles

Jodo Rui Costa Mendes

Julio Tomas Gomes Teixeira

Laura Clotilde da Costa Mendes da Silva Pereira

Libania Isabel Martins Costa

Liliana Andreia Lopes Rodrigues

Liliana Gil Carvalho 8

Lorena Cristina Sequeira Miller

Licia Margarida Macedo Pereira

Luciana Vitdria Ventura dos Santos Lobdo

Luis Pedro Pinto Pereira

Mafalda Sofia Lopes Alhinho dos Santos

Manuel Anténio Marques da Silva

NOME DO CANDIDATO N.2 SALA
Marcia Alexandra da Rocha Neto

Maria da Gléria de Castro Mendes

Maria S3o Marcos Pio de Almeida

Mariana Marinheiro Simdes

Marlene Filipa Almeida Vieira

Nadia Filipa Esteves

Olga Valentynivna Belyakova

Paulo Renato Almeida Cruz

Pedro Manuel Pinto Caetano

Raquel Carreird de Sa Rebelo

Renata Mesquita Gongalves

Rosa Maria da Silva Santos Castro

Rui Pedro Ramos Santana

Sandra Lopes Silva
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ANEXO 1 - Distribuigdo dos candidatos por salas

Referéncia | — Area de Administracio Publica | Atendimento Publico|— 14H30

NOME DO CANDIDATO N.2 SALA

Sandro Daniel da Rocha Lopes

Sara Gabriela Vieira Santos

Sara Isabel Paulo Barroso

Sara !sabel Pereira

Sara Patricia Soares Martins

Sofia Caleiro Raimundo Almeida Lourengo

Tania Filipa Jesus Pereira

Tania Vanessa Marques Rocha

Referéncia S — Area de Engenharia Topografica— 14H30

NOME DO CANDIDATO N.2 SALA
Claudia Filipa Pires dos Santos

Jodo Claudio Pires Martins

Pedro Miguel Borges De Sousa

Samuel Alexandre Bras Alves

Municipio de Aveiro, 20 de junho de 2022

Chefe de Divisdo de Administrag¢do e Financeira
Coordenador da Divisdo de Recursos Humanos

o) .o

.
(Dp/Carlos Vidal Dias)
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