ordinariamente a Cémara Municipal de Aveiro, na sala das reuniGes do Edificio dos
Pagos do Concelho, sob a Presidéncia do Sr. Presidente, Dr. Alberto Afonso Souto de
Miranda, e com a presenga dos Srs. Vereadores Dr. Eduardo Elisio Silva Peralta Feio,

Eng.* Lusitana Maria Geraldes da Fonseca, Dr.® Marilia Femmanda Correia Martins,

REUNIAO ORDINARIA DE 11-04-2005

ACTA N.°13

"

Aos onze dias do més de Abril, do ano dois mil e cinco, reuniu

L

“.
y'.
A

¥

Dr. Pedro Ribeiro da Silva, Domingos José Barreto Cerqueira, Eng.° Angelo Pereira

Pires, Dr. Joaquim Manuel da Silva Marques e Dr. Luis Miguel Capéo Filipe.

Pelas 14.30 horas foi declarada aberta a presente reunido.

SALDO DE GERENCIA: - A Cémara tomou conhecimento do Mapa de

Fluxos de Caixa relativo ao dia 21 de Margo, o qual acusa os seguintes movimentos:

RECEBIMENTOS PAGAMENTOS
Saldo da Geréncia Total das Despesas
Anterior 1.365.205,58 €  [Orcamentais 9.297452,20 €
Despesas Correntes 6.668.286,14 €
Execugdo Orcamental 908.406,54 € Despesas de Capital 2.629.166,06 €
Operagdes de Tesouraria 456.799,04 €
Total das Receitas
Or¢amentais 9.829.807,67 € |Operacdes de Tesouraria 372.815,61 €
Receitas Correntes 7.702.090,34 £
~| |Saldo para o Dia
Receitas de Capital 2.127.717,33 € [Seguinte 2.116.566,18 €
Execugio Orcamental 1.440.762,01 €
Operacdes de Tesouraria 591.820,74 €| |Operagtes de Tesouraria 675.804,17 €
Total... 11.786.833,99 € Total... 11.786.833,99¢€
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PERIODO DE ANTES DA ORDEM DO DIA /\/

@1 .

Sr. Presidente

ORCAMENTO/2005 — 7.° ALTERACAQ: - Foi deliberado, por unanimidade,

com base na informacéo n.® 075/04-2005, da Divisdo Econémico Financeira, afecta ao
Departamento Econémico Financeiro, autorizar a 7.* altera¢fo ao or¢amento ordinério
do ano em curso, no montante global de cento e cinquenta e seis mil seiscentos e doze
euros e noventa e trés céntimos, sendo vinte e dois mil cento ¢ doze euros e noventa e
trés céntimos de despesas correntes € cento e trinta € quatro mil e quinhentos euros de

despesas de capital.

ASSOCIACAQ DE SOLIDARIEDADE E ACCAO SOCIAL DE SANTA JOANA —

PROTOCOLO: - Foi submetido a aprovagio da Cimara uma alteragio ao protocolo
celebrado com a ASSOCIACAO DE SOLIDARIEDADE E ACCAO SOCIAL DE SANTA JOANA,
cujo texto mereceu j4 aprovagdo na reunido de 14 de Margo, tltimo, a qual por
unanimidade, foi deliberado, aprovar, ficando a nova verso do documento a

constituir parte integrante da presente acta.
Intervengdes dos Srs. Vereadores
Vereador Dr. Capdo Filipe

- O Sr. Vereador, relativamente ao Patriménio das Igrejas de Aveiro, disse
considerar que as Igrejas de Aveiro sfo uma nossa referéncia néo sé de f€ mas como
obras de arte . Expressou satisfaco pela recuperagiio da Igreja do Carmo e em relacfo
as duas Igrejas junto ao Parque, caso Gnico em Poxtugal pois estdo “porta com porta”,
a Cmara deveria dar um incentivo para um programa de Recuperacio deste valioso
Patriménio, dada a sua conhecida degradagéo.

Referiu ainda, que é importante pensar-se na edificagiio de uma Sé Nova
em Aveiro e, por consequéncia, se existe ji terreno e se 0 Plano do Centro estd a ser
pensado para a localizagdo de uma nova Sé em Aveiro, numa zona central da cidade,

com uma 4rea aprecidvel.
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O Sr. Presidente esclareceu que a Autarquia tem vérios terrenos Zd

equipamentos disponiveis para uma futura Igreja, caso a Diocese entenda s

necessirio. Referiu que a Camara deliberou, para o Bairro de Santiago, a execugéo de
uma Capela com a dimensio adequada ao local mas, na 4rea do Plano da 109, existem
muitos espagos susceptiveis de virem a servir para uma ocasidio desse tipo, se se
justificar. Referin ainda que, nesta fase, a sua preocupagéio prende-se mais com o
facto de a Igreja conseguir meios financeiros necessirios para recuperar a Sé,
nomeadamente, no sentido de ser feita uma intervencgdo de arquitectura, do que
propriamente com a construg@o de uma Catedral nova que ainda ninguém pediu. No
que diz respeito as Igrejas de S&o Francisco e de Santo Antdnio, informou que a
Céamara manifestou disponibilidade para apresentar candidaturas aos fundos
disponiveis, com vista a recuperagio daquelas Igrejas, mas ndo se comprometeu a dar
nenhum apoio financeiro directo. Trata-se de um patriménio que estd a degradar-se,

sendo urgente a sua recuperacio.

Vereadora Dr.* Marilia Martins

TacAa Coca-Cora 2005: - A Sr.? Vereadora deu conhecimento do oficio

enviado pela Empresa COCA-COLA PORTUGAL, através do qual se di nota que, no
préximo dia 17 de Abril, pelas 17h, terd lugar no Campo de Futebol do Grupo
Desportivo Eixense, a entrega de prémios as equipas vencedoras da ETAPA DISTRITAL
DA TACA Coca-CoLa 2004/05, iniciativa promovida por aquela Entidade, pela
Fundac¢ao Lufs Figo e pelo Desporto Escolar, cuja iniciativa visa o compromisso da
marca na promog¢io do desporto e no apoio € motivagdo dos jovens para uma vida

activa e saudavel.

TACA COCA-COLA 2005: - A Sr.* Vereadora deu ainda conhecimento ao

Executivo de um oficio remetido pelo Presidente da JUNTA DE FREGUESIA DE EIXO, a
lamentar o facto de a Cimara ter deliberado, por unanimidade, ceder espacos que
pertencem aquela Junta, nomeadamente, no Complexo Desportivo do Monte e no
terreno fronteiro a0 mesmo, sendo seu entendimento, que poderia a Autarquia ter
solicitado parecer & Junta, que obviamente ndo seria negado, face & importéincia do

evento para a visibilidade da Freguesia de Eixo.
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A Sr.* Vereadora disse ter ja formulado um pedido de desculpas ao Sr.

Presidente da Junta de Freguesia.

- A Sr.* Vereadora deu conhecimento que a Autarquia se fez representar
através da Divisdo de Desporto, na mega feira de produtos e negdcios no ambito do
Lazer, Desporto, Satide e Bem Estar, "Despolazer(5’’, com material de promog¢io
demonstrativo das vérias actividades desenvolvidas pela Divisdo de Desporto e pela
Cidade de Aveiro, que decorreu no passado fim-de-semana, de 9 a 10 de Abril, no

Centro de Congressos de Lisboa.

- A Sr.* Vereadora deu ainda conhecimento que ontem, dia 10 de Abril, no
Grande Auditério do Centro Cultural e de Congressos de Aveiro, se realizou a
iniciativa “Encontro com a Danga...”’, que consistiu numa demonstracio de danca,
levada a efeito pelas escolas, ginasios, associagdes € grupos informais do Concelho de
Aveiro € que contou com cerca de 150 participantes, tendo obtido mais de 900
espectadores durante toda a tarde, que foi vivida com muito entusiasmo e animagéo
por todos 0s presentes.

O Sr. Presidente, dado o sucesso do espectédculo, propds que se promova
de novo esta iniciativa e que seria interessante leva-la a efeito no palco do Lago da

Fonte Nova, durante as Festas de Verdo.

- A Sr.?* Vereadora deu conhecimento que o AEROCLUBE DE AVEIRO, em
atendimento recente, com a Divisdo de Desporto, se mostrou disponivel para articular
com as actividades da Autarquia, nomeadamente através da cedéncia de uma aeronave
para fazer voos turisticos com cinco pessoas, numn periodo de uma hora, sendo o
orcamento de cerca de cento e vinte e cinco euros, por cada voo.

Informou ainda, que o Executivo Camaririo poderi, sempre que
necessdrio ¢, acordado previamente, solicitar transporte aéreo para deslocagdes em

servico.

Vereador Domingos Cerqueira

FEIRAS E MERCADOS: - O Sr. Vereador deu conhecimento de um pedido

da BARRICA — ASSOCIACAO DE ARTESAOS DA REGIAO DE AVEIRO, a solicitar

Actan.® 13 de 11 de Abril de 2005 - Pag.* 4



gk, e

autorizagfo para a realizagcdo de uma Feira de Artes & Oficios, mensal, & semethanca
da Feira das Velharias, a levar a efeito na Praga Melo Freitas.

O Sr. Vereador esclareceu que foram estipuladas regras de funcionamen
para a Feira em questfio, 2 semelhanca do que foi feito para a Feira das Velharias,
tendo-se estabelecido as mesmas taxas, de acordo com o Regulamento de Taxas da
Camara, sendo a organizagio da responsabilidade da Autarquia. Comunicou ainda,
que a Divisdo de Mercados e Feiras ir responsabilizar-se por todo o processo,
embora os cartdes de feirante a atribuir aos Artesfos sejam sempre validados pela
Barrica, pois necessitam, previamente, de parecer da referida Associagio.

Mais informou, que a primeira Feira de Arte & Oficios deveri ter lugar ja
no préximo dia 8 de Maio, realizando-se de quinze em quinze dias, intercalada com a
Feira das Velharias, ambas no mesmo local.,

O Sr. Presidente considera ser uma ideia simpética e muito interessante,

apos o que foi deliberado, por unanimidade, autorizar.

Vereador Dr. Eduardo Feio

- O Sr. Vereador apresentou proposta no sentido de se verificar a
possibilidade de se realizar, durante o Verio, um Mercado de Flores, na Praca
Marqués de Pombeal, pelo menos uma vez por més.

O Sr. Presidente disse ser uma ideia interessante, mas que apenas deverd

ter lugar até & abertura do Mercado Manuel Firmino.

ORDEM DE TRABALHOS: - De seguida deu-se inicio & apreciagdo dos

assuntos constantes da Ordem de Trabalhos:

P.D.A. - PARQUE DESPORTIVO DE AVEIROQ, E.M.: - Por proposta

do Sr. Presidente, foi deliberado, por unanimidade, aprovar o Relatério de Andlise das

Propostas, relativo ao concurso de aumento de capital, bem como, o Acordo
Parassocial a celebrar entre esta CAmara Municipal e o Grupo Visabeira, S.G.P.S.,
S.A..
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Foi ainda deliberado, por unanimidade, aprovar a alteraciio aos estatutos

da PDA — Parque Desportivo de Aveiro, de acordo com a alinea b) do art.® 16° da Lei””

1.° 58/98 de 18 de Agosto. %

Mais foi deliberado, por unanimidade, nos termos da alinea 1), n.° 2, do
art.” 53° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, submeter a presente deliberagiio 2
apreciacdo da Assembleia Municipal.

Os documentos acima referidos foram previamente distribuidos, ¢ fazem

parte integrante da presente Acta.

PAVIMENTACOES NA POVOA DO PACO EM CACIA, RUA DA
RIBEIRA, VIELA DOS LOUROS E RUA DO CABECO: - De acordo com a

informagéo n.° 265/2004, da Divisdo de Vias e Conservagiio, afecta ao Departamento

de Projectos e Gestdo de Obras Municipais, foi deliberado, por unanimidade, nos
termos da alinea b), do art.” 48°, do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo, proceder a
abertura de concurso limitado, para a execucfio da empreitada em epigrafe, sendo o
pre¢o base no valor de noventa mil quinhentos e sessenta e oito euros.

Mais foi deliberado designar a Eng?® Ana Ferro, como fiscal da
empreitada e que a Comissdo de Anélise das Propostas seja constituida pelos Eng.”

Higino Pévoa, Ana Ferro e Jodo Pontes.

VEDACOES DOS POLIDESPORTIVOS (PARA ACESSO AQ

PUBLICO) DA ESCOLA SECUNDARIA JOSE ESTEVAO, EB 2.3 DE S.
BERNARDO E EB 2,3 DE CACIA: - Face 2 informacfo n.° 278/04, da Divisdo de

Projectos e Obras, afecta ao Departamento de Projectos ¢ Gestio de Obras

Municipais, foi deliberado, por unanimidade, nos termos da alinea d), do n.° 2, do art.®
48° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco, proceder a abertura de concurso por
ajuste directo, para a execucdo da empreitada em epigrafe, sendo o prego base no
valor de catorze mil e sessenta ¢ trés euros ¢ sessenta e 0ito céntimos.

Mais foi deliberado, por unanimidade, designar 0 Eng.® Francisco Costa,

como fiscal da presente empreitada.

FORNECIMENTO CONTINUO DE RACOES PARA ANIMAIS

PARA O ANO 2005: - Face 2 informaggo n.° 03/05, do Departamento de Servigos
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Urbanos, cujo teor aqui se dd como transcrito, foi deliberado, por unanimidade, nos
termos da alinea a), do n.° 1, do art.® 81°, do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho,
autorizar a abertura de procedimento por consulta prévia, para o fornecimento em
epigrafe, sendo a base de licitag@io no valor de seis mil e quinhentos euros, acres "/

de IVA ataxa legal em vigor.

FORNECIMENTO CONTiNUO DE PNEUS DURANTE UM ANO:

Em conformidade com a informag#o n.° 13/05 do Departamento de Servigos Urbanos,

foi deliberado, por unanimidade, nos termos da alinea a), do n.° 1, do art.® 81° do
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, autorizar a abertura de procedimento por
consulta prévia, para o fornecimento acima descrito, pelo valor de vinte e oito mil e

quinhentos euros, acrescidos de IVA i taxa legal em vigor.

FORNECIMENTO CONTINUO DE TINTAS DE TRAFEGO PARA
O ANO 2005: - Face a informagio n.® 04/05, do Departamento de Servigos Urbanos,

foi deliberado, por unanimidade, nos termos da alinea a), do n.° 1, do art.® 81°, do
Decreto-Lei n.® 197/99, de 8 de Junho, proceder a consulta prévia para o fornecimento
acima identificado, pelo valor de vinte ¢ nove mil e quinhentos euros, acrescidos de

IVA 2 taxalegal em vigor.

FORNECIMENTO CONTINUO DE SAIBRO PARA O ANO 2005: -
De acordo com a informacio n.° 05/05 do Departamento de Servigos Urbanos, foi
deliberado, por unanimidade, nos termos da alinea a), do n.° 1, do art.° 81° do
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, proceder a consulta prévia para o fornecimento
acima descrito, pelo valor de trinta e seis mil e quinhentos euros, acrescido de IVA a

taxa legal em vigor.

AQUISICAO DE PLANTAS HERBACEAS PARA O ANO 2005: -

Presente a informagfo n.° 16/05, do Departamento de Servigos Urbanos, em face da
qual foi deliberado, por unanimidade, nos termos do n.° 4, do art.° 80.°, do Decreto-
Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, abrir concurso limitado, para a aquisicdo das plantas em

epigrafe, pelo valor de quinze mil e cem euros.
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FORNECIMENTO E APLICACAO DE PELICULA REFLECTORA

PARA AS JANELAS DA ESCOLA DA GLORIA: - Em face da informagéio n.°
26/05, da Divisdo de Projectos e Obras, afecta ao Departamento de Projectos e Gestﬁo§ ; ﬂ'q

de Obras Municipais, foi deliberado, por unanimidade, nos termos da alinea c), dog
1, do art.® 81°, do Decreto-Lei n.® 197/99, de 8 de Junho, proceder & abertura de
concurso por consulta prévia, para o fornecimento em epigrafe, pelo valor base de trés %

mil e novecentos euros. <

FORNECIMENTO E APLICACAO DE ESTORES PARA O
JARDIM DE INFANCIA DE VERDEMILHO: - Foi deliberado, por unanimidade,

de acordo com a informacgdo n.° 302/04 da Divisdo de Projectos e Obras, afecta ao

Departamento de Projectos e Gestio de Obras Municipais, autorizar a abertura de
procedimento por consulta prévia, nos termos da alinea c) do n.” 1, do art.® 81.° do

Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, pelo valor de mil e setecentos euros.

RECUPERACAQ DO TELHADO DA ESCOLA BASICA DO 1.
CICLO DE AVEIRO, EM S. BERNARDOQO: - De acordo com o Relatdrio da

Comissdo de Andlise das Propostas, cujo teor aqui se did como transcrito, foi
deliberado, por unanimidade, ndo proceder & adjudicagfo da empreitada em epigrafe,
dado a proposta mais baixa exceder mais de 25% em relagdo ao preco base.

Mais foi deliberado, por unanimidade, proceder a abertura de novo
procedimento por ajuste directo, nos termos da alinea a) do n.° 1, do art.® 136.°, do
Decreto-Lei 59/99 de 2 de Margo, pelo valor base de trinta e sete mil € quinhentos

€uros.

CONTENCAO DE TERRAS NA RUA VALE BARREGA EM
ARADAS: - Presente a informacéo n.° 278/04 do Departamento de Projectos e Gestao

de Obras Municipais, em face da qual foi deliberado, por unanimidade, autorizar a
abertura de procedimento por ajuste directo, da alinea d} do n.° 2 do art.®° 48.° do
Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo, para a realizagdo da empreitada em epigrafe,

pelo valor de doze mil quatrocentos e sessenta ¢ quatro euros ¢ cinquenta céntimos.
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Mais foi deliberado, por unanimidade, nos termos do disposto no art.”

178.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo, designar como fiscal da

empreitada o Eng.® Jodo Pontes. @ M

URBANIZACAQ DE S. JACINTO — EXECUCAO DAS OBRAS DE
URBANIZACAQ NO SECTOR L: - Em conformidade com a informagdo n.°
288/2004, da Divisio de Vias e Conservagéo, afecta ao Departamento de Projectos e

Gestdo de Obras Municipais, foi deliberado, por unanimidade, nos termos da alinea
b), do art.” 48°, do Decreto-Lei n.® 59/99, de 2 de Margo, proceder & abertura de
concurso limitado, para a realizagfio da empreitada em epigrafe, sendo o preco base
no valor de cinquenta e um mil setecentos € doze euros e cinquenta cé€ntimos.

Mais foi deliberado designar o Eng.° Jofio Pontes, como fiscal da
empreitada e que a Comissdo de Andlise das Propostas seja constituida pelos Eng.*”

Higino Pévoa, Ana Ferro e Jodo Pontes.

AQUISICAO DE CINCO BEBEDOUROS PARA A PRACA DA
FONTE NOVA: - Em face da informacéo n.° 941/2004, da Divisfio de Arquitectura e

Paisagismo, afecta ao Departamento de Projectos € Gestéio de Obras Municipais, foi
deliberado, por unanimidade, anular o concurso aberto por despacho do Sr. Vereador
Dr. Eduardo Feio, de 11 de Julho, do ano findo, com vista & aquisicdo e montagem de
cinco bebedouros para a Praga da Fonte Nova, uma vez que, a respectiva montagem
iré ser efectuada pelos servi¢os municipais.

Mais foi deliberado, por unanimidade, proceder a abertura de novo
procedimento por consulta prévia, para o fornecimento em epigrafe, nos termos da
alinea c), do n.° 1, do art.° 81.°, do Decreto-Lei n.® 197/99, de 8 de Junho, sendo o

preco base no valor de oito mil euros.

FORNECIMENTQ CONTINUO DE MATERIAL ELECTRICO
PARA O ANO 2005: - Dando continuidade a deliberag@o tomada na reunifio de 28 de

Fevereiro, tiltimo, foi deliberado, por unanimidade, de acordo com o Relatério do Jtri
e nos termos do art.® 109° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, adjudicar, ap6s

concurso limitado, 3 Empresa MARTELO ELECTRICO, LDA., o formecimento acima
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vinte e oito mil vinte e nove euros e noventa e quatro céntimos, acrescido de IVA. j\ 5 2
S ec‘

REPARACAQO DO PALCO GRANDE: - De acordo com a informagio : i"

n.° 17/2005 prestada pela Divisdo de Miquinas, Equipamentos ¢ Transporte, afecta ao
Departamento de Servigos Urbanos, a Cimara deliberou, por unanimidade, adjudicar, %
por ajuste directo, & Firma AUDIODECOR - ATELIER DE PUBLICIDADE, LDA., o _ >
fornecimento de dois encerados laterais reforgados para o palco principal, pertenga ?
desta Autarquia, que se encontra montado no Parque de Feiras ¢ Exposi¢des, para a

“Feira de Mar¢o”, pelo montante de dois mil e quatrocentos euros, acrescido de IVA.

PAVIMENTACAO DE ARRUAMENTOS EM MAMODEIRO -

2003: - Presente a informagéo n.® 292/04, da Divisdo de Vias e Conservagio, afecta ao

Departamento de Projectos e Gestdo de Obras Municipais a dar nota que, no decorrer
da empreitada em epigrafe, se verificou a acumulagdo de dguas pluviais na frente de
uma moradia, a qual se encontra a 50 metros da tltima caixa de visita, pelo que hé
necessidade de se proceder ao prolongamento do colector até ao local referido, por
forma a resolver os problemas de drenagem existentes no local.

Foi deliberado, por unanimidade, aprovar a realizagdo de um segundo
contrato adicional a celebrar com a firma adjudicataria, LusosicO, LpaA. / I M. &
IrRMAO, LDA., no montante de dois mil cento e trinta e trés euros e sessenta e oito
céntimos (conforme proposta anexa), que atinge 2,16% do valor da adjudicacfo, como
trabalhos a mais a empreitada supracitada, nos termos do disposto no art.” 26.° do
Decreto-Lei n.? 59/99, de 2 de Margo.

COLECTOR DE AGUAS PLUVIAIS DAS AGRAS DO NORTE E
ARRUAMENTO ENVOLVENTE A ESCOLA: - Presente a informagio n.°

269/2004, da Divisdio de Vias e Conservagio, afecta ao Departamento de Projectos e

Gestiio de Obras Municipais, através da qual se di conhecimento que no decorrer da
empreitada em epigrafe, se verificou a necessidade de execugfo de trabalhos a mais,
referentes s infra-estruturas de esgotos domésticos nos novos arruamentos, de modo
a minimizar futuros cortes no pavimento que se encontra previsto executar, 0s quais

importam na importéncia de treze mil quatrocentos e cinquenta e nove euros e oitenta
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e seis céntimos, bem como, de trabalhos a menos, no valor de catorze mil novecentos

e sessenta € trés euros e noventa € quatro céntimos correspondentes & execugdo é@ -
travessia sob a Linha do Norte do colector de dguias pluviais que drena a Urbanizagéae ¢ ‘;
L]

da Quinta do Cruzeiro, dado que, ap6s acordo com a REFER, E.P., 0 mesmo foi I'

incluido no projecto de Modernizagio da Linha do Norte, encontrando-se concluido.

Foi deliberado, por unanimidade, efectuar com a Firma adjudicatéria
MANUEL VIEIRA BACALHAU, LDA., um contrato adicional para o efeito, nos termos do
art.® 26°, do Decreto-Lei n.® 59/99, de 2 de Marco.

PAVIMENTACAO DA RUA JOAQ SIMOES COSTA. EM
SARRAZOLA, CACIA: - De acordo com a informaciio n.” PD003/2005, da Divisdo

de Vias e Conservacio, afecta ao Departamento de Projectos € Gestdo de Obras

Municipais, foi deliberado, por unanimidade, nos termos da alinea d), do n.® 2, do art.’
48°, do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo, proceder a abertura de concurso por
ajuste directo, para a execu¢do da empreitada em epigrafe, sendo o prego base no
valor de oito mil duzentos e cinquenta euros.

Mais foi deliberado, por unanimidade, designar a Eng.* Ana Ferro, como

fiscal da presente empreitada.

Saiu da sala a Sr.® Vereadora Eng.” Lusitana Fonseca

INDEMNIZACOES: - Presente a informagiio n.° 105/04 da Divisdo de

Patriménio Imobilidrio, afecta ao Departamento de Desenvolvimento e Planeamento
Territorial, a dar nota que houve necessidade de se alterar o loteamento
correspondente ao alvard n.° 3/74, nomeadamente o lote n.° 2, em virtude de se
verificar uma ocupacgfo, por parte desta Autarquia, de uma faixa de terreno, com
40,82 mz, com vista ao alargamento de um arruamento em Sao Jacinto, denominado
por Rua A, perpendicular 3 Rua Principal.

Foi deliberado, por unanimidade, de acordo com a referida informagéo e
apés acordo efectuado com a proprietdria VIRGINIA MARIA GALANTE NABAIS,
autorizar o pagamento de uma indemnizacfio, no montante de dois mil seiscentos e

oitenta e seis euros e quarenta e dois céntimos.

Actan.® 13 de 11 de Abril de 2005 - Pag? 11



[

Entrou de novo na sala a Sr.” Vereadora Eng.” Lusitana Fonseca @ %
4

MOVEAVEIRO - EMPRESA MUNICIPAL. DE MOBILIDADE

E.M. - NOMEA CAO DO FISCAL UNICO: - Foi presente ao Executivo um oficio
do Conselho de Administracio da MOVEAVEIRO - EMPRESA MUNICIPAL DE

MOBILIDADE, EM., a dar nota que foi deliberado propdr & Cimara Municipal de ‘:;;%
Aveiro, a contratagiio como Fiscal Unico, a SOCIEDADE DE REVISORES OFICIAIS DE
CONTAS — CRAVO, FORTES & ANTAO E ASSOCIADO, pelo valor anual de 5.904,00 €
(cinco mil novecentos e quatro euros), acrescido de IVA a taxa legal em vigor, a qual

foi aprovada, por unanimidade.

IDEM - CONSELHO GERAL: - O Sr. Presidente formulou convite ac
Sr. Vereador Dr. Capdo Filipe para integrar o Conselho Geral da Empresa
MoveAuveiro, em representacio desta Cimara Municipal, o qual foi aceite € mereceu

aprovagdo, por unanimidade.

TRANSITO: - Foram apreciados pelo Executivo os seguintes assuntos de

trinsito:

- Informag@o n.° 27/2005, da Divisdo de Trénsito, afecta ao Departamento
de Projectos e Gestdo de Obras Municipais, a propdr a rectificagdo de sinal
implantado no cruzamento da Rua Eca Queirés com a Avenida de Santa Joana. Foi

deliberado, por unanimidade, aprovar.

- Informag3o n.° 28/2005, da Diviséo de Transito, afecta ao Departamento
de Projectos e Gestdo de Obras Municipais, a propdr sinalizacio complementar a
aplicar nos acessos ao novo parque do Canal de Sdo Roque. Foi deliberado, por

unanimidade, aprovar.

- Informagio n.° 29/2005, da Diviséo de Trénsito, afecta ac Departamento
de Projectos e Gestiio de Obras Municipais, a prop6r ¢ encerramento ao transito no

Largo do Pelourinho, em Esgueira. Foi deliberado, por unanimidade, aprovar.
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- Informacdo n.° 59/2005, da Diviséio de Tréansito, do Departamento de
Projectos e Gestdo de Obras Municipais, a propdr a sinalizagdo direccional na Junt

de Freguesia de S. Bernardo. Foi deliberado, por unanimidade, aprovar.

- Oficio da Junta de Freguesia de Cacia a dar conhecimento da proposta
de sentido dnico na Rua da Liberdade ¢ a informar do parecer negativo. Foi
deliberado, por unanimidade, proceder ao refor¢o da proibigdo de estacionamento

com aplicagio de linha amarela continua, nos dois lados da via, na referida rua.

- Informag@o n.° 30/2005, da Divisdo de Trinsito, afecta ao Departamento
de Projectos ¢ Qestdo de Obras Municipais, a propdr medidas para evitar o
estacionamento abusivo em cima da plataforma, no Largo Maia Magalhdes. Foi

deliberado, por unanimidade, aprovar.

CENTRO SOCIAL PAROQUIAL DA VERA-CRUZ: - A 5r?

Vereadora Dr.? Marflia Martins deu conhecimento de um oficio remetido pelo Centro

Social Paroquial da Vera Cruz, o qual d4 nota que se enconira em funcionamento,
desde o dia 21 de Margo, a Casa Abrigo “VeraVida”, da qual a Cimara € parceiro,
destinada ao acolhimento de mulheres vitimas de violéncia doméstica e seus filhos
menores.

O Sr. Presidente informou que a Cimara deu apoio para a execugio da

obra.

HABITACAQ_SOCIAL - URBANIZACAO DE SANTIAGO: -

Presente a informagio n.° 249/2004, da Divisdo de Habitagdo Social, afecta ao
Departamento de Habitagiio Social e Acgdio Social, a dar conhecimento do inquérito
efectuado 3s condigdes econdmico-sociais do agregado familiar de LENIA MARIA
JESUS FERNANDES, residente no Bloco 27 - t/ch B, na Urbanizacfio em epigrafe,
freguesia da Gléria.

Foi deliberado, por unanimidade, com base na referida informagao,

considerar o agregado familiar em causa em situacfio de emergéncia, nos termos da
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alinea a), do art.° 9.°, do Decreto-Lei n.° 797/76, de 6 de Novembro, ¢ do Despacho
38/SEHU/85.

SERVICOS DE APOIQ A FAMILIA - NORMAS DE
FUNCIONAMENTQ: - Presente a informagfo n.° 18/2005, prestada pela Divisdo de

Educagfio, afecta ao Departamento de Educagfio, Juventude e Desporto, a dar
conhecimento que, apés anilise das Normas de Funcionamento da Componente de
Apoio A Pamilia em vigor, verificou-se a necessidade de regular as condigGes relativas
4 participagdo da Cimara e, consequentemente, informar os Pais, Encarregados de
Educaciio e restantes parceiros educativos no processo, de forma a obter uma melhor
gestio e eficdcia de procedimentos para rentabilizagfio dos recursos humanos e
financeiros envolvidos para o ano lectivo 2005/2006.

Face ao exposto, foi deliberado, por unanimidade, aprovar as alteragdes
introduzidas nas Normas de Funcionamento dos Servicos de Apoio & Familia, nos
Estabelecimentos de Educaciio Pré-Escolar da Rede Piblica do Concelho de Aveiro,

cujo teor aqui se d4 como transcrito e faz parte integrante da presente acta.

PROTOCOLO DE COOPERACAO COM OS AGRUPAMENTOS
DE ESCOLAS: - A Camara deliberou por unanimidade, anular a deliberag@o tomada

na reunido de 31 de Janeiro, dltimo, que autorizou a transferéncia de verbas para os
Agrupamentos de Escolas de Aradas, Aveiro, Cacia e S. Bemardo, no montante de
vinte e sete mil dez euros e cinco céntimos, para pagamento de facturas em atraso,
referentes ao consumo de 4gua, no ano 2004, uma vez que, 0S8 Servigos
Municipalizados de Aveiro regularizaram esta situag@o directamente com a Camara

Municipal.

CINECLUBE DE AVEIRQ: - De acordo com o pedido formulado pelo
CINECLUBE DE AVEIRO, a CAmara deliberou, por unanimidade, atribuir um subsidio no
valor de setecentos euros, para comparticipar nas despesas com a Extensfo do
Festival de Cinema Independente de Lisboa (IndieLisboa), a realizar em Aveiro, nos 3

dias ap6s o terminus da edig¢do 2005, em Lisboa.
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ABATE DE ARVORES: - De acordo com a informacéo n.® 158/2005, da

Divisio de Arquitectura e Paisagismo, afecta ao Departamento de Projectos e Gestéio

de Obras Municipais, foi deliberado, por unanimidade, proceder ao abate de 36
4rvores, que se enconiram nas traseiras dos prédios existentes na Rua Manuel
Mendes, do Bairro da Gulbenkian, que confinam com o Parque da Baixa de Santo
Anténio, de forma a reduzir os inconvenientes causados pela proximidade das
referidas 4rvores, bem como, autorizar a planta¢do de novas 36 arvores, de espécie

diferente.

CEDENCIA DE LENHA: - Face ao requerimento apresentado por
DOMINGOS MANUEL RIBEIRO PANELA, funciondrio desta Camara Municipal, a

solicitar a cedéncia gratuita de lenha da Quinta da Condessa, sita em Taboeira, a
Camara deliberou, por unanimidade, com base nas informagles n.%® 42/05 do
Departamento de Servigos Urbanos e 34/05 da Divisdo de Acgio Social e Sadde
Piblica, afecta ao Departamento de Habitagdo Social e Acgdo Social, deferir a
pretensdo, cujos custos se estimam no valor de duzentos e vinte e cinco euros,

acrescido de IVA.

CEDENCIA DE MATERIAIS: - Foi deliberado, por unanimidade,

autorizar a cedéncia dos seguintes materiais:

- 1 palco, 8 COMISSAO DE FESTAS DO DIVINO ESPiRITO SANTO, destinado &
realizacio da Festa em Honra do Divino Espirito Santo, a realizar nos préximos dias
13, 14 ¢ 15 de Maio, cujos custos se estimam no valor de mil e quinhentos euros,

acrescido de IVA;

- 200 litros de tinta pldstica branca, & JUNTA DE FREGUESIA DE SANTA
JOANA, para pintar um muro de suporte de terras de um jardim existente na
Urbanizagdo da Griné, cujos custos se estimam no valor de trezentos e setenta e nove

euros, acrescido de IVA;

- 120m de tubo galvanizado, 120m de tubo P. V. C. de 150, 30 vergas de
16mm, 200 vergas de 12mm, 100 vergas de 10mm, 200 vergas de 6mm, 1000 blocos
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de 28, 1000 blocos de 20, 11m? de areia de assento, 11 m’ de areia de lomba, 4 JUNTA
DE FREGUESIA DE EIROL, cujos custos se estimam no valor de trés mil cento € quarenta

e dois euros e setenta e seis céntimos, acrescido de IVA;

- transporte de 9 tendas da Associagiio Tempos e Ventos da Palhaga, para
a Bscola do 1.° Ciclo das Barrocas, e respectiva montagem, a0 AGRUPAMENTO DE
ESCOLAS DE AVEIRO, no Ambito da realizagio de um projecto intitulado “Uma Viagem
no tempo & época da Princesa Santa Joana”, cujos custos se estimam no valor de

quatrocentos e dezasseis euros, acrescido de IVA;

- 1 estrado e um coreto, a0 AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE AVEIRO, no
ambito da realizagfo do projecto intitulado “Uma Viagem no tempo a época da
Princesa Santa Joana”, cujos custos se estimam no valor de quinhentos e vinte e dois

euros, acrescido de IVA.

LICENCAS DE OBRAS: - Foi presente ¢ apreciado o seguinte processo

de obras:

- N.° 114/04 de ALCIDES HENRIQUES & FILHOS, LDA., a solicitar a
aprovagio do loteamento/emparcelamento no terreno sito na EN 235, Freguesia da
Gléra. Foi deliberado, por unanimidade, nos termos do disposto no art.® 23.°, do
Decreto-Lei n.® 555/99, de 16 de Dezembro, com a redacc;ﬁo introduzida pelo
Decreto-Lei n.° 177/2001, de 4 de Junho, aprovar a operagio de
loteamento/emparcelamento, nos termos expressos na informago de 7 de Fevereiro,

tltimo, e tramitagdo anterior.

APROVA!;KO EM MINUTA: - Finalmente, foi deliberado, por
unanimidade, aprovar a presente acta em minuta, nos termos do que dispde o n.” 3, do
Art.° 92°, da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, na nova redacgio dada pela Lei n.° 5-
A/2002, de 11 de Janeiro, a qual foi lida e distribuida por todos os Membros da
Céamara e por eles assinada.

E ndo havendo mais nada a tratar, foi encerrada a presente reunido.

Eram 16.30 horas.
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Para constar e devidos efeitos, se lavrou a presente acta, que

eu, , Jodo Carlos Vaz Portugal, Director do
Departamento Administrativo ¢ de Pessoal da Camara Municipal de Aveiro,

subscrevo.
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Cimara Municipal de Aveiro

CONTRATO DE COMODATO
ENTRE:

MUNICIPIO DE AVEIRO, adiante designado por MUNICIPIO ou COMODANTE,
pessoa colectiva de direito pablico n.° 680034994, representada pelo Presidente da
Camara Municipal de Aveiro, 0 Exmo Sr. Dr. Alberto Afonso Souto de Miranda, que
outorga em nome dela e no uso das competéncias que lhe séo atribuidas nos termos das
alineas b) e ¢) do n.° 4 do art. 64° e da alinea a) do n.° 1 do art. 68, ambos da Lei n.°
169/99, de 18 de Setembro, alterada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, para o que
foi autorizado por reunido de cAmara, datada de 11/04/2005.

E

ASSOCIACAO DE SOLIDARIEDADE E ACCAO SOCIAL DE SANTA JOANA
- ASAS DE SANTA JOANA, designada por ASAS ou COMODATARIA, ou por
Segunda Qutorgante, pessoa colectiva n.° 503 381 241, neste acto representada pela
Presidente da Direcgio, a Ex.ma Sra. D. Maria Ivone Santos Igreja, residente na Rua de
Sdo Bras , n.° 51, Santa Joana, Aveiro, portadora do bilhete de identidade n.° 512804,
emitido em 29-05-1995, pelo Arquivo de Identificagfio de Aveiro € contribuinte n.® 160
071 070.
E celebrado o presente contrato de comodato, assinado pelas partes e que se regerd
pelas seguintes clausulas:
Cliausula Primeira
O Municipio é legitimo possuidor e proprietario da fracgio “A”, sita no do 1és-
do-chiio do Bloco habitacional n.° 10, da Rua Vasco da Gama, Urbanizacéo do Caido,
Freguesia de Santa Joana, com a érea de 235,75 m? melhor identificada a vermelho na

Planta de Arquitectura que se junta em anexo ao presente documento como Anexo
Unico e que dele faz parte integrante para todos os devidos € legais efeitos

bt
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Cliusula Segunda "R"f%

Pelo presente contrato, o Municipio declara que autoriza a segunda outorgante a
usar e fruir o sobredito imdvel, a titulo gratuito.

Clausula Terceira

O imoével sera utilizado pela ASAS para promogdo, valorizagiio e dinamizagéo
das actividades e tempos livres das criangas residentes no Bairro e zonas adjacentes, ndo
podendo ser afecto, a qualquer outro fim, sem acordo prévio do comodante, exarado
sobre documento que the tenha sido presente para esse efeito.

Clausula Quarta

1 - Para a prossecugéio dos objectivos constantes na cldusula precedente, o
Municipio compromete-se a ceder, & Comodataria, a titulo gratuito e temporario, a
fracgfio indicada na Clausula Primeira.

-2 - A denominada “sala dos condéminos”, com a 4rea de 11,85 m?, melhor
identificada a amarelo na Planta de Arquitectura no referido Anexo Unico do presente
contrato, localizada, também, no rés-do-chfo, nfio sera cedida, uma vez que se destina a
ser utilizada pelos Servigos da Primeira Qutorgante.

Cliusula Quinta

Para a prossecugfo dos objectivos constantes na cldusula primeira, a ASAS
compromete-se a:

a) Realizar, a suas expensas, o projecto ¢ as obras de adaptagiio que sejam
necessdrias 2 instalagio de ATL;

b) Solicitar um parecer prévio, nos termos legais, que autorize a abertura desse
ATL, com as valéncias pretendidas, ao Centro Distrital do Instituto de
Solidariedade e Seguranca Social de Aveiro;

¢) Disponibilizar no minimo 10 vagas, para integracio de criangas ou jovens
indicados pelo Primeiro Outorgante, nomeadamente sob proposta das DivisGes
que intervém junto da populagfo infantil € juvenil, e da Comissfio de Protecgéio
Criangas e Jovens de Aveiro;

d) N#o fazer, nem consentir que, desse imovel, seja feita uma utilizagio
imprudente;

¢) Garantir que o espago, ora cedido, seja utilizado apenas e unicamente para
instalagéio de ATL objecto do presente Protocolo;

f) Facultar aos funciondrios da Primeira OQutorgante que se encontrarem a
desempenhar fungSes na “sala dos condéminos”, melhor identificada na clausula
antecedente, o acesso as instalacdes sanitarias do espago ora cedido para ATL.
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Clausula Sexta

Correm por conta da ASAS todos e quaisquer encargos e despesas resultantes do
uso e fruigdo do prédio, nomeadamente no que concerne a dgua, luz, telefone e actos de
conservagio ordinaria.

Cliusula Sétima

1 - O presente contrato tem a duragio de um ano, renovando-se automdtica e
sucessivamente, nas mesmas condigdes, por iguais periodos, salvo se for denunciado
por qualquer das partes.

2 - A dentincia prevista no nimero anterior deve ser comunicada & outra parte,
por carta registada, com aviso de recepgfio, e com uma antecedéncia minima de sessenta
dias.

Clausula Oitava

1 - O presente contrato poderd ser objecto de resoluglio, por justa causa, nos
termos gerais de direito.

2 - O Municipio poderd resolver unilateralmente o contrato, desde que o
comunique 3 ASAS, com uma antecedéncia minima de trinta dias, por carta registada,
com aviso de recepgiio, nas seguintes situagGes:

a) Se, por qualquer motivo, necessitar do prédio ora cedido;
b) Se a Segunda Outorgante deixar de cumprir as obriga¢des, designadamente as
estipuladas na ¢lausula quinta e sexta.

Cl4usula Nona

Toda e qualquer alteragfio ao presente contrato carecera, sempre, do prévio
acordo escrito de ambas as paries intervenientes, podendo a primeira outorgante
condicionar tal alteracfio a consequente adaptagfio do texto ora outorgado.

Clausula Décima
Ambos os outorgantes declaram que aceitam o presente Contrato de Comodato

nos exactos termos ¢ condigdes nele exaradas.

Cldausula Décima Primeira

Em tudo o que nfo estiver expressamente previsto, aplicar-se-do as disposi¢des
legais previstas nos arts. 1129° e ss. do Cédigo Civil. '
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Cliusula Décima Segunda

O presente contrato, entra em vigor no dia imediato ao da sua assinatura ¢ feito
em duas vias de igual teor, uma para a Primeira Outorgante ¢ outra para a Segunda

Outorgante.

Por se achar conforme, vai ser assinado por todos livre, esclarecidamente e de
boa-fé, rubricando-se, cada uma das paginas.

Aveiro e Pagos do Concelho, 13 de Abril de 2005.

Pelo Primeiro Outorgante,
O Presidente da Cimara Municipal de Aveiro

lLr ,
r All?ﬂrto Slno de er%l

Pela Segunda Outorgante,
A Presidente da Associag8io de Solidariedade de Acgéio Social de Santa Joana

(Maria Ivone Benavente Santos Igreja)

1‘9::4& Lol Bucaa wéﬁ_& 2. :?c{ad;
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ACORDO PARASSOCIAL

ENTRE

CAMARA MUNICIPAL DE AVEIRO, pessoa colectiva nimero ................., ,
neste acto devidamente representada Por ..........eociiiiiiiiiin.n. , doravante
designada por “CMA”
E

GRUPO VISABEIRA, S.G.P.S,, 8.A,, pessoa colectiva n° 502 263 628, com sede em
Repeses, Viseu, matriculada na Conservatoria do Registo Comercial de Viseu sob o
nimero 1787, com o capital social de 72.500.000,00€, neste acto devidamente
representada por ..........oveeeiinnn.n. , doravante designada por “VISABEIRA” ~--------

Ambos designados como “Partes”;

Considerando que:

a) A CMA detém actualmente 100% (cem por cento} do capital social da empresa
publica municipal denominada “PDA - PARQUE DESPORTIVO DE
AVEIRO, E.M.”, pessoa colectiva nimero 505 132 478, com sede no Centro
Cultural e de Congressos de Aveiro e que tem como objecto social principal a
coordenacdo e geréncia das intervengdes no Parque Desportivo de Aveiro,
designadamente através de aquisicio e venda de bens moéveis e imdveis,
participacOes sociais em empresas, prestagio de servicos nas areas de engenharia

e arquitectura, realizagfio de auditorias e gestio de empreitadas na zona de

intervencéo;
b) A CMA vai promover um aumento de capital da “PDA” de 250.000€ para

500.000€, mediante a emissfo de 50.000 (cinquenta mil) acgdes ordinarias, com

o valor nominal de 5€ (cinco euros) cada uma. --  mamenEEEEEE
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c) A VISABEIRA pretende subscrever 245.000€ do aumento de capital social da
“PDA” acima referido, ao prego unitario de subscri¢iio de 31,65€ com prémio
de emisséio no valor de 1.306.000€, adquirindo por tal via a titularidade de
49.000 (quarenta ¢ nove mil) acgdes ordindrias, que representardo 49% (quarenta
e nove por cento) da totalidade do capital social da PDA; e

d) A CMA subscrevera 5.000€ do aumento de capital, ficando titular de 51.000

(cinquenta e uma mil) ac¢des, que representardo 51% (cinquenta e um por cento)
da totalidade do capital social da “PDA”, declarando desde ja que nfo pretende
exercer o direito de preferéncia na subscri¢co das 49.000 ac¢des que caberfio a

VISABEIRA neste aumento de capital, renunciando expressamente a esse

direito e consentindo e autorizando-o nos termos referidos;
e) Em virtude de tal subscrigdo a “PDA” passard a ser considerada empresa
municipal de capitais maioritariamente piblicos e portanto sujeita ao disposto na

Lei 58/98 de 18/08;

f) Na presente data celebraram uma escritura publica respeitante a subscri¢fio de

100.000 (cem mil) acgles representativas da totalidade do capital social da

“PDA”, reformulando os estatutos sociais respectivos;
g) Sendo que a VISABEIRA subscreve 49.000 ac¢des ordinarias ¢ a CMA
subscreve 1.000 acg¢des, resultante de um aumento do capital da PARQUE
DESPORTIVO DE AVEIRO, EM. pelo qual a partir de entio a
VISABEIRA sera accionista da “PDA” e, em conjunto com a Cédmara
Municipal de Aveiro titulares de 100% (cem por cento) do capital social; ---------
h) Que atendendo aos objectivos que norteiam a abertura de capital pela CMA e a
subscrigio das ac¢Bes pela VISABEIRA, se tomma necessario, mediante a
celebragfio de um acordo de accionistas, regular as futuras relagdes entre os
accionistas da PDA, nomeadamente no que respeita 4 gestdo da actividade da

PDA, as condi¢des de exercicio dos respectivos direitos de voto e & politica de

distribuigédo de dividendos.

E reciprocamente acordado e livremente aceite o Acordo Parassocial que se regerd

pelas seguintes ClAuSUlas: ==« el
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CLAUSULA PRIMEIRA
(OBJECTO)

Pelo presente e nos termos do disposto no artigo 17° do Cddigo das Sociedades

Comerciais, as Partes acordam que, nas suas relagdes enquanto accionistas da “PDA”,

observardo o disposto neste acordo. -

CLAUSULA SEGUNDA
(OBJECTIVO COMUM)

1 - Com a celebragio do presente acordo, a CMA e a VISABEIRA, obrigam-se
reciprocamente a, nas relagdes que directamente por si ora estabelecem, como nas que
emergirfio, enquanto accionistas, da sua participagéo na “PDA”, agir sempre de boa fé e

diligentemente, por forma a assegurar o pontual e rigoroso cumprimento dos deveres €

obrigacdes ora assumidos e previstos nas cldusulas seguintes.
2 - O objectivo comum definido pelas partes prende-se com a realizagio de todos os
equipamentos e infra estruturas que se julguem necessérios para garantir a qualidade

global do Empreendimento a realizar na area do Parque Desportivo de Aveiro ¢ de

acordo com o Plano de Pormenor da Zona.

CLAUSULA TERCEIRA

(ORGAOS SOCIAIS E AFINS)

1 ~ Os membros da Mesa da Assembleia-geral e o Fiscal Unico e Suplente sero eleitos
em lista conjunta a elaborar por consenso entre as partes previamente as Assembleias

Gerais em que a eleigfo deva ocorrer, respeitando os principios e regras enunciados nos

paragrafos seguintes.
2 - A Mesa da Assembleia-geral serd composta por um Presidente € um Secretario,
nomeados por acordo entre as Partes, cabendo & CMA propor o Presidente € a

VISABEIRA o Secretario.

3 - O Fiscal Unico e o Suplente, ambos Revisores Oficiais de Contas, ligados a

Auditoras Internacionalmente reconhecidas serfio designados por comum acordo. --------
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4 —No caso de nfo ser alcangado o consenso a que se referem os nimeros anteriores, a

elei¢do daqueles membros decorrera de acordo com os termos previstos nos estatutos

sociais da empresa. —-—-—-—-——mmr -

CLAUSULA QUARTA

(REUNIOES DOS ORGAOS SOCIALS)

1.  As Partes obrigam-se a, nas reunides da Assembleia-geral, exercer o seu direito de
voto de forma a fazer aprovar as medidas e resolugbes constantes do presente

acordo.

2.  Como principio, as Partes comprometem-se a procurar acordar entre si o sentido

dos respectivos votos, para que as deliberagdes dos 6rgdos sociais sejam tomadas

com o voto favordvel de ambas as Partes.

3. Cada uma das Partes informara previamente a outra dos assuntos mais relevantes

que pretenda ver discutidos nas reunides dos orgéos sociais. --

4. As Partes acordam que as seguintes deliberagdes apenas poderdo ser aprovadas,

por unanimidade:

4.1 Em sede de Assembleia-geral

a) Realizagfo, restituigio ¢ remuneragdo de suprimentos e prestagdes acessorias
de capital, scmpre e em qualquer caso nos termos e condigdes,
designadamente de remuneragfio, constantes do artigo 42°, alinea j) Codigo
do IRC ¢ da Portaria n® 184/2002 de 4 de Margo;

b) Admisséo a cotag8o em bolsa ou em mercados regulamentados de acgdes da

Sociedade;

¢) Politica de Dividendos;

4.2 Em sede de Conselho de Administragao -----——--—--——-smmmmmmmermmm - =F

a) Politica de amortizacéio de bens;
b) Aprovagdo, denuncia, alteracdio, prorrogagdo ou resolugdio de quaisquer
compromissos e/ou contratos a realizar com fornecedores e /ou clientes, cujo
valor seja superior a 30 vezes o salario minimo nacional, respeitantes a
adjudicac¢des de servigos e trabalhos, bem como a aquisigéio, venda ou alienagéo

de bens através de venda, locagdo, aluguer com op¢éo de compra ou de qualquer
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outra forma, cujo valor exceda 30 vezes o salario minimo nacional,

excepcionados os actos que configurem mero expediente;

¢) Politica de financiamentos; —---—-—mmmmmmmmm e
d) Selec¢fo, admisséo e despedimentos de trabalhadores, bem como a defini¢o da

respectiva politica de remuneragéo;

CLAUSULA QUINTA
(TRANSMISSAO DE PARTICIPACOES)

E condigiio essencial & validade da transmissdo, gratuita ou onerosa, de Ac¢les
e/ou de direitos de subscri¢io a terceiros efectuada nos termos do presente artigo,
a adesfio prévia e sem reservas do adquirente ao presente acordo, ficando a caber-
lhe os dircitos e obrigacBes que se concretizarem em novo acordo ou aditamento a
este, tanto quanto possivel na propor¢éio da participagéo de capital adquirida. ------
A transmissdo, gratuita ou onerosa, de Acg¢les e/ou de direitos de subscrigdo a
terceiros, ficard sujeita ao consentimento da sociedade e ao direito de preferéncia

dos accionistas nos termos descritos na clausula seguinte € nos estatutos da

sociedade.
A CMA compromete-se a ndo exercer as previsdes desta cldusula € da clausula
seguinte na hipotese de a VISABEIRA pretender vender ou transferir as suas
ac¢Oes a sociedade com a qual mantenha uma relagéio de dominio, desde que essa
sociedade assuma, perante a VISABEIRA e a CMA, o compromisso irrevogével
de fazer restituir imediatamente &dquela as acgdes que lhe adquira, se e quando a
VISABEIRA com ela deixar de se encontrar em relagéio de dominio. ----------=-----
Para efeitos desta clausula, entendem-se como em relagéo de dominio todas as
sociedades que, directa ou indirectamente, s¢jam dominadas ou que dominem a
VISABEIRA e ainda quaisquer sociedades dominadas por qualquer daquelas,
directa ou indirectamente, tendo o conceito de dominio o contetido que lhe é dado

pelo artigo quatrocentos ¢ oitenta e seis do Cddigo das Sociedades Comerciais.----

CLAUSULA SEXTA
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(PACTO DE PREFERENCIA)
1 ~ Cada uma das partes obriga-se a comunicar & outra, com pelo menos trinta dias de

antecedéncia sobre a data prevista para a conclusiio do negdcio, qualquer proposta de

alienacfo, total ou parcial, da sua participacdo na sociedade.
2 - Dessa comunicagdo, efectuada por via postal, registada com aviso de recepgio,
devem constar os elementos essenciais da projectada alienacfo, designadamente, a

identidade do adquirente, o montante nominal da participagio a alienar, a respectiva

contrapartida e demais condi¢8es, bem como as garantias exigidas.
3 — A parte a quem a comunicagfio foi feita, tem trinta dias contados da data da

recepgdo, para exercer a preferéncia sobre a projectada alienagfio, bastando-lhe para tal

aceitar a proposta efectuada.
4 — A formalizagho da aceitagfo da proposta sera efectuada por via postal registada com
aviso de recepgio, considerando-se o contrato fechado com a recepgo desta.---------———--

5 — Se mais de um accionista exercer o seu direito de preferéncia proceder-se-4 ao rateio

das ac¢des a transmitir na proporg¢io do nimero de acgdes ja pertencentes a cada um dos

preferentes. e e

CLAUSULA SETIMA

(DECLARACOES DE GARANTIA)

Cada uma das Partes declara e garante 4 outra que o presente acordo foi objecto de
aprovagdo por todos os Orgios internos que estatutariamente sobre ele se devem

pronunciar € que, a presente data, nfio viola nem é prejudicado por qualquer contrato ou

acordo de que seja parte. —-=-==—-m-mmeemmm e

CLAUSULA OITAVA

(DESPESAS)

Todas as despesas resultantes da celebragio do presente acordo serdo suportadas pelas

Partes nos termos da lei.

CLAUSULA NONA



(COMUNICACOES)
Salvo quando forma especial seja exigida no presente acordo, todas as comunicagdes
entre as Partes devem ser feitas por escrito, mediante carta registada com aviso de
recepegdo, telecopia ou correio electrénico, e dirigidas para os seguintes enderecos e

postos de recepcéo:
a) CAMARA MUNICIPAL DE AVEIRO

Pagos do Concelho - Praga da Republica
3810-156 Aveiro

Telefone: 234 406 300 / 234 400 200
Fax: 234 406 301 / 234 400 552

E-Mail: presidencia@cm-aveiro.pt

b) GRUPO VISABEIRA

Grupo Visabeira, S.G.P.S., S.A.
Repeses, Viseu

3504-511 Visen

Telefone: 232483000

Fax: 232483055

E-mail: pedroreis@grupovisabeira.pt

2. Qualquer altera¢dio aos dados constantes do n.° 1 deve ser comunicada a outra
parte mediante carta registada com aviso de recepgdo, nos dois dias subsequentes
a respectiva alteragfio; devem, igualmente, ser feitas por carta registada com aviso
de recepgdo todas as comunicagdes que tenham por objecto, mediato ou imediato,
a alteragfio da composi¢fo accionista da PDA, adverténcias de incumprimento,
litigios ou disputas entre as partes, designadamente aquelas que disserem respeito

as cldusulas quinta, sexta, décima, décima-primeira e décima-segunda. ------=-=--—

CLAUSULA DECIMA
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(LET APLICAVEL E RESOLUCAO DE LITiGIOS)

1. O presente acordo parassocial rege-se pela lei portuguesa.

2. No caso de litigio ou disputa quanto a interpretagfo, integracio ou aplicagfo deste
acordo, as Partes diligenciario, por todos os meios de didlogo e modos de
composi¢do de interesses, de forma a obter uma solugfo concertada para o litigio
ou disputa.

3.  Fica estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias para a tentativa de conciliagio
referida no nimero anterior.

4. Quando nfo for possivel uma solu¢io amigéavel e negociada, nos termos do n.° 2
qualquer das Partes poder4, até ao termo de um prazo de 2 (dois) meses a contar
do final do prazo estabelecido no ntimero anterior, recorrer a arbitragem, ao
abrigo dos mimeros seguintes.

5. A arbitragem seré realizada por um Tribunal Arbitral constituido nos termos deste
artigo e, supletivamente, pelo disposto na Lei n® 31/86, de 29 de Agosto.

6. O Tribunal Arbitral serd composto:

a) Por um éarbitro Gnico, se as Partes acordarem na sua designagdo; ou na
falta de acordo:

b) Por trés arbitros, caso em que cada uma das Partes nomeard um arbitro e
ambas indicarfio o terceiro, que presidird; ou na falta de acordo,

c) Por trés arbitros, sendo um indicado por cada uma das Partes e o terceiro
indicado pelo Presidente do Tribunal da Relagdo de Coimbra, a
requerimento da Parte mais diligente.

7. O Tribunal Arbitral funcionara em Aveiro, no local que for escolhido pelo arbitro
unico ou pelo arbitro presidente.

8. O processo correra perante o Tribunal Arbitral com observdncia das regras
processuais aplicaveis.

9. Na falta de acordo quanto ao objecto do litigio, serd o mesmo fixado pelo
Tribunal Arbitral, tendo em aten¢iio a peticio (e eventual reconvengdo)
submetida(s).

10. O Tribunal Arbitral apreciard os factos e julgara as questdes de direito como o

faria o tribunal normalmente competente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
(RESPONSABILIDADE DA PRIMEIRA CONTRATANTE)
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1 - A Primeira Contratante garante que os bens, direitos e obrigagbes da “PDA”
reflectidos no balango que se junta como Anexo, se mantém inalterados & data da
assinatura deste acordo, com excep¢io dos movimentos increntes ao normal giro da
actividade da “PDA”.

2 — A Primeira Contratante assume quaisquer responsabilidades conhecidas ou ndo,

pelos montantes a que a “PDA” venha a ser condenada por sentenga ou decisdo

administrativa transitada em julgado, no dmbito de:
a) Processos fiscais (judiciais e contra-ordenacionais) de qualquer natureza,
nomeadamente IVA, IRS, IRC, cujo facto gerador de responsabilidade ocorra até a data
da assinatura deste acordo (incluindo juros e demais encargos com o processo); ----------
b) Processos contra-ordenacioanis de qualquer natureza, cujo facto gerador de

responsabilidade ocorra até¢ & data da assinatura deste acordo (incluindo juros e demais

encargos Com o processo);
¢) Processos judiciais ou contra-ordenacionais no &mbito da Seguranca Social

cujo factor gerador de responsabilidade ocorra até 4 data da assinatura deste acordo

(incluindo juros e demais encargos com o processo);
3 — Sem prejuizo da responsabilidade assumida pela Primeira Contratante nos termos do
numeros anteriores, esta assume ainda a responsabilidade, por qualquer facto anterior a
data da assinatura deste acordo que possa originar responsabilidade para a “PDA”, em
virtude de sentenga judicial ou decisfio administrativa transitada em julgado (incluindo

juros e demais encargos com o processo), desde que nfo reflectidas no Balango, ---------

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
(RESPONSABILIDADE DA SEGUNDA CONTRATANTE)

1 — Caso a VISABEIRA, nfo cumpra, as obrigagdes a que se encontra adstrita no
dmbito do projecto de investimento, objecto do “concurso relativo ao aumento e
abertura de. 49% do capital da PDA — Parque Desportivo de Aveiro, EM. a um
parceiro privado, através de uma entrada de 245.000€, tendo em vista o
desenvolvimento global da zona objecto da sua actividade”, conforme estabelecidas no
Caderno de Encargos do mesmo concurso e da proposta da VISABEIRA, e se constate
que, comprovadamente, tal incumprimento se revela susceptivel de comprometer de

forma culposa e reiterada a execucéo global do projecto de desenvolvimento da referida
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area, de acordo com o previsto nos citados documentos do processo do concurso, a
CMA podera exigir 3 VISABEIRA a transmissfo das respectivas ac¢des. -—-----r---------
2 — O incumprimento assim imputado a VISABEIRA, caso nio seja por esta

reconhecido e aceite, sera apreciado e determinado por arbitragem, a realizar nos termos

previstos na clausula décima, ———-——m-m - -

3 — Na hipédtese prevista nos niimeros anteriores, uma vez determinado o incumprimento
da VISABEIRA, a CMA notifica-lher-4 uma proposta de aquisigéio das respectivas
ac¢Oes, sendo que, caso ndo se chegue a acordo sobre o preco de venda das mesmas,
sera solicitada a avaliagfio da participagiio da VISABEIRA a dois peritos independentes
designados por ambas as partes de entre uma lista de trés entidades (bancos de

investimento ou empresas de consultadoria de inequivoca reputacdo técnica e

reconhecimento internacional) apresentada pela CMA.
4 - O prego de venda serd, entfio, o que corresponder a setenta por cento da média dos
valores apresentados por cada uma das referidas avaliagGes; ao prego de venda assim
apurado acrescera cinquenta por cento do custo das avaliagSes, uma vez que os restantes
cinquenta por cento seréio suportados pela VISABEIRA a titulo definitivo. ---------------

5 - A CMA poderd em face das referidas avaliagGes, retirar liviemente a sua proposta

AQUISTTIVA, —mamammmmmm e e e

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

(VIGENCIA)

1 - O presente Acordo Parassocial entrard automaticamente em vigor, sem necessidade
de quaisquer outros formalismos, na data da celebragéio da escritura publica de aumento
de capital a que se refere a alinea b) dos considerandos, e vigorard por tempo

indeterminado, até ser substituido e/ ou revogado pelas Partes através de documento

escrito e assinado por ambas.
2 — As partes reconhecem e aceitam, que os direitos e obriga¢des reconhecidas neste
acordo sdo-no em fungo das suas participagfes de 51% e 49%, respectivamente CMA e

VISABEIRA, e caducarfio automaticamente se e quando a participagdo da CMA deixar

de ser maioritaria. TR 3 i
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Feito em Aveiro aos.... de..... 2005, em duas vias originais, ficando uma em poder de

cada uma das Partes

PELA CAMARA MUNICIPAL DE AVEIRO

PELO GRUPO VISABEIRA, S.G.P.S., S.A.

11
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PARQUE DESPORTIVO DE AVEIRO, E.M.
Estatutos

CAPITULO
DISPOSICOES INICIAIS

SECCAOQ|
Denominagao, Personalidade e Capacidade Juridica, Regime Juridico e Sede

Artigo 1°
Denominagéo, Personalidade e Capacidade Juridica

1 - A empresa do Parque Desportivo de Aveiro, E.M., adiante designada PDA, adopta a forma de
empresa municipal de capitais maioritariamente publicos, goza de personalidade juridica e é dotada de
autonomia administrativa, financeira e patrimonial.

2 - A capacidade financeira da PDA abrange todos os direitos e obrigages necessarios & prosseclcao
do seu objecto, nos termos dos presentes estatutos.

Artigo 2°
Regime Juridico

A PDA rege-se pelos presentes estatutos, pelo regime das empresas municipais e, subsidiariamente,
pelo regime juridico do sector empresarial do Estado e, na falta de regulagéo neste diploma, pelas
normas aplicaveis &s sociedades comerciais e, em especial, as sociedades anoénimas.

Artigo 3°
Sede

1 - A PDA tem a sua sede no novo Estadio Municipal de Aveiro, na localidade de Taboeira, freguesia
de Esgueira e concelho de Aveiro.

2 - A PDA pode, por deliberagéo do seu conselho de administragéo, adoptar outro local ou instalagéo

como sede, desde que dentro do espaco territorial do concelho de Aveiro e quando tal se mostre
necessario para a prossecu¢do do seu objecto social.

SECGAOII
Objecto

1¥10
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Artigo 4°
Objecto

A PDA tem como objecto principal a coordenagdo e gestdo das intervengbes na area do Parque
Desportivo de Aveiro, desenvolvendo iniciativas destinadas a promover a utilizaggo optima e a
maximizagao do rendimento inerente as infra-estruturas e equipamentos do Parque previstas no quadro
do respectivo Plano de Pormenor, designadamente:

a) Aquisicéo e venda de bens moveis e imoveis;

b) Participagdo social em empresas que venham a ser constituidas na &rea de
interveng&o ou outras;

c) Prestagéo de servigos, tais como a elaboragéo de estudos e projectos de engenharia e
arquitectura, realizagao de auditorias e administragéo de obras;

d) Contratagéo e gestao de empreitadas para constru¢do de infra-estruturas na zona de
intervengéo.

CAPITULO I
ORGAOS DA EMPRESA

SECGAQ|
Disposigoes Gerais

_ Artigo §°
Orgéos da Empresa

Séo 6rgaos da empresa:

a) A Assembleia Geral

b) O Conselho de Administragéo;
c) O Fiscal Unico;

d) O Conselho Geral.

Artigo 6°
Mandato

1 - Os membros da Mesa da Assembleia Geral, do Conselho de Administragéo e do Conselho Geral,
bem como o Fiscal Unico e o seu Suplente séo designados ou eleitos em Assembleia Geral pelo
periodo de dois anos e podem ser reconduzidos uma ou mais vezes, contando-se como completo o
ano civil em que foram designados ou eleitos.

2 - O seu mandato cessa, porém, automaticamente sempre que, no decurso daquele periodo de dois
ano, seja empossado um novo executivo da Camara Municipal de Aveiro.

2021
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3 - O disposto no paragrafo anterior n&o prejudica eventuais actos de exoneragéo, nem a continuagéo
em funcbes até efectiva substituicdo dos membros dos érgéos da empresa.

SEC(}IT\O Il
Assembleia Geral

Artigo 7°
Composigao

1 - A Assembleia Geral & composta pelos accionistas com direito a voto, correspondendo a cada acgéo
um voto.

2 - Podem participar nas Assembleias Gerais 0s accionistas que tenham as respectivas acges
registadas, em seu nome, ate 10 dias antes daquele em que a Assembleia Geral deva reunir em
primeira convocatoria.

2 - A Mesa da Assembleia Geral é constituida por um Presidente e por um Secretario, ambos eleitos
por aquela, competindo ao Presidente convocar as assembleias e dirigi-las.

Artigo 8°
Convocagao

As reunides da Assembleia Geral sdo convocadas com a antecedéncia e nos termos previstos na lei
para as sociedades comerciais anénimas, podendo a publicagio da convocatoria ser substituida pelo
envio de cartas registadas enquanto forem nominativas todas as ac¢es da empresa.

Artigo 9°
Funcionamento e Competéncia

1 - A Assembleia-geral s6 pode deliberar em primeira ou segunda convocagdo, seja qual for a matéria
objecto dessa deliberaggo, desde que estejam presentes ou representados accionistas que, no seu
conjunto, detenham pelo menos dois tergos do capital da empresa.

2 - Os accionistas podem deliberar sobre todos os assuntos que n&o sejam da competéncia exclusiva
de outros orgaos da empresa, competindo-lhes, em especial,

a) Receber a designagdo dos membros do Conselho de AdministragZo e do Conselho Geral,
de acordo com os artigos 10° e 16° destes estatutos, ou proceder a sua eleigéo, quando disso
seja 0 caso, também de acordo com aqueles preceitos estatutarios;

b) Eleger os membros da Mesa da Assembleia-geral, o Fiscal Unico e Suplente;

¢) Fixar o estatuto remuneratorio dos membros dos 6rgéos sociais;

d) Apreciar a administragao e a fiscalizagdo da empresa;

e) Deliberar sobre o relatério do Conselho de Administragdo e as contas de exercicio;

f} Deliberar sobre a fixagdo da percentagem dos resultados liquidos destinada a reserva
para fins sociais que for proposta pelo Conselho de Administragéo;

g) Deliberar sobre a proposta de aplicacio dos resultados;

3w3n
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h) Deliberar sobre a constituicdo, aquisicdo e alienagéo de participagdes no capital de
sociedades cujo objecto social ndo se compreenda no &mbito do desenvolvimento do Parque
Desportivo de Aveiro;

i) Deliberar sobre a celebrag&o de consorcios, agrupamentos complementares de empresas
ou qualquer outra forma de agrupamentos empresariais € econdmicos cujo objecto ndo se
compreenda no ambito do desenvolvimento do Parque Desportivo de Aveiro;

j) Deliberar sobre a aquisicdo, através de compra ou de outro meio, dos negdcios, bens ou
empreendimentos de qualquer outro negdcio cuja actividade nao se compreenda no ambito do
desenvolvimento do Parque Desportivo de Aveiro;

k) Deliberar sobre a celebragdo de empréstimos a médio efou longo prazo;

f) Deliberar sobre a emissZo de obrigagbes ou quaisquer outros valores mobiliarios,
mormente os que conferirem direito a aquisicdo de acgdes representativas do capital da
empresa;

m) Deliberar sobre a fuséo, cis8o, transformag&o e dissolugao da empresa, aumento e redugéo
do seu capital, quaisquer outras alteragdes estatutarias, aquisicdo e alienagdo de acgdes
proprias e, em geral, quaisquer fransferéncias financeiras entre a empresa e os seus
accionistas e vice-versa.

3 - Salvo quando a lei ou os presentes estatutos exigirem maioria qualificada superior, as deliberagdes
da Assembleia Geral s&o tomadas com os votos correspondentes a acgles que representem mais de
metade do capital da empresa;

4 - Dependem de votos favoraveis correspondentes a, pelo menos, dois tergos do capital da empresa
as deliberagbes que tenham por objecto as matérias das alineas ¢} a m) do nitmero dois deste artigo.

SECCAOII
Conselho de Administragéo

Artigo 10°
Composigédo

1 - O Conselho de Administragdo é o drgéo de gestdo da PDA e é composto por trés membros
designados pelos accionistas, correspondendo a designagdo de um Administrador aos accionistas que,
individualmente ou para esse efeito agrupados com outros, sejam fitulares de acges correspondentes
a pelo menos 25,1% do capital da empresa; no caso de accionistas que, individualmente ou para esse
efeito agrupados com outros, detenham acgdes correspondentes a mais do que aquela percentagem,
cada conjunto de 25,1% do capital sociai conferira direito a designagdo um outro Administrador.

2 — Se n&o for possivel constituir a totalidade do Conselho de Administragéo em conformidade com o
disposto no nimero anterior, os seus membros seréo eleitos pela Assembleia Geral, mas uma minoria
de accionistas que represente pelo menos 40% do capital da empresa e que vote contra a proposta
que obtenha vencimento naquela eleicéo tera direito a designar um dos Administradores, o qual
substituira a pessoa menos votada da lista vencedora ou, em caso de igualdade de votos, a pessoa
que nela figurar em dltimo lugar.
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3 - O Conselho de Administragao, designado ou eleito nos termos dos nimeros anteriores, elegera
depois, de entre os respectivos membros, aquele que sera o seu Presidente.

4 - O Conselho de Administragdo podera delegar em qualquer dos seus membros algumas das suas
competéncias, definindo para tanto os limites e as condigdes do seu exercicio.

Artigo 11°
Competéncia do Conselho de Administragéo

1 - Compete ac Consetho de Administragao:

a) Gerir a empresa, praficando todos os actos e operagdes relativos ao objecto social;

b) Administrar o seu patrimonio;

¢) Consentir a transmissdo de acgdes e respectiva oneragio;

d) Providenciar pelo exercicio do direito de preferéncia, dos accionistas e da empresa, sobre
as transmissdes de acg¢des;

e} Abertura ou encerramento de estabelecimentos ou de partes importantes destes;

f) Definir as estratégias de investimento e de desinvestimento;

g) Decidir sobre a concesséo de crédito pela empresa e sobre a aceitagéo de garantias, reais
ou pessoais, que Ihe estejam associadas;

h) Decidir sobre a contracgdo de empréstimos ou outras modalidades de financiamento, bem
como sobre a prestacéo de caugbes e garantias pessoais ou reais pela empresa, excepto
quanto a emprestimos ou outras modalidades de financiamento a médio efou longo prazo;

i)  Adquirir, alienar e onerar direitos e bens moveis e iméveis;

j)  Constituir, adquirir e alienar participagdes no capital de sociedades cujo objecto se
compreenda no ambito do desenvolvimento do Parque Desportivo de Aveiro;

k} Celebrar consdrcios, agrupamentos complementares de empresas ou qualquer outra
forma de agrupamentos empresariais e econdmicos cujo objecto se compreenda no ambito
do desenvolvimento do Parque Desportivo de Aveiro;

[)  Adquirir, através de compra ou de outro meio, negdcios, bens ou empreendimentos de
qualquer outro negécio cuja actividade se compreenda no dmbito do desenvolvimento do
Parque Desportivo de Aveiro;

m} Estabelecer a organizagéo técnico-administrativa da empresa e as normas do seu
funcionamento interno, designadamente em matéria de pessoal e da sua remunerag&o;

n) Aprovar quaisquer contratos a realizar com fornecedores efou clientes respeitantes a
adjudicacéo de servigos e trabalhos, bem como a aquisi¢&o, venda ou alienagéo de bens
méveis atraves da venda, locagéo, aluguer com opgdo de compra ou por qualquer outra
forma;

o) Constituir mandatarios com os poderes que julgue convenientes, incluindo os de
substabelecer;

p) Elaborar os instrumentos de gestdo previsional e submeté-los & aprovagéo da Assembleia
Geral e a superintendéncia da Camara Municipal;

q) Elaborar orgamentos anuais, planos de negdcios e quaisquer oufros planos financeiros;

r) Elaborar o relatério e as contas de exercicio e submeté-los a aprovagdo da Assembleia
Geral e & superintendéncia da Camara Municipal, bem como apresentar proposta de
aplicagdo dos resultados e, ainda, constituir a reserva legal, nos termos dos presentes
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estatutos, e propor a Assembleia Geral a fixagdo da percentagem dos resultados liquidos
destinada a reserva para fins sociais;

s) Efectivar a amortizago, reintegragéo de bens e a reavaliagio do active imobilizado, bem
como a constituiio de provisdes.

2 - As deliberacdes do Conselho de Administragdo s&o tomadas por maioria dos votos dos seus
membros, sendo, porém, exigivel a unanimidade de votos:

a) quanto as matérias referidas nas alineas ¢) a m) e p) a s) do nimero anterior;
b) e quanto &s matérias também referidas na alinea n) do numero anterior, desde que os
contratos e negdcios em causa tenham valor superior a 30 salarios minimos nacionais.

Artigo 12°
Competéncia do Presidente do Conselho de Administracéo

1 - Compete ao Presidente do Conselho de Administragéo:
¢) Coordenar a actividade do 6rgao;
d) Convocar e presidir as reunies;
e) Representar a empresa em juizo e fora dele;
f) Providenciar a correcta execugéo das deliberagdes.
2 - Nas suas faltas e impedimentos o Presidente serd substituido pelo membro do Conselho de
Administragao por si designado ou, na falta de designagdo, pelo membro mais velho do mesmo
Conselho.
3 - O Presidente, ou quem o substituir, tem voto de qualidade nas deliberagdes tomadas.
Artigo 13°
Funcionamento
1 - O Conselho de Administragdo fixara as datas ou a periodicidade das suas reuniées ordinarias e
reunira extraordinariamente sempre que seja convocado pelo Presidente, por sua iniciativa ou por
requerimento da maioria dos seus membros.
2 - O Conselho de Administrag&o n&o podera funcionar ou deliberar sem a presenga da maioria dos
seus membros.
Artigo 14°
Termos em que a Empresa se Obriga

A vinculagdo da empresa e a sua representagéo face a terceiros realiza-se da seguinte forma:

a) Pela assinatura conjunta de dois membros do Conselho de Administragéo, sendo uma
delas a do Presidente ou do membro que o substitua;
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b) Pela assinatura de um dos membros, desde que o Conselho nele delegue poderes para o
efeito;

c) Pela assinatura de mandatario ou mandatarios, no ambito dos poderes que lhe tenham
sido conferidos, ou de procuradores especialmente constituidos, dentro dos limites da
respectiva procuragao;

d) Para actos de mero expediente bastara, porém, a assinatura de um membro do Conselho
de Administrag&o, no exercicio da competéncia que lhe tiver sido delegada.

SECQﬁ,\O v
Fiscal Unico

Artigo 15°
Competéncia

A fiscalizagdo da empresa é exercida por um Revisor ou por uma Sociedade de Revisores Oficiais de
Contas, que procedera a reviséo legal e a quem compete, designadamente:

a) Fiscalizar a acgdo do Conselho de Administragao;

b} Verificar a regularidade dos livros, registos contabilisticos e documentos gue lhes servem
de suporte;

¢) Participar aos 6rgéos competentes as irregularidades, bem como os factos que considere
reveladores de graves dificuldades na prossecucéo do objecto da empresa;

d) Proceder & verificagdo dos valores patrimoniais da empresa ou por ela recebidos em
garantia, depésito ou outro titulo;

e) Remeter semestralmente acs accionistas informagéo sobre a situagdo econdmica e
financeira da empresa;

f) Pronunciar-se sobre qualquer assunto de interesse para a empresa a solicitagdo do
Conselho de Administragéo;

g) Emitir parecer sobre os instrumentos de gestao previsional, bem como sobre o relatorio do
Conselho de Administragéo e contas do exercicio;

h)  Emitir parecer sobre o valor das indemnizagdes compensatérias a receber pela empresa;

i)  Emitir a certificagéo legal das contas.

SEC(;AO \'
Conselho Geral

Artigo 16°
Composigdo

1 - O Conselho Geral € o 6rgéo consultivo da PDA e é composto por cinco membros, designados pelos
accionistas, correspondendo a designagao de um Conselheiro aos accionistas que, individualmente ou
para esse efeito agrupados com outros, sejam fitulares de acgdes correspondentes a pelo menos 17%
do capital da empresa; no caso de accionistas que, individualmente ou para esse efeito agrupados com
outros, detenham acgbes correspondentes a mais do que aquela percentagem, cada conjunto de 17%
do capital social conferira direito a designagdo um outro Conselheiro.
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2 — Se ndo for possivel constituir a totalidade do Conselho Geral em conformidade com o disposto no
numero anterior, 0s seus membros serdo eleitos pela Assembleia Geral, mas uma minoria de accionis-
tas que represente pelo menos 40% do capital da empresa e que vote contra a proposta que obtenha
vencimento naquela eleig&o tera direito a designar dois dos Conselheiros, os quais substituirdo as duas
pessoas menos votadas da lista vencedora ou, em caso de igualdade de votos, as pessoas que nela
figurarem nos dois ultimos lugares.

3 - A designag8o ou eleicdo dos membros do Conselho Geral é feita de entre um universo de
representantes do Municipio de Aveiro, de representantes de entidades ou organizagbes directamente
relacionadas com a actividade desenvolvida pela PDA e de representantes dos utentes.

Artigo 17°
Competéncia do Conselho Geral

1 - Compete ao Conselho Geral:

a) Elaborar e aprovar o respectivo regimento;

b)  Elegeramesa;

¢}  Emitir parecer sobre os instrumentos de gestéo previsional;

d)  Pronunciar-se sobre quaisquer assuntos de interesse para a empresa, podendo emitir os
pareceres ou recomendagdes convenientes.

2 - O Conselho Geral poderd solicitar a0 Conselho de Administragdo os elementos de informagéo
necessarios para o desempenho das suas fungdes.

SECGAO VI
Superintendéncia da Camara Municipal

Artigo 18°
Poderes de Superintendéncia

1 - Os poderes de superintendéncia da Camara Municipal de Aveiro s8o os previstos no Artigo 16° da
Lei n® 58/98, de 18 de Agosto, e serdo exercidos, sempre que possivel, através da Assembleia Geral,
em fungéo do niimero de votos que lhe corresponda.

2 — Para efeitos do disposto no nimero antecedente, 0 Conselho de Administragdo submetera as
correspondentes propostas & Camara Municipal de Aveiro com a antecedéncia de quarenta e cinco
dias relativamente & data em que esta, em Assembleia Geral ou fora dela, deva tomar posigdo a
respeito das mesmas, sem prejuizo dos prazos referentes aos planos de actividades e demais
instrumentos de gest&o previsional, tal como definidos no subsequente Artigo 22°, ntimero 4.

CAPITULO Il
GESTAOQ FINANCEIRA E PATRIMONIAL
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Artigo 19°
Principios de Gestéo

1 - A gestdo da empresa deve articular-se com os objectivos prosseguidos pelo Municipio de Aveiro,
visando a promogao do desenvolvimento local e assegurando a sua viabilidade econdmica e equilibrio
financeiro e, nomeadamente, desenvolver a area de intervengdo segundo as orientagdes definidas no
Plano de Pormenor do Parque Desportivo de Aveiro.

2 - Na gestdo da empresa, ter-se-a4 em conta, entre outros principios e praticas de boa gestdo
empresarial, a sua subordinagéo a critérios empresariais, nomeadamente em termos de taxa de
rentabilidade, periodo de recuperagdo do capital e grau de risco, excepto no caso de a empresa
acordar com a Camara Municipal de Aveiro a aplicagao de outros critérios.

Artigo 20°
Objectivo Estratégico

Criar para 0 Municipio um novo pilar de desenvolvimento ligade & inddstria do lazer, potenciando as
vantagens competitivas da cidade nesse ambito e tirando partido das infra-estruturas e equipamentos
ja existentes e a criar.

Artigo 21°
Instrumentos de Gestdo Previsional

A gestdo econdmica e financeira da empresa € disciplinada, no minime, pelos seguintes instrumentos
de gestdo previsional:

a) Planos plurianuais e anuais de actividades, de investimentos e financeiros;

b) Or¢amento anual de investimento;

c) Orgamento anual de exploraggo, desdobrado em orgamento de proveitos e orgamentos de
custos;

d) Orgamento anual de tesouraria;

e) Balango previsional;

f) Contratos-programa, quando os houver.

Artigo 22°
Planos de Actividades, de Investimento e Financeiros

1 - Os planos plurianuais e anuais de actividades, de investimento e financeiros, devem estabelecer a
estratégia a seguir pela empresa, sendo reformulados sempre que as circunsténcias o justifiquem.

2 - Os planos de actividades, de investimento e financeiros deverdo ser completades com os

desdobramentos necessarios para permitir a descentralizagdo de responsabilidades e o adequado
controlo de gestéo.
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3 - Os instrumentos previsionais deverdo explicitar a forma como procuram concretizar os planos
plurianuais, referindo, nomeadamente, os investimentos projectados e as respectivas fontes de
financiamento.

4 - Os planos de actividades e demais instrumentos de gestéo previsional deverdo ser remetidos &
Cémara Municipal de Aveiro para aprovagdo até 30 de Qutubro do ano anterior aguele a que
respeitem, podendo a referida Camara Municipal solicitar todos os esclarecimentos que julgue
necessarios.

Artigo 23°
Patriménio

O patriménio da empresa é constituido por todos os bens e direitos recebidos do Municipio de Aveiro.
ou adquiridos para ou no exercicio da sua actividade.

Artigo 24°
Capital

1 - O montante do capital da empresa é de € 500.000,00 e encontra-se representado por 51.000
acgdes nominativas da classe A e por 49.000 acgbes nominativas da classe B, em ambos os casos
com o valor nominal de € 5,00 cada uma.

2 - As acgbes de classe A correspondem & participag@o do Municipio de Aveiro no capital da empresa,
correspondendo as acgdes de classe B as acgdes destinadas a subscricdo por outras pessoas,
entidades ou instituigoes.

3 - Serdo emitidos titulos que poderdo representar 1, 5, 10, 100, 500, 1.000, 5.000, 10.000, 15.00,
20.00, 25.000, 50.000 ou 100.000 acgdes, os quais poderdo ser substituidos, por agrupamento ou por
divisdo, em qualquer altura e a requerimento de qualquer accionista, que suportara o respectivo custo.

4 - Nos primeiros cinco anos subsequentes & data de outorga da escritura pdblica de aumento do
capital que determinou a sua emisséo, e durante esse periodo, as acgbes de classe B s6 poderdo
serdo transmissiveis com a concordancia prévia e expressa da Camara Municipal de Aveiro.

5 - Os titulos representativos das ac¢fes deverdo mencionar a classe de acgdes que incorporam e, no
caso das acgdes da classe B, também a condigdo de alienabilidade estabelecida no nimero
precedente, com expressa mengéo do termo inicial do referido periodo de cinco anos.
6 - Os titulos seréo assinados por dois Administradores, podendo a assinatura ser de chancela por eles
autorizada.

Artigo 25°

Aumentos do Capital

1 - Os aumentos do capital da empresa serdo realizados através da emissao de acgdes da classe A ou
da classe B ou das classes A e B, devendo as acgdes da classe A, reservadas a subscrido por
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accionistas ja titulares de acgbes do mesmo tipo, representar sempre pelo menos 51 % do capital com
direito a voto.

2 - Caso as acgdes da classe A possam, pela ocorréncia de qualquer facto, passar a representar uma
percentagem do capital soctal com direito a voto inferior a 51%, os titulares de acgbes da classe A
poderéo exigir da empresa que esta proceda previamente a um aumento de capital social por emissdo
desta classe de ac¢bes, de forma a garantir o cumprimento daquele racio.

Artigo 26°
Direito de Preferéncia

1 - Os accionistas, primeiro, e a empresa, depois, tém direito de preferéncia na alienagéo das acgdes.

2 - Recebida do ou dos alienantes a informagao sobre a projectada alienagéo, com indicagao do ou dos
adquirentes, do prego, forma e tempo de pagamento e demais condigdes de alienagdo, o Conselho de
Administragdo comunica-la-a a todos os accionistas fitulares de acg¢bes nominativas, por correio
registado, tendo estes um prazo de trinta dias a contar da sua recepgao para declarar se exercem o
direito de preferéncia na aquisigdo das acgdes.

3 - Havendo varios accionistas a preferir, as acgbes alienadas seréo distribuidas a cada um, incluindo o
respectivo adquirente, se ja for accionista, na proporgao das respectivas participagbes sociais; se néo
houver nenhum accionista a preferir, 0 Conselho de Administrag&o devera convocar a Assembleia
Geral para deliberar sobre o exercicio do direito de preferéncia pela empresa.

4 - O Conselho de Administragédo providenciara por que nao decorram mais de 120 dias entre recepgéo
da informag&o sobre a afienagéo projectada e a deliberagéo de exercicio ou ndo exercicio do direito de
preferéncia pela Assembleia Geral, sob pena de, ultrapassado esse prazo, o ou 0s alienantes poderem
presumir que ninguém se apresentou a preferir e, assim, concretizar a alienagéo projectada.

Artigo 27°
Amortizagdo de Acgoes

1 - Mediante deliberagéo da Assembleia Geral, a empresa podera amortizar as acgdes da classe B que
forem alienadas com infracggio do disposto no nimero 4 do Artigo 24° ou que forem penhoradas,
arrestadas, arroladas, incluidas em massa falida ou que, em geral, forem apreendidas no ambito de
qualquer acgdo judicial ou estiverem em condi¢des de ser transmitidas judicialmente e, bem assim, as
acgdes das classes A ou B que forem alienadas com desrespeito pelos direitos de preferéncia
consagrados no artigo antecedente.

2 - No caso de amortizagdo de acgdes nos termos deste artigo, ¢ montante da contrapartida da amorti-

zagao sera o que resultar da deliberagéo dos accionistas relativa a amortizagéo, que tomara em consi-
deragdo a situagao liquida da sociedade resultante do ditimo balango aprovado.
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3 - A Assembleia Geral que deliberar a amortizagéo nos termos dos nimeros anteriores deliberara,
também, sempre que disso seja o caso, o aumento do capital por emissdo de acgdes da classe A, de
modo a restabelecer o racio para esta classe de acgdes, tal como previsto no niimero 1 do Artigo 25°.

Artigo 28°
Receitas

Constituem receitas da PDA:

a) As provenientes da sua actividade e as resultantes de servigos prestados na prossecugao
do objecto social;

b) O rendimento de bens préprios;

c) Ascomparticipagdes, doagdes e subsidios que Ihe sejam destinados;

d) O produto da alienagéc de bens proprios ou da sua oneragéo;

e) Asdoagbes, herangas ¢ legados;

f} O produto da contracgio de empréstimos a curto, médio e longo prazo, bem como da
emissdo de obrigacbes;

g) Quaisquer outras que, por lei ou contrato, venha a perceber.

Artigo 29°
Fundos de Reserva e Aplicagdo dos Resultados do Exercicio

1 - A PDA devera constituir os fundos de reserva julgados necessarios, sendo obrigatoria a constituigao
de:

a) Reserva legal;

b) Reserva para fins sociais.

2 - Constitui reserva legal a dotagao anual correspondente a 10% do resultado liquido do exercicio,
deduzido da quantia necessaria a coberiura de prejuizos transitados, reserva essa que somente
podera ser utilizada para incorporagéo no capital ou para cobertura de prejuizos transitados.

3 - A reserva para fins sociais, a propor pelo Conselho de Administragéo e a aprovar pela Assembleia
Geral, sera fixada em percentagem sobre os resultados liquidos, e destina-se aos frabalhadores da

empresa, de acordo com os critérios de produtividade, fixados nos termos do artigo 35° dos presentes
estatutos.

Artigo 30°
Empréstimos
1 - A PDA pode contrair empréstimos a curto, médio e longo prazo, bem como emitir obrigagdes.

2 - A celebragdo de empréstimos a médio e longo prazo carece, sempre, de autorizagdo da Camara
Municipal de Aveiro.
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Artigo 31°
Amortizages, Reintegragdes e Reavaliagbes

A amortizagéo, a reintegrag&o de bens e a reavaliagdo do activo imobilizado, bem como a constituigéo
de provisdes, serdo efectivadas pelo Conselho de Administragéo.

Artigo 32°
Contabilidade

A contabilidade da empresa respeitara o Plano Oficial de Contabilidade, respondera as necessidades
de gestio empresarial e devera permitir um controlo orgamental permanente.

Artigo 33°
Documentos de Presta¢do de Contas

1 - Os instrumentos de prestagéo de contas da empresa, a elaborar anuaimente com referéncia a 31 de
Dezembro e a submeter & Assembleia Geral até ao final do més de Margo, s&o os seguintes:

a) Balango;

b) Demonstrag&o de resultados;

c) Anexo ao balango e a demonstragéo dos resultados;

d) Demonstragéo dos fluxos de caixa;

e) Relagéo das participagdes no capital de sociedades e dos financiamentos concedidos a
médio e longo prazos;

f) Relatorio sobre a execugéo anual do plano plurianual de investimentos;

g) Relatério do Conselho de Administragao e proposta de aplicag&o dos resultados;

h) Parecer do Fiscal Unico;

i) Certificagdo legal das contas.

2 - O relatério do Conselho de Administragdo deve permitir uma compreenséo clara da situagéo
econdmica e financeira relativa ao exercicio, analisar a gvolugéo da gestéo dos sectores da actividade
da empresa, designadamente no que respeita a investimentos, custos e condi¢des de mercado, e
apreciar o seu desenvolvimento.

3 - O parecer do Fiscal Unico deve conter a apreciagao da gestio bem como do relatério do Conselho
de Administrag&o e a apreciagdo da exactidéo das contas e da observancia da lei e dos estatutos.

4 - O relatorio anual do Conselho de Administragdo, o balango, a demonstragéo de resultados e o

parecer do Fiscal Unico serdo publicados no Diério da Republica e num dos jornais mais lidos na érea
do Municipio de Aveiro.

CAPITULO IV
PESSOAL
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Artigo 34°
Estatuto do Pessoal

1 - O estatuto do pessoal baseia-se no regime do contrate individual de trabalho, sendo a contratagéo
colectiva regulada pela lei geral.

2 - Sem prejuizo do que se dispde nos nimeros seguintes, o pessoal da empresa esté sujeito ao
regime da seguranga social.

3 - Os funcionarios da administragdo central, regional e local e de outras entidades publicas, podem
exercer fungbes na empresa em regime de comiss&o de servigo, requisicdo ou destacamento, por
periodos no minimo anuais, sucessivamente renovaveis.

4 - Enquanto se mantiverem na situagao referida no nimero anterior, os funcionérios mantém todos os
direitos inerentes ao lugar de origem, designadamente o direito a carreira e & seguranga social,
considerando-se, para todos os efeitos, o periodo da comisséo de servigo, requisicdo ou destacamento
como tempo de servico efectivamente prestado no lugar de origem.

5 - O pessoal referido no n° 3, em regime de comisséo de servigo ou requisi¢do, pode optar pelas
remuneragbes no iugar de origem ou pelas correspondentes as fungdes que desempenhe na empresa,
a suportar por esta.

6 - As comissdes de servigo, as requisigbes ou os destacamentos feitos ao abrigo do presente artigo
nao determinam a abertura de vaga no quadro de origem.

Artigo 35°
Forma de Participagédo dos Trabalhadores na Gestao da Empresa

A participagao dos trabalhadores na gestéo da empresa exerce-se da seguinte forma:

1 - Recebimento de fodas as informagBes necessarias ao exercicio da sua actividade e direito a
informag&o sobre as seguintes matérias:

a) Regulamentos internos;
b) Gestdo de pessoal e estabelecimento dos seus critérios basicos, minimos de
produtividade e grau de abstencionismo;

2 - Na elaborag&o dos regulamentos internos e na fixag@o dos critérios referidos na alinea b) do
niimero anterior, a empresa deve ouvir os trabalhadores ou os seus representantes, se os houver, bem
como proceder & prévia publicitagéo dos respectivos projectos, de forma a permitir-hes o necessario
esclarecimento e informag&o sobre o conteddo dos mesmos.

3 - Emissé&o de parecer sobre os seguintes actos:
a) Estabelecimento do plano anual de férias dos trabalhadores da empresa;

b) Alteragdo dos horarios de trabalho aplicaveis a todos ou a parte dos trabalhadores da
empresa.
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4 - Exercicio do controlo de gest&o através das seguintes medidas:

a) Apresentar ao conselho de administragéo sugestdes, recomendagGes e criticas fendentes
a formacao profissional dos trabalhadores e, em geral, & melhoria da qualidade de vida no
trabalho e das condigGes de higiene e seguranga.

b) Defender junto do conselho de administragéo os legitimos interesses dos trabalhadores;

¢) Gerir ou participar na gestao das obras sociais da empresa.

150150
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DIVISAO DE EDUCACAQ

Mk

~*" INFORMACAO N.° 18/2005

DATA: 18/03/2005
ASSUNTO: Normas de Funcionamento da Componente de Apoio & Familia 2005/2006.

Despacho Entrada

Deliberagio Final

A Divisdo de Educagfio procedeu & andlise das Normas de Funcionamento da
Componente de Apoio & Familia em vigor e verificou que é necesséario regular as condigdes
relativas a participagio da Cimara Municipal de Aveiro ¢ informar os Pais e Encarregados
de Educagdio e restantes parceiros educativos no processo (Agrupamentos de Escolas,
pessoal docente e pessoal nfo docente), pois, s6 assim, teremos uma melhor gestiio e eficicia
de procedimentos para rentabilizagfio dos recursos humanos e financeiros envolvidos para o
ano lectivo 2005/2006.

Para o efeito, reuniu com Presidentes dos Conselhos Executivos e Animadores
Culturais dos Agrupamentos de Escolas do Concelho de Aveiro.

No documento anexo propomos as alteragGes assinaladas a cor vermetha:

- clausula 3.% n.° 2 —prazo para entrega das candidaturas;
- cléusula 7. n.° 5 — pagamento dos servicos;
- clausula 72 n° 9 — 4 Componente de Apoio d Familia ndo é prestada a

partir do dia 15 de Julho e recome¢a normalmente entre os dias 11 e 16 de
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Setembro de cada ano. Nos periodos de interrupgdo lectiva poderd estar sujeita
a paragem se a frequéncia for inferior a 15 criangas,

- clausula 7%, n.° 10 — O funcionamento da Componente de Apoio & Familia
estard sujeifo a um mimero minimo de 15 e mdximo de 25 criangas por sala.
Poderd sofrer alteragbes desde que previamente autorizado. Nas interrupgées
lectivas serdo analisadas as condi¢Bes existentes e previamente sujeitas a
autorizagdo de funcionamento por parte da Cdmara Municipal de Aveiro,

- clausula 72, n.° 11 — Se as condi¢des verificadas na altura da implementacéio
da Componente de Apoio a Familia nos estabelecimentos de ensino deixarem de
se verificar, os servigos a prestar poderdo ser suspensos até serem reunidas as
condicdes minimas exigidas para o efeito,

- clausula 10.* — horario de funcionamento — alterada na sua totalidade, servico
de refei¢des — acrescentado;

- clausula 11.* — horério de funcionamento — alterada na sua totalidade — nova
clausula;

- clausula 12.% - recursos humanos — clausula 4* documentos — acrescentada a
alinea b).

O documento foi elaborado de acordo com a seguinte legislagio:

- Despacho Conjunto n.° 300/97 de 09 de Setembro;

- Lei Quadro da Educacio Pré-Escolar n.° 5/97 de 10 de Fevereiro;

- Decreto-Lei n.° 147/97 de 11 de Junho;

- Acordo de Cooperagio celebrado entre a Direcg3o Regional de Educagio do
Centro, o Centro Regional de Seguranga Social de Aveiro e a Camara Municipal
de Aveiro;

- Normas Técnicas do Caderno de encargos do Concurso Publico.

A consideragdo superior.

A Diviséo de Educacio

(Anabela Almeida Saraiva)
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