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Aos vinte dias do més de Setembro, do ano dois mil e quatro, reuniu

ACTA N.” 33
REUNIAO ORDINARIA DE 20-09-2004

ordinariamente a Camara Municipal de Aveiro, na sala das reunides do Edificio dos
Pacos do Concelho, sob a Presidéncia do Sr. Vice-Presidente, Dr. Eduardo Elisio
Silva Peralta Feio, e com a presenga dos Srs. Vereadores, Eng.? Lusitana Maria
Geraldes da Fonseca, Dr. Manuel Fernando Ferreira Rodrigues, Dr.* Marilia Fernanda
Correia Martins, Domingos José Barreto Cerqueira, Eng.° Angelo Pereira Pires, Dr.

Joaquim Manuel da Silva Marques e Prof. Doutor Gongalo Nuno Caetano Alves, em

substitui¢do do Dr. Luis Miguel Capio Filipe.

Pelas 14.30 horas foi declarada aberta a presente reunido.

FALTAS: - Foi deliberado, por unanimidade, justificar a falta dada pelo

Sr. Presidente Dr. Alberto Afonso Souto de Miranda.

SALDO DE GERENCIA: - A Camara tomou conhecimento do Mapa de

Fluxos de Caixa relativo ao dia 20 de Setembro, o qual acusa os seguintes

movimentos:

RECEBIMENTOS

PAGAMENTOS

Saldo da Geréncia
Anterior

Execu¢do Orgamental

Operagdes de Tesouraria

Total das Receitas
Orc¢amentais

Receitas Correntes

Receitas de Capital

Operacdes de Tesouraria

Total...

1.420.189,79 €
408.949,14 €

1.829.138,93 €

32.151.545,60 €

19.074.613,76 €

13.076.931,84 €

1.680.799,49 €

35.661.484,02 €

Total das Despesas
Orc¢amentais

Despesas Correntes

Despesas de Capital

Operacdes de Tesouraria

Saldo para o Dia
Seguinte

Execu¢do Orgamental

Operagdes de Tesouraria

Total...

1.232.760,37 €
594.533,19 €

32.338.975,02 €

16.406.853,09 €

15.932.121,93 €

1.495.215,44 €

1.827.293,56 €

35.661.484,02 €
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PERIODO DE ANTES DA ORDEM DO DIA

Sr. Vice-Presidente

CAMARA MUNICIPAL — REUNIOES: - O Sr. Vice-Presidente deu

conhecimento que na proxima segunda-feira, a reunido do Executivo tera lugar na
Freguesia de Requeixo, no &mbito da iniciativa “Freguesias — Capitais do Concelho”
Mais informou, que amanha terd lugar uma visita as Escolas da Pévoa do

Paco e Eixo, com saida as 9,45h.

PROGRAMA AVEIRO POLIS: - Foi presente ao Executivo o projecto de

Concepcdo, Execugdio da Ponte Pedonal Poente, que ird permitir a ligagdo entre as
duas margens do Canal da Fonte Nova, elaborado pelo Gabinete D Aveiro -
Arquitectos e Engenheiros, Lda., o qual, por unanimidade, foi deliberado considerar

aprovado.
Saiu da Sala a Sra. Vereadora Eng.” Lusitana Fonseca.

AQUISICAO DE BENS — ESTADIO MUNICIPAL DE AVEIRO: — No dmbito do

procedimento de Expropriagdo por Utilidade Publica, e de acordo com as informagdes
n.° 068EMA/04 e da Divisdo de Patriménio Imobiliario, foi deliberado, por
unanimidade, face ao acordo estabelecido com FLORINDO VENTURA MATEUS,
autorizar que o montante da indemnizag@o a pagar pela expropriagdo amigével e total
da parcela n.° 8, destinada a constru¢do do arruamento 4 da Rede Interna de Acessos
Directos ao Estadio Municipal de Aveiro, com a area de 603 m?, a destacar do art.
1351.°, da freguesia de Esgueira, seja no valor total de trés mil oitocentos e oitenta e
trés euros e trinta e dois céntimos.

Mais foi deliberado, por unanimidade, que o pagamento seja efectuado, na

totalidade, no acto da outorga da escritura de expropriagdo amigavel.

IDEM — IDEM: - No que diz respeito ao procedimento de Expropriag@o por
Utilidade Publica, e de acordo com as informagdes n.° 069EMA/04 e da Divisdo de
Patrimonio Imobilidrio, foi deliberado, por unanimidade, face ao acordo estabelecido

com TIAGO DAMAS TAVARES, autorizar que o montante da indemnizagdo a pagar pela
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expropriacdo amigavel e total da parcela n.° 12, destinada a construgdo do arruamento (Z’KI

4 da Rede Interna de Acessos Directos ao Estddio Municipal de Aveiro, com a drea de m

[

1330 m?, a destacar do art.° 4752.°, da freguesia de Eixo, seja no valor total de seis
mil seiscentos e cinquenta euros.

Mais foi deliberado, uma vez que se encontram depositados a ordem do i
expropriado, na Caixa Geral de Depdsitos, mil oitocentos e sete euros e setenta e seis
céntimos, que o restante pagamento seja efectuado, na totalidade, no acto da outorga

da escritura de expropriagdo amigavel.

AQUISICAO DE BENS — ESTADIO MUNICIPAL DE AVEIRO: - No 4mbito do

procedimento de Expropriag@o por Utilidade Publica, e de acordo com as informagdes
n.° 070EMA/04 e da Divisdo de Patriménio Imobilidrio, foi deliberado, por
unanimidade, face ao acordo estabelecido com JOAO RIBEIRO PINTO, autorizar que o
montante da indemnizagdo a pagar pela expropriagdo amigdavel e total da parcela n.° 9,
destinada a construgdo do arruamento 4 da Rede Interna de Acessos Directos ao
Estadio Municipal de Aveiro, com a area de 750 m?, a destacar do art.° 1349.°, da
freguesia de Eixo, seja no valor total de trés mil setecentos e cinquenta euros.

Mais foi deliberado, uma vez que se encontram depositados a ordem do
expropriado, na Caixa Geral de Depdsitos, cento e noventa e cinco euros e trinta e trés
céntimos, que o restante pagamento seja efectuado, na totalidade, no acto da outorga

da escritura de expropriagdo amigavel.

Intervengoes dos Srs. Vereadores

Vereadora Dra. Marilia Martins

A Sra. Vereadora deu conhecimento do Programa referente ao Dia
Mundial do Turismo, que se comemora no dia 27, do corrente, iniciativa esta que se
insere no ambito do Projecto Sénior Mais, da responsabilidade da Divisdao de Acgédo

Social.
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Vereador Dr. Manuel Ferreira Rodrigues /@ ( 0

Também o Sr. Vereador deu conhecimento das Jornadas Europeias

Sobre o Patriménio, a realizar no préximo dia 26.

K\/vﬂ

Deu de novo entrada na Sala a Sra. Vereadora Eng.” Lusitana Fonseca. //%

ORDEM DE TRABALHOS: - De seguida deu-se inicio a apreciagdo dos

assuntos constantes da Ordem de Trabalhos:

EMPRESA MUNICIPAL DE MOBILIDADE, E.M.: - Pelo Sr. Vice-

Presidente Dr. Eduardo Feio, foi apresentada a seguinte proposta:

“PROPOSTA DE APROVACAO DA CONSTITUICAO DA EMPRESA
PUBLICA MUNICIPAL “Movedveiro — EMPRESA MUNICIPAL DE
MOBILIDADE, E.M.”

1. Nao obstante o primeiro diploma legal conhecido sobre a
municipaliza¢io de servigos datar de 1913, as primeiras municipaliza¢des conhecidas
tiveram lugar em data ainda anterior aquela, por volta de 1888. A Lei n° 88 de
07/08/1913, saida da primeira republica e eivada de principios descentralizadores e de
refor¢o da autonomia do poder local, veio entdo a permitir no n° 19 do seu art® 94° a
municipaliza¢do de servigos locais. Com a publicagdo pelo meio dos Decretos com
for¢a de lei n° 13 350 de 25/03, ¢ n° 13 913 de 30/06, publicados no decorrer do ano
de 1927, é no entanto com a entrada em vigor do Codigo Administrativo de 1936/40
que se disciplina esta forma de organizagdo municipal constituindo, ainda hoje, o
suporte principal do seu regime juridico. Estabelece este cddigo no seu art® 164° que
os servigos municipalizados gozam de organizagfo auténoma dentro da administracdo
municipal, quer administrativa quer financeira. A primeira revela-se na existéncia de
orgdos de gestdo autébnomos (Conselho de Administragdo) e quadro de pessoal
proprio, a segunda manifesta-se num orgamento privativo que deve ser anexado ao
or¢amento municipal. Contudo, esta autonomia, designadamente em sede orgamental,
sempre se diluiu face a Cadmara Municipal perante os principios da unidade e
universalidade a que deve obedecer o orcamento das autarquias locais, tanto em
relagdo 4 lei anterior como em relagdo aos agora em vigor Lei das Finangas Locais e

POCAL. E se assim € do ponto de vista financeiro, uma breve andlise ao estatuido do
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art® 164° ao art® 176° do Codigo Administrativo € quanto basta para se concluir que os f (1‘4

servigos municipalizados embora sejam organiza¢des do tipo empresarial e gozando!

dentro da administragdo municipal, de algum nivel de autonomia, ndo tém
personalidade juridica ¢ estdo sujeitos de forma quase permanente aos poderes de
superintendéncia da Camara. Verifica-se, pois, que ndo obstante as mutagdes socio-
economicas e politicas ocorridas no nosso Pais nas ultimas décadas, o seu regime
juridico nunca mereceu por parte do legislador tratamento mais atento, registando-se o
declinio desta forma de organizagdo de servigos locais com a saida da Lei das
Empresas Municipais, Intermunicipais ¢ Regionais em Agosto de 1998, que veio
permitir a criacdo de empresas dotadas de capitais proprios e detentoras de

personalidade e capacidade juridica.

2. Os SMA - Servicos Municipalizados de Aveiro — foram criados em
27/08/1924, com o intuito de gerirem os servicos de energia eléctrica para a
iluminagdo publica e particular do concelho e forga motriz, até ai a cargo da Electro-
Oceénica. Em 23/09/1929 inicia-se uma nova fase com a celebracdo dum contrato
com a Unido Eléctrica Portuguesa para o fornecimento de energia eléctrica com inicio
efectivo em 03/09/1930, passando os Servicos Municipalizados téo s6 a recebé-la ¢ a
distribui-la.

O alargamento de actuagdo dos Servigos Municipalizados a distribui¢éo de
agua da-se em 20/11/1944, agora denominados “Servi¢os Municipalizados de Aguas e
Electricidade de Aveiro”, muito embora a transferéncia da gestdo da agua sé se tenha
consumado integralmente em 1957. Em 26/11/1956 cresce a sua dimensdo com a
decisdo de que os transportes colectivos deveriam ficar afectos 4 administracdo
municipal e serem integrados nos Servi¢os Municipalizados. A sua designagdo ¢
formalmente alterada em 04/02/1958 passando, desde entfo, a chamarem-se “Servigos
Municipalizados de Aveiro”. Finalmente, em 1972 a Camara Municipal de Aveiro
transfere o saneamento, com todas as suas componentes, para oS Servicos
Municipalizados. A partir daqui a tendéncia ndo mais sera de expansdo mas sim de
diminuicdo das suas areas de intervengdo. Com o progressivo processo de integracdo
dos servigos eléctricos na EDP, com desfecho em 1982, os Servigos Municipalizados
de Aveiro vdo centrar-se nas actuais areas de actividade: 4gua, saneamento e

transportes.
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O Servigo de Transportes Urbanos de Aveiro, conhecido por STUA ow LQZ(

TUA e que muitos municipes desconhecem que integra uma das direc¢des orgénica
dos Servigos Municipalizados (SMA), sofreu na ultima década algumas
transformagdes como ajustamento de horarios e percursos, construgdo duma nova
plataforma de estacionamento das viaturas, renovagdo da frota e aquisi¢do de mini-
autocarros. No conjunto nacional, apenas Coimbra e Barreiro possuem servigos
municipalizados de transportes, sendo que estes sdo independentes das aguas e
saneamento. No caso de Braganga e Portalegre o Servigo de Transportes mantém-se
integrado nos servigos municipais e Braga optou ja ha alguns anos pela constituigio

duma empresa municipal de transportes.

3. Por escritura publica outorgada aos 03/08/1993, foi constituida a
Sociedade Comercial por Quotas designada por TRANSRIA — Transportes da Ria de
Aveiro, Lda., com o objecto social de transporte de passageiros e turismo na ria de
Aveiro.

Os sdcios eram entdo os Estaleiros de Sdo Jacinto, a Camara Municipal de
Aveiro e a Junta de Freguesia de Sdo Jacinto, cada um com uma quota de
1.000.000$00;

Com a saida do socio “Estaleiros de Sdo Jacinto”, a sociedade ficou
constituida apenas pelos outros dois socios, detendo a Camara Municipal de Aveiro
uma quota de 9.976,00€ e a Freguesia de Sdo Jacinto uma de 4.988,00€. Por
deliberagdo desta ultima de 29/10/2003, ratificada pela Assembleia de Freguesia, foi
decidido doar a referida quota a Camara Municipal com o objectivo da sua integragdo
numa empresa municipal de mobilidade.

A sobrevivéncia da Transria vem-se fazendo até aqui a custa de
suprimentos mensais efectuados pela Camara Municipal de Aveiro, com suporte em
delibera¢des anuais deste executivo, bem como no pagamento directo do gasdleo e
repara¢des das suas lanchas.

Apesar do Tribunal de Contas ter, em relatério da ultima acg¢do de
fiscaliza¢do concomitante, opinado pela legalidade desses suprimentos, o facto € que
alertou para duas questdes essenciais: por um lado o facto da Transria ser uma
empresa de direito privado a assegurar um servigo de interesse publico — o transporte
da populagdo da freguesia de Sdo Jacinto - , aliada ao facto dessa empresa ser, ao

tempo, constituida por duas entidades de direito publico (Junta de Freguesia e Camara
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Municipal); por outro a necessidade de ponderagdo sobre se seria adequada a 22 M

manuten¢fo de uma empresa que, apesar de ter como objectivo o interesse economic
(lucro), vem acumulando resultados negativos.

Em 18 de Agosto de 1998 saiu a Lei n° 58/98, que veio regular as
condi¢gdes em que podem ser criadas as empresas municipais, intermunicipais e
regionais, estabelecendo o seu art® 42° que “No prazo mdximo de um ano a contar da
data de publicagdo, as empresas municipais jd constituidas deverdo adequar os seus
estatutos ao disposto na presente lei”;

Ora, praticando a Transria um inquestiondvel servi¢o publico; atendendo a
que a sua actual caracterizagdo juridica — sociedade por quotas sujeita ao regime
comercial mas com apenas um s6cio que suporta integralmente ¢ em seu nome
proprio as suas despesas de funcionamento — se encontra completamente desajustada
do seu verdadeiro estatuto; considerando ainda que estd concluido o seu processo de
regularizagdo legal com a celebragdo da escritura publica de “Doagdo e Unificagdo de
Quotas, Destituicdo de Gerentes ¢ Alteragdo Parcial de Pacto” aos 30/01/2004 no
segundo cartorio notarial de Aveiro, pode-se agora resolver definitivamente a sua
situagdo, enquadrando a sua actividade na forma legal adequada ao seu estatuto e que

melhor potencie o desenvolvimento sustentavel da sua actividade.

4. Em 1998 ¢ decidido criar em Aveiro um projecto pioneiro no contexto
nacional, a BUGA — Bicicleta de Utilizagdo Gratuita de Aveiro. Na acta do executivo
camardario n° 24, de 15/06/1998, ¢ feita a apresenta¢do do projecto e na reunido do
mesmo 6rgdo de 08/06/1999 (acta n° 29) € dado conhecimento da apresentagido das
primeiras dez bicicletas a comunidade. Actualmente o Servigo detém uma frota que
ascende a 320 BUGAS, ocupando 7 funciondrios municipais, dispondo duma
carrinha, duma Loja Buga, de 39 parques distribuidos pela cidade e duma oficina de
apoio. A inten¢fo de se aumentar o numero de bicicletas, de melhorar o seu sistema
de circulagdo e de implementar uma rede de pistas ciclaveis, justifica que se integre
este “novel” servigo no sistema de transportes em particular o no sistema de

mobilidade em geral.

5. A opgédo pela criagdo duma empresa municipal publica de mobilidade,
tal como resulta do objectivo primeiramente enunciado no “Estudo técnico e

econdmico-financeiro para a criagdo de uma Empresa Municipal de Mobilidade” que
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faz parte integrante do processo, realizado por empresa credenciada contratada para W_

efeito na sequéncia de prévio concurso publico, visa antes de mais assegurar a
comunidade, em particular, e a quem nos visita, em geral, um servigo publico de
transporte que permita a articulagdo duma rede de mobilidade pautada pelos
principios de sustentabilidade. Agregando o transporte rodoviario urbano, o transporte
fluvial, o transporte ciclavel e todos os servigos complementares, desde o
estacionamento e parques ao turismo, sera uma empresa inovadora no universo
nacional que articulard transporte, circulagdo e estacionamento numa rede de gestdo
integrada.

Atendendo ao carécter de servigos publicos essenciais que integram o seu
objecto social, entendeu-se por bem avangar com o modelo duma empresa publica
municipal, em que o Murﬁcipio detém integralmente o capital social e alargados
poderes de superintendéncia conferidos pela Lei. Procurando-se alcancar a gestio
integrada de todos os tipos de transporte e servigos conexos, as suas areas de actuagdo
abrangerao:

a) Transporte rodovidrio colectivo regular de passageiros;

b) Transporte fluvial de passageiros;

¢) Servigo de BUGAS — Bicicletas de Utilizagdo Gratuita de Aveiro;

d) Organizagdo e gestdo do transporte escolar;

e) Exploragdo e/ou gestdo do estacionamento oneroso, de superficie ou
subterraneo;

f) Transporte alternativo, nomeadamente minibus, taxi colectivo,
transporte ferroviario ligeiro de superficie, veiculos de energia limpa, etc.;

g) Exploracdo e gestdo de parques de estacionamento, de armazenagem, de
recolha, de parqueamento, de cargas e descargas e de outras actividades logisticas
conexas, terminais ou centros de camionagem,;

h) Servigos associados de turismo e publicidade;

i) Actividades complementares que, directa ou indirectamente, contribuam
para a criagdo sustentada duma oferta multimodal de transportes e a gestdo integrada
duma rede publica de mobilidade.

A estrutura da empresa que se propde, sendo uma empresa publica de
capitais inteiramente municipais, ¢ a que resulta da leii um CONSELHO DE
ADMINISTRACAO que seré o 6rgio de gestdo; um FISCAL UNICO a quem caberé

a fiscalizagdo da empresa e que sera constituido por um revisor ou sociedade de
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revisores oficiais; um CONSELHO GERAL, obrigatério atendendo aos servigo
publicos essenciais a prestar, € que serd o 6rgdo consultivo onde terdo ass@
representantes da Camara, da Assembleia, dos utentes e das entidades ou
organizacdes directamente relacionadas com as actividades a desenvolver.

O seu organigrama, a ser objecto de futura regulamentagdo pela empresa ja
que € competéncia do seu Conselho de Administragdo “Estabelecer a organizagdo
técnico-administrativa da empresa e as normas do seu funcionamento interno,
designadamente em matéria de pessoal e sua remuneragdo’(alinea d) do n° 1 do art®
11° da Lei n° 58/98 de 18/08), esboga-se ja como tendo uma Direc¢do articulada com
gabinetes de apoio informéatico, de gestdo da qualidade, de assuntos juridicos e de
planeamento e controlo; uma Area de Mobilidade e Servigos Complementares que
congregara todas as areas de actuagdo do seu objecto social; uma Area Técnica de
oficinas e armazém; e uma Area Administrativa, Financeira e Comercial.

O substrato financeiro e patrimonial da nova empresa de mobilidade sera
constituido, conforme elenco constante do protocolo adicional e anexos, parte
integrante do processo, por todos os bens moveis e imdveis e respectivos direitos,
transferidos dos Servigos Municipalizados de Aveiro, designadamente os afectos 4
sua Direc¢do de Transportes Urbanos; pelos bens moéveis e imoveis e respectivos
direitos transferidos da Sociedade por quotas “Transria, L.da.”, e ainda pelos bens
moveis e imbveis e respectivos direitos transferidos pela Cdmara Municipal (algumas
lanchas, moliceiros ¢ Bugas). As suas receitas incluirfio ainda as tarifas advindas dos
parquimetros e rendas das concessdes vigentes do estacionamento subterrdneo, e das
actividades associadas de turismo e publicidade.

Quanto aos recursos humanos da empresa, é importante ndo olvidar que
agregando servigos até¢ aqui com variadas formas de organiza¢do municipal, serdo
diferentes os niveis de afectagdo e “transi¢do” laboral:

a) — o regime juridico de pessoal regra sera o do contrato individual de
trabalho como o impde o art® 37° da Lei n° 58/98;

b) — o pessoal que transita dos Servicos Municipalizados de Aveiro
(constante de anexo ao Protocolo) serd integrado no quadro da Cadmara Municipal em
lugares a extinguirem quando vagarem, sem perda de qualquer direito ou regalia, sem
prejuizo de futuramente poderem optar pela integragdo no quadro da empresa de
mobilidade em regime de contrato de trabalho. A sua afectagdo 4 empresa de

mobilidade ¢ feita em regime de requisicdo ou de comissdo de servigo (caso dos
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dirigentes) por periodos anuais sucessivamente renovaveis (n° 6 do art® 37° da cit. L@

n°® 58/98);

-

¢) —o pessoal da Camara Municipal até aqui a exercer fungdes no Servigo %"

de Bugas e sinalizagdo e seguranga (9 funcionarios), também elencados em anexo ao
Protocolo, serd afecto a empresa em regime de requisi¢do por periodos anuais
sucessivamente renovaveis, sem prejuizo de posteriormente poderem optar pelo
quadro da empresa em regime de contrato de trabalho (n°s 3 a 5 e 7 do cit. art® 37° da
Lei n® 58/98);

d) — relativamente aos 15 trabalhadores da sociedade por quotas
“Transria”, por efeito da sua integra¢do na nova empresa de mobilidade, transmite-se
para esta a posi¢do juridica de empregador nos seus contratos de trabalho, conforme

art® 318 do Cédigo do Trabalho, aprovado pela Lei n® 99/2003 de 27/08.

6 — Temos pois que o que se propde € a criagdo duma empresa publica
municipal “strito sensu”, em que a Camara Municipal é detentora da totalidade do
capital, cujo objecto social reflecte a prossecugdo de fins de reconhecido interesse
publico (prestagdo de servigos essenciais) e, por isso, com delegagdo de prerrogativas
de autoridade publica mas subordinada a fortes poderes de tutela e superintendéncia
do executivo autarquico (com especial destaque para a competéncia deste aprovar os
pregos e tarifas praticados pela empresa). Assim, a gestdo dos servigos publicos —
transportes rodoviarios e fluviais, Bugas, parquimetros, estacionamento, etc. — até
aqui efectuada pela entidade titular do servigo (CMA) através dos seus proprios meios
(servi¢os municipais ou municipalizados, com a excepg¢do do caso da Transria que
embora assumindo uma forma privada era na génese publica), em regime de gesido
directa do servigo publico, mediante a constitui¢do desta nova empresa passara a ser
realizada por uma organizagdo igualmente publica mas com personalidade juridica,
em regime de gestdo indirecta de servigo publico. Ndao importando esta mudanca de
regimes a saida dum modo de gestdo publica, tem todavia importantes beneficios a
nivel de autonomia, submissdo a critérios de sustentabilidade financeira, de eficacia e
qualidade na prestagdo dos servigos, com a vantagem de centralizar no mesmo ente
actividades directamente relacionadas e até aqui dispersas por varios servigos e com
critérios de gestdo desarticulados entre si.

A viabilidade financeira da empresa, demonstrada no Estudo técnico e

econdmico-financeiro apenso, terd, como € obvio, que ter em linha de conta os custos
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sociais dos servigos essenciais a prestar e os investimentos de rendibilidade ndo [i/{

demonstrada, contrabalangados com a possibilidade desde logo prevista da celebra@

-

de contratos-programa com a Autarquia. /@M

A — Feita a apresenta¢do geral da nova empresa propde-se a Camara m
Municipal, nos termos da alinea a) do n° 1 do art® 4° da lei n° 58/98 de 18/08 (Lei das
Empresas Municipais, Intermunicipais € Regionais) e ainda ao abrigo do disposto na
alinea 1) do n° 2 do art® 53° da Lei n° 169/99 de 18/09, alterada pela Lei n® 5-A/2002
de 11/01, que aprove a constituicdo da Empresa Publica Municipal “MoveAveiro —
Empresa Municipal de Mobilidade, E.M.”, cujo estudo técnico e econdmico-
financeiro de viabilidade, projecto dos respectivos Estatutos e Protocolo com os
respectivos Anexos, fazem parte integrante do processo da presente proposta.

B — Em consequéncia, mais se propde:

1) a aprovagdo do Protocolo anexo que regula as condi¢des de transi¢do
do pessoal até aqui pertencente ao quadro de pessoal dos SMA, da afectagdo do
pessoal da CMA e assungdo do pessoal da Transria, pela nova empresa, bem como as
condig¢des de transferéncia dos respectivos activos e passivos;

2) que por for¢a da integragdo dos seus objecto e substrato na nova
empresa de mobilidade, e dado actualmente ser propriedade do tnico sécio Camara
Municipal, se extinga a sociedade comercial por quotas “Transria, Lda.” assumindo a
nova empresa a posi¢do de empregador nos contratos de trabalho de todos os seus
trabalhadores, nos termos do art® 318 do Codigo do Trabalho, aprovado pela Lei n°
99/2003 de 27/08.

3) que se revogue o art’ 120° do Regulamento Orgéanico da Camara
Municipal, com a epigrafe “Sector de Transportes da Ria”, publicado no Apéndice n°
40 do D.R. n® 79, II série, de 02/04/2004, e se alargue o seu Quadro de Pessoal no
numero de lugares com as carreiras, categorias e indices correspondentes ao pessoal a
transitar dos Servi¢os Municipalizados nos termos do n° 6 do art® 37° da cit. Lei n°
58/98, conforme Protocolo e anexo que aqui se ddo como integralmente reproduzidos
para os devidos e legais efeitos;

4) que se extinga a Direcg¢do de Servigos de Transportes Urbanos (DSTU)
dos Servigos Municipalizados de Aveiro sendo, por conseguinte feitas as seguintes
altera¢des ao seu Regulamento Interno e Organigrama, publicado no Suplemento do

D.R. n° 279, II série, de 24/12/1996:
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4.1) revogados a alinea d) do art® 3°, parte da alinea c) do n° 1 do art® 8° W d[

que respeita a proposta de aprovagdo das tarifas respeitantes aos transportes urban

a ultima alinea do n° 1 do art® 15°; a referéncia a transportes urbanos na alinea f) do n°
2 do art® 23° ponto 1.3.3 do art® 23° n° 2 do art® 24°; dltima parte da alinea a) do n°® 1
do art® 26°; todo o ponto 1.3 do art® 27° n° 2 do art® 30° n° 2 do art® 33° o teor do
actual art® 38° o teor do actual art® 39°; toda a Divisfo III que compreende os actuais
art®s 60° ao 72° o ponto 3.1.2.3., o ponto 3.6 e todo o ponto 5 do Anexo I (Estrutura
geral), a parte respeitante a DSTU(STUA) no Anexo II (Organigrama dos Servigos
Municipalizados de Aveiro);

4.2) alteradas as designa¢des de “direc¢do” e “director de servigos™ para
“departamento” e “director de departamento”, e de “reparti¢des” para “servigo” em
todas as disposi¢des onde as mesmas constavam;

4.3) revogadas as disposigdes referentes a “chefe de reparti¢do”, por
decurso das alteracdes legislativas entretanto ocorridas pelo novo regime de carreiras;

4.4) criagdo dum “Gabinete de Informaética e Inovagdo Tecnologica™ sob
um novo art® 19°, passando em consequéncia os actuais art’s 19° a 37° a serem
redenominados do art® 20° a 38°;

4.5) criagdo dum “Gabinete de Gestdo e Controlo Interno” sob um novo
art® 39° e revogagdo da redaccdo do anterior art® 39°

4.6) revogacdo do texto “...nomeado em comissdo de servigo, nos termos
do Dec. Lei 198/91, de 29-5 e Dec. Lei 323/89 de 26-9...” non° 1 do art® 13°,n% 1, 3
e 4 do art® 21° (anterior art® 20°),n° 4, 5, 6 ¢ 7 do art® 41%

4.7) aditamento da alinea d) ao n° 2 do art® 15°, da alinea g) ao n° 1 do art®
26° (anterior art® 25°) e substituicio do termo “Subsector de Oficina
FElectromecdnica” por “Subsector de Manutengdo Electromecdnica” no ponto 1.2 do
art® 59°;

4.8) aditamento dum ponto 2.5 sob a epigrafe “Gabinete de Informaética e
de Inovagdo Tecnoldgica” e substituicdo do ponto 3.5 por “Gabinete de Gestdo e

Controlo Interno” ao ponto 2 do Anexo I (Estrutura Geral);

5) no seguimento do ponto antecedente, se aprove o novo Regulamento
Orgénico dos Servigos Municipalizados de Aveiro, que aqui se d4 como integralmente
reproduzido para os devidos e legais efeitos e, em consequéncia destas altera¢des e da

transi¢do de pessoal a integrar no quadro da Cadmara Municipal por forga do cit. n° 6
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do art® 37° da lei n°® 58/98, seja alterado e reduzido o quadro de pessoal dos sewii&

municipalizados no correspondente nimero de iugares com as categorias, escalde

indices indicados no Protocolo e anexo, conforme novo quadro que se anexa e aqui se /@/\

da como transcrito para os devidos e legais efeitos.

Por unanimidade, foi deliberado, concordar com a proposta apresentada,
nos precisos termos acima transcritos, a ser remetida & Assembleia Municipal nos
termos das alineas 1), n) e 0) do n° 2 do art® 53° da Lei n° 169/99 de 18/09, alterada
pela Lei n® 5-A/2002 de 11/01, sendo parte integrante da presente acta, todos os
documentos anexos aquela referida proposta.

Quanto a denominagdo da referida empresa, a Camara reserva-se o direito

de, em alternativa, poder propor outra designacdo, até a data da sua constituigéo.

CONSTRUCAO DA AVENIDA DAS AGRAS DO NORTE — 1.
FASE — AVENIDA DA QUINTA DO CRUZEIRO — CANAL DE S. ROQUE: -

Face a informagdo n.° 210/2004 da Divis@o de Vias e Conservagdo, datada de 17 de
Setembro, foi deliberado, por unanimidade, nos termos da alinea b), do art.® 48.°, do
Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo, abrir concurso limitado sem publicag¢do de
anuncio, para a realiza¢do da empreitada acima referenciada, estimando-se os custos
em cento e vinte e um mil duzentos e quarenta e cinco euros.

Mais foi deliberado, por unanimidade, designar como fiscal da empreitada
o Eng.° Jodo Pontes.

Foi ainda deliberado, por unanimidade, que a Comissdo de Analise das
Propostas fique constituida da seguinte forma: Eng.® Higino Pévoa, Eng.? Ana Ferro e

Eng.° Jodo Pontes.

IDEM — 2. FASE: - Foi deliberado, por unanimidade, de acordo com a

informagdo n.° 212/2004 da Divis@o de Vias e Conservagdo, datada de 17 de
Setembro, abrir concurso publico, nos termos do disposto na alinea a) do n.° 2 do
artigo 48.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo, para a realizagdo da empreitada
em epigrafe, para a qual se prevé uma estimativa de quatrocentos e trinta mil euros.
Foi ainda deliberado, por unanimidade, designar como fiscal da

empreitada o Eng.° Jodo Pontes.
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Mais foi deliberado, por unanimidade, que a Comissdo de Andlise das (1(7
Propostas fique constituida da seguinte forma: Eng.® Higino Pévoa, Eng.* Ana Ferro@

IDEM — AVENIDA DA QUINTA DO CRUZEIRO — CANAL DE S. M/{/M
ROQUE — ILUMINACAQ: - Com base na informaggo n.® 222/2004 da Divisio de

Eng.® Jodo Pontes.

Projectos e Obras, datada de 17 de Setembro, foi deliberado por unanimidade, abrir
concurso limitado sem publicagdo de anuncio, nos termos do disposto na alinea b), do
art.® 48.°, do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo, para a execugdo da empreitada
acima identificada, cuja base de licitagdo se estima em cinquenta e um mil novecentos
e sessenta € nove euros.

Mais foi deliberado designar o Eng.° Paulo Campos, como fiscal da
empreitada e que a Comissdo de Analise das Propostas seja constituida pelos Eng.”

Francisco Costa, Florbela Matos e Paulo Campos.

ARRANJO DO LARGO DA ESTACAO — PLANO DE TRANSITO: -

Presente a informagdo n.° 116/2004, da Divisdo de Transito, datada de 10 de
Setembro, a dar conhecimento do plano de transito dos arruamentos junto a Estagéo
de Caminhos de Ferro, envolventes a Avenida Dr. Lourenco Peixinho, contando com
o funcionamento do tunel em dois sentidos, e com a abertura ao transito dos novos
arruamentos da Urbanizagdo da CP, localizada entre a Rua Nossa Sr.? dos Aflitos e a
Esta¢do. Apds analise do referido estudo, a Camara deliberou, por unanimidade,
aprovar, devendo os Servigos avaliar se todos os pressupostos estdo verificados,
nomeadamente a constru¢do do novo arruamento de acesso da rotunda do PP do

Centro até a Estagdo.

SINALIZACAO LUMINOSA DE TRANSITO DO
ENTRONCAMENTO DA AVENIDA DA UNIVERSIDADE E RUA DOS
BOMBEIROS VELHOS: - Dando continuidade a deliberagdo tomada na reunido de

26 de Abril, Gltimo, foi deliberado, por unanimidade, com base no Relatério da
Comissdo de Analise das Propostas, adjudicar a empreitada acima referenciada, a
Firma CARLOS MANUEL OLIVEIRA, LDA, pelo valor de doze mil setecentos e oitenta

euros e trinta céntimos, com IVA incluido.
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NOS DE ACESSO AO IC1 — SINALECTICA DIRECIONAL;: - Face a M/ﬂ[l

informac¢édo n.° 115/2004, da Divisdo de Transito, datada de 9 de Setembro, a dar

conhecimento que foram detectadas algumas faltas de sinaliza¢do nas saidas nos nos
de acesso ao IC1, nomeadamente no que respeita aos Noés de Oliveirinha, Sédo

Bernardo, Mamodeiro e Quintds. Por unanimidade, foi deliberado, proceder em M/M

conformidade com a referida informagdo, cujo teor aqui se d4 como transcrito.

REABILITACAO DO _CORETO DO _PARQUE INFANTE D.
PEDRO: - De acordo com a informag¢do n.° 221/2004 do Departamento de Projectos e

Obras, datada de 17 de Setembro, foi deliberado, por unanimidade, anular o
procedimento aberto por deliberagdo tomada na reunido de 18 de Outubro de 2001,
uma vez que, perante o relatério final, se constatou que a melhor proposta apresentada
era de uma firma que entretanto entrou em processo de faléncia e, por conseguinte,
proceder a abertura de novo concurso limitado sem publicagcdo de anuncio, nos termos
da alinea b), do art.® 48.°, do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo, com o prego base
de quarenta mil euros.

Foi ainda deliberado, por unanimidade, designar como fiscal da
empreitada o Eng.® Francisco Costa, e que a Comissdo de Andlise de Propostas fique
constituida da seguinte forma: Eng.° Francisco Costa, Eng.? Isabel Lopes e Eng.°

Adelino Lopes.

EN 230-2 — PONTES DO VOUGA, DAS ARROTAS E DA
BAIGEIRA: - O Sr. Vice-Presidente Dr. Eduardo Feio, deu conhecimento da acta da

reunido realizada no passado dia 7 de Setembro, na Sede do IEP — Instituto de
Estradas de Portugal, onde esteve presente, assim como os representantes da Camara
Municipal de Albergaria-a-Velha, encontrando-se ambas as Autarquias em
representacdo das freguesias de S. Jodo de Loure e de Eixo, com vista a ser tomada
uma posi¢do relativamente as obras de arte em epigrafe, uma vez que integram um
lango de estrada desclassificado pelo actual Plano Rodoviério Nacional.

Mais informou, que neste contexto, as Autarquias terdo que avaliar o
interesse histérico e patrimonial das infraestruturas, sendo sua opinido, que a questdo
da desclassificagdo terd de ser vista no decorrer da obra, numa 2.? fase, e no que refere

a conciliagdo do interesse historico e patrimonial devera o assunto ser objecto de
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estudo por parte da Divisdo de Patrimonio Historico, em articulagdo com a Camara de

Albergaria-a-Velha e, posteriormente com o IEP.

o "

-

CAPITANIA DO PORTO DE AVEIRO: - Foi presente ao Executivo, o /A@

Acordo de Pagamento com Cessdo de Créditos, a celebrar entre a Firma Ventura &
Pires — Engenharia e Construgdes, S.A., e a Ecofluido — Servi¢os de Engenharia, Lda.,
com relagdo a obra “Reabilitacdo e Recuperagdo da Capitania do Porto de Aveiro”.
Ouvidos os esclarecimentos prestados pelo Sr. Vice-Presidente Dr.
Eduardo Feio, foi deliberado, por unanimidade, concordar com o referido Acordo, nos
precisos termos em que se encontra elaborado, ficando o mesmo a constituir parte

integrante da presente acta.

APROVACAO DE _MINUTAS _DE _ CONTRATOS DE
EMPREITADAS DE OBRAS PUBLICAS: - Face & informacfo n.° 554/2004, do

Gabinete de Contratagdo Publica, do Departamento Juridico, e nos termos dos art.”
26.°, 7.° ¢ 116.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo, a Camara deliberou, por
unanimidade, aprovar a minuta do sexto adicional ao contrato da empreitada da
“Reabilitagdo e Recuperagdo do Edificio da Capitania do Porto de Aveiro”, cuja

autorizacdo mereceu despacho do Sr. Presidente de 26 de Agosto, ultimo.

REQUALIFICACAO DA VALA HIDRAULICA DA RUA DA
GRANJA DE CIMA — OLIVEIRINHA: - No seguimento do despacho do Sr.

Presidente, datado de 12 de Julho, foi deliberado, por unanimidade, de acordo com a
proposta formulada no Relatorio da Comissdo de Analises das Propostas, adjudicar a
Firma JOAO SIMOES MARQUES VIEIRA & FILHOS, LDA, a realizagdo da empreitada em
epigrafe, cujo valor se estima na importancia de dezanove mil trezentos e oitenta e

trés euros e sessenta céntimos, acrescido de [IVA a taxa legal em vigor.

URBANIZACAO A SUDESTE DE CACIA: - A Camara tomou

conhecimento de duas reclamagdes apresentadas por Natércia Francisco e Mario
Nino, ambos moradores na Urbanizagdo acima identificada, relativas aos danos
causados pelas aguas da chuva, nas garagens das suas habita¢cdes. Considerando a
informac¢do n.° 200/2004 da Divisdo de Vias e Conservagdo, claborada em

colaboragdo com a Divisdo de Consultadoria e Contencioso, foi deliberado, por
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unanimidade, que a Autarquia suporte os custos com as obras de repara¢do das
garagens, de acordo com os or¢amentos apresentados pelos reclamantes, no valor dg@L

4.860,00€ e 1.260,00€, respectivamente, acrescidos de IVA e que fazem parte /ﬁ/'

integrante do respectivo processo, por forma a minimizar os problemas em questdo,

enquanto ndo for langado concurso publico para a construgdo de um novo colector CM%/

publico de aguas pluviais.

Relativamente a este assunto, o Sr. Vereador Dr. Joaquim Marques
questionou sobre a responsabilidade de tal situagdo, dado que tem verificado, por
diversas vezes, o aparecimento de erros, quase sempre nos mesmos sectores, € a ideia
com que fica € que ninguém ¢ responsavel, nem os Chefes, nem os Directores de

Departamento, nem o Vereador do Pelouro respectivo.

HABITACAO — SITUACOES DE EMERGENCIA: - Na sequéncia do

levantamento efectuado as familias residentes no Bairro do Patrimoénio dos Pobres e
ITha do Canastro, implantados na Freguesia da Vera-Cruz e Lugar da Cova das Agras
na freguesia de Esgueira, e de acordo com a informagdo n.° 22/04 da Divisdo de
Habita¢do Social, a Camara deliberou, por unanimidade, com base no estipulado na
alinea a) do n.° 1 do art.° 9° do Decreto-Lei n.° 797/76, de 6 de Novembro e do
Despacho 38/SEHU/85 de 5/7, considerar em situagcdo de emergéncia, os agregadoes
familiares a seguir mencionados: Maria de Lurdes da Silva Gongalves; Maria de
Lurdes Figueiredo Vieira; Anabela Garcia Vieira, Aida Assungdo Araujo da Silva;
Maria Alzira Rodrigues Araujo; Ulisses Barbosa de S4; Pompeu Ferreira da Silva;
Carminda Jesus Silva; Carlos Alberto de Oliveira Simdes; Maria Fernanda
Domingues; Alzira da Silva David Silva; Alice Almeida Cardoso; Joaquina Ascengdo
Barros; José Maximo Osdrio Ferreira; Anténio Oliveira Simdes; Manuel Augusto
Quaresma da Rocha; Antonio Bernardino do Amaral Ribeiro; Maria Eva Queirdz;
Maria Bessa Leite; Ana Paula Queirés Dias Ribeiro; Maria Isabel Santos Simdes;

Maria Alice Pinheiro; Maria Lopes e José Antonio Gongalves Ribeiro.

HABITACAO SOCIAL: - Presente a informagio n.° 73/04 da Divisio de

Habitagdo Social, a dar nota de um requerimento apresentado por HUMBERTO
FERREIRA ANDIAS, residente no Bloco 26 - R/C - B, a solicitar a intervengdo desta

Autarquia, de forma a resolver o problema de infiltragdo de humidade na sua
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habitagdo. Lida a informagdo n.° 271/2004 do Departamento de Servigos Urbanos,aj; [LZZ

Camara deliberou, por unanimidade, autorizar a execugdo dos trabalhos necessari
cujos custos se estimam na importancia de cento e oitenta e seis euros e trinta e dois %

céntimos, acrescida de IVA a taxa legal em vigor. I }

DIA EUROPEU SEM CARROS: - Presente um oficio da Firma

MADALENO — MOLDES PARA A INDUSTRIA DE PLASTICOS, a solicitar autorizagdo para
participar no evento em epigrafe, através da divulgacdo e venda de ecopontos
caseiros. Foi deliberado, por unanimidade, de acordo com a informacgéo n.° 448/2004
da Divis8o de Ambiente, autorizar apenas a divulgagdo da informag¢fo ambiental e do

equipamento.

- Na sequéncia da deliberagdo tomada na reunifo de 6 de Setembro, foi
deliberado, por unanimidade, de acordo com as informagdes n.”* 434 e 435/2004 da
Divisdo de Ambiente, isentar do pagamento de taxas as empresas SOLCOEUROPE, LDA
e ATLETICA IBERICA, LDA, uma vez que foram convidadas pela Autarquia a integrar o

programa de animagdo do evento acima referenciado.

SUPORTES PUBLICITARIOS: - Foi presente ao Executivo a

informag@o n.° 251/2004, do Departamento de Servigos Urbanos, a dar conhecimento
que foram retirados dois suportes em ago inoxidavel (“hot spots™), localizados em
frente ao Museu da Republica e Museu St.? Joana, uma vez que foram derrubados
pelo vento, e acabaram por partir pela base. A mesma informagdo, alerta, ainda, para
o facto de existirem mais suportes, deste tipo, espalhados pela Cidade, que também se
encontram em risco de cairem, pelo que sugerem a andlise urgente sobre a
manutengdo ou remog¢do dos mesmos.

De acordo com a informagdo prestada pela Divisdo de Arquitectura e
Paisagismo, foi deliberado, por unanimidade, ndo proceder a coloca¢do dos suportes
que ainda estdo em falta, devendo os servigos municipais respectivos estudarem um

novo sistema para colocag@o deste tipo de publicidade.

OCUPACAO DA VIA PUBLICA: - De acordo com o requerimento da

Firma ESTEPROAR - ESTUDOS E PROJECTOS DE AR CONDICIONADO, S.A., a solicitar

o adiamento da licenca para ocupagdo da via pablica junto ao Rossio, na Rua Barbosa
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campanha “Plante uma arvore com Daikin - 20047, a Camara deliberou,

J
Magalhdes, com uma carrinha, até ao proximo dia 25 de Outubro, respeitantwg/ ﬂ%
or

unanimidade, com base na informac¢do da Divisdo de Arquitectura e Paisagismo, de }h

26 de Agosto, ultimo, deferir a pretensdo formulada, devendo o requerente proceder

ao pagamento das respectivas taxas.

TRANSITO: - Presente um requerimento de CENTRO SOCIAL PAROQUIAL
DA VERA-CRUZ, a solicitar que seja revista a sinalizagdo que proibe a paragem e
estacionamento em frente ao edificio da Creche e A. T. L. e, se possivel, a
regulariza¢do do terreno em frente a entrada principal da Institui¢do, para servir de
estacionamento aos Pais das criangas. De acordo com as informagdes n.° 242/2004 do
Departamento de Servigos Urbanos e da Divisdo de Transito, datada de 09 de
Setembro, foi deliberado, por unanimidade, manter a sinalizagdo existente, uma vez
que existem baias de estacionamento nas imedia¢des e autorizar a colocagdo de

gravilha no terreno em frente a Institui¢fo, conforme solicitado.

PUBLICACOES: - De acordo com o oficio da ACIB — ASSOCIACAO

COMERCIAL E INDUSTRIAL DA BAIRRADA, a solicitar o apoio a publicagdo do Livro
“Levantamento Industrial da Bairrada”, bem como a cedéncia de 10 fotografias que
ilustrem o Concelho, beneficiando a Camara, como contrapartida, de uma pagina de
publicidade no respectivo documento e de 50 exemplares do mesmo, foi deliberado,
por unanimidade, autorizar a atribui¢do de um subsidio para o efeito no valor de

595,00€, a referida Associagdo.

SUBSIDIOS: - Face ao oficio enviado pelo Ministério da Educago,
Cultura, Juventude e Desporto da Republica Democratica de Timor — Leste, a solicitar
apoio financeiro para a aquisi¢do de uma viatura de caixa aberta, com vista a permitir
a distribuicdo de materiais didacticos as escolas das localidades mais afastadas,
nomeadamente as que situam nas montanhas, foi deliberado, por unanimidade,

indeferir o pedido, por néo se considerar oportuno.

SERVICOS DE JARDINAGEM: - Em conformidade com o

requerimento apresentado pelo AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE ESGUEIRA, a solicitar a

limpeza dos ramos existentes na entrada da Escola Sede daquele Agrupamento, os
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quais se encontram a dificultar a passagem aos condutores e pedes, foi deliberado, po@ ﬂ,%
unanimidade, de acordo com a informa¢do do Departamento de Servigos Urbanos, d

13 de Setembro, corrente, deferir o pedido, estimando-se os custos na quantia de ﬁ(‘ :

At

sessenta e dois euros , acrescido de IVA a taxa legal em vigor;

- Face ao requerimento da ESCOLA SECUNDARIA ¢/3.° C.E.B. DR. MARIO
SACRAMENTO, a solicitar a limpeza do recinto escolar, foi deliberado, por
unanimidade, com base na informagdo do Departamento de Servigos Urbanos, de 13
de Setembro, corrente, autorizar, estimando-se os custos no montante de novecentos e
vinte e cinco euros e quarenta e sete céntimos, acrescidos de IVA a taxa legal em

vigor;

- Foi deliberado, por unanimidade, ratificar o despacho do Sr. Vereador
Dr. Eduardo Feio que autorizou a realizagdo dos trabalhos de limpeza dos
arruamentos, & JUNTA DE FREGUESIA DE SAO JACINTO, cujos custos se estimaram no

valor de mil novecentos e trés euros € trinta e um céntimos, com IVA incluido.

CEDENCIA DE MATERIAIS: Foi deliberado, por unanimidade,

autorizar a cedéncia de 40 m® de p6 de pedra, & JUNTA DE FREGUESIA DE N.2 SR.? DE
FATIMA, para o Parque Desportivo do Barroca, cujos custos se estimam na

importancia de quatrocentos e dezoito euros, acrescida de IVA;

- Foi ainda deliberado, por unanimidade, ratificar o despacho do Sr.

Vereador Dr. Eduardo Feio que autorizou a cedéncia dos seguintes materiais:

- 300 m® de tout-venant, a JUNTA DE FREGUESIA DE NARIZ, para a
reconstrugdo de caminhos rurais, cujos custos se estimaram no valor de dois mil

novecentos e vinte e cinco euros, acrescido de IVA;

- 8 estrados, a ASSOCIACAO RECREATIVA CULTURAL E SOCIAL “Os
AMIGOS DA PATEIRA”, para a realizagdo de um convivio, no passado dia 13 de Junho,
cujos custos se estimaram no valor de cento e sessenta e cinco euros, acrescido de

IVA.
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CEDENCIA DE PLANTAS: - Foi deliberado, por unanimidade, rati’fgda [),ZI

o despacho do Sr. Vereador Dr. Eduardo Feio que autorizou a cedéncia de 4 thu#s e
plantas diversas, a ASSOCIAGCAO DE APOIO AO IMIGRANTE, para decoragdo do espago
onde tiveram lugar as comemoragdes do “Dia Nacional da Ucrénia”, cujos custos se
estimaram no valor de cento e oitenta e cinco euros € sessenta e quatro céntimos, com

IV A incluido.

ABATE DE ARVORES: - De acordo com a informacio n.° 190/2004, do

Departamento de Servigos Urbanos, a propdr o abate de uma arvore morta, retirada do
cepo ¢ nova plantagdo, existente na Rua Infante D. Henrique, frente a Pastelaria

Liceu, foi deliberado, por unanimidade, autorizar.

- Face a informagdo n.° 188/2004 do Departamento de Servigos Urbanos, a
dar nota da existéncia de duas arvores, com podriddes avangadas ao nivel do tronco,
situadas na Zona Industrial de Taboeira, foi deliberado, por unanimidade, proceder ao
abate e respectiva substitui¢do, dado que os passeios rednem condi¢des para a

realizag@o de nova plantagéo.

- Presente a informag¢@o n.° 185/2004 do Departamento de Servigos
Urbanos a dar conhecimento que se encontra uma arvore na faixa de rodagem, no
arruamento proximo da Cooperativa Chave, dificultando a colocagdo do lancil do
passeio e interferindo com a circulagdo automovel. De acordo com a informagédo da
Divisdo de Parques, Jardins e Espacos Verdes, foi deliberado, por unanimidade,

proceder ao transplante da arvore para outro local.

-'Em conformidade com a informagéo n.° 186/2004 do Departamento de
Servigos Urbanos, foi deliberado, por unanimidade, autorizar o transplante das 9
arvores que se encontram secas, no passeio junto a Cooperativa Chave, para o relvado
que se encontra paralelo ao referido passeio, permitindo assim a circulagdo dos pedes

em seguranca e um melhor desenvolvimento das arvores.

- Foi deliberado, por unanimidade, ratificar o despacho do Sr. Vereador
Dr. Eduardo Feio, que autorizou o abate de uma arvore que se encontrava em risco de

queda, no Parque Infante D. Pedro.
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- Foi deliberado, por unanimidade, ratificar o despacho do Sr. Verea
Dr. Eduardo Feio, que autorizou o abate de duas darvores (choupos) que
comprometiam o acesso as futuras instalagdes da INDASA — Industria de Abrasivos,

S. A., na Zona Industrial da Taboeira.

LICENCAS DE OBRAS: - Foram submetidos a aprecia¢do do Executivo

0s seguintes processos de obras:

- N.° 325/95 de ANTONIO LOPES MARTINS. Nos termos do disposto no art.®
24.° n.” 3 e 4, e no art.° 50.°, do Decreto-Lei n.° 448/91, de 29 de Novembro, alterado
pelo Decreto-Lei n.° 334/95 de 28 de Dezembro, e pela Lei n.° 26/96, de 1 de Agosto,
foi deliberado, por unanimidade, autorizar a recep¢do definitiva das obras de
urbaniza¢do especificadas no alvard n.° 1197, alterado pelo alvard n.° 28/2000,

podendo ser cancelada a garantia bancaria existente;

- N.° 552/96 de JOAO FERREIRA DA SILVA. Nos termos do disposto nos
art.”® 26.° do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 177/2001, de 4 de Junho, foi deliberado, por unanimidade, deferir o licenciamento
das obras de urbanizagdo, devendo o requerente dar cumprimento aos pontos 1 e
seguintes da informacdo técnica da Divisdo de Gestdo Urbanistica, de 14 de

Setembro, corrente;

- N.° 23/03 da IMOBILIARIA MARCOISI, LDA.. Nos termos do disposto no
art.® 23.° do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de Dezembro, com a redacg¢io introduzida
pelo Decreto-Lei n.° 177/2001, de 4 de Junho, foi deliberado, por unanimidade,
aprovar a operagdo de loteamento, nos termos expressos na informagdo de 10 de

Setembro, corrente, da Divisdo de Gestdo Urbanistica e tramitago anterior;

- N.° 705/97 de CONSTRUGQOES LEMA, LDA.. Nos termos do disposto no
art.° 24.°, n.” 3 e 4, e no art.° 50.°, do Decreto-Lei n.° 448/91, de 29 de Novembro,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 334/95 de 28 de Dezembro, e pela Lei n.° 26/96, de 1 de
Agosto, foi deliberado, por unanimidade, autorizar a recep¢do definitiva parcial das

obras de urbanizagéo especificadas no alvara 6/2000, alterado pelo alvara n.° 32/2002,
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podendo ser reduzida a caugdo existente para o valor de trés mil setecentos e oitenta e [1//
cinco euros ¢ vinte e trés céntimos, valida até a recepgfo definitiva global; ﬂ,

- N.° 425/01 de Novo & FERNANDES, LDA.. Nos termos do disposto no
art.® 50.°, do Decreto-Lei n.° 448/91, de 29 de Novembro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 334/95 de 28 de Dezembro, e pela Lei n.° 26/96, de 1 de Agosto, foi deliberado,
por unanimidade, autorizar a recep¢do proviséria das obras de urbanizacdo,
especificadas no alvard n.° 10/2003, podendo ser reduzida a garantia bancaria
existente para o valor de seiscentos e setenta euros e sessenta e nove céntimos, valida

até a recepgao definitiva;

- N.° 541/94 de PREDIRIA-CONSTRUGOES, LDA.. Nos termos do disposto no
art.° 24.°, n.” 3 e 4, ¢ no art.° 50.°, do Decreto-Lei n.° 448/91, de 29 de Novembro, foi
deliberado, por unanimidade, autorizar a recepg¢do provisoria parcial e recepgdo
definitiva parcial das obras de urbaniza¢do especificadas no alvara n.° 27/98, de
acordo com os autos anexos ao processo, podendo proceder-se a redugdo da garantia
bancdria existente para o valor de mil setecentos e noventa e um euros e oitenta e dois

céntimos, valida até a recepgdo definitiva global;

- N.° 583/97 de PORTA PRINCIPAL-SOCIEDADE PRINCIPAL DE
CONSTRUGOES, LDA.. Nos termos do disposto no art.® 50.°, do Decreto-Lei n.® 448/91,
de 29 de Novembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 334/95 de 28 de Dezembro, € pela
Lei n.° 26/96, de 1 de Agosto, foi deliberado, por unanimidade, autorizar a recepgdo
provisoria parcial das obras de urbanizagdo, especificadas no alvard n.° 27/2002,
podendo ser reduzida a garantia bancaria existente para o valor de quatro mil setenta e

sete euros ¢ vinte e quatro céntimos, valida até a recepgdo definitiva;

APROVACAO EM MINUTA: - Finalmente, foi deliberado, por

unanimidade, aprovar a presente acta em minuta, nos termos do que dispde o n.° 3, do
Art.° 92°, da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, na nova redac¢do dada pela Lei n.° 5-
A/2002, de 11 de Janeiro, a qual foi lida e distribuida por todos os Membros da
Céamara e por eles assinada.

E ndo havendo mais nada a tratar, foi encerrada a presente reunifo.

Eram 17.00 horas.
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Para constdr e devidos efeitos, se lavrou a presente acta, que
eu, _ LJ‘XA N‘" , Jodo Carlos Vaz Portugal, Director do
Departamento Administrativo e de Pessoal da Cadmara Municipal de Aveiro,

subscrevo.

Acta n.° 33 de 20 de Setembro de 2004 - Pag.? 24




Camara Municipal de Aveiro

“MoveAveiro — EMPRESA MUNICIPAL DE MOBILIDADE, E.M.”

Estatutos

CAPITULO |
N Disposicdes iniciais
re
SECGAO|
Denominagao, personalidade e capacidade juridica, regime juridico e sede

ARTIGO 1°
Denominagao, personalidade e capacidade juridica

1 - A "MoveAveiro — Empresa Municipal de Mobilidade, E.M.”, € uma empresa municipal publica
cujo capital € inteiramente detido pelo Municipio de Aveiro, com personalidade juridica e dotada
de autonomia administrativa, financeira e patrimonial.

2 - A capacidade financeira da “MoveAveiro — Empresa Municipal de Mobilidade, E.M.” abrange
todos os direitos e obrigacdes necessarios a prossecucdo do seu objecto, nos termos dos
presentes estatutos.

ARTIGO 2°
Regime juridico

A “MoveAveiro — Empresa Municipal de Mobilidade. E.M.” rege-se pelos presentes estatutos,
pelo regime das empresas municipais e, subsidiariamente, pelo regime juridico do sector
empresarial do Estado, e na falta de regulagdo neste diploma, pelas normas aplicaveis as
sociedades comerciais.

ARTIGO 3°
Sede



1 - A “MoveAveiro — Empresa Municipal de Mobilidade, E.M.” tem a sua sede no Centro
Coordenador de Transportes de Aveiro.

Z - A “MoveAveiro - Empresa Municipal de Mobilidade, F.M ™ node, por deliberagéo do seu
conselho de administragdo, adoptar outro local ou instalagao como sede, quando tal se mostre
necessario ou conveniente para a prossecugao do seu objecto social.

SECCAQII
Objecto

ARTIGO 4°
Objecto

1 - A “MoveAveiro — Empresa Municipal de Mobilidade, E.M.” tem como objecto social a
producdo, exploracao e gestao da rede integrada de transporte publico urbano, designadamente
nas areas de:
a)Transporte rodoviario colectivo regular de passageiros:
b)Transporte fluvial de passageiros;
c)Servigo de BUGAS - Bicicletas de Utilizagdo Gratuita de Aveiro;
d)Organizagdo e gestéo do transporte escolar;
e)Explorago e/ou gestao do estacionamento oneraso, de superficie ou subterraneo; 7
f)Transporte alternativo, nomeadamente minibus, taxi colectivo, transporte ferroviario
ligeiro de superficie, veiculos de energia limpa, etc.;
g)Exploragdo e gestdo de parques de estacionamento, de armazenagem, de recolha, de
parqueamento, de cargas e descargas e de outras actividades logisticas conexas,
terminais ou centros de camionagem,
h)Servigos associados de turismo e publicidade;
i)Actividades complementares que, directa ou indirectamente, contribuam para a criagao
sustentada duma oferta multimodal de transportes e a gestéo integrada duma rede
publica de mobilidade.
2 - Para a prossecugdo cabal do seu objecto social, a “MoveAveiro — Empresa Municipal de
Mobilidade, E.M.” goza das prerrogativas de autoridade publica indispensaveis a prestacao dos
servigos publicos enunciados no numero anterior do presente artigo, tais como:
a) Cobrar e arrecadar as tarifas e pregos aprovados pela Camara Municipal de Aveiro
sob proposta sua;
b) Exercer os poderes de fiscalizagao atribuidos a concedente Camara Municipal de
Aveiro nos contratos em vigor de concessao da exploragdo dos parques subterraneos
de estacionamento, e arrecadar as respectivas rendas.
¢) Exercer, em articulagao directa com o Servico de Policia Municipal, os poderes de
fiscalizagdo atinentes ao estacionamento oneroso;
e) Criar, construir e gerir as redes de circulagao e de transportes que por lei estejam
atribuidas a administragdo municipal;
f) Implementar as formas de articulagdo necessarias a definicdo da politica municipal de
transporte, estacionamento e organizagdo do transito;
g) Administrar o dominio publico municipal colocado sob a sua jurisdicao mediante os
presentes estatutos ou por protocolos a celebrar com a Camara Municipal;




h) Estabelecer, mediante contrato ou protocolo, as parcerias publico-privadas
adequadas ao desenvolvimento do seu objecto, sem prejuizo de obtencdo de previa
autorizagdo da Camara Municipal nos casos eim que a mesma seja exigida.

CAPITULOII
Orgaos da Empresa

SECGAO|
Disposigoes Gerais

~ ARTIGO &°
Orgaos da empresa

1 - S0 drgaos sociais da “MoveAveiro — Empresa Municipal de Mobilidade, E.M.”:
a)O Conselho de Administragao;
b)O Fiscal unico;
¢)O Conselho Geral.

2- O mandato dos titulares dos orgaos sociais coincidira com o dos fitulares dos orgaos

autarquicos, sem prejuizo dos actos de exoneragdo e da continuagdo de fungdes ate a efectiva

substituicao.

A

SECCAQII
Conselho de Administragao

ARTIGO 6°
Composigao

1 - O conselho de administragao é o drgao de gestao da “MoveAveiro - Empresa Municipal de
Mobilidade, E.M.”, e € composto por trés membros, um dos quais é o Presidente, nomeados e
exonerados pela Camara Municipal de Aveiro.

2 - O conselho de administragao podera delegar em qualquer dos seus membros algumas das
suas competéncias, definindo para tanto os limites e as condi¢cdes do seu exercicio.

ARTIGO 7°
Competéncia do conselho de administracao

Ao conselho de administragao cabem todas as competéncias que lhe sao atribuidas pela Lei das
Empresas Municipais, Intermunicipais e Regionais, nomeadamente:
a) Gerir a empresa, praticando todos os actos e operagdes relativos ao objecto social;



b)Administrar o seu patrimonio;

¢)Adquirir, alienar e onerar direitos ou bens moveis e imoveis;

d)cstabelecer a organizagdo técnico- administrativa da empreza ¢ as normas do seu
funcionamento interno, designadamente em matéria de pessoal e da sua remuneragéo;

e)Constituir mandatarios com os poderes que julgue convenientes, incluindo os de
substabelecer;

f)Elaborar os instrumentos de gestao previsional e submeté-los a aprovagao da Camara
Municipal;

g)Elaborar o relatorio e as contas de exercicio e submeté-los a aprovagao da Camara
Municipal, bem como apresentar proposta de aplicacdo dos resultados e ainda
constituir as reservas nos termos da lei e dos presentes estatutos;

h)Propor a Camara Municipal a aprovagao de pregos e tarifas;

i)Solicitar a Camara Municipal autorizacdo para a celebracdo de empréstimos a médio e
longo prazo;

j)Efectivar a amortizaco, reintegrag@o de bens e a reavaliagdo do activo imobilizado,
bem como a constituicao de provisoes;

[)Solicitar autorizagdo a Camara para aquisicdo de participagées no capital de
sociedades;

m) Propor a autorizagdo da Camara Municipal as alteragoes estatutarias consideradas
convenientes.

e

ARTIGO 8°
Competéncia do presidente do conselho de administragao

1 - Compete ao presidente do conselho de administragao:

a)Coordenar a actividade do 6rgdo;

b)Convocar e presidir as reunides;

c)Representar a empresa em juizo e fora dele;

d)Providenciar a correcta execugdo das deliberacoes;

e)Exercer os demais poderes que lhe forem delegados pelo conselho de administragao.

2 - Nas suas faltas e impedimentos o presidente sera substituido pelo membro do conselho por
si designado ou, na falta de designacao, pelo membro mais idoso do mesmo conselho.
3 - O presidente ou quem o substituir tem voto de qualidade nas deliberacbes tomadas.

ARTIGO 9°
Reunides e deliberagoes

1 - O conselho de administracdo fixara as datas ou a periodicidade das suas reunides ordinarias
e reunira extraordinariamente sempre que seja convocado pelo presidente, por sua iniciativa ou
por requerimento da maioria dos seus membros.

2 - O conselho de administragdo nao podera funcionar ou deliberar sem a presenca da maioria
dos seus membros.

ARTIGO 10°
Termos em que a empresa se obriga



1 - A “MoveAveiro — Empresa Municipal de Mobilidade, E.M.” obriga-se:
a)Pela assinatura conjunta de dois membros do conselho de admmistrac;ao sendo uma
delas a do presidente ou do membro que o substitua;
b)Pela assinatura de um dos membros, desde que o conselho nele delegue poderes
bastantes para o efeito;
c)Pela assinatura de mandatario ou mandatéarios no ambito dos poderes que lhe tenham
sido conferidos, ou de procuradores especialmente constituidos, dentro dos limites da
respectiva procuragao;
2 - Para actos de mero expediente bastara a assinatura do presidente, de um membro do
conselho de administragdo ou da direcgao no exercicio da competéncia que lhes tiver sido
delegada.

SECQAO i
Fiscal tnico

ARTIGO 11°
Competéncia

A fiscalizagdo da empresa € exercida por um revisor ou por uma sociedade de revisores oficiais
de contas, que proceder:ra revisio legal, a quem compete designadamente:

a)Fiscalizar a acgao do conselho de administragao;

b)Verificar a regularidade dos livros, registos contabilisticos e documentos que lhes
servem de suporte;

c)Participar aos orgaos competentes as irregularidades, bem como os factos que
considere reveladores de graves dificuldades na prossecugao do objecto da empresa;

d)Proceder a verificagdo dos valores patrimoniais da empresa ou por ela recebidos em
garantia, depdsito ou outro titulo;

e)Remeter semestralmente a Camara Municipal de Aveiro informacao sobre a situagao
econdmica e financeira da empresa;

f)Pronunciar-se sobre qualquer assunto de interesse para a empresa a solicitacdo do
conselho de administrag@o ou da Camara Municipal de Aveiro;

g)Emitir parecer sobre os instrumentos de gestdo previsional. bem como sobre o
relatorio do conselho de administragdo e contas do exercicio;

h)Emitir parecer sobre o valor das indemnizagoes compensatorias a receber pela
empresa;

i)Emitir a certificagao legal das contas;

j)Exercer os demais poderes atribuidos por lei.

I
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SECQAO v
Conselho Geral

ARTIGO 12°
Composicao

1 - O Conselho Geral € o drgao consultivo da “MoveAveiro — Empresa Municipal de Mobilidade,
E.M.” e é composto por cinco membros: um representante da Camara Municipal de Aveiro; um
representante de entidades ou organizagfes directamente relacionadas com a actividade da
empresa; um representante dos utentes dos servigos publicos essenciais prestados pela
empresa; um representante das organizagoes representativas dos trabalhadores legalmente
constituidas; e um que representara a Assembleia Municipal.

2 - A nomeagao e exoneragao dos membros do Conselho Geral compete a Camara Municipal de
Aveiro sob indicagdo das entidades nele representadas, com excep¢do do representante da
Assembleia Municipal que sera nomeado e exonerado por este orgéo.

ARTIGO 13°
Competéncia do conselho geral

1 - Compete ao Conselho Geral:
a)Elaborar e aprovar o respectivo regimento;
b)Eleger a mesa;
c¢)Emitir parecer sobre os instrumentos de gestao previsional;
d)Pronunciar-se sobre quaisquer assuntos de interesse para a empresa, podendo
emitir os pareceres ou recomendagdes convenientes.
2 - O Conselho Geral podera solicitar ao Conselho de Administracdo os elementos de
informagdo necessarios para o desempenho das suas funcgoes.

SECGAOV
Superintendéncia da Camara Municipal

ARTIGO 14°
Poderes de superintendéncia

No exercicio dos poderes de superintendéncia cabe a Camara Municipal de Aveiro:

a)Emitir directivas e instrugdes genéricas ao conselho de administragao no ambito dos
objectivos a prosseguir;

b)Autorizar alteragdes estatutarias;

c)Aprovar os instrumentos de gestdo previsional;

d)Aprovar o relatorio dc conselho de administragdo, as contas do exercicio e a proposta
de aplicagao de resultados, bem como o parecer do fiscal unico:;

e)Aprovar pregos e tarifas, sob proposta do conselho de administragéo;

f)Autorizar a aquisicao de participagdes no capital de sociedades;

g)Autorizar a celebragao de empréstimos de medio e longo prazo;




h)Definir o estatuto remuneratério dos membros do conselho de administrag&o;

i)Determinar a realiza~30 '~ =1 xrias e averiguagdes ao funcionamento da empresa;

N0 unc.ai-se sobre quaisquer assuntos de interesse para a empresa, nod= ' L
as recomendagdes que considerar convenientes;

I)Exercer outros poderes que Ihes sejam conferidos pela lei ou por estes estatutos.

CAPITULO il
Gestao financeira e patrimonial

ARTIGO 15°
Principios de gestao

1 - A gestao da empresa deve assegurar um servico publico de transporte que permita uma
mobilidade pautada pelos principios da sustentabilidade, viabilidade economica e equilibrio
financeiro.
2 - Na gestdo da empresa, ter-se-a0 em conta, nomeadamente, 0s seguintes principios:
a)Procurar rentabilizar o investimento através duma gestao equilibrada sem descurar o
interesse publico subjacente aos servigos essenciais prestados a comunidade;
b)Pratica de tarifas e pregos que permitam, por regra, o equilibrio da exp.&agéo a médio
prazo sem prejuizo do servigo publico a prossequir;
¢)Evolugao da massa salarial adequada aos ganhos de produtividade e ao equilibrio
financeiro da empresa;
d)Subordinagéo da gestao a critérios empresariais;
e)Adopgao de uma gestao previsional por objectivos, adaptada a dimensao da empresa.
3 - Sem prejuizo do disposto nos numeros anteriores do presente artigo e atendendo ao caracter
essencial dos servigos prestados pela empresa, serdo definidas, mediante contratos-programa a
celebrar com a Céamara Municipal de Aveiro, as contrapartidas para os investimentos de
rendibilidade ndo demonstrada e pratica de pregos sociais atraves da atribuicao de subsidios e
de indemnizagdes compensatarias.

ARTIGO 16°
Instrumentos de gestao previsional

A gestdo. economica e financeira da empresa é disciplinada, no minimo, pelos seguintes
instrumentas de gestao previsional:
. a) 8 Plurianuais e anuais de actividades, de investimentos e financeiros;
8Mento anual de investimento;
U8Nlo anual de exploragdo, desdobrado em orcamento de proveitos e
_lOl de custos;
MO anual de tesouraria:
Plovisional;
¥ Ptigrama em vigor.




ARTIGO 17°
Planos de actividades, de investimento e financeiros

1 - Os plangs plurianuais e anuais de actividades, de investimento e financeiros, devem
estabelecer % estratégia a seguir pela empresa, sendo reformulados sempre que as
circunstancias o justifiquem.

2 - Os plano: de actividades, de investimento e financeiros deverdo ser completados com os
desdobramenos necessarios para permitir a descentralizagdo de responsabilidades e o
adequado cortrolo de gestao.

3- QS Instrurrentos previsionais deveréo explicitar a forma como procuram concretizar os planos
plurianuais, referindo, nomeadamente, os investimentos projectados e as respectivas fontes de
financiamento

“1 - QS planos e actividades e demais instrumentos de gestéo previsional deverdo ser remetidos
d Camara Mtnicipal de Aveiro para aprovagéo até 31 de Outubro do ano anterior aquele a que
respeitem, pedendo a referida Camara Municipal solicitar, no prazo de 15 dias, todos os
esclarecimentss que julgue necessarios.

ARTIGO 18°
Patrimonio

O pammonio 42 empresa é constituido por todo$ os bens e direitos transferidos pelo protocolo
adicional a0s oresentes estatutos e ainda por aqueles que, por qualquer meio, venha a receber
ou a adquinir rio exercicio da sua actividade.

ARTIGO 19°
Montante do capital e modo de realizagao

1- 0 montante do capital social da empresa é de 3.209.201,49 € (trés milhGes, duzentos e nove
mil, QQZentos e um euros, e quarenta e nove céntimos), exclusivamente detido pela Camara
Municipal de Aveiro e integralmente realizado em espécie conforme relatorio de revisor oficial de
contas elaborado nos termos do art® 8° da Lei n° 58/98 de 18/08.

2- O ;;pital jocial da empresa pode ser aumentado através de dotagdes e outras entradas do
Municipio de Aveiro, bem como mediante a incorporagdo de reservas.

3 - /s alteragées do capital dependem de autorizacdo da Camara Municipal de Aveiro e, se
Imporarem a alteragdo da tipologia empresarial, também da Assembleia Municipal de Aveiro nos
termes legais

ARTIGO 2(0°
Receitas

Consituem receitas da “MoveAveiro — Empresa Municipal de Mobilidade, E.M.”
a)As provenientes da sua actividade e as resultantes de servicos prestados na
pPressecucao do objecto social, designadamente precos e tarifas;
b)C ~endimento de bens proprios;



¢)As comparticipagdes, rendas, subsidios e indemnizagdes compensatérias que lhe
sejam atribuidos por lei, pelos presentes estatiiios, pelos contratos-programa ou outros
instrumentos juridicos adequados; )

d)O produto da alienagdo de bens proprios ou da sua oneragao;

e)As doacbes, herangas e legados;

f)O produto da contracgéo de empréstimos a curto, médio e longo prazo, bem como da
emissao de obrigagdes;

g)Quaisquer outras que por lei ou contrato venha a perceber.

ARTIGO 21°
Fundos de reserva e aplicagdo dos resultados do exercicio

1 - A “MoveAveiro — Empresa Municipal de Mobilidade, E.M.” devera constituir os fundos de
reserva julgados necessarios, sendo obrigatoria a constitui¢do da reserva legal.

2 - Constitui reserva legal a dotagdo anual correspondente a 10% do resultado liquido do
exercicio, deduzido da quantia necessaria a cobertura de prejuizos transitados, reserva essa que
somente podera ser utilizada para incorporagdo no capital ou para cobertura de prejuizos
transitados.

3 - Por deliberagao do conselho de administragao podera ser constituida uma reserva para fins
sociais, a fixar,em percentagem sobre os resultados liquidos, destinada aos trabalhadores da
empresa de &cordo com os critérios de produtividade plasmados no regulamento de
funcionamento interno da empresa.

ARTIGO 22°
Amortizagoes, reintegragdes e reavaliagoes

A amortizagdo, a reintegragao de bens e a reavaliagdo do activo imobilizado, bem como a
constituicao de provisoes, serdo efectivadas pelo conselho de administragao.

ARTIGO 23°
Contabilidade

A contabilidade da empresa respeitara o plano oficial de contabilidade e respondera as
necessidades de gestdo empresarial permitindo um controlo orgamental permanente.

ARTIGO 24°
Documentos de prestagdo de contas

1 - Os instrumentos de prestacdo de contas da empresa, a elaborar anualmente com referéncia
a 31 de Dezembro, e a submeter 3 Camara Municipal de Aveiro até ao final do més de Marco,
Sa0 0s seguintes, sem prejuizo de quaisquer outros exigidos pela mesma Camara ou em
disposicdes legais:

a)Balanco;

b)Demonstra¢ao dos resultados;

c)Anexo ao balango e a demonstragdo dos resultados;



<

d)Demonstragédo dos fluxos de caixa;
e)Relagdo das participagdes no capital de sociedades = dos financiamentos concedidos
a médio e longo prazos; ' -
f)Relatdrio sobre a execugao anual do plano plurianual de investimentos;
g)Relatorio do conselho de administracdo e proposta de aplicagao dos resultados;
h)Parecer do fiscal unico.
2 - O relatorio do conselho de administragao deve permitir uma compreensao clara da situagao
economica e financeira relativa ao exercicio, analisar a evolugao da gest@o dos sectores da
actividade da empresa, designadamente no que respeita a investimentos, custos e condigdes de
mercado e apreciar o seu desenvolvimento.
3 - O parecer do fiscal unico deve conter a apreciagdo da gestdo bem como do relatorio do
conselho de administrac&o e a apreciagé@o da exactiddo das contas e da observancia da lei e dos
estatutos.
4 - QO relatério anual do conselho de administragao, o balango, a demonstragdo de resultados e o
parecer do fiscal unico serdo publicados no Diério da Republica e num dos jornais mais lidos na
area do Municipio de Aveiro.

CAPITULO IV
Pessoal

ARTIGO 25°
Estatuto do pessoal

1 - O estatuto do pessoal baseia-se no regime do contrato individual de trabalho, sendo a
contratagdo colectiva regulada pela lei geral.

2 - Sem prejuizo do que se dispde nos numeros seguintes, o pessoal da empresa esta sujeito ao
regime da seguranga social.

3 - Os funcionarios da administragdo central, regional e local e de outras entidades publicas,
podem exercer fungdes na empresa em regime de comissdao de servico, requisicao ou
destacamento, por periodos no minimo anuais, sucessivamente renovaveis.

4 - Enquanto se mantiverem na situagéo referida no numero anterior, os funcionarios mantém
todos os direitos inerentes ao lugar de origem, designadamente o direito a carreira e a seguranca
social, considerando-se, para todos os efeitos, o periodo da comissdo de servigo, requisicao ou
destacamento como tempo de servigo efectivamente prestado no lugar de origem.

5 - O pessoal referido no n° 3, em regime de comissdo de servico ou requisicao, pode optar
pelas remuneracdes no lugar de origem ou pelas correspondentes as funcdes que desempenhe
na empresa, a suportar por esta.

6 - As comissoes de servigo, as requisicoes ou 0s destacamentos feitos ao abrigo do presente
artigo ndo determinam a abertura de vaga no quadro de origem.

7 - O pessoal a afectar a “MoveAveiro — Empresa Municipal de Mobilidade, E.M.” até aqui do
quadro dos Servigos Municipalizados de Aveiro, constante de protocolo adicional aos presentes
Estatutos, passa a integrar 0 quadro de pessoal da Camara Municipal de Aveiro que para o
efeito € alargado do numero de lugares necessarios, a extinguirem quando vagarem, sem perda
de remuneragdo ou qualquer outro direito ou regalia.
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8 - O pessoal a que se refere o nimero anterior exercera fungdes na “MoveAveiro — Empresa
Municipal de Mobilidade, E.M.” em regime de requisi¢do, destacamentn ou comissao de servigo,
conforme o caso, sem prejuizo de a tode o teripo poderem optar pela integragao no quadro da
empresa, em regime de coiitraio de trabalho.

9 - Transmite-se para a “MoveAveiro — Empresa Municipal de Mobilidade, E.M.” a posigao
juridica de empregador até aqui detida pela sociedade por quotas “Transria”, nos contratos de
trabalho dos respectivos trabalhadores.

ARTIGO 26°
Forma de participagao dos trabalhadores na gestdo da empresa

A participagao dos trabalhadores na gestdo da empresa exerce-se pelas formas previstas na lei.

CAPITULO V
Disposigades finais

ARTIGO 27°
Extingao e Liquidagao

1 - A exting@o da “MoveAveiro — Empresa Municipal de Mobilidade, E.M.” é da competéncia da
Camara Municipal e da Assembleia Municipal de Aveiro.

2 - A extingdo pode visar a reorganizagdo das actividades da empresa, mediante a sua
transformagdo, cis@o ou fusao, ou destinar-se a pdr termo a sua actividade, sendo entédo sequida
de liquidagao do respectivo patriménio.



PROTOCOLO
a celebrar entre o Municipio de Aveiro e a “MoveAveiro - Empresa
Municipal de Mobilidade, E.M.”

Considerando que nos termos do art® 41° da Lei n° 58/98 de 18/08, os actuais servigos
municipalizados (ou parte deles como o Servigo de Transportes Urbanos dos SMA) podem ser
transformados em empresas municipais nos termos desse diploma;

Considerando que o art® 42° do mesmo diploma obriga as empresas de ambito municipal ja
constituidas (caso da sociedade “Transria, Lda.”) a adequarem os seus estatutos ao disposto
naquela lei;

Considerando que nos termos do n° 6 do art® 37° da Lei n® 58/98 de 18/08, * O pessoal do
quadro dos servigos municipalizados que venham a ser objecto de transformagdao em
empresas, nos termos da presente lei, pode optar entre a integragdo no quadro da empresa ou
no quadro do municipio respectivo, nos termos estabelecidos em protocolo a celebrar entre o
municipio e a empresa, ndo podendo ocorrer, em qualquer caso, perda de remuneragao ou de
qualquer outro direito ou regalia”,

Considerando que ao abrigo dos n% 3, 4, 5 e 6 do citado art® 37° da Lei n® 58/98 de 18/08, os
funcionarios da administragdo central, regional, local e de outras entidades publicas podem
exercer fungbes nas empresas em regime de comissdo de servigo, requisicao ou
destacamento, por periodos no minimo anuais sucessivamente renovaveis, mantendo todos
os direitos inerentes ao lugar de origem, designadamente o direito a carreira e a seguranga
social, considerando-se, para todos os efeitos, o periodo em causa como tempo de servigo
efectivamente prestado no lugar de origem, podendo ainda optar pelas remuneragoes deste
lugar ou pelas correspondentes as fungdes que venham a desempenhar nas empresas, a
suportar por estas;

Considerando que nos termos do n° 1 do art® 318° do Codigo do Trabalho, aprovado pela Lei
n°® 99/2003 de 27/08, em caso de transmissao, por qualquer titulo, da titularidade da empresa
(neste caso da “Transria, Lda.” através da sua integragao total na nova empresa de
mobilidade), transmite-se para o adquirente (MoveAveiro — Empresa de Mobilidade, E.M.) a
posi¢do juridica de empregador nos contratos de trabalho dos respectivos trabalhadores;

Considerando que o capital da “MoveAveiro — Empresa Municipal de Mobilidade, E.M." &
realizado integralmente através de participagdo em espécie, nos termos do art® 8° da Lei n°
58/98, mediante a transferéncia de todos os bens afectos a exploragdo do Servico de
Transporte Urbano dos Servicos Municipalizados de Aveiro, Sector de Bugas, Sector de




estacionamento oneroso, transporte na ria, servigos associados de turismo e publicidade, e da
extinta sociedade comercial “Transria, Lda’";

Considerando que se torna necessario definir o modo como se deve concretizar a assungao
desses direitos e obrigacdes pelo Municipio e nova empresa municipal de mobilidade;

Considerando que por escritura publica celebrada a0S ..........cccoiiiiiiniiiiii
foi constituida a “MoveAveiro — Empresa Municipal de Mobilidade, E.M.”, que incorporou a
Direccdo de Servicos dos Transportes Urbanos dos Servigos Municipalizados de Aveiro, a
sociedade comercial “Transria, Lda.", e os Sectores municipais das Bugas (Bicicletas de
Utilizagac Gratuita de Aveiro), Estacionamento oneroso, transporte na Ria e servigos
associados de turismo e publicidade;

Entre o Municipio de Aveiro, representado pelo Senhor Presidente da Camara Municipal e a
‘MoveAveiro - Empresa Municipal de Mobilidade, E.M.” & outorgada e reciprocamente
aceite o sequinte Protocolo:

Clausula Primeira
Objecto

O presente Protocolo visa a definigdo das regras a observar na transicdo de parte do pessoal
afecto aos Servicos Municipalizados de Aveiro, nomeadamente ao Servico de Transportes
Urbanos, aos Sectores municipais das Bugas e Estacionamento oneroso e a sociedade de
ambito municipal “Transria, Lda.”, bem como as regras a cumprir no que respeita a assungao
pelo Municipio de Aveiro e a “MoveAveiro — Empresa Publica Municipal, E.M.” dos direitos
obrigagbes patrimoniais decorrentes da transformacao do Servigo de Transportes Urbanos dos
Servigos Municipalizados, Sectores municipais das Bugas, Estacionamento Oneroso,
Transporte na ria e servigos associados de turismo e publicidade, e ainda da sociedade
comercial “Transria, Lda.”, em empresa publica municipal e subsequente transmissao desses
direitos e obrigacbes para a “MoveAveiro — Empresa Publica Municipal, E.M."

PARTE |
DO PESSOAL

Clausula Segunda

1. Na data do inicio de actividade da “MoveAveiro - Empresa Publica Municipal de Mobilidade,
E.M.", o pessoal do quadro dos Servigos Municipalizados de Aveiro constante do Anexo | ao
presente Protocolo e que dele faz parte integrante, € integrado no quadro de pessoal da
Camara Municipal de Aveiro, que ¢ alargado do nimero de lugares para o efeito necessarios,

a extinguir quando vagarem.
2. O pessoal transita para a mesma carreira e categoria que ja detém e para o escalao que
corresponde ao vencimento que aufere.

Clausula Terceira

S}
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1. Todos os funcionarios e agentes referidos no artigo anterior integrados no quadro da
Camara Municipal de Aveiro, passam a exercer fungGes na ‘MoveAveiro — Empresa Publica
Municipal de Mobilidade, E.N." nos seguintes regimes:

a) - No regime de requisicao, pelo periodo de um ano sucessivamente renovavel, sem
limite de renovagdes, nos termos do n° 3 do art® 37° da Lei n° 58/98, quando se trate
do exercicio de fungdes na categoria que detém ou na que vierem a ser providos por
motivo de promogao na carreira;

b) — No regime de comiss@o de servigo, pelo periodo de um ano sucessivamente
renovavel, sem limite de renovagdes, nos termos do n°® 3 do art® 37° da Lei n° 58/98,
quando se trate do exercicio de fungdes dirigentes ou qualquer outra que nao
corresponda a categoria que detém no quadro, estabelecidas no ambito da
reguiamentagao técnico-administrativa a estabelecer pelo Conselho de Administragéo
da “MoveAveiro, E.M.”.

2. As requisigoes e as comissoes de servigo ndo determinam a abertura de vaga no quadro da
Cémara Municipal.

3. Os funcionarios requisitados ou em comissao de servigo podem optar pelas remuneracdes
do lugar de origem ou pelas correspondentes as fungdes que efectivamente desempenharem
na “MoveAveiro, E.M.”, sendo que em ambos 0s casos os vencimentos sdo suportados pela
empresa publica municipal.

4. Enquanto se mantiverem na situagdo de requisicao ou comissao de servico, os funcionarios
mantém todos os direitos inerentes ao lugar de origem, designadamente o direito a carreira e a
seguranga sociar considerando-se, para todos os efeitos, o periodo de requisicao ou comissao
de servigo como tempo de servigo efectivamente prestado no lugar de origem.

Clausula Quarta

1. O pessoal referido dos Servigos Municipalizados de Aveiro que transita para o quadro de
pessoal da Camara Municipal de Aveiro a que se refere a clausula primeira e elencado no
Anexo | ao presente Protocolo, pode optar, nos termos legais, pela integragdo no quadro de
pessoal da “MoveAveiro — Empresa Publica de Mobilidade, E.M.", sem perda de remuneragao
de remuneragéo ou de qualquer outro direito ou regalia, nomeadamente no que conceme aos
descontos para a Caixa Geral de Aposentacoes nos termos do respectivo estatuto.

2. Para o exercicio do direito de opcdo referido no numero anterior, a “‘MoveAveiro, E.M.”
elaborara, no prazo de 1 ano, uma proposta de contrato individual de trabalho em que figurara
a carreira e categoria no quadro da empresa, respectiva remuneragao e demais direitos e
regalias.

3. A opgéo referida devera ser efectuada por declaragdo escrita, assinada pelo funcionario
simultaneamente com a outorga do contrato individual de trabalho, e sera acompanhada de
pedido deste de exoneragao do quadro de pessoal da Camara Municipal de Aveiro.

Clausula Quinta

1. O pessoal do quadro de pessoal da Camara Municipal de Aveiro, constante do Anexo II do
presente Protocolo e que dele faz parte integrante, passa a exercer fungdes na “MoveAveiro,
E.M.” em regime de requisigao.

2. Ao pessoal referido no numero anterior aplica-se o disposto nas clausulas terceira e quarta
deste Protocolo.



Clausula Sexta

E conferida & “Moveltveiro, £.M." a prossecugdo dos seguintes procedimentos ou tarefas
resultantes da gestdo do pessoal integrado no quadro de pessoal da Camara Municipal de
Aveiro e em servico na mesma no regime de requisi¢ao ou de comissao de servigo:

a)

— Organizacdo e actualizacdo dos processos de cadastro do pessoal adstrito a
empresa;

- Organizagao de processos do mesmo pessoal para efeitos de aposentacdo e
contagem de tempo de servi¢o para a mesma finalidade;

- Processamento de remuneragdes, designadamente vencimentos e demais subsidios
e suplementos remuneratorios;

- Processamento dos descontos oorigatorios e facultativos, designadamente
respeitantes a IRS, Caixa Geral de Aposentagdes, ADSE, quotizagdes sindicais, bem
como a sua entrega atempada as entidades devidas;

- Contagem de tempo de servico para efeito de progressdo nas categorias e
cumprimento das respectivas formalidades, previstas na lei;

— Procedimentos respeitantes a férias, faltas e licengas;

- Procedimento de avaliagdo e desempenho, cabendo a empresa o desenrolar de
todas as fases do processo de avaliagdo, nomeadamente designar os avaliadores, o
conselho de coordenagdo da avaliagdo, bem como, nos termos do art® 39° do Dec.
Reg. 19-A/2004 de 14/05, exercer o seu Conselho de Administragao as fungdes de
orgao maximo do servigo com competénca:r'bara a respectiva homologagao. O recurso
hierarquico previsto no art® 29° do mesmo diploma sera interposto para o Presidente
da Camara Municipal de Aveiro ou Vereador em quem este delegar a competéncia da
gestdo de recursos humanos;

— Regime de duragéo do horario de trabalho e suas modalidades nos termos da lei;

— Comunicar a Camara Municipal todas as vagas que ocorrerem no respectivo quadro
de pessoal decorrente da integracdo no quadro da empresa, bem como de todas as
alteragdes na situagdo juridico-laboral dos funcionarios e agentes em regime de
requisicdo ou comissao de servico;

— Participar a Camara Municipal as infracgdes disciplinares cometidas para efeito de
instauragao e instru¢do dos respectivos processos disciplinares e aplicagao de penas;
— Enviar 4 Camara Municipal a listagem de funcionarios em condi¢des de serem
opositores a concursos de acesso na carreira para efeitos de promogao na respectiva
carreira;

- Quaisquer outras tarefas que & empresa venham a ser expressamente atribuidas
pela Camara Municipal de Aveiro.

Clausula Sétima

Através da constituicao da “MoveAveiro — Empresa Publica Municipal de Mobilidade, E.M." e
consequente extingdo da sociedade comercial “Transria, Lda.”, por incorporagdo, transmite-se
para a nova empresa de mobilidade a posi¢ao juridica de empregador nos contratos de
trabalho dos trabalhadores elencados no Anexo Il do presente Protocolo e que dele faz parte
integrante, conforme art® 318 do Codigo do Trabalho, aprovado pela Lei n® 99/2003 de 27/08.

PARTE Il
DO PATRIMONIO




Clausula Oitava

1. Corm v acio de constituicao da “MoveAveiro, E.M." transferem-se para esta todos os berrs,
maveis e imoveis, e direitos, até ai afectos a exploragdo do Servico Urbano de Transportes
dos Servigos Municipalizados de Aveiro, da sociedade comercial “Transria, Lda.”, dos Sectores
municipais das Bugas, Transporte na ria, Estacionamento oneroso, servigos associados de
turismo e publicidade, conforme relatério de entrada em espécie e listagens anexas, elaborado
por revisor oficial de contas nos termos do art® 8° da Lei n° 58/98.

2. Ficam sob a jurisdicéo e gestdo da empresa publica municipal de mobilidade os bens do
dominio publico necessarios a prossecugao do seu objecto social, incluindo os bens maveis e
equipamento urbano como parquimetros e maquinas de estacionamento de duracao limitada,
paragens de autocarros e de bugas, mobiliario urbano de afixagdo de publicidade.

3. As receitas arrecadadas pela Camara Municipal provenientes da cobranga coerciva de
tarifas, em processo de execugdo fiscal instaurado com base em certidao de divida lavrada
pela empresa, serdo transferidas mensalmente para a empresa até ao dia 15 do més sequinte
a que disserem respeito.

4. Na data do inicio de actividade da “MoveAveiro — Empresa Publica Municipal de Mobilidade,
E.M. para obviar as despesas imediatas de funcionamento, sera constituido um fundo de
maneio em montante a fixar pela Camara Municipal, que sera transferido para a empresa a
titulo de suprimento.

A
~

PARTE Il
DISPOSICAQ FINAL

Clausula Nona

As duvidas e omissdes resultantes da execugao do presente Protocolo serdo resolvidas pelo
Presidente da Camara Municipal de Aveiro, dando conhecimento destas a Camara Municipal.

Este Protocolo é redigido em triplicado, ficando um exemplar para cada um exemplar para
cada um dos outorgantes e o terceiro para os Servigos Municipalizados de Aveiro.

Aveiro, Pagos do Concelho, .. de ..o de 2004

Pelo Primeiro outorgante,
O Presidente da Camara Municipal de Aveiro

(Dr. Alberto Afonso Souto de Miranda)

Pela Segunda Outorgante,
O Presidente do Conselho de Administracao da “MoveAveiro, E.M."




Anexo |

Pessoal do quadro dos SMA a Integrar no quadro de pessoal da CMA e a afectar a Empresa de Mobilidade em
Regime de Requisicao/Comissdo de Servico

5 : . SECTOR “Natureza do Vinculo CATEGORIA R.BASE | INDICE | ESCALAO
DIRECGCAO

1 Funcionario Nmeagzc’szzigg"“ssm DIRECTOR DEPARTAMENTO TUA 2.700,52 80%

[DIVISAO ADMISTRATIVA FINANCEIRA

AREA FINANCEIRA

Contabilidade

1 Funcionario Nomeacao CHEFE SECCAO 1.086,16 350 2
Tesouraria

1 Funciondrio Nomeacgao ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESPECIALISTA 834,79 269 1
1 Funcionario Nomeagao ASSISTENTE ADMINISTRATIVO PRINCIPAL 688,93 222 1
Armazém

1 Funcionario Nomeacgao FIEL DE ARMAZEM 468,60 151 2|
1 Funcionario Nomeagao FIEL DE ARMAZEM 440,67 142 1
AREA ADMINISTRATIVA/COMERCIAL

Secretaria Geral

1 Funcionario Nomeacao CHEFE DE REPARTICAO 1.691,30 545 4
1 Funcionario Nomeacao ASSISTENTE ADMINISTRATIVO PRINCIPAL 688,93 222 1
1 Funcionario Nomeacao ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 617.56 199 1
Comercial

1 Funcion e Nomeagio CHEFE SECCAQ 1.086.16 350 2
1 Funcionario Nomeagao ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ESPECIALISTA 834,79 269 1
AREA DE EXPLORACAO

Sector de Exploragao
1 Funcionario Nomeacdo TECNICO SUPERIOR 22 CLASSE 1.287 87 415 2
Apoio Técnico

1 Funcionario Nomeacao TECNICO PROFISSIONAL ESP. PRINCIPAL 980,64 316 1
Gabinete Estudos Planeamento

1 Funcionario Nomeagao TECNICO INFORMATICA GRAU 1 - NIVEL 1 1.148,22 370 1
1 Funcionario Nomeagao TECNICQO INFORMATICA GRAU 1 - NiVEL 2 1.05512 340 2
AREA DE MOVIMENTO

2 Funcionarios Nomeacgado ENCARREGADO MOVIMENTO 965,13 311 2
30 Funcionarios Nomeagao AGENTE UNICO T. C. 707,55 228 2
12 Funcionarios Nomeacdo AGENTE UNICO T. C. 915,47 295 5i
4 Funcionarios Nomeagado AGENTE UNICO T. C. 772,72 249 3
9 Funcionarios Nomeagdo AGENTE UNICO T. C. 834,79 269 4
8 Funcionarios Nomeacaa AGENTE UNICO T. C. 664,11 214 1
2 Funcionarios Nomeacao REVISOR T.C 930,99 300 5
4 Funcionanios Nomeagao REVISOR T.C. 772,72 249 1
OFICINAS AUTO

1 Funcionario Nomeacio MECANICO PRINCIPAL 788,24 254 3|
1 Funcionario Nomeacao MECANICO PRINCIPAL 834,79 269 4
1 Funcionano Nomeacdo ENCARREGADO O. Q. 915,47 295 3
1 Funcionario Nomeacado MECANICO PRINCIPAL 723,07 233 1
4 Funcionarios Nomeagao MECANICO 617,56 199 2
2 Funcionarios Nomeacgao PINTOR PRINCIPAL 633,07 204 1
2 Funcionarios Nomeacao SERRALHEIRO CIVIL PRINCIPAL 633,07 204 1
1 Funcionario Nomeacao SERRALHEIRQ CIVIL 512,04 165 3
1 Funcionario Nomeagao LUBRIFICADOR PRINCIPAL 788,24 254 5
1 Funcionario Nomeacdo LUBRIFICADOR 468,60 151 2
2 Funcionanos Nomeagao LAVADOR VIATURAS 707,55 228 8




Anexo |l

Pessoal do Quadro da CAmara Municipal que exercera funcdes na Empresa de Mobilidade em Regime de Requisicao

Nome

Sector - Carreira Categoria |Esc| Ind | Vencirento
1 Funcionario Bugas Nomeacao Op. Alt-gmente Mecanico 2 | 199 617,56
Quallflcado
1 Funcionario Bugas Nomeacao Opg(arb Lubrificador 1 142 440,67
Qualificado
1 Funcionario Bugas Nomeagao Op. AI’Fa}mente Mecanico 1 189 586,52
_ Qualificado
1 Funcionario Sinalizagao & Nomeacao | Pessoal Auxiliar Fiscal Obras 4 189 586,52
Segpranga ‘
1 Funcionario Sinalizagao e Nomeacao | Pessoal Auxiliar Ca.ntonelro 6 | 228 707,55
Sequranca Limpeza




Anexo Il

Pessoal da sociedade comercial "Transria, Lda.", a transitar para a Empresa de Mobilidade por
assuncao, por esta, da posicao de entidade empregadora nos repectivos contratos de trabalho
nos termos do art® 318° do Cddigo do Trabalho

Nome - | Natureza do Vinculo Categoria ~ Vencimento
Antonio Amador Marques Contrato de Trabalho Mestre T. Local 811,29
Artur Aldino Salgado Marquinhos Contrato de Trabalho Motorista 610,39
Mario Jodo do Espirito Santo Antunes Contrato de Trabalho Encarregado Geral 835,65
José Antonio Gongalves da Cunha Contrato de Trabalho Marinheiro 579,93
José Russo Marquinhos Contrato de Trabalho Marinheiro 579,93
Ameérico Costeira da Fonseca Contrato de Trabalho Motorista 610,39
Antonio da Silva Maronouto Contrato de Trabalho Mestre T. Local 761,41
José Albertino Oliveira Peixinho Contrato de Trabalho Mestre T. Local 761,41
Antonio Joaguim Esperanca Vieira Contrato de Trabalho Marinheiro 523,63
Fernando Manuel da Cruz dos Santos Contrato de Trabalho Mestre T. Local 761,41 T |
Joaquim Pires Contrato de Trabalho Motorista 570,11
José Fernando da Costa Mendes Contrato de Trabalho Motorista 570,11
Pedro da Silva Vieira Contrato de Trabalho Marinheiro 508,15
Joao Anténio da Silva Brandao Contrato de Trabalho Marinheiro 508,15
Mario José Pereira da Costa Contrato de Trabalho Marinheiro 508,15




ANEXO IV: RELATORIO DO ROC E LISTAS ANEXAS, ELABORADO NOS
TERMOS DO ART® 8° DA LE! N° 58/98 =



Inscrigdo n.° 1526 na C.R.C. de Agueda - Capital Social € 7,000 - Contribuinte N.° 502 525 410 - Sroc n.° 92

o forge, e, Veton, Nt Fosnands & Sl

Sociedade de Revisores Oficiais de Contas

Relatdrio do Revisor Oficial de Contas

nos termos do Artigo 8.° da Lei n.° 58/98, de 16 de Agosto

A Camara Municipal de Aveiro, sécio da Sociedade

MOVEAVEIRO- Empresa Municipal de Mobilidade, EM, a constituir

Introducédo

1. O presente relatorio destina-se a dar cumprimento ao art.° 8.° da Lej n.° 58/98, de 16 de
Agosto, relativamente a entrega por Camara Municipal de Aveiro de bens no valor de
3.209.201,49 euros para realizagdo do capital por si subscrito no capital social da Sociedade
MOVEAVEIRO- Empresa Municipal de Mobilidade, EM, a constituir, com o valor nominal de
35"09.201,49 euros .

2. A entrada em espécie consiste na entrega dos bens que a seguir se descrevem sucintamente

e que constam de listagens anexas ao presente relatdrio.

o= Valor

Quant Descricao Unitaio  [Total
Tua
Material de conservagéo e reparagéo 274.760,28
Equipamento de transporte 1.180.827,05
Outros bens 924.490,65
Transria e Bugas
Equipamento de transporte 759.225,19
Outros bens 69.898,32

3.209.201,49

3. Os bens foram por nds avaliados em 3.209.201,49, de acordo com os critérios de avaliagdo

a seguir indicados:

Os valores considerados assentaram, essencialmente, no custo de aquisicio, para os bens
de consumo e no custo de aquisicao depreciado, para os bens de jmobilizado corpdreo, tal
como constam das contas dos Servigos Municipalizados de Aveiro, da Transria- Transportes
da Ria de Aveiro, L.da e da Camara Municipal de Aveiro. Relativamente a este (iltimo tipo de
bens, constatdmos que as contabilidades estao organizadas de a¢ordo com as disposicdes
do Plano Oficial de Contabilidade aplicavel a cada caso, nomeadamente no que respeita a

aplicacdo dos principios constabilisticos e critérios de Valorimetria ai referidos.

Consequentemente, a valorimetria daqueles bens atendeu 25 disposicdes constantes

naquelas normas. Apds a realizagdo dos testes que consideramos adequados, entendemos
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que os valores atribuidos satisfazem os requisitos de prudéncia valorativa necessarios para

conjugar os objectivos que se pretendem atingir com a presente transmissao.

Responsabilidades

4. E de nossa responsabilidade a razoabilidade da avaliacdo dos bens e a declaragdo de que o

valor encontrado é suficiente para a realizacdo de capital pretendida.

Ambito

5. O nosso trabalho foi efectuado de acordo com as Normas Técnicas e Directrizes de
Revisao/Auditoria da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas, designadamente a Directriz de
Revisdo/Auditoria (DRA) 841- Verificagdo das Entradas em Espécie para Realizacdo de
Capital das Sociedades, as quai%exigem que o mesmo seja planeado e executado com o
objectivo de obter um grau de seguranga aceitavel sobre se os valores das entradas atingem

ou ndo o valor nominal das accles atribuidas ao socio que efectuou tais entradas. Para

tanto, o referido trabalho inclui:

a. a verificacdo da existéncia dos bens;

b. a verificacdo da titularidade dos referidos bens e da existéncia de eventuais onus ou

encargos,;

c. a adopgao de critérios adequados na avaliacdo dos mesmos; e

d. a avaliagao dos bens.

6. Entendemos que o trabalho efectuado proporciona uma base aceitavel para a emissao da

nossa declaragao.

Declaragao

7. Com base no trabalho efectuado, declaramos que os valores encontrados atingem o valor

nominal do capital subscrito pelo sécio Camara Municipal de Aveiro que efectua tal entrada.

Aveiro, 16 de Setembro de 2004
"\ Al ’;zwz’«/n-a ey

Jorge, Siiva, Victor, Neto, Fernandes & Associados - Sociedade de Revisores Oficiais de Contas n.° 92, representada por
Antonio Rodrigues Neto (R.O.C. n.0 857)
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F. ALMEIDA BAPTISTA
RICARDO MARQUES CANDEIAS
RICARDO CASTANHEIRA
ACORDO DE PAGAMENTO COM CESSAO DE CREDITOS iﬁ:iﬁ;ﬁ:;m
CLAUDIA SOUSA OLIVEIRA

ADVOGADOS ESTAGIARIOS
CRISTINA BAPTISTA

. . -~ . . »MONICcA FIDALGO
— Ventura & Pires — Engenharia e Construgdes, SA, sociedade comercial anénima,

com sede em R. Adriano Lucas, 216-D, Eiras, Coimbra, NIPC 502 936 436, com o capital

Entre

social, integralmente subscrito, de 1.000.000 euros, aqui representada pelo Conselho de
Administragio, abreviadamente designada por primeiro outorgante ou VP;

— Ecofluido — Servigos de Engenharia, Lda, sociedade comercial por quotas, com
sede em R. Anselmo Braamcamp, n.° 174, Porto, NIPC 503707406, com o capital social de
............ , aqui representada pelo Eng. Luis Santos Leite,

abreviadamente designada por segunda outorgante;
“e considerando

que primeira e segundo outorgantes celebraram entre si um contrato de subempreitada,
nimero CT/ 1‘76/AVA/ 08/00, datado de 20.11.2002, por intermédio do qual a segunda
outorgante procedia a execucao de trabalhos a favor da primeira outorgante, melhor
discriminados no contrato s#pra mencionado, com relacio a obra ‘Reabilitacio e
Recuperagao da Capitania do Porto de Aveiro’ sita em Aveiro, comprometendo-se esta a
pagar o prego global de € 58.952,18 (com IVA a taxa legal incluido),

e que a primeira outorgante se encontra , nesta data, em mora com relagido ao pagamento

do remanescente de € 51.049,61,

¢ celebrado o presente acordo de pagamento em prestagdes com cessdo de créditos,

com as clausulas seguintes:

1. Confissio de divida

Por este instrumento a primeira outorgante confessa-se devedora a segunda

outorgante da importancia de € 51.049,61 (cinquenta e um mil e quarenta e nove

1)~
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euros, e sessenta e um céntimos), teferente a execu¢do de trabalhos, e respectivo
IVA;

2. Cessio de crédito

Como forma de pagamento do montante referido em 1., a primeira outorgante cede
a segunda outorgante parte do seu crédito que tem em relagio a Camara Municipal
de Aveiro, proveniente do contrato de empreitada n.° 71/2001, que celebrou com
esta entidade, para Reabilitacio e Recuperag¢io da Capitania do Porto de. Aveiro,
nos termos e nas seguintes condi¢des:

2.1. A ptimeira outorgante obriga-se a transmitir a Camara Municipal de Aveiro esta
cedéncia do seu crédito existente, nas condi¢des consignadas, devendo esta assumir
a obrigacio de transferir parte do montante referido em 1., na quantia de € 9.923,34
(nove mil, novecentos e vinte e trés euros e trinta e quatro céntimos, no prazo de
trés dias uteis apds a assinatura deste acordo, e o remanescente, na quantia de €
41,125.77 (quarenta e um mil, cento e vinte e cinco euros, e setenta e sete
céntimos), no prazo de 60 dias apds a conclusio dos trabalhos e recepgio
provisoria da obra, por meio de cheque dirigido para a sede da segunda outorgante,
conforme “Declaragdo”, assinada pela primeira outorgante e pela Camara Municipal
de Aveiro, que ora se junta como anexo ao presente acordo.

2.2. Esta cessio de créditos encontra-se dependente da conclusio de todos os
trabalhos contratados a segunda outorgante, pela primeira outorgante, numa
primeira fase e com referéncia a colocagio de grelhas no Anfiteatro, e colocagio
das unidades exteriores, até ao dia 17 de Setembro do corrente ano, e numa
segunda fase, com referéncia as ligagoes hidriulicas e ligacdes aerdlicas da rede do
anfiteatro, e arranque da instalacio, até ao dia 31 de Outubro do corrente ano.

3. Nio cumprimento do acordo

O nao cumprimento por parte da primeira outorgante do plano de pagamento
estabelecido em 2., confere o direito a segunda outorgante de considerar,
imediatamente, rescindido este acordo, podendo tomar as providéncias que se
mostrarem adequadas a salvaguarda do seu crédito.

4. Comunicacdes

s
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4.1. As comunicacdes entre as partes a efectuar ao abrigo do presente contrato
devem ser efectuadas por escrito, mediante carta, e dirigidas para os seguintes
enderegos ou postos de recepgao:

— VP: R. Adriano Lucas, 216-D, Coimbra

— Segunda outotgante: R. Anselmo Braamcamp, n.° 174, Lisboa;

4.2. As comunicagdes efectuadas nos termos do numero anterior considerar-se-ao
realizadas na data da respectiva recepcao.

4.3. Para efeitos de realiza¢do de citagio no ambito de citagao de accio judicial
destinada a0 cumprimento de obrigacbes pecuniitias emergentes do presente
contrato as partes convencionam as moradas estabelecidas em 3.1., supra.

4.4. A altera¢io do domicilio indicado em 3.1., supra, deve ser comunicada a outra
parte por carta registada com aviso de recep¢io, nos trinta dias subsequentes 2a
respectiva alteragao.

5. Alteracdes

Qualquer modificagio, alteragdo ou aditamento ao presente contrato serd reduzido
a escrito e assinado por ambas as partes e a ele ficard anexo como parte integrante.
6. Lei e Foro

6.1. O presente contrato sera regulado pela lei portuguesa.

6.2. Para quaisquer questdes emergentes do presente contrato as partes designam,

com expressa renuncia a qualquer outro, o foro da Comarca de Coimbra.

Feito em 3 folhas, frente, emitidos duas vias originais, em Coimbra, aos de Setembro de

2004, ficando uma para a VP e outra para o segundo outorgante

Pela

©Capa — Sociedade de Advoga
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~ F. ALMEIDA BAPTISTA
DECLA-RACAO RICARDO MARQUES CANDEIAS

RICARDO CASTANHEIRA
PAULO ALMEIDA
Luis FILIPE PEREIRA

i 1 o : : ;- CLa Sousa OLIVEIR/
Ventura & Pires — Engenharia e Construgdes, SA, sociedade comercial anénima, doni *°7* ™

sede em R. Adriano Lucas, 216-D, Eiras, Coimbra, NIPC 502 936 436, com o

Am’ﬁc.,loos ESTAGIARIOS
CE'PI STlaNA BAPTISTA

social, integralmente subscrito, de 1.000.000 euros, aqui representada pelo Conselh¢"dé F'°e°
Administragio, e na qualidade de empreiteiro geral, declara ceder os créditos que detém
sobre o dono da obra, Cimara Municipal de Aveiro, NIPC 680034994, relativamente a
obra “Reabilitacio e Recuperagio da Capitania do Porto de Aveiro”, a favor de Ecofluido
— Setvigos de Engenharia, Lda, sociedade comercial por quotas, com sede em R.
Anselmo Braamcamp, n.° 174, Lisboa, NIPC 503707406, até ao valor de € 51.049,61
(cinquenta e um mil, quarenta e nove euros e sessenta e um céntimos), para, deste modo,

proceder a0 pagamento de servigos referentes a execugdao de trabalhos a seu favor,

enquanto subempreiteiro, na referida obra.
- A cessio de créditos é efectuada nos termos, com os limites e para os efeitos previsto no

contrato de ‘Acordo de pagamento com Cessido de Créditos’ celebrado entre a cedente e a

cessionaria, e que ora se junta como anexo a presente declaragao. -
A Camara Municipal de Aveiro por sua vez, declara que toma conhecimento da presente
cessao, nio se opondo a transmissiao do crédito ora cedido, obrigando-se ao pagamento da
quantia de € 9.923,34 (nove mil, novecentos e vinte e ttés eutos e trinta e quatto céntimos,
no prazo de trés dias tuteis apds a assinatura do ‘Acordo de pagamento com Cessio de

Créditos’, e do remanescente, na quantia de € 41,125.77 (quarenta e um mil, cento e vinte e

cinco euros, e setenta e sete céntimos), no prazo de 60 dias apds a conclusio dos trabalhos

e recepgdo provisoria da obra.

Coimbra, 2004-09-17

A Canjara Municipal de Aveiro,
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