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Atividades do Projeto Aveiro+

Rede FORMAR+: Arranque das
sessoOes diagnosticas

APRENDER+: Levantamento de
necessidades dos alunos
migrantes

EMPREGA+: Constru¢do da Rede
de Incluséo Profissional

INCLUIR+: Preparacdo do
Festival da Interculturalidade’25

OCUPA_T+:. VerGo com novas
aventuras

Novos parceiros, para novos
desadfios

Aveiro+ é noticia

Testemunhos+

lado a lado.

69 PESSOAS
<9 2030

Aveiro + em acgéo

na intervencdo
social e comunitaria

A Equipa do Projeto Aveiro+ continua a consolidar um
percurso assente na proximidade, na escuta ativa e
no envolvimento dos diversos parceiros do territorio.
Através do contacto direto com as comunidades e da
articulagdo com as entidades locais, estdo a ser
criodas bases para respostas alinhadas com os
interesses e necessidades das pessoas
acompanhadas pelas Equipas de Intervencéo Social
e Comunitdria. Estas ag¢des visam promover a
inclusdo social, valorizar a diversidade e contribuir
para o desenvolvimento econémico, social e
ambiental do territério, de forma participada.

Nesta edi¢cdo, partihamos os primeiros passos das
sessdes diagndsticas no dmbito da Rede FORMAR+,
que visam construir um Programa de Capacitagdo
alinhado com as dreas de interesse identificadas
pelos participantes. Destacamos o diagnéstico
participativo realizado com jovens migrantes nos
estabelecimentos de ensino de Aveiro, em
colaboragdo com mediadores linguisticos e
comunitdrios. Apresentamos ainda os primeiros
desenvolvimentos da futura Rede de Inclus@o
Profissional para pessoas com deficiéncia;
antecipamos informagdes sobre o proximo Festival
da Interculturalidade e espreitamos os campos de
férias que ja estGo em preparacdo. SGo muitas as
atividades em curso, sempre com o compromisso de,
em rede, construir uma comunidade mais inclusiva.
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Juntos por uma comunidade com mais oportunidades para todos

Cada atividade em curso representa um contributo concreto para construir um territério mais inclusivo, onde

APRENDER+

todos tém lugar e voz.

No dia 29 de maio teve lugar a 19 sesséo diagnéstica da Rede FORMAR+, dando inicio a um trabalho de proximidade junto das
pessoas acompanhadas pelas Equipas de Intervengdo Social e Comunitdria do concelho de Aveiro. Esta sessdo marcou o
arranque de um percurso que visa aferir interesses e necessidades com vista ¢ criagéo de um Programa de Capacitagdo e
Informacéo a dinamizar no @ambito da atividade FORMAR+.

A concretizagdo desta sess@o s6 foi possivel gragcas ao envolvimento de todos. A Equipa do Projeto Aveiro+ agradece a
disponibilidade e colaboragéo dos técnicos dos Servigos de Atendimento e Acompanhamento Social (SAAS), cuja articulag&o
tem sido essencial desde o inicio, bem como a participagdo das pessoas que aceitaram dar o seu contributo neste importante
momento de diagndstico participativo. Agradece-se ainda a preciosa colaboragdo das entidades e instituices que
disponibilizaram espagos para a realizagdo destas sessoes.

Com esta primeira sesséo, dirigida a pessoas acompanhadas pela Equipa do Centro Comunitério das Florinhas do Vouga e do
SAAS da Santa Casa da Misericordia de Aveiro (Gléria), inicia-se um processo continuo de escuta ativa e de construgéo de
respostas mais eficazes, integradas e ajustadas das necessidades das comunidades locais.

/A%% APRENDER+ avanga na construgdo de respostas inclusivas para alunos migrantes

v

No dmbito da atividade APRENDER+, tém decorrido reunides com vdrios estabelecimentos de ensino e parceiros, com o objetivo
de planear agdes que promovam a incluséio escolar e social de criangas e jovens migrantes. Os técnicos destes
estabelecimentos tém partilhado as suas experiéncias e desafios na integragdo destes alunos, evidenciando a importéncia
de criar condigdes que facilitem o acolhimento, o desenvolvimento linguistico, a interagdo intercultural e a participagdo
plena destes alunos na comunidade escolar.

Os questiondrios de diagnéstico, elaborados em diferentes linguas e aplicados junto de alunos migrantes com o apoio dos
mediadores linguisticos e comunitdarios, permitiram recolher informagdes relevantes sobre as suas necessidades e
interesses. Estes dados estéio agora a ser analisados para definir os temas das oficinas a dinamizar no préximo ano letivo,
com o objetivo de promover o didlogo intercultural, o desenvolvimento de competéncias e a valorizagéio da diversidade nas
escolas.

O trabalho em rede entre os vdrios estabelecimentos de ensino tem possibilitado a partilha de boas praticas e a construgéio de
propostas que visam criar um ambiente mais inclusivo e participativo, onde alunos migrantes e portugueses possam, juntos,
enriquecer o seu percurso educativo e social.
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. EMPREGA+ promove articulagdo para a inclusdo profissional de pessoas com
» deficiéncia

No émbito da atividade EMPREGA+, tém decorrido reunides com estabelecimentos de ensino e entidades da drea da
deficiéncia, com o objetivo de planear estratégias para a incluséo profissional de jovens com deficiéncia. Na articulagdo entre
escolas e entidades, foram partilhadas boas préaticas e identificados desafios, nomeadamente a transigéo para o mercado
de trabalho e a adaptagédo das empresas para acolher a diversidade. Destacou-se a importéncia da intervengdo precoce, da
capacitagdo das equipas e da sensibilizagdo da comunidade.

Foi proposta a criagdo da Rede EMPREGA+, assim como vdrias iniciativas a desenvolver: uma sesséo diagndstica, em formato
World Café, para promover o encontro de diferentes intervenientes (pessoas com deficiéncia, entidades empregadoras,
familias e entidades com intervencéo na érea), com vista & partilha de saberes, dificuldades e potencialidades que facilitem a
incluséo laboral deste publico; a participagéo na Feira de Emprego promovida pela Universidade de Aveiro, para aproximar
pessoas com deficiéncia, entidades da drea e familias de potenciais entidades empregadoras; e d realizagdo de um semindrio,
na semana do Dia Internacional da Pessoa com Deficiéncia, para disseminar conhecimento, partilhar boas praticas e
sensibilizar para a incluséo.

As entidades manifestaram interesse em integrar esta rede colaborativa em prol da incluséo.

\42.( INCLUIR+: Interculturalidade ganha forma na preparagédo do proximo festival

A Equipa do Projeto Aveiro+ | CLDS 5G tem vindo a reunir com a Equipa do CLAIM - Centro Local de Apoio & Integragdo de
Migrantes, da Casa Vera Cruz, com o objetivo de organizar o Festival da Interculturalidade’25 e de articular as atividades a
dinamizar.

Estas reunides de trabalho tém permitido alinhar estratégias, definir propostas e pensar o programa em parceria, procurando
envolver diferentes publicos e entidades na promogéo da diversidade cultural e na valorizagéo da interculturalidade no
concelho de Aveiro.

O Festival da Interculturalidade’25 continuara a ser um espacgo de encontro, de partilha e de celebragéio das varias culturas
presentes na comunidade, reforgando o compromisso conjunto com a incluséo e o dialogo intercultural.
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6&}‘?, » Verdo OCUPA T+ qproximq-se com Sol, sorrisos e surpresas. O teu Verdo comecga aqui!
0> v . - A a Campo de Férias do Municipio de Aveiro | Registo n.® 69/DRC de 22/04/2013
% dois campos de férias " ’ ’

(9267

i0s em equipa

# Aventuras ao ar livre

J& se encontram em fase final os preparativos para os
campos de férias promovidos pela atividade OCUPA_T+ do BAtividades criativas e artisticas
Projeto Aveiro+ | CLDS 5G. Com inscri¢gdes j& terminadas, a
edigdo de 2025 contard com dois campos de férias, a
dinamizar nas localidades de Esgueira e Nossa Senhora M Aikidades surpresais descobertas Incrivels

de Fatima. * Boa disposigdo, novas amizades e memdrias para a vida!

* Danca, movimento e muita madsica

Estes campos destinam-se a criangas e jovens dos 6 aos
16 anos, oferecendo momentos de convivio, criatividade e
desenvolvimento de competéncias, especialmente a
publicos com menor acesso a recursos de ocupagéo de
tempos livres.

De 14 a 18 de julho | 8h - 18h
Local: Escola do 1.° Ciclo de Esgueira

INSCRIGOES:
‘Ver Normas de Participagso

DESTINATARIOS
Criangas e jovens dos 6 305 16 anos
Residentes na freguesia de Esgueira
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Dar forma

Tém sido realizadas reuniées com potenciais dinamizadores das atividades previstas no
Plano de Ac¢do, contando com o contributo das entidades parceiras e das Equipas de
Intervengd@o Social e Comunitdria, o que tem sido fundamental para identificar recursos
especializados.

Estes encontros tém permitido conhecer o trabalho desenvolvido por diversas entidades e
avaliar quais as mais adequadas a cada atividade, assegurando que se alinham com a
missdo do projeto e conseguem dar resposta as necessidades e aos interesses da
populagdo.

Aveiro+ é noticia

Continuamos a ouvir, a refletir e a planear, com o compromisso de construir, em rede,
respostas ajustadas ds necessidades das comunidades.

Ultimam-se os preparativos para as préoximas sessdes diagnésticas da atividade Rede
FORMAR+, parcerias e iniciativas que, em breve, ganhardo forma no terreno. Cada fase de
planeamento aproxima-nos de novas agbdes concretas em prol do desenvolvimento social
local.

Testemunhos+

Partilhamos alguns testemunhos recolhidos na primeira sessdo da atividade Rede FORMAR+,
através dos questiondrios de satisfacdo aplicados aos participantes.

Tudo o que é falado, O respeito das pessoas pela opinido dos

Melhorei relagbes com outras

: ) outros.
€ a realidade da O interesse e a motivagdo dos pessoas.
vida. dinamizadores.

Gostei de tudo. Tudo o que falamos é - 5 o
importante. Descobri informacgdes e O convivio com as

Senti-me muito bem aqui, normalmente servicos lteis. outras pessoas.
sou uma pessoa fechada.

O contacto humano, a simpatia entre
todos, o convivio, o a vontade, os temas
construtivos, a dindmica e a relagdo
entre os temas abordados.

Consegui fazer algo Passei a pensar de forma
diferente no dia-a- diferente. Fiquei mais
dia. confiante.

Projeto Aveiro+ | CLDS 5G

Edificio Centro de Congressos | Cais da Fonte Nova |3810 - 200 Aveiro

234 406 314 | 922 206 361 | aveiromais@cm-aveiro.pt

https://www.cm-aveiro.pt/servicos/acao-social/projetos-de-intervencao-social/clds-5g-aveiro
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