ATA N.°21

AVEIRO REUNIAO EXTRAORDINARIA PUBLICA DE 27-10-2023

Camara Municipal

Aos vinte e sete dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e trés, reuniu extraordinariamente a
Camara Municipal de Aveiro, no Saldo Nobre do Edificio dos Pagos do Concelho, sob a dire¢do do Sr.
Presidente Eng.® José Agostinho Ribau Esteves e com a presenga dos Srs. Vereadores Dr. Rogério Paulo dos
Santos Carlos, Eng.* Ana Claudia Pinto Oliveira, Dr. Jodo Filipe Andrade Machado, Dr. Luis Miguel Capio
Filipe, Dr.* Teresa de Jesus Lourengo Dias Grancho, Doutor Fernando Manuel Martins Nogueira, Eng.* Rosa
Maria Monteiro Venancio ¢ Dr. Rui Jorge Soares Carneiro.

Secretariou a reunido a Chefe da Divisdo de Atendimento Publico e Apoio aos Eleitos Locais, Dr.* Maria
Jodo Fernandes Moréto.

Pelas 15:30h, o Sr. Presidente declarou aberta a reuni3o.

PERIODO DA ORDEM DO DIA

O Sr. Presidente deu inicio a discussdo dos assuntos constantes da Ordem do Dia.

CAMARA MUNICIPAL

O Sr. Presidente deu conhecimento ao Executivo das comunica¢des de rentncia ao mandato de

Vereadores na Camara Municipal de Aveiro, subscritos pelos Senhores Vereadores eleitos pelo Partido
Socialista, Dr. Manuel Oliveira de Sousa € Doutora Joana da Fonseca Valente, a 19 de outubro de 2023, ao

abrigo do disposto no artigo 76.° da Lei n.° 169/99, de 18 de setembro.

Saiu da reunido o Senhor Vereador Doutor Fernando Nogueira

CAMARA MUNICIPAL

No seguimento da proposta n.° 015/2023, elaborada pela Subunidade Organica Gestdo Financeira e
Controlo Orgamental, da Divisdo de Administracdo Financeira, € pela Subunidade Organica Gestdo e
Desenvolvimento de Recursos Humanos, da Divisdo de Recursos Humanos, intitulada “GRANDES OPCOES DO
PLANO, ORCAMENTO, MAPA DE PESSOAL E MAPA ANUAL GLOBAL CONSOLIDADO DE RECRUTAMENTOS
AUTORIZADOS (MARA) 20247, subscrita pelo Sr. Presidente, a 25 de outubro de 2023, e considerando que:

1. Compete a Camara Municipal elaborar e submeter & aprovagio da Assembleia Municipal as Grandes
Opgdes do Plano e a proposta de Or¢amento;

2. Nos termos do artigo 29.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, os servigos devem prever
anualmente o Mapa de Pessoal, tendo em conta as atividades de natureza permanente ou temporaria a desenvolver
durante a execu¢do do orgamento, o nimero e caracterizagdo dos postos de trabalho necessarios para o efeito,

sendo aprovado conjuntamente com o orgamento;
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3. Por forga do disposto no n.° 1, do artigo 31.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, o Or¢amento
da Camara Municipal de Aveiro deve prever os encargos relativos as remuneragdes do pessoal e os encargos
referentes aos postos de trabalho previstos no mapa de pessoal e para os quais se preveja recrutamento;,

4. As novas competéncias que o Municipio de Aveiro tem vindo a assumir, no ambito da descentralizagio
de competéncias, prevista na Lei-Quadro da Transferéncia de Competéncias para a as Autarquias Locais € para as
Entidades Intermunicipais, nomeadamente nas areas da Educagfo, da Cultura e da Agdo Social e que, a partir de
janeiro de 2024, assumird, igualmente, as competéncias da area da Satde;

5. A assuncdo destas competéncias tem alocado um numero crescente de atividades e evidenciado a
necessidade de recrutamento de novos recursos humanos;

6. A Portaria n.° 73-A/2021, de 30 de margo - que alterou a Portaria n.° 272-A/2017, de 13 de setembro -
determinou o aumento do racio de Trabalhadores necessérios para o regular funcionamento dos Estabelecimentos
de Ensino (Pessoal Nio Docente) do Municipio de Aveiro;

7. A diminuicdo de recursos humanos registada em 2023, em vdrias areas de atividade da Camara
Municipal, resultante de aposenta¢des, denuncias de contrato de trabalho em fungdes publicas e contratagdes para
outros 6rgdos ou servigos por via de procedimentos concursais, ¢ a que a 4rea da Educagdo ndo ¢ alheia,
nomeadamente na area administrativa / assistentes técnicos;

8. As aposentagdes previstas para os anos de 2024 e 2025, atenta a proximidade da idade da aposenta¢éio de
um numero consideravel de trabalhadores, de diversas areas;

9. Na sequéncia dos procedimentos concursais comuns abertos em 2020 e 2021, constituiram-se varias
reservas de recrutamento nas carreiras de Técnico Superior, Assistente Técnico e Assistente Operacional, nos
termos do artigo 30.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, alterada e republicada pela Portaria n.® 12-A/2021,
de 11 de janeiro (em vigor a data da abertura e publicitagdo dos correspondentes avisos), as quais se devera
recorrer sempre que estejam em causa idénticos postos de trabalho;

10. A maioria das referidas reservas internas de recrutamento atingirdio o prazo de 18 meses no decurso do
ano de 2024;

11. A Comunidade Intermunicipal da Regido de Aveiro ainda ndo constituiu a Entidade Gestora da
Requalificagio nas Autarquias Locais (EGRA) para os respetivos Municipios, de entre os quais, o de Aveiro;

12. Se mantém a necessidade de recrutamento de novos postos de trabalho para o ano de 2024, em vérias
areas de atividade da Camara Municipal de Aveiro, nas carreiras / categorias de Assistente Operacional, Assistente
Técnico e de Técnico Superior;

13. Nos termos do n.° 1, do artigo 30.° da Lei Geral do Trabalho em Fung¢des Publicas, o 6rgdo ou servigo
pode promover o recrutamento dos Trabalhadores necessdrios ao preenchimento dos postos de trabalho
previstos no mapa de pessoal;

14. Nos termos dos n.°s 4 € 6 da referida norma, o servigo pode recrutar Trabalhadores com vinculo de
emprego plblico a termo (certo ou incerto) ou sem vinculo de emprego publico, mediante procedimento
concursal aberto ao abrigo e nos limites constantes do “mapa anual global aprovado” (ou MARA), pelo

despacho a que se refere o n.° 6, do artigo 30.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas;

g
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15. Caso haja necessidade de proceder a abertura de novos procedimentos concursais, abertos a
candidatos com e sem vinculo de emprego publico, é necessaria a aprovagdo do “MARA - Mapa Anual Global
Consolidado de Recrutamentos Autorizados™, apenso a proposta como Anexo I.

Considerando, ainda, que se preveem outras medidas de valorizagdo dos Recursos Humanos a levar a
cabo durante o ano de 2024, designadamente:

a. O regime especial de aceleragdo do desenvolvimento das carreiras, com efeitos a partir de 1 de janeiro
de 2024, para os Trabalhadores que acumulem seis ou mais pontos na avaliacdo de desempenho, reunidos os
demais requisitos determinados por via legal (Decreto-Lei n.° 75/2023, de 29 de agosto), bem como nos demais
casos de alteracdes obrigatérias do posicionamento remuneratério;

b. A revisdo e/ou implementagio de alguns suplementos remuneratorios (subsidios de turno, de
penosidade ¢ insalubridade, abono para falhas, isencéo de hordrio, etc.), devidos aos trabalhadores que exercem
as suas fungdes em postos de trabalho que apresentam condigdes mais exigentes, como sejam as areas da
Cultura e Turismo, Mobilidade / Bugas, Mercados Municipais ou outras;

c. A abertura de procedimentos concursais para cargos dirigentes de 3:° Grau, atenta a especificidade de
algumas subunidades orgéanicas, para as quais se pretende um nivel de coordenagdo e controlo mais especifico,
que permita por um lado coadjuvar o titular do cargo dirigente da respetiva unidade organica e por outro
assegurar o cumprimento das competéncias da subunidade com maior eficiéncia e eficécia.

Foi deliberado, por maioria, com os votos a favor do Senhor Presidente ¢ dos Senhores Vereadores Dr.
Rogério Carlos, Eng.? Ana Claudia Oliveira, Dr. Jodo Machado, Dr. Miguel Capio Filipe € Dr.* Teresa Grancho,
€ os votos contra dos Senhores Vereadores Eng.* Rosa Venancio e Dr. Rui Carneiro:

1. Aprovar, em conformidade com o disposto na alinea c), do n.° 1, do artigo 33.°, do Anexo I, a Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro, o documento Grandes Opgdes do Plano e Or¢amento para o ano de 2024, anexo a
proposta, € a sua submissio & apreciagdo e votagdo da Assembleia Municipal, conforme disposto na alinea a),
don.° 1, do artigo 25.°, do Anexo I, 4 Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro;

2. Aprovar, em conformidade com o disposto na alinea ccc), do n.° 1, do artigo 33.°, do Anexo I, a Lein.°
75/2013, de 12 de setembro, a submissdo & Assembleia Municipal do Mapa de Pessoal para o ano de 2024, nos
termos do disposto na alinea o), do n.° 1, do artigo 25.° da mesma Lei;

3. Aprovar, em conformidade com o disposto nos n.°s 4 e 6, do artigo 30.° da Lei Geral do Trabalho em
Funcdes Publicas, o Mapa Anual Global Consolidado de Recrutamentos Autorizados, para o ano de 2024, anexo
a proposta, do qual consta a necessidade de recrutamento de 7 postos de trabalho, em regime de contrato de
trabalho em fungdes publicas, por tempo indeterminado, e a sua submissdo a4 Assembleia Municipal de Aveiro

para apreciagdo e deliberagéo.

CAMARA MUNICIPAL

No seguimento da proposta n.° 009/2023, elaborada pela Subunidade Orgéanica Gestdo Financeira e
Controlo Orcamental, da Divisdo de Administra¢do Financeira, intitulada “IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE
IMOVEIS (IMI) 2024, subscrita pelo Sr. Presidente, a 23 de outubro de 2023, e considerando que:
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1. Nos termos do disposto no n.° 1, do artigo 1.° do Cédigo do Imposto Municipal sobre Iméveis (CIMI),
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 287/2003, de 12 de novembro, na sua atual redagdo, “o Imposto Municipal sobre
Iméveis incide sobre o valor patrimonial tributdrio dos prédios rusticos e urbanos situados no territorio
portugués, constituindo receita dos municipios onde os mesmos se localizam”,

2. O Municipio tem de gerar as receitas proprias e necessarias, tendo o Imposto Municipal sobre Imoveis
(IMI) especial relevancia no que concerne ao suporte das despesas correntes e de capital;

3. O intervalo de fixacdo da taxa de IMI a aplicar a prédios urbanos, previsto na alinea c), n.° 1, do artigo
112.° do CIM]I, situa-se entre 0,3% e 0,45%; o Municipio fixou a taxa 0,4% para o ano de imposto respeitante a
2018, tendo-se mantido até ao ano de imposto respeitante a 2022, com resultados ligeiramente progressivos, a

excegio do imposto a arrecadar em 2023, para o qual se prevé uma ligeira descida, conforme a seguir detalhado:

Evolucdo do IMI

Ano (Cobranca) 2020 2021 2022 2023*
¢ (IMI1 2019 - Tx 0,4%) (IM1 2020 - Tx 0,4%) (IM1 2021 - Tx 0,4%) (IM1 2022 - Tx 0,4%)
» Receita 18507 912,99 € 18 580 415,98 19 201 464,83 19 165 294,75
Variagio 0,64% 0,39% 3.34% -0,19%

*Valor apurado com base na informag&o reportada pela AT

Considerando, ainda, que:

4. O compromisso assumido de redugdo da taxa de IMI de 0,4% para 0,35% no presente Mandato
Autarquico, os resultados alcangados pelo Municipio nos ultimos anos, fruto do conjunto de medidas
implementadas para a recuperac@o financeira, entendemos estar em condigdes de propor a descida da taxa de
IMI, honrando-se, assim, o compromisso de redugio da taxa de 0,4% para 0,35%; esta medida, que se traduz em
vantagens socioecondmicas francamente relevantes para a populagdo de todo o Concelho, terd um impacto de

redugdo das receitas municipais estimado em cerca de 1,8 milhdes de euros:

Estimnativa de IMI arrecadar em 2024*

2023 2024 Diferencial
Tx 0,40% Tx 0,40% Tx 0,35% [ 2023vs2024(0,40%)] | [ 2023vs2024(0,35%)]
19 165 294,75 € 19 636 621,24 € (17 368 481,57 € 471 326,49 € -1796 813,18 €

§ . f\?g%ert%]lq&agsise 36%3{)%3{"3”38 en"!"zoff do artigo 112.°-A do CIMI, alterado pela Lei n.° 56/2023, de 6 de

outubro, “Os municipios, mediante delibera¢do da assembleia municipal, podem fixar uma redug¢do da taxa do
imposto municipal sobre imdveis que vigorar no ano a que respeita o imposto, a aplicar ao prédio ou parte de
prédio urbano destinado a habita¢do prépria e permanente do sujeito passivo ou do seu agregado familiar, e
que seja efetivamente afeto a tal fim, atendendo ao numero de dependentes que, nos termos do codigo do IRS,

compbem o respetivo agregado familiar, de acordo com a seguinte tabela:

Dedugdo - n.2 1, art.2 1122-A do CIMI

N2 de dependentes a DELuES b
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cargo {em €)

1 30¢€
2 [ 70€
3 ou mais 140 €

6. Nos termos do disposto no n.° 6, do artigo 112.°-A, do Cédigo do IMI, a Autoridade Tributaria e
Aduaneira disponibilizou a informagdo relativa ao niimero de agregados familiares com um, dois € trés ou mais
dependentes, com domicilio fiscal em prédio destinado a habitagio prépria e permanente situado na area
territorial do Municipio de Aveiro:

Agregados familiares - n.2 6, art.2 1122-A do CIMI

N.2 de dependentes N.2 de agregados
1 3591
2 2458
3 ou mais 342

7. A estimativa da atribuicdo das redugdes previstas no n.° 1, do artigo 112.°-A, do Codigo do IMI, ao
conjunto dos 6391 agregados familiares (menos 61 face a 2022) que poderdo beneficiar desta redugio,

representa um total de 327.670,00€, valor que equivale a cerca de 1,89% do valor de IMI que se prevé cobrar

em 2024, considerando ja a reducio da taxa:

IMI Familiar - art.® 112°-A do CIMI

2023
N.° dependentes N.° agregados (i) VPT Coleta IMI (ii) Deducdo a coleta Colgiacopsmoncentee
) ) deduciio IMI familiar
1) (2) 3) ) (5) (6}=[2)*(5)1
1 3591 366 036 550,62 € 1279196,51 € 30,00 € 107 730,00 €
2 2458 28119572395 € 1009 024,54 € 70,00 € 172 060,00 €
3 ou mais 342 46234796,30 € 163 297,12 € 140,00 € 47 880,00 €
Total 6391 693 467 070,87 € 245151817 € 327 670,00 €

(i)Ndmero de agregados estimado com base na declaragdo Modelo 3 de IRS de 2022

(ii) A coleta tem em consideragao as isengdes de M| vigentes em 2022, bem como a dedugéo prevista no n° 1do art.” 12°-A do Cédigo do IM | comunicada pelo M unicipio para esse ano

8. A proposta de reduciio do IMI Familiar tem, igualmente, relevantes vantagens socioecondémicas para o
Municipio, na medida em que:

a) vai propiciar mais disponibilidade de rendimento para os 6.391 agregados familiares, que, assim, o
podem investir na educagio dos seus filhos (e/ou na compra de bens e servigos para a sua gestdo) com efeitos
diretos na indugéo da atividade econdmica, na criagdo de emprego ¢ de riqueza;

b) constitui-se como mais um incentivo para o aumento da natalidade dos agregados familiares do

Municipio, com as consequéncias positivas para a atividade social e econdémica do Municipio, e para o

"
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pagamento de taxas e impostos municipais, € outros impostos nos quais o Municipio tem participagdo (IRS, IRC
eIVA);

c) constitui-se como mais um atrativo para a fixacdo de novos agregados familiares no Municipio, com
dbvias consequéncias positivas para a atividade social e econémica do Municipio, e para o pagamento de taxas e
impostos municipais, € outros impostos nos quais o Municipio tem participagdo (IRS, IRC e IVA).

9. Ap6s redugdo da taxa de IMI de 0,4% para 0,35% e a aplicag@o do beneficio IMI Familiar, o imposto

previsto arrecadar em 2024 sera cerca de 17 milhGes de euros:

Estimativa de IMI 2024*
Tx 0,35% Beneficio IMI Familiar IMI Arrecadar
(1) (2) (3)=(1)-(2)
17 368 481,57 € 327 670,00 € | 17 040811,57 €

*Considerando as isengdes que terminam em 2022

10. Nos termos do disposto no n.° 1, do artigo 112.° do CIMI, “as taxas do imposto municipal sobre
imoveis sdo as seguintes:

a) Prédios rusticos: 0,8%;

b) (Revogada) (art.®° 204° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro),

¢) Prédios urbanos: 0,3 % a 0,45 % (Redagdo da Lei n.° 7-4/2016, de 30 de mar¢o)”.

11. A competéncia para a fixagdo da taxa a aplicar em cada ano, dentro do intervalo previsto na alinea c),
don. 1, do artigo 112.°, é da Assembleia Municipal nos termos do n.° 5 do mesmo artigo do CIMI;

12. Nos termos do disposto na alinea d), do n.° 1, do artigo 25.°, do Anexo I, a Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, a competéncia da Assembleia Municipal em matéria de fixagdo, nos termos da lei, de taxas
municipais e fixagdo dos respetivos quantitativos, € exercida sobre proposta da Camara Municipal;

13. Nos termos do disposto no n.° 14, do dito artigo 112.°, do CIMI, “as deliberacdes da Assembleia
Municipal referidas no presente artigo devem ser comunicadas a Autoridade Tributdria e Aduaneira, por
transmissdo eletrénica de dados, para vigorarem no ano seguinte, aplicando-se a taxa minima referida na
alinea ¢), n.° 1, caso as comunicagdes ndo sejam recebidas até 31 de dezembro™.

Foi deliberado, por unanimidade:

1. Aprovar, nos termos do disposto no n.° 1, do artigo 112.° do CIMI, fixar a taxa de Imposto Municipal
sobre Iméveis, para vigorar no Municipio em 2024, em 0,35% para Prédios urbanos;

2. Aprovar, nos termos do disposto no n.° 8, do artigo 112.° do CIMI, a majoragdo da taxa em 30%,
aplicavel a prédios urbanos degradados, considerando-se como tais os que, face ao seu estado de conservagéo,
ndo cumpram satisfatoriamente a sua fung#io ou fagam perigar a seguranga de pessoas e bens;

3. Aprovar, nos termos do previsto no n.° 1, do artigo 112.°-A do CIMI, uma redug@o do imposto a pagar
em 2024, atendendo ao numero de dependentes que, nos termos do Cddigo do IRS, compdem o respetivo
agregado familiar, sendo a dedugdo fixa de 30,00€ para agregados familiares com 1 dependente, 70,00€ para

agregados familiares com 2 dependentes e 140,00 € para agregados familiares com 3 ou mais dependentes;
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4. Submeter a proposta a aprecia¢do e votagdo da Assembleia Municipal, nos termos da alinea ccc), do n.°

1, do artigo 33.°, do Anexo I, a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, € para os efeitos previstos no n.° 5, do artigo
112.° do CIMI;
5. Que os servicos providenciem a remessa da proposta aprovada, por via eletrénica, & Autoridade

Tributéria e Aduaneira, nos termos e para os efeitos previstos no n.° 14, do artigo 112.° do CIML.

CAMARA MUNICIPAL

No seguimento da proposta n.° 010/2023, elaborada pela Subunidade Organica Gestdo Financeira e
Controlo Orcamental, da Divisdo de Administragdo Financeira, intitulada “DERRAMA 2024”, subscrita pelo Sr.
Presidente, a 23 de outubro de 2023, e considerando que:

1. A estrutura orcamental do Municipio de Aveiro exige receitas proprias que permitam fazer face as
despesas correntes e de capital, garantindo o funcionamento de todos os servigos ¢ a realizagdo de investimentos
promotores do desenvolvimento integrado do Municipio e da melhoria continua da qualidade de vida dos
Cidadzos;

2. Apoés a quebra acentuada da receita de derrama arrecadada em 2021, respeitante ao exercicio
econdémico de 2020, devido ao recuo da atividade econdmica em varios setores, maioritariamente provocado
pelos efeitos da pandemia de COVID-19, em 2022 verificou-se um aumento significativo da receita cobrada,
sustentado essencialmente pela retoma da economia e em 2023 o crescimento manteve-se, contudo a um ritmo

menos acentuado:

Derrama
Ano 2020 2021 2022 2023*
Receita 4093 382,97 3 649 092,78 5727 535,57 5999 624,12
Varia¢ido -3% -11% 57% 5%

*valor apurado até 30 setembro

3. Nos termos do disposto no n.° 1, do artigo 18.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, que estabelece o
Regime Financeiro das Autarquias Locais e Entidades Intermunicipais, na sua atual redagdio, “Os municipios
podem deliberar lan¢ar uma derrama, de durac¢do anual e que vigorard até nova deliberagdo, até ao limite
maximo de 1,5 /prct., sobre o lucro tributdvel sujeito e ndo isento de imposto sobre o rendimento das pessoas
coletivas (IRC), que corresponda a propor¢do do rendimento gerado na sua drea geogrdfica por sujeitos
passivos residentes em territorio portugués que exer¢am, a titulo principal, uma atividade de natureza
comercial, industrial ou agricola e ndo residentes com estabelecimento estdvel nesse territorio.”;

4. Durante o ano 2024 tera continuidade um plano de investimentos com relevante dimensio financeira,
com um conjunto de investimentos, nomeadamente ao nivel da prestacdo de servigos publicos essenciais e do
desenvolvimento, com a conclusdo de projetos cofinanciados por Fundos Comunitarios do Portugal 2020 e
outros e o arranque de projetos cofinanciados pelo Portugal 2030 e pelo Plano de Recuperagio e Resiliéncia
(PRR);

5. Por outro lado, no &mbito das suas responsabilidades enquanto parceiro ativo e liderante da

Comunidade Intermunicipal da Regido de Aveiro, o Municipio de Aveiro é beneficiario e corresponsavel pela

U
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execucgdo material e comparticipagdo financeira de outro vasto conjunto de obras e interven¢des publicas com
expressdo relevante na qualidade de vida dos nossos Municipes; entre essas intervengdes no Municipio de
Aveiro que exigem comparticipagdes financeiras da Cémara Municipal, estdo varias que se integram nos
projetos do Baixo Vouga Lagunar, Parque da Ciéncia e Inovagéo, Polis Litoral Ria de Aveiro, empresa Aguas
da Regido de Aveiro, Associagdo de Municipios do Carvoeiro-Vouga, Turismo do Centro de Portugal, dos
novos programas de Desenvolvimento Local de Base Comunitaria (DLBC), entre outros.

Foi deliberado, por unanimidade, aprovar, ao abrigo do n.° 1, do artigo 18.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de
setembro, uma derrama, para cobranga no ano de 2024, de 1,5% sobre o lucro tributavel sujeito e ndo isento de
IRC; submeter a proposta a apreciagio e votagdo da Assembleia Municipal, nos termos da alinea ccc), do n.° 1,
do artigo 33.°, do Anexo I, a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, ¢ para os efeitos previstos na alinea d), do n.°
1, do artigo 25.° da mesma Lei, € que os servigos providenciem a remessa da proposta aprovada, por via
eletrénica, 3 Autoridade Tributaria e Aduaneira, nos termos e para os efeitos previstos no n.° 17, do referido

artigo 18.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro.

CAMARA MUNICIPAL

No seguimento da proposta n.° 011/2023, elaborada pela Subunidade Orgéanica Gestdo Financeira €

Controlo Or¢amental, da Divisdo de Administragdo Financeira, intitulada “PARTICIPACAO VARIAVEL NO IRS —
ANO 20247, subscrita pelo Sr. Presidente, a 23 de outubro de 2023, e considerando que:

1. Nos termos do disposto na alinea ¢), do n.° 1, do artigo 25.° da Lei n.® 73/2013, de 3 de setembro, que
estabelece 0o Regime Financeiro das Autarquias Locais e Entidades Intermunicipais, “/ - 4 reparti¢do dos
recursos publicos entre o Estado e os municipios, tendo em vista atingir os objetivos de equilibrio financeiro
horizontal e vertical, é obtida através das seguintes formas de participagdo:

. ¢) uma participagdo varidvel de 5% no IRS, determinada nos termos do artigo 26.°, dos sujeitos
passivos com domicilio fiscal na respetiva circunscrigdo territorial, calculada sobre a respetiva coleta liquida
das dedugdes previstas no n.° 1, do artigo 78.° do Cédigo do IRS.”;

2. Nos termos do disposto no artigo 26.° da mesma Lei - Participaco variavel no IRS, "I — Os municipios
tém direito, em cada ano, a uma participa¢do variavel até 5 /prct. no IRS dos sujeitos passivos com domicilio
fiscal na respetiva circunscrigdo territorial, relativa aos rendimentos do ano imediatamente anterior, calculada
sobre a respetiva coleta liquida das dedugdes previstas no n. ° 1, do artigo 78. ° do Codigo do IRS.”;

3. Nos termos do disposto no n.° 2 do mesmo artigo “2 - 4 participagdo referida no numero anterior
depende de deliberagdo sobre a percentagem de IRS pretendida pelo municipio, a qual é comunicada por via
eletrénica pela respetiva cdmara municipal a AT, até 31 de dezembro do ano anterior aquele a que respeitam
os rendimentos.”,

4. Nos termos do disposto no n.° 3 do mesmo artigo “3 - Na auséncia de deliberagdo ou de comunica¢do

referida no numero anterior, o municipio tem direito a uma participagdo de 5/prct. no IRS.”;
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5. O Municipio tem de gerar as receitas préprias e necessarias e, nestas, a Participagdo Varidvel no IRS,
tem um contributo significativo no que concerne ao suporte das despesas correntes, nomeadamente no
pagamento mensal das despesas com o pessoal;

6. A variagdo da Participacdo Variavel no IRS verificada entre 2020 ¢ 2023 é proveniente unicamente da
variagdo dos rendimentos dos contribuintes, cuja taxa fixada desde 2020 se tem mantido em 5%:

Participacdo Variavel no IRS

Ano 2020 2021 2022 ] 2023*
Receita 5.522.669,00 € 6.085.290,00 € 6.160.328,00 € | 6.778.127,00 €
Variagdo 6% 10% 1% 10%

*Valor total previsto no OE/2023

Foi deliberado, por maioria, com os votos a favor do Senhor Presidente ¢ dos Senhores Vereadores Dr.
Rogério Carlos, Eng.* Ana Claudia Oliveira, Dr. Jodo Machado, Dr. Miguel Capéo Filipe ¢ Dr.? Teresa Grancho,
€ 0s votos contra dos Senhores Vereadores Eng.* Rosa Venéncio e Dr. Rui Carneiro, aprovar, ao abrigo do n.° 2,
do artigo 26.° da Lei n.° 73/2013, .de 3 de setembro, uma participagdo varidvel de 5 % no IRS para os
rendimentos de 2024; submeter a proposta & apreciacdo e votagio da Assembleia Municipal, nos termos da
alinea ccc), do n.° 1, do artigo 33.°, do Anexo I, & Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, € para os efeitos previstos
na alinea e), do n.° 1, do artigo 25.° da mesma Lei, e que os servigos providenciem a remessa da proposta
aprovada, por via eletronica, a Autoridade Tributaria, nos termos e para os efeitos previstos no n.° 2, do artigo

26.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro.

CAMARA MUNICIPAL

No seguimento da proposta n.° 012/2023, elaborada pela Subunidade Orginica Gestdo Financeira e
Controlo Orgamental, da Divisdao de Administragdo Financeira, intitulada “TAXA MUNICIPAL DE DIREITOS DE
PASSAGEM 2024”, subscrita pelo Sr. Presidente, a 23 de outubro de 2023, e considerando que:

1. A Taxa Municipal de Direitos de Passagem (TMDP), cuja fixa¢do decorre do artigo 106.° da Lei n.°
5/2004 de 10 de fevereiro, na sua atual redagio, é determinada com base na aplicagdo de um percentual sobre o
total da faturagfio mensal emitida pelas empresas que oferecem redes € servigos de comunicac¢des eletronicas
acessiveis ao publico, em local fixo, para todos os clientes finais do Municipio;

2. O percentual da TMDP € aprovado anualmente € fixado pelo Municipio, ndo podendo ultrapassar 0,25%;

3. A TMDP tem apresentado variacio positiva ao longo dos ultimos anos, a exce¢do de 2022 cujo
resultado da variagdo foi negativo; os resultados da TMPC dependem unicamente da variagdo anual do nimero

de clientes com servigos de comunicagdes eletronicas acessiveis ao publico, em local fixo:

TMDP
Ano ! 2020 2021 2022 2023*
Receita 34.148,20€ 38.764,49€ 38.161,40€ 38.650,01€
Variagao 7% 14% 2% 1%

*Valor provisional a 31 de dezembro
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Foi deliberado, por unanimidade, aprovar a fixagdo da Taxa Municipal de Direitos de Passagem, para
cobranca no ano de 2024, em 0,25%, e submeter a proposta & apreciacdo e votagdo da Assembleia Municipal,
nos termos da alinea ccc), do n.° 1, do artigo 33.°, e alinea b), do n.° 1, do artigo 25.°, do Anexo I, a Lei n.°

75/2013, de 12 de setembro.

CAMARA MUNICIPAL

No seguimento da proposta n.° 013/2023, elaborada pela Subunidade Orgéanica Tesouraria, da Divisdo de

Administragdo Financeira, intitulada “ATUALIZACAO DE TAXAS - REGULAMENTO MUNICIPAL DE TAXAS E
OUTRAS RECEITAS”, subscrita pelo Sr. Presidente, a 23 de outubro de 2023, e considerando que: nos termos do
disposto na alinea a), do n.° 2, do artigo 4.° do Regulamento n.° 1077 /2022, Regulamento Municipal de Taxas e
Outras Receitas (RMTOR), publicado na 2.2 Série do Diario da Republica n.° 214, a 7 de novembro de 2012, “2
- Os valores das taxas e outras receitas municipais previstos na Tabela referida no numero anterior serdo
atualizados: a) “Anualmente, por previsdo or¢amental, de acordo com a taxa de variagdo média dos ultimos 12
meses do indice de pregos ao consumidor publicado pelo Instituto Nacional de Estatistica, sendo afixada no
edificio dos Pagos de Concelho, nas sedes das Juntas de Freguesia através de Edital e demais locais de estilo,
para vigorar a partir da data da sua aprovagdo”; considerando, igualmente, que a taxa de variagdo média dos
ultimos doze meses do indice de precos ao consumidor, com referéncia a setembro 2023, publicada pelo
Instituto Nacional de Estatistica, fixou-se em 6,34%, foi deliberado, por unanimidade:

1. Aprovar a atualizagdo das taxas previstas no Regulamento Municipal de Taxas e Outras Receitas em
6,34%, ao abrigo do n.° 2, do artigo 4.° do referido Regulamento n.° 1077/2022, por aplicagdo da taxa de
varia¢iio média dos tltimos doze meses do indice de pregos ao consumidor com referéncia a setembro de 2023 e
com efeitos a 1 de janeiro de 2024;

2. Submeter a proposta a apreciagdo e votagio da Assembleia Municipal, nos termos da alinea ccc), do n.°
1, do artigo 33.°, do Anexo I, & Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, € para os efeitos previstos na alinea b), do
n.° 1, do artigo 25.° da mesma Lei;

3. Que os servigos providenciem a afixa¢do das tabelas de taxas, anexas a proposta, que vierem a ser
aprovadas, no edificio dos Pagos de Concelho e nas sedes das Juntas de Freguesia e demais locais de estilo

através de Edital, para vigorar a partir de 1 de janeiro de 2024.

CAMARA MUNICIPAL

No seguimento da proposta n.° 014/2023, elaborada pela Subunidade Organica Tesouraria, da Divisdo de
Administracdo Financeira, intitulada “ATUALIZACAO DE TAXAS - REGULAMENTO URBAN{STICO DO MUNICIPIO
DE AVEIRO”, subscrita pelo Sr. Presidente, a 23 de outubro de 2023, e considerando que: nos termos do disposto
no artigo 43.° do Regulamento n.° 975/2022, Regulamento Urbanistico do Municipio de Aveiro (RUMA),
publicado no Diario da Republica, 2.2 Série, n.° 200, em 17 de outubro de 2022, “I - Os valores das taxas e
outras receitas municipais previstos na tabela do Anexo II que ndo resultem de quantitativos fixados por

disposicdo legal, sdo atualizados anualmente com base na taxa de infla¢do, mediante proposta a incluir no
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Org¢amento Municipal, juntamente com a proposta de taxas a vigorar, que substitui automaticamente os valores
do presente Regulamento, sendo a tabela com os novos valores afixadas no edificio dos Pagos de Concelho e
nas sedes das Juntas de Freguesia através de edital, para vigorar a partir da data da sua aprovagdo.”;
considerando, igualmente, que a taxa do indice de pregos ao consumidor (IPC), com referéncia a setembro 2023,
publicada pelo Instituto Nacional de Estatistica, fixou-se em 3,58%, foi deliberado, por unanimidade:

1. Aprovar a atualizacdo das taxas previstas no Regulamento Urbanistico do Municipio de Aveiro em
3,58 %, ao abrigo do n.° 1, do artigo 43.° do referido Regulamento n.° 975/2022, por aplica¢do da taxa do indice
de pregos ao consumidor com referéncia a setembro de 2023 e com efeitos a 1 de janeiro de 2024;

2. Submeter a proposta a apreciagio e votagdo da Assembleia Municipal, nos termos da alinea ccc), do n.°
1, do artigo 33.°, do Anexo I, a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, e para os efeitos previstos na alinea b), do
n.° 1, do artigo 25.° da mesma Lei;

3. Que os servigos providenciem a afixa¢do da tabela de taxas, anexa a proposta, que vier a ser aprovada,
no edificio dos Pagos de Concelho e nas sedes das Juntas de Freguesia e demais locais de estilo através de

Edital, para vigorar a partir de 1 de janeiro de 2024.

RECURSOS HUMANOS

Na sequéncia da proposta DRH n.® 05/2023, elaborada pela Divisdo de Recursos Humanos, intitulada

“ALTERACAO AS ESTRUTURAS NUCLEAR E FLEXIVEL DA ORGANIZACAO DOS SERVICOS MUNICIPAIS DO
MUNICIPIO DE AVEIRO”, subscrita pelo Sr. Presidente, a 18 de outubro de 2023, e considerando:

1. A entrada em vigor das Estruturas Nuclear e Flexivel da Organiza¢do dos Servigos Municipais do
Municipio de Aveiro, publicadas no Diario da Repuiblica n.° 57, Parte H, a fls.278 e seguintes, sob o Aviso n.°
5972/2022, de 22 de margo de 2022;

2. Que a Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, na redacdo em vigor - diploma da adaptagio & Administragdo
Local da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, que aprova o Estatuto do Pessoal Dirigente dos Servigos e
Organismos da Administragéo Central, Regional e Local do Estado - habilitou os Municipios a poderem prever,
na sua estrutura orgénica, a existéncia de cargos de direcdo intermédia de 3.° grau;

3. O regime previsto no artigo 20.° da Estrutura Nuclear da Organizacdo dos Servigos Municipais do
Municipio de Aveiro, que determina que “Na estrutura flexivel podem ser criados cargos de Direcdo intermédia
de 3. ° grau, num mdximo de vinte, cuja defini¢do de competéncias, a drea, os requisitos de recrutamento, entre
o0s quais a exigéncia de licenciatura adequada, e do periodo de experiéncia profissional, bem como a respetiva
remunera¢do, caberd a Assembleia Municipal, sob proposta da Cdmara Municipal, nos termos dos n.os 2 e 3
do artigo 4. °da Lei n. °49/2012, de 29 de agosto.”;

4. O disposto no n.° 4 do artigo 20.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na redagio em vigor, ao
prescrever que, quando as leis organicas expressamente o prevejam, o recrutamento para cargos de diregio
intermédia pode também ser feito de entre trabalhadores em fungdes publicas integrados em carreiras

especificas dos respetivos orgdos ou servigos, ainda que ndo possuidores de curso superior;

Atan.° 21 de 27 de outubro de 2023 — Pag.? 11 M&M



5. No ambito das atribui¢des municipais e por forga da descentralizagdo administrativa, a Administra¢do
Local tem carreiras especificas, as quais sdo necessarias ao regular funcionamento das atividades, como sucede
no caso dos servicos da Policia Municipal, entre outros;

6. Nas Estruturas Nuclear e Flexivel da Organiza¢do dos Servigos Municipais do Municipio de Aveiro,
em vigor, para o recrutamento de cargos de diregdo intermédia de 3.° grau apenas foi considerado o requisito da
“licenciatura adequada™:

7. A realidade da vida autarquica é mais abrangente e abarca outras carreiras para as quais ndo se impde a
exigéncia de licenciatura ou curso superior.

Considerando, finalmente, que, por for¢a da alinea k), do n.° 1, do artigo 33.°, do Anexo I, a Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro, na sua redagdo atual, compete & Cdmara Municipal elaborar e submeter a
aprovagdo da Assembleia Municipal os projetos de regulamentos externos do Municipio, bem como aprovar
regulamentos internos e as alteragdes aos mesmos, foi deliberado, por unanimidade, aprovar a proposta de
alteracdo das Estruturas Nuclear e Flexivel da Organiza¢do dos Servigos Municipais do Municipio de Aveiro,
no que respeita ao recrutamento de Cargos de Dire¢do Intermédia de 3.° Grau, passando o artigo 20.° da
Estrutura Nuclear a ter a redagio seguinte:

“1 - (anterior redagdo do artigo).

2 - Em casos excecionais, o recrutamento para cargos de dire¢do intermédia de 3.° grau pode ser
alargado a trabalhadores que néo possuam licenciatura ou curso superior, mas sejam detentores de curriculum
profissional relevante na drea de atuagdo do cargo a prover, nomeadamente de entre trabalhadores integrados
em carreiras do regime especifico da administragdo local.” (novo).

Mais foi deliberado, por unanimidade, submeter a proposta de alteragdo ao artigo 20.° da Estrutura
Nuclear, no ambito das Estruturas Nuclear ¢ Flexivel da Organizagdo dos Servigos Municipais do Municipio de
Aveiro, 3 apreciacdo e votagdo da Assembleia Municipal, nos termos e para os efeitos previstos no n.° 4, do
artigo 20.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na redag@o em vigor, adaptada & Administragdo Local pela Lei n.°
49/2012, de 29 de agosto, na redagiio em vigor, bem como da alinea k), do n.° 1, do artigo 33.°, do Anexo I, a

Lein.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua redagio atual.

RECURSOS HUMANOS

Na sequéncia da proposta DRH n.° 06/2023, elaborada pela Divisdo de Recursos Humanos, intitulada
“PROPOSTA DE REGULAMENTO DOS CARGOS DE DIREGCAO INTERMEDIA DE 3.° GRAU DO MUNICIPIO DE
AVEIRO”, subscrita pelo Sr. Presidente, a 18 de outubro de 2023, e considerando:

1. A entrada em vigor das Estruturas Nuclear ¢ Flexivel da Organiza¢do dos Servigos Municipais do
Municipio de Aveiro, publicadas no Diario da Republica n.° 57, Parte H, a fls. 278 e seguintes, sob o Aviso n.°
5972/2022, de 22 de margo de 2022;

2. Que a nova Estrutura Nuclear do Municipio de Aveiro prevé, no seu artigo 20.°, a possibilidade de
criacdo de Cargos de Diregio Intermédia de 3.° grau, a abrigo do disposto no n.° 2, do artigo 4.° da Lei n.°

49/2012, de 29 de agosto, na redagdo em vigor - diploma da adaptagdo & Administragdio Local da Lei n.® 2/2004,
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de 15 de janeiro, que aprova o Estatuto do Pessoal Dirigente dos Servigos e Organismos da Administragéo
Central, Regional e Local do Estado;

3. A necessidade de atualizacdo do Regulamento para o Cargo de Dire¢do Intermédia de 3.° Grau do
Municipio de Aveiro, publicado no Diario da Republica, II Série, n.° 101, a fls. 16801 e seguintes, sob o
Despacho n.° 6890/2013, no dia 27 de maio, adaptando-o & nova realidade autarquica;

4. O regime previsto no artigo 20.° da Estrutura Nuclear da Organizagdo dos Servigos Municipais do
Municipio de Aveiro, quanto aos cargos de dire¢do intermédia de 3.° grau;

5. O disposto nos nimeros 2 e 3, do artigo 4.° da citada Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, segundo os
quais a regulamentacdo destes cargos compete & Assembleia Municipal, sob proposta da Cimara Municipal,
nomeadamente no que respeita as areas e requisitos de recrutamento e sele¢do, periodo de experiéncia
profissionai e respetiva remuneracéo.

Considerando, ainda, que, nos termos do n.° 1, do artigo 13.° da Lei 49/2012, de 29 de agosto, na sua atual
redagdo, o juri de recrutamento dos cargos dirigentes ¢ designado por deliberagdo da assembleia municipal, sob
proposta da cimara municipal, € ¢ composto por um presidente e dois-vogais, foi deliberado, por unanimidade,
aprovar a proposta de Regulamento dos Cargos de Dire¢do Intermédia de 3.° Grau do Municipio de Aveiro, €
submeter a referida proposta a apreciagdo e votacdo da Assembleia Municipal, nos termos e para os efeitos
previstos nos n.° 2 e 3, do artigo 4.°, e n.° 1, do artigo 13.°, da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, na redagdo em

vigor.

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E INOVACAO

No seguimento da proposta n.° 27/2023, elaborada pela Divisdo de Desenvolvimento Econdémico e

Inovagdo, intitulada «“PROGRAMA OCUPA-T” - Pagamento de Bolsas de setembro e outubro de 2023»,
subscrita pelo Sr. Vereador Dr. Jodo Machado, a 18 de outubro de 2023, e considerando que: o Programa de
Ocupagéo de Tempos Livres do Municipio de Aveiro, denominado OCUPA-T, implementado no 4mbito do
Programa de Agdo de Apoio & Atividade Social ¢ Econémica (PAAASE), surge com o objetivo de promover a
integracdo de jovens, adultos e seniores nas diversas areas de interven¢do do Municipio de Aveiro, estimulando
a sua participacdo, capacitagdo e o contacto com o meio laboral e os servigos publicos; as Normas de
Participacdo no Programa OCUPA-T, aprovadas em reunido da Camara Municipal, de 8 de margo de 2023,
preveem a atribui¢do de uma Bolsa aos(as) candidato(a)s selecionado(a)s, no valor de 120,00€ (cento e vinte
euros) ou 180,00€ (cento e oitenta euros), dependendo do cumprimento e participagdo horaria do(a)s mesmo(a)s
de 40 horas ou 60 horas por periodo, respetivamente, sendo que este cumprimento é confirmado pelos servigos
publicos da Camara Municipal de Aveiro que acolhem e orientam o(a)s candidato(a)s, mediante o registo de
assiduidade; considerando, finalmente, que esta despesa tem enquadramento orgamental na GOP 02 253 2023
5031, Ac¢do 2, com a CE 02 04080202, foi deliberado, por unanimidade, autorizar o pagamento das Bolsas aos
participantes do Programa OCUPA-T, melhor identificados na Tabela 1, anexa a proposta, referentes aos meses

de setembro e outubro de 2023, no valor total de 3.360,00€ (trés mil, trezentos e sessenta euros), devendo o
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pagamento ser efetuado apds o dia 31 de outubro, mediante a respetiva confirmagdo de assiduidade dos

participantes por parte dos servigos.

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E INOVACAO

No seguimento da proposta n.° 28/2023, elaborada pela Divisdo de Desenvolvimento Econdémico e

Inovagdo, intitulada «“AVEIRO TECH CITY HACKATHON” - Pagamento do prémio & equipa vencedora do
desafio #3», subscrita pelo Sr. Vereador Dr. Jodo Machado, a 18 de outubro de 2023, e considerando que: o
Aveiro Tech City, entre outros objetivos, pretende ajudar as empresas a repensar os recursos de que necessitam
para inovar, crescer e estabelecer meios para atrair um novo leque de talentos para as novas oportunidades
digitais, assumindo a tecnologia e a transformagfo digital como veiculo para construir uma cidade mais
responsiva, inteligente, inclusiva e sustentivel; neste contexto e inserido na “Aveiro Tech Week”, realizou-se,
entre os dias 2 e 4 de outubro de 2023, a 2.* edi¢do do “Aveiro Tech City Hackathon” onde os participantes,
com base nas suas competéncias e conhecimentos, desenvolveram solugdes para os trés desafios apresentados
por diversas entidades, em que a Camara Municipal de Aveiro apresentou, em parceria com a Universidade de
Aveiro e o Instituto de Telecomunicagdes, o Desafio #3 “Aveiro CityHack™; as equipas vencedoras de cada
desafio beneficiam de um prémio monetario, no valor de 5.000,00€/cada (cinco mil euros), conforme previsto
nas Normas de Participagio, aprovadas em reunido da Camara Municipal de 6 de setembro de 2023 (Proposta
de Deliberagio n.° 25, datada de 1 de setembro de 2023); o compromisso financeiro e a cabimentagdo da
despesa associada a atribui¢do do prémio a equipa vencedora do Desafio #3, da responsabilidade da Camara
Municipal de Aveiro, foi, igualmente, autorizada na referida reunido da Camara Municipal de 6 de setembro de
2023; considerando, ainda, que a equipa vencedora do Desafio #3 “Aveiro CityHack” foi a “Imaginarees”,
devendo o prémio ser pago ao representante da equipa vencedora que se responsabiliza por repartir 0 prémio
pelos restantes elementos, conforme previsto nas Normas de Participagdo, foi deliberado, por unanimidade,
autorizar, no ambito do “Aveiro Tech City Hackathon”, o pagamento do prémio monetario, no valor de
5.000,00€ (cinco mil euros) ao representante da equipa vencedora com o desafio “Imaginarees”, melhor

identificado na proposta.

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E INOVACAO

No seguimento da proposta n.° 29/2023, elaborada pela Divisdo de Desenvolvimento Economico e

Inovagdo, intitulada «“HACKATHON TECH LAB” - Pagamento aos alunos premiados», subscrita pelo Sr.
Vereador Dr. Jodo Machado, a 18 de outubro de 2023, e considerando que: o Projeto Tech Lab, reconhecido
internacionalmente, tem vindo a afirmar-se na comunidade educativa e proporcionado a docentes e alunos o
contacto com diversos equipamentos tecnolégicos e o desenvolvimento de competéncias STEAM, permitindo,
de igual modo, o desenvolvimento de novas ideias, habilidades técnicas e do raciocinio 16gico e matematico; na
definicdo da estratégia de implementagdo do Projeto Tech Lab no Ensino Secundario foi prevista a realiza¢do de
um Hackathon / Bootcamp, no sentido de desafiar os alunos a desenvolverem projetos STEAM que

desenvolvam competéncias através da resolugdo de problemas e desafios; a realizagdo do “Hackathon Tech
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Lab”, no ambito do programa de Atividades da iniciativa “Aveiro Tech Week”, no passado dia 6 de outubro,
contou com a participagdo de cerca de 110 alunos das 4 Escolas Secundérias da rede Escolar do Municipio;
conforme previsto nas Normas de Participagdo, aprovadas em reuniio da Camara Municipal de 6 de setembro
de 2023 (Proposta de Deliberagdo n.° 24, datada de 1 de setembro de 2023), sdo atribuidas trés Mengdes
Honrosas e um 1.° Prémio monetario, no valor de 250,00€, ao projeto vencedor; considerando, finalmente, que
o Juri decidiu, por unanimidade, atribuir o 1.° Prémio do “Hackathon Tech Lab” ao Projeto “Jeremias”,
desenvolvido por um grupo de alunos da Escola Secundaria José Estevdo, foi deliberado, por unanimidade,
autorizar, no ambito do “Hackathon Tech Lab", o pagamento do prémio monetario, no valor de 250,00€
(duzentos e cinquenta euros), ao grupo de alunos da Escola Secundéaria José Estevdo responsavel pelo projeto

vencedor denominado “Jeremias”.

CULTURA E TURISMO

No seguimento da proposta elaborada pela Divisdo de Cultura e Turismo, intitulada « ‘REGULAMENTO

DOS EQUIPAMENTOS MUSEOLOGICOS DE AVEIRO” - Alteragdo - Inicio do Procedimento e Participagio
Procedimental», subscrita pelo Sr. Presidente, a 19 de outubro de 2023, e considerando que: o Municipio de
Aveiro aprovou o Regulamento dos Equipamentos Museoldgicos de Aveiro, atualmente em vigor, publicado no
Diario da Repuiblica, 2.° série, n.° 128, de 5 de julho de 2017, que tem por objeto as disposigdes regulamentares
aplicéveis em matéria de equipamentos museoldgicos na area do Municipio de Aveiro; a dindmica da atividade
municipal, bem com a assung@o de novas competéncias, por via do denominado processo de descentralizagio, e
a assinatura do Auto de Efetivagdo da Transferéncia da Competéncia da Gestdo e Propriedade do Museu de
Aveiro / Santa Joana para a Cimara Municipal de Aveiro impdem a revisdo de vdarias das normas
regulamentares aplicaveis a gestdo dos equipamentos museoldgicos, bem como a previsio de novas disposi¢des
necessarias ao cumprimento dos objetivos de interesse publico relevantes nesta matéria; a requalificagdo dos
Museus de Aveiro e a criagdo de novas unidades museoldgicas (Centro Interpretativo do Achado e Histéria do
Rossio, Museu da Bienal, Museu da Terra, Centro Interpretativo do Barreiro) determinam, também, a
necessidade de adaptagdo do instrumento regulamentar a nova realidade de gestdo; assim, e atendendo ao
exposto, revela-se necessario alterar o Regulamento identificado em titulo; considerando, igualmente, que, nos
termos do disposto no artigo 98.° do Cddigo do Procedimento Administrativo (CPA), aprovado pelo Decreto-
Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, € necessario dar publicidade ao inicio do procedimento, ao seu objeto e a forma
como se pode processar a constituicdo como interessados € a apresentagéio de contributos para a elaboragio do
regulamento, bem como as competéncias conferidas pelo artigo 241.° da Constituigdo da Reptblica Portuguesa,
foi deliberado, por unanimidade:

a) Aprovar, ao abrigo do disposto na alinea k), do n.° 1, do artigo 33.°, do Anexo I, & Lei n.° 75/2013, de
12 de setembro, na sua redagéo atual, e nos termos do disposto no n.° 1, do artigo 98.° do CPA, o inicio do
procedimento de alteragdo do Regulamento dos Equipamentos Museoldgicos de Aveiro, a partir da data da

publicitagdo da deliberagdo que se propde no sitio eletrénico do Municipio;
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b) Que se possam constituir como interessados no presente procedimento todos aquele¥ que, nos termos
do previsto no n° 1, do artigo 68.° do CPA, sejam titulares de direitos, interesses legalmente protegidos,
deveres, encargos, 6nus ou sujeigdes, no ambito das decisdes que nele forem ou possam ser tomadas, bem como
as associag0es, para defender interesses coletivos ou proceder a defesa coletiva de interesses individuais dos
seus associados que caibam no dmbito dos respetivos fins;

¢) Que os interessados possam apresentar os seus contributos no prazo de 10 dias a contar da publicacéo
do Edital de Publicagdo do procedimento e participagdo procedimental, conforme minuta de edital anexa a
proposta, tendo em vista a elaboragio do Projeto de alteragdo ao Regulamento dos Equipamentos Museologicos
dos Museus de Aveiro, devendo os contributos ser remetidos através de comunicagdo escrita dirigida ao
Presidente da Camara Municipal, que contenha o nome completo, morada ou sede, profissdo, nimero de
identificacfo fiscal e, se possivel, o respetivo endereco de correio eletronico, dando o seu consentimento para
que este seja utilizado para os efeitos previstos na alinea c), don.° 1, do artigo 11.° do CPA;

d) Que, nos termos do disposto no n.° 5, do artigo 55.° do CPA, a diregéo do procedimento de elaboragio

do mencionado Regulamento seja delegada no Vereador Dr. Miguel Capéo Filipe.

COMPRAS E PATRIMONIO
No seguimento da proposta DCP n.° 043/2023, elaborada pela Divisdo de Compras e Patrimoénio,

intitulada “CONCESSAO DE EXPLORACAO DA “CASA DE CHA DO ROSSIO”, subscrita pelo Sr. Presidente, a 25 de
outubro de 2023, e considerando que:

A) A 13 de abril de 2018, por deliberagio do Executivo Municipal, foi selecionado o trabalho de
conce¢do do concorrente ordenado em primeiro lugar - ARX PORTUGAL, ARQUITECTOS, LDA., de entre
oito concorrentes € no ambito do Concurso Publico de Concegio (Concurso de Ideias) para a “Requalificagdo
do Largo do Rossio e Praga General Humberto Delgado, em Aveiro”;

B) Em 27 de Agosto de 2018, foi outorgado o contrato entre o Municipio de Aveiro e a ARX
PORTUGAL, ARQUITECTOS, LDA., para a “Elaboragdo do Projeto de Execugdo para a Requalificagdo do
Largo do Rossio e Praga General Humberto Delgado, em Aveiro™;

C) A intervengdo no Rossio tem como estratégia a restruturagio de um importante espago para a cidade
aliando a amenidade urbana ao equilibrio com a situag8o ecoldgica matricial de suporte e envolvente a cidade,
pretendendo-se requalificar a vivéncia urbana na relagdo com a Ria, nas suas multiplas fungbes urbanas e
ambientais, paisagisticas e turisticas, sociais, econémicas e culturais, através da criagdo de espacos verdes de
qualidade, transformando o canal num corredor verde arborizado interligando ecologicamente o centro da
cidade com o seu contexto natural periférico;

D) Em suma, procura-se uma relagdo onde a adgua e a vegetagdo arbustiva e arbdrea estabelegam um
didlogo forte, capaz de criar zonas amenas de estadia e circulago junto & Ria, promovendo o uso humano em
contacto com o canal;

E) Esta proposta de intervengdo no Rossio determina espagos distintos, entre os quais uma grande area

multifuncional pavimentada onde se podem realizar variados eventos culturais, uma 4rea de jardim onde se
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localiza a casa de ché e esplanada, e o parque/ recreio infantil, uma area verde contigua ao canal com uma orla
de vegetagdo arborea que faz a interface entre o canal € a drea aberta multifuncional, onde se localiza uma nova
area arqueologica das fundagdes da Capela de S&o Jodo.

Considerando, finalmente, o atras exposto, é de todo o interesse concessionar este espago, dado tratar-se
de um lugar publico central, assumindo-se como palco de reunido e encontro por exceléncia da populagéo, foi
deliberado, por unanimidade:

1. Autorizar, ao abrigo dos n.% 1 e 2, do artigo 31.° e artigo 407.° e seguintes, todos Codigo dos Contratos
Publicos (CCP), na sua atual redag8o, a abertura de procedimento por Concurso Publico para a Concessdo de
Exploragdo da "Casa de Cha do Rossio", pelo prazo de 10 anos, € com o valor base de ocupacdo mensal de
2.000,00€ (dois mil euros), acrescido de IVA, a taxa legal em vigor;

2. Aprovar as pecas do procedimento, Programa de Procedimento, Caderno de Encargos e demais
documentos patenteados no procedimento, anexos a proposta como doc. 1, conforme alinea c), do n.° 1, do
artigo 40.° do CCP, ¢ por for¢a do n.° 2 do mesmo artigo;

3. Aprovar, nos termos do n.° 1, do artigo 67.° do CCP, a constitui¢io do Juri do procedimento,
designando: Efetivos - Ana Cristina Ferreira, que presidird, Paulo Jorge Pinto, 1.° vogal, que substituird o
Presidente nas suas faltas e impedimentos, e Dulce Leite, 2.° vogal; Suplentes - Ricardo Torrdo, 1 °© vogal, e
Luis Carvalho, 2.° vogal;

4. Delegar no Juri, atras nomeado, nos termos do n.° 2, do artigo 69.° do CCP, a competéncia para prestar
todos os esclarecimentos solicitados, proceder a apreciagdo das propostas, elaborar os respetivos relatorios de
analise das propostas, e realizar a audiéncia prévia;

5. Submeter & Assembleia Municipal, para efeitos de prévia autorizagido da celebragdo do contrato de
concessdo, nas condigdes gerais previstas nas pegas procedimentais, nos termos da alinea p), do n.° 1, do artigo

25.°, do Anexo I, a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua redacio atual.

AMBIENTE, ENERGIA E OBRAS

No seguimento da proposta n.° 129/2023, elaborada pela Divisdo de Ambiente, Energia e Obras,
intitulada «“QUALIFICACAO DO ADRO DA SE E AREA ADJACENTE” - Abertura de novo procedimento por
Concurso Publico», subscrita pelo Sr. Presidente, a 24 de outubro de 2023, e considerando que, mediante a
informagdo técnica n.° 194/DAEO/OM/2023, de 23 de outubro de 2023, subscrita pela Chefe da Divisdo de
Ambiente, Energia e Obras, Arq.? Catarina Pereira, anexa a proposta, foi dado a conhecer que: foi langado o
Procedimento por Concurso Publico n.° OM/CP/11/23, nos termos da alinea b), do artigo 19.° do Cédigo dos
Contratos Publicos (CCP), na sua redacio atual, para a execugio da referida empreitada, aberto por deliberagdo
da Camara Municipal de 4 de maio de 2023, e publicado no Diario da Republica, II Série, n.° 97, de 19 de maio
de 2023, Antincio de Procedimento n.° 8101/2023, e na plataforma eletrénica ACINGOV, a 31 de maio de 2023,
com o preco base de 540.514,00€, acrescido de IVA, a taxa legal em vigor; apds a andlise da unica proposta
apresentada, verificou-se que a mesma foi excluida por apresentar um prego base superior ao definido em

concurso, pelo que, nos termos da alinea o), do n.° 2, do artigo 146.° conjugado com a alinea d), do n.° 2, do
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artigo 70.°, ambos do CCP, foi revogada a decisdo de contratar, deliberada em Reunido da Camara Municipal de
19 de outubro de 2023; mantém-se a necessidade de reformulagio de toda a drea envolvente a S€ de Aveiro,
face a implantagdo do Monumento evocativo da Muralha da Cidade e, de um modo particular, da Torre em que
se situava a Porta do Sol; a circunstincia especial daquele monumento ser desenhado pelo Arq.° Siza Vieira;
conforme previsto no n.° 1, do artigo 36.° do CCP, a interven¢do fundamenta-se na reformulagéio de toda aquela
4rea, para enquadrar e dar sentido & proposta que, no fundo, contribui para a interpretagéo da histéria da Cidade
de Aveiro; com base na alinea a), do n.° 2, do artigo 46.°-A do CCP, a decisdo de ndo contratacdo por lotes
deve-se ao facto de se tratar de um dnico espago, pelo que os trabalhos nio sdo tecnicamente separaveis, visto
estarem interligados e resultarem numa execugio unica e global; apés revisdo interna, € tendo em consideragéo
que a proposta excluida apresenta valor superior ao prego base, as pegas escritas e desenhadas do projeto de
execugdo contém a descrigdo pormenorizada dos trabalhos a executar e a qualidade dos materiais e
equipamentos a colocar em obra e referéncia as normas a aplicar e, ainda, os valores atuais de mercado em
intervengdes similares, foi definido como novo prego base o valor de 700.000,00€, acrescido de IVA, a taxa
legal em vigor, ndo tendo sido realizada consulta preliminar a0 mercado, ao abrigo do artigo 35.°-A do CCP; os
trabalhos objeto do presente procedimento tém a referéncia CPV: Classificacdo Estatistica de Produtos por
Atividade: obras de restruturago - 4545400-4; considerando, finalmente, que, de acordo com o enquadramento
dos Instrumentos de Gestio Territorial, foram solicitados pareceres & Direcio Regional de Cultura do Centro,
bem como & Dire¢iio-Geral do Patriménio Cultural, e, ainda, consultada a E-Redes pela presenca de linhas
elétricas subterrdneas; na sequéncia da consulta efetuada as entidades referidas, o projeto de execugdo foi
revisto, de forma a dar cumprimento aos mencionados pareceres, anexos a proposta, pelo que foi deliberado, por
maioria, com os votos a favor do Senhor Presidente e dos Senhores Vereadores Dr. Rogério Carlos, Eng.* Ana
Claudia Oliveira, Dr. Jodo Machado, Dr. Miguel Capéo Filipe € Dr.? Teresa Grancho, e os votos contra dos
Senhores Vereadores Eng.? Rosa Venéancio e Dr. Rui Carneiro:

1. Aprovar o projeto de execucdo da reformulagdo do Adro da Sé e Monumento Comemorativo do
Aniversario de elevagio de Aveiro a Cidade, da autoria do Arq.® Alvaro Siza Vieira, com todas as pegas escritas
e desenhadas que constituem o mesmo projeto, pelo prego base de 700.000,00€ (setecentos mil euros), acrescido
de IVA, a taxa legal em vigor;

2. Autorizar a despesa inerente ao contrato a celebrar, no montante de 700.000,00€, acrescido de IVA, a
taxa legal em vigor, ao abrigo do disposto na alinea a), do n.° 1, do artigo 18.°, do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8
de junho, para os efeitos previstos no n.° 1, do artigo 36.° do CCP, com base nos fundamentos expressos na
proposta;

3. Autorizar a abertura de procedimento por concurso publico, nos termos na alinea b), do artigo 19.°,
conjugado com o artigo 38.°, ambos do CCP, pelo valor base de 700.000,00€, acrescido de IVA, a taxa legal em
vigor, com um prazo de execucdo de 240 dias;

4. Autorizar a ndo adjudicagéo por lotes, de acordo com o disposto no artigo 46.°-A do CCP;
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5. Autorizar a adjudicacdo segundo o critério da proposta economicamente mais vantajosa para a entidade
adjudicante, determinada pela modalidade de Monofator, nos termos da alinea b), do n.° 1, do artigo 74.° do
CCP, cujo fator de avaliacdo € o prego;

6. Aprovar as pecas do procedimento, Programa de Procedimento, Caderno de Encargos e demais
documentos patenteados no procedimento, anexos a proposta como doc. 3, conforme previsto no n.° 1, do artigo
40.° do CCP, e por for¢a do n.° 2 do mesmo artigo;

7. Aprovar, nos termos do n.° 1, do artigo 67.° do CCP, a constituicio do juri do procedimento,
designando: Efetivos — Presidente, Ana Catarina Carvalho Pereira; 1.° Vogal, Juliiett Vicente; 2.° Vogal, Maria
de Fatima L¢é Ferreira; Suplentes — 1.° Vogal, Maria Paula Ferreira Matias; 2.° Vogal, Adelino Lopes;

8. Nos termos do artigo 69.° do CCP, delegar no Juri, atras nomeado, a competéncia para prestar todos os
esclarecimentos solicitados e, ainda, para a realizacdo da audiéncia prévia;

9. Aprovar a equipa de Projeto de obra e de contrato, de acordo com o definido no artigo 302.° e seguintes
do CCP, e no artigo 9.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 273/2003, de 29 de outubro, designando: Projeto — Alvaro
Siza Vieira; Obras — Diretor de Fiscalizagdo, Emilia Lima; Coordenador de Seguran¢a em Obra, Claudia

Redondo; Contrato — Gestor do Contrato, Adelino Lopes.

AMBIENTE, ENERGIA E OBRAS
No seguimento da proposta n.° 131/2023, elaborada pela Divisdo de Ambiente, Energia e Obras,

intitulada «Transferéncia para a CIRA - “COMPARTICIPACAO CAMARARIA - BAIXO VOUGA LAGUNAR -
INFRAESTRUTURAS HIDRAULICAS DO SISTEMA DE DEFESA CONTRA CHEIAS E MARES - RiIo Novo DO
PRINCIPE”», subscrita pelo Sr. Presidente, a 25 de outubro de 2023, e considerando que:

A) A Comunidade Intermunicipal da Regido de Aveiro (CIRA) ¢ uma instituicdo piblica de natureza
associativa e dmbito territorial e visa a realizagdo de interesses comuns aos municipios que a integram;

B) A CIRA ¢ uma organizagdo intermunicipal de reconhecida qualidade na gestdo publica, na
coordenacdo de projetos e servigos partilhados e no exercicio regional de competéncias descentralizadas,
atuando em parcerias;

C) O Municipio de Aveiro integra a Comunidade Intermunicipal de Aveiro;

D) O n.° 1, do artigo 128.°, do Anexo I, a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua redagio atual,
determina que “Os Municipios concretizam a delegagcdo de competéncias nas entidades intermunicipais em
todos os dominios dos interesses proprios das populagées destas, em especial no dmbito do planeamento e
gestdo da estratégia de desenvolvimento econdmico e social, da competitividade territorial, da promoc¢do dos
recursos endogenos e da valorizacdo dos recursos patrimoniais e naturais, do empreendedorismo e da criag¢do
de emprego, da mobilidade, da gestdo de infraestruturas urbanas e das respetivas atividades prestacionais e da
promogdo e gestdo de atividades geradoras de fluxos significativos de populacdo, bens e informagdo.”;

E) A aprovagdo das comparticipagdes municipais relativas aos projetos, em reuniio do Conselho

Intermunicipal da Regido de Aveiro.
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Considerando, ainda, que, nos termos do disposto na alinea o), do n.° 1, do artigo 33.°, do Anexo I, a Lei
n.° 75/2013, de 12 setembro, compete & Cdmara Municipal “Deliberar sobre as formas de apoio a entidades e
organismos legalmente existentes, nomeadamente com vista a execugdo de obras ou a realizagdo de eventos de
interesse para o municipio, bem como a informagdo e defesa dos direitos dos cidaddos”, sendo que esta
competéncia ndo € delegada no presidente da cAmara municipal, de acordo com o estipulado no n.° 1, do artigo
34.°, da citada lei, foi deliberado, por unanimidade, aprovar, nos termos da alinea o), do n.° 1, do artigo 33.°, do
Anexo 1, a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, a transferéncia de verbas para a Comunidade Intermunicipal da
Regido de Aveiro, no montante de 180.717,12€ (cento ¢ oitenta mil, setecentos e dezassete euros € doze
céntimos), referente & comparticipagdo camararia para a execugdo do projeto “Baixo Vouga Lagunar -

Infraestruturas Hidraulicas do Sistema de Defesa Contra Cheias € Marés - Rio Novo do Principe”.

AMBIENTE, ENERGIA E OBRAS

No seguimento da proposta n.° 132/2023, elaborada pela Divisdo de Ambiente, Energia e Obras,
intitulada «Transferéncia para a CIRA - “COMPARTICIPACAO CAMARARIA - SISTEMA PRIMARIO DO BAIXO
VOUGA LAGUNAR”», subscrita pelo Sr. Presidente, a 25 de outubro de 2023, e considerando que:

A) A Comunidade Intermunicipal da Regido de Aveiro (CIRA) ¢ uma institui¢do publica de natureza
associativa e ambito territorial e visa a realizagdo de interesses comuns aos municipios que a integram;

B) A CIRA ¢ uma organiza¢do intermunicipal de reconhecida qualidade na gestdo publica, na
coordenagio de projetos e servigos partilhados e no exercicio regional de competéncias descentralizadas,
atuando em parcerias;

C) O Municipio de Aveiro integra a Comunidade Intermunicipal de Aveiro;

D) O n° 1, do artigo 128.°, do Anexo I, a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua redagdo atual,
determina que “Os Municipios concretizam a delega¢do de competéncias nas entidades intermunicipais em
todos os dominios dos interesses prdprios das populag¢ées destas, em especial no dmbito do planeamento e
gestdo da estratégia de desenvolvimento econémico e social, da competitividade territorial, da promogdo dos
recursos enddgenos e da valorizagdo dos recursos patrimoniais e naturais, do empreendedorismo e da criagdo
de emprego, da mobilidade, da gestdo de infraestruturas urbanas e das respetivas atividades prestacionais e da
promog¢do e gestdo de atividades geradoras de fluxos significativos de populagdo, bens e informagdo.”,

E) A aprovagio das comparticipagdes municipais relativas aos projetos, em reunido do Conselho
Intermunicipal da Regifo de Aveiro.

Considerando, ainda, que, nos termos do disposto na alinea o), do n.° 1, do artigo 33.°, do Anexo I, a Lei
n.° 75/2013, de 12 setembro, compete & CAmara Municipal “Deliberar sobre as formas de apoio a entidades e
organismos legalmente existentes, nomeadamente com vista & execugdo de obras ou a realizagdo de eventos de
interesse para o municipio, bem como a informagdo e defesa dos direitos dos cidaddos”, sendo que esta
competéncia ndo é delegada no presidente da cAmara municipal, de acordo com o estipulado no n.° 1, do artigo
34.°, da citada lei, foi deliberado, por unanimidade, aprovar, nos termos da alinea 0), do n.° 1, do artigo 33.°, do

Anexo I, a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, a transferéncia de verbas para a Comunidade Intermunicipal da
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Regido de Aveiro, no montante de 30.149,75€ (trinta mil, cento e quarenta e nove euros € setenta € cinco
céntimos), referente a comparticipagdo camararia para a execug¢do do projeto “Sistema Primario do Baixo

Vouga Lagunar”.

MOBILIDADE E TRANSPORTES
No seguimento da proposta n.° 10/DMT/2023, elaborada pela Divisdo de Mobilidade ¢ Transportes,

intitulada «“CONTRATO PARA A CONCESSAO DO SERVICO PUBLICO DE TRANSPORTE RODOVIARIO DE
PASSAGEIROS E DO SERVICO PUBLICO DE TRANSPORTE FLUVIAL DE PASSAGEIROS E VIATURAS E DO CENTRO
COORDENADOR DE TRANSPORTES DE AVEIRO” — Segundo Acordo de Modificagdo Objetiva ao Contrato e
parecer prévio vinculativo da Autoridade da Mobilidade e dos Transportes», subscrita pelo Sr. Presidente, a 25
de outubro de 2023, e considerando que:

1. Na Reunido do passado dia 6 de outubro de 2023, presente a proposta DCP — CA n.° 41/2023 (anexa a
proposta como documento n.° 1), a Camara Municipal deliberou aprovar o seguinte (que se transcreve):

“1. Autorizar a modificagdo objetiva dos contratos n.’s 20/2016, 44/2016, 67/2016 e 670/2018, mediante
acordo formalizado por escrito, ndo decorrendo do mesmo qualquer direito de indemnizagdo, com base nas
argumentagles constantes das informagdes técnicas n.° 872/DMT/2023 e n.° 73/DCP-CA/09-2023, ao abrigo da
alinea a), do n.° 7, do artigo 311.° do CCP, com os fundamentos expressos na alinea c), do artigo 312.° do
mesmo diploma legal, de forma a manter a estabilidade contratual, para:

a) Aumento da produgdo quilométrica de 286.501Km, a partir de 2024 e até ao final da concessdo, e
correspondente aumento da prestagdo econémico-financeira anual para compensagdo dos transportes puiblicos
rodovidrios no montante anual de 515.701,80€, correspondente a 1,80€/km, valores acrescidos de IVA, a taxa
de 6%;

b) Aumento de produgdo quilométrica na varia¢do mdxima de 10% do total da rede (1.259.501km) ou até
125.000km, nos anos de 2025, 2026, 2028 e 2029, cumulativamente, correspondente aumento da prestacdo
economico-financeira anual para compensagdo dos transportes publicos rodovidrios, no montante global de
225.000,00€, correspondente a 1,80€/km, valores acrescidos de IVA a taxa de 6%57;

2. Nessa mesma reunido, atentos os fundamentos e pressupostos constantes das informagdes técnicas
identificadas no ponto anterior (n.° 872/DMT/2023 e n.° 73/DCP-CA/09-2023) mais foi deliberado aprovar a
minuta do acordo de modificagdo, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 98.°, por forga da alinea a) do n.° 1
do artigo 311.°, ambos do Cédigo dos Contratos Publicos, na sua redacdo atual e, ainda, fosse a modificacio
objetiva do contrato submetida a parecer prévio vinculativo da Autoridade da Mobilidade e dos Transportes
(AMT), nos termos e para os efeitos da alinea b), do n.° 2, do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 78/2014, de 14 de
maio;

3. A 10 de outubro de 2023 foi solicitado o referido parecer a Autoridade da Mobilidade e dos
Transportes, que, a 19 de outubro de 2023 emitiu parecer n.° 93/AMT/2023, favoravel condicionado ao

cumprimento das determinagdes do capitulo V desse parecer, bem como a efetiva implementagio de todos os
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mecanismos contratuais previstos para evitar situagGes de sobrecompensacio (anexo a proposta como
documento n.° 2).

Considerando, finalmente, o que antecede, nos termos da informagéo técnica n.® 970/DMT/2023, datada
de 25 de outubro de 2023, na qual é proposta a alteragéo ao contrato e respetivas adendas e, assim, a4 minuta
aprovada pela Camara Municipal em 6 de outubro de 2023, foi deliberado, por unanimidade:

1. Aprovar a nova minuta, anexa a proposta como Doc. 3, do segundo acordo de modificagio objetiva ao
referido contrato de concessdo e respetivas adendas, mediante acordo sujeito a formalizagdo por escrito, ndo
decorrendo do mesmo qualquer direito de indemnizago, ao abrigo da alinea a), do n. ° 1, do artigo 311. ° do
Cédigo dos Contratos Publicos (CCP), na sua redagdo atual, com os fundamentos constantes da informacéo
técnica n.° 73/DCP-CA/09-2023, da Divisdo de Compras e Patriménio, de 29 de setembro de 2023, e conforme
o anteriormente deliberado pela Camara Municipal a 6 de outubro de 2023, tal como resulta do transcrito no
ponto 1 dos considerandos, e a modificagio do mesmo pela consideragio das determinagdes constantes do
parecer emitido pela Autoridade da Mobilidade e dos Transportes, com os fundamentos constantes do mesmo,
bem como da informacio técnica n.° 970/DMT/2023, datada de 25 de outubro de 2023, anexos a proposta,

2. Designar como Gestor do Contrato, o Eng.° Jodo Pontes, Chefe da Divisdo de Mobilidade €
Transportes, nos termos e para os efeitos previstos no n.° 1, do artigo 290.°-A do CCP (aditado pelo Decreto-Lei
n.° 111-B/2017, de 31 de agosto, e, portanto, em data posterior & assinatura do contrato n.” 20/2016 e respetivas
adendas);

3. Submeter 4 Assembleia Municipal, para efeitos de autorizagfo da referida alteragdo e modificagdo
objetiva ao contrato e de prévia autorizagfio da reparti¢io dos encargos, para os anos 2024 e seguintes, ao abrigo
das disposig¢bes conjugadas no artigo 25.°, n.° 1, alinea p), e alinea ccc), do n.° 1, do artigo 33°, ambos da Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro, na sua redacdo atual, e n.°s 1 e 6, do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de
junho, uma vez que havera despesa que dara lugar a encargo or¢amental em mais de um ano econémico ou em
ano que ndo seja o da sua realizacdo, bem como emissdo de autorizagdo prévia para reforco de compromissos
plurianuais em relagdo aos mesmos anos econémicos, nos termos da alinea c), do n.° 1, do artigo 6.° da Lei n.°
8/2012, de 21 de fevereiro, na sua redacéo atual, da seguinte forma:

- Ano 2024 e seguintes: 4.373.151,26€ (IVA incluido);

- Ano 2025, 2026 e 2028: 47.700,00€ (IVA incluido);

- Ano 2029: 95.400,00€ (IVA incluido).

GESTAO URBANISTICA

No seguimento da proposta elaborada pela Divisio de Gestio Urbanistica, subscrita pelo Sr. Presidente, a
25 de outubro de 2023, inserida no Processo de Obras n.° 185/1991, em nome de CENTRO SOCIAL E PAROQUIAL
DA VERA CRUZ, e considerando que: o requerente foi notificado, através do oficio n.° 502, datado de 12 de
janeiro de 2019, anexo & proposta, para esclarecer ¢ apresentar as respetivas pe¢as desenhadas, com as cores
retificadas, nos termos do Regulamento Urbanistico do Municipio de Aveiro, ou, caso sejam obras a executar,

apresentar os projetos de especialidades, no prazo de 6 meses, conforme estipulado na notificacdo n.° 10396,
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datada de 13 de julho de 2018, anexa a proposta; da consulta do processo verifica-se que, no ambito do pedido
de licenciamento de edificagdo, vem agora o requerente, decorridos mais de 3 anos, apresentar os respetivos
projetos de especialidades, pelo que foi deliberado, por unanimidade, declarar a caducidade do licenciamento de
obras de edifica¢do, apds dez dias de audiéncia prévia do interessado, sem que este se oponha ou se venha

pronunciar, nos termos do n.° 5, do artigo 71.° do Regime Juridico da Urbaniza¢3o e Edificacdo.

GESTAO URBANISTICA

No seguimento da proposta elaborada pela Divisdo de Gestdo Urbanistica, subscrita pelo Sr. Presidente, a

23 de outubro de 2023, inserida no Processo de Obras n.° 100/2019, em nome de TIAGO DA SILVA MARTINS, €
considerando que: o requerente vem, no ambito do referido processo de obras, solicitar uma licenca especial de
acabamentos, por 6 meses, ao abrigo do artigo 88.° do Regime Juridico da Urbanizacdo e Edifica¢do (RJUE)
que estabelece que “Quando as obras ja tenham atingido um estado avangado de execug¢do, mas a licenga ou
comunicacgdo prévia haja caducado, pode ser requerida a concessdo de licenga especial para a sua conclusdo,
desde que ndo se mostre aconselhdvel a demoligdo da obra, por razées ambientais, urbanisticas, técnicas ou
economicas.”; da consulta do processo verifica-se que o alvard de licenciamento de obras de alteracio n.°
346/2019, de 6 de dezembro de 2019, terminou no dia 13 de fevereiro de 2023, devendo, nos termos do n.° 3,
alinea d), do artigo 71.° do RJUE, ser declarada a sua caducidade, com audiéncia prévia do interessado,
conforme estipulado no n.° 5 do mesmo artigo; considerando, igualmente, que o requerente manifesta vontade
em concluir a obra, da qual apresentou fotografias que mostram o seu estado adiantado de execugdo, foi
deliberado, por unanimidade, declarar a caducidade do alvard de licenciamento de obras de alteracdo n.°
346/2019, de 6 de dezembro de 2019, dispensando audiéncia prévia do interessado, e aprovar o pedido de

licenga especial para conclusdo da obra, pelo periodo de 6 meses, nos termos do artigo 88.° do RJUE.

GESTAQ URBANISTICA

No seguimento da proposta elaborada pela Divisdo de Gestdo Urbanistica, subscrita pelo Sr. Presidente, a
25 de outubro de 2023, inserida no Processo de Obras n.° 2678/2023, em nome de CANAL CAPITAL -
SOCIEDADE DE CONSTRUGCOES E TURISMO, S.A., e considerando que: foi apresentado um pedido de informagio
prévia correspondente & construgdo de uma edificagdo destinada a comércio/servi¢os e habitagdo multifamiliar,
inserida no lote n.° 12 do Alvara de licenciamento de operagdo de loteamento com obras de urbanizagdo n.°
7/2023, alteragdo a operagdo de loteamento titulada pelo alvara n.° 31/2001; de acordo com a planta de sintese,
que faz parte integrante do referido alvara, verifica-se que a proposta apresentada cumpre os paridmetros
urbanisticos definidos pelo alvard, nomeadamente quanto a volumetria e ao tipo de ocupacdo do lote, no
entanto, € proposta variacdo na area de construcio até 3% e reduz o niimero de fogos de 30 para 24 fogos;
considerando, igualmente, que, de acordo com o n.° 8, do artigo 27.° do Regime Juridico da Urbanizagdo e
Edificagdo (RJUE), as alteracdes a licenca de loteamento, com ou sem variagdo do numero de lotes, que se
traduzam na variacdo das areas de implantagfio, de construgio ou variagdo do numero de fogos até 3/prct., desde

que observem os pardmetros urbanisticos ou utiliza¢des constantes de plano municipal ou intermunicipal de
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ordenamento do territério, sdo aprovadas por simples deliberacio da cdmara municipal, com dispensa de
quaisquer outras formalidades, sem prejuizo das demais disposi¢des legais e regulamentares aplicaveis, foi
deliberado, por unanimidade, aprovar a emissdo de informagio prévia favoravel a construgdo de uma edificagio
destinada a comércio/servi¢os € habitacdo multifamiliar, inserida no lote n.° 12 do Alvaréa de licenciamento de
operagio de loteamento com obras de urbanizagdo n.° 7/2023, alteragio & operacdo de loteamento titulada pelo

alvara n.° 31/2001, nos termos da informacio técnica DGU/56771, de 24 de outubro de 2023, anexa a proposta.

APROVACAO EM MINUTA
Foi deliberado, por unanimidade, aprovar a presente ata em minuta, nos termos do disposto no n.° 3, do

artigo 57.°, do Anexo I, a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro.

E nada mais havendo a tratar, foi encerrada a presente reunifo as 18:01h. Para constar e devidos efeitos,
se lavrou a presente ata que eu, -, redigi, subscrevi e assinei conjuntamente com o Sr.

Presidente da Camara que presidiu a reunido.

Afaoue———

/Q’/(
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