ATAN.° 19

AVEIRO REUNIAO ORDINARIA PUBLICA DE 02-09-2021

Céamara Municipal

Aos dois dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e um, reuniu ordinariamente a Camara
Municipal de Aveiro, no Saldo Nobre do Edificio dos Pagos do Concelho, sob a dire¢io do Sr. Presidente Eng.°
José Agostinho Ribau Esteves e com a presenga dos Srs. Vereadores Sr. Jorge Manuel Mengo Ratola, Dr. Jodo
Filipe Andrade Machado, Dr. Luis Miguel Cap@o Filipe, Dr.* Maria do Rosario Lopes Carvalho, Dr. Manuel

Oliveira de Sousa, Doutor Jodo Francisco Carvalho Sousa e Doutora Joana da Fonseca Valente.

Secretariou a reunido a Chefe da Divisdo de Atendimento Publico e Apoio aos Eleitos Locais, Dr.* Maria

Jodo Fernandes Moreto.

Pelas 15:30h, o Sr. Presidente declarou aberta a presente reunido.

FALTAS

Foi deliberado, por unanimidade, justificar a falta da Sr.* Vereadora Dr.* Ana Rita Félix de Carvalho.

APROVACAO DAS ATAS

Foi deliberado, por unanimidade, aprovar a ata n.° 18, ndo tendo participado na votagdo da ata os

Senhores Vereadores Jorge Ratola, Dr. Jodo Machado ¢ Doutora Joana Valente, por ndo terem estado presentes

na reunido, nos termos do previsto no n.° 3, do artigo 34.° do Cédigo do Procedimento Administrativo.

SALDO DE GERENCIA

A Camara tomou conhecimento do mapa de Demonstragdo do Desempenho Org¢amental relativo ao dia 1

de setembro de 2021, o qual acusa os seguintes movimentos:

PAGAMENTOS
Saldo da Geréncia Anterior 52.980.196,55| Total da Despesa Efetiva 47.614.632,07
Operagdes Orgamentais 51.999.799,17 Despesa Corrente 27.546.709.59
Operagdes Tesouraria 980.397.38 Despesa Capital 20.067.922.48
Outras despesas de Capital 2.672,16
Total da Receita Efetiva 41.419.850,25|Total de Despesa Nio Efetiva 3.446.988,09
Receita Corrente 35.378.836,69
Receita Capital 6.032.332,06 Operacdes de Tesouraria 406.821,21
Reposi¢des ndo abatidas aos pagamentos 8.681,50
Total da Receita Nio Efetiva 0,00
Saldo para a Geréncia Seguinte 43.822.231,72
Operagdes Orgamentais 42.358.029,26
Operagdes de Tesouraria 890.626,29|Operagdes Tesouraria 1.464.202.46
Total... 42.310.476,54 | Total... 51.468.441,37
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PERIODO DE ANTES DA ORDEM DO DIA

O Sr. Presidente iniciou a reunido informando que a obra da Estrada Dique ou Rua do Sal foi objeto de
um levantamento topo hidrografico, tendo sido realizado projeto e a devida orcamentacéo pelo projetista e pelo
empreiteiro, tudo devidamente acompanhado e fiscalizado pela equipa de fiscalizag¢do, estando previsto iniciar-
se uma obra complementar na zona onde aconteceu a derrocada de enrocamento, que sdo cerca de 20 metros.
Acrescentou que este investimento rondard os 450 a 500 mil euros e esclareceu que esta obra ndo &,
estritamente, para resolver o problema da derrocada, mas uma obra para estabilizar o leito do canal e o efeito
erosivo causado pelas correntes, € que tem o prazo de execucdo de dois meses, a iniciar na segunda quinzena de
setembro. Transmitiu, também, que sera feito um auto de recegdo provisorio e parcial da obra ja concluida, para
permitir a abertura da circulagdo pedonal e ciclavel, com iluminag@o publica e com pimenfeiros de 15 em 15
metros, sendo que a zona onde ocorreu o deslizamento vai estar resguardada, tendo apenas um corredor de

metro € meio de largura.

De seguida deu a palavra aos Senhores Vereadores para apresentarem as suas intervengdoes.

Intervengdo dos Senhores Vereadores
O Sr. Vereador Dr. Manuel Sousa referiu-se ao aniincio que o Sr. Presidente tinha acabado de fazer
manifestando a sua discordincia com a abertura ao publico da Estrada Dique, uma vez que esta ainda se
encontra em obra, acrescentando que, se o projeto foi mal calculado, devera ser, primeiramente, resolvido e s6
depois aberto ao publico, pelo que considerou inaceitdvel que as pessoas possam circular na via nestas

circunstancias.

O Sr. Vereador Dr. Jodo Sousa manifestou o seu desagrado pelo facto de, enquanto Vereador, ter
tomado conhecimento da solu¢do que o Sr. Presidente tinha acabado de anunciar, numa reuniio de Cémara,
juntamente com a generalidade dos cidaddos. Referiu que um projeto com esta dimensdo e com este
envolvimento mereceria um projeto melhor € um projeto de hidraulica adequado, expressando que quem ¢ de
Aveiro sabe 0 que se passa com as marés, pelo que considerou existir um erro grosseiro de projeto. Considerou,

ainda, inaceitavel que as pessoas possam circular nestas circunstancias.

O Sr. Presidente disse haver um grupo de técnicos da Camara Municipal que validaram tecnicamente o
projeto e que o anuncio que fez foi por consideragao institucional aos Senhores Vereadores, que trouxeram este

assunto na Reunido de Camara anterior.

O Sr. Vereador Dr. Manuel Sousa reiterou que considerava inaceitavel abrir a obra ao publico, sem que

a mesma esteja terminada, e que essa abertura era uma decisdo politica € ndo técnica.

O Sr. Presidente disse confiar na Conduril e nos Técnicos da Camara Municipal, que sdo responsaveis

pelos projetos que elaboraram, afirmando que a obra esta segura € em condic¢des de ser utilizada.
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O Sr. Vereador Doutor Jodo Sousa expressou que os projetos sdo aquilo que a Camara manda fazer pelo
que, eventualmente, ndo terd mandado considerar todas as condi¢des hidrolégicas que acontecem naquele local

e que, por isso, ndo terdo sido tidas em conta em projeto.

O Sr. Presidente acrescentou que o enrocamento tem quase 1 km e a derrocada aconteceu em 20 metros,
explicando que a responsabilidade técnica e legal dos projetos € do projetista € a responsabilidade técnica e legal
da obra é do empreiteiro e que a mesma vai estar sob garantia durante cinco anos, terminando o debate com um
convite a todos para que pudessem visitar o local, de dia ou de noite, pois vai passar também a ter luz,

considerando-a absolutamente segura.

PERIODO DA ORDEM DO DIA

O Sr. Presidente deu inicio a discussdo dos assuntos constantes da Ordem do Dia.

CAMARA MUNICIPAL

No seguimento da proposta n.° 014/2021, elaborada pela Subunidade Orgénica Gestdo Financeira, da

Divisdo de Administragido Geral, subscrita pelo Sr. Presidente, a 31 de agosto de 2021, intitulada “CESSACAO
DO PAM - PROGRAMA DE AJUSTAMENTO MUNICIPAL”, e considerando que: conforme deliberagdo da Camara
Municipal de 31 de margo 2021 e da Assembleia Municipal de 23 de abril de 2021, foi aprovado o Relatorio de
Gestdo e Prestagio de Contas de 2020 do Municipio de Aveiro, no qual se verifica o cumprimento do limite
legal previsto no artigo 52.°, n.° 1, da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro; conforme deliberagdo da Camara
Municipal de 17 de junho 2021 e da Assembleia Municipal de 25 de junho de 2021, foi aprovada a Prestagéo de
Contas Consolidadas de 2020 do Municipio de Aveiro; o Municipio pode efetuar o pedido de cessagdo do PAM
(Programa de Ajustamento Municipal) & Dire¢do Executiva do Fundo de Apoio Municipal (FAM), de acordo
com o previsto no artigo 23.° da Lei n.° 53/2014, de 25 de agosto, com as alteragdes aprovadas pelas Leis n.s
69/2015, de 16 de julho, 114/2017, de 29 de dezembro, e 2/2020,-de 31 de maio, que aprovou o regime juridico
da recuperagio financeira municipal; dispde o n.° 4, do artigo 23.° (Fins e conteudo do programa de ajustamento
municipal) que “...4 - Com excegdo do contrato de empréstimo, 0 PAM cessa a pedido do municipio, quando
este comprovadamente cumpra o limite previsto no n.° 1 do artigo 52.°da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro.”; a
13 de abril 2021, foi solicitada pelo Municipio & Diregdo-Geral das Autarquias Locais a emissdo da declaragdo
que demonstre o cumprimento do limite legal de endividamento, tendo esta, a 29 de abril 2021, remetido a
Declaragio (conforme documento anexo & proposta denominado de DOC.1), a qual comprovava com carater
provisério o cumprimento do limite legal de endividamento ¢ o Réacio de 1,4; foram submetidos & Direcéo
Executiva do FAM os Relatorios de Monitorizacdo da Execug¢do do PAM referentes aos anos de 2019 € 2020
(conforme documentos anexos & proposta denominados de DOC.2 e 3), nos quais o Municipio de Aveiro
considerou que foram cumpridas, de um modo geral, as medidas contratualizadas entre o Municipio ¢ 0 FAM
para os periodos em aprego; os Relatorios de Monitorizagao da Execucdo do PAM, referentes aos anos de 2019
e 2020, foram devidamente certificados pelo nosso Auditor (conforme documento anexo a proposta denominado

de DOC.4); considerando, ainda, que para se requerer a cessagdo do Programa de Ajustamento Municipal,
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celebrado no dia 23 de janeiro de 2017, entre o Municipio de Aveiro e o Fundo de Apoio Municipal, com
fundamento no previsto no artigo 23.°, n.° 4 da Lei n.° 53/2014, de 25 de agosto, na sua redagdo atual, deve o
Executivo Municipal deliberar nesse sentido, foi deliberado, por unanimidade, aprovar, nos termos do disposto
no artigo 23.°, n.% 4, e artigo 26.° da Lei n.° 53/2014, de 25 de agosto, na sua redacdo atual, a formaliza¢do do
pedido de cessagdo do Programa de Ajustamento Municipal (PAM) Aveiro.

Os Senhores Vereadores eleitos pelo Partido Socialista apresentaram a seguinte declarac@o de voto:

“Os Vereadores do Partido Socialista foram sempre a favor desta solugcdo (PAM) para a resolugdo do
problema financeiro do Municipio. Porém, em 2017 defenderam que seria possivel, logo na primeira revisdo,
atingir o limite legal do endividamento e o racio da divida na receita atingisse o valor que permitisse o pedido
de cessdo do PAM Aveiro. Tal ndo aconteceu por vontade do Sr. Presidente da Camara.

Foram mais dois anos a retirar dinheiro aos aveirenses que agora fica demonstrado ndo ter sido
necessario.

O voto a favor da proposta ndo retira a responsabilidade de reafirmar que é muito tarde. E a proposta

que vem agora a Cdmara ndo passa de uma manobra eleitoralista.”.

CAMARA MUNICIPAL
No seguimento da proposta intitulada “PROTOCOLOS DAS EQUIPAS DE INTERVENCAO PERMANENTE

ENTRE A CAMARA MUNICIPAL DE AVEIRO, ANEPC E 0S BOMBEIROS NOVOS E BOMBEIROS VELHOS DE
AVEIRO” , subscrita pelo Sr. Presidente, a 30 de agosto de 2021, e considerando: a importancia da cooperagdo
institucional na area da Protegdo Civil entre a Autoridade Nacional de Emergéncia e Protegéo Civil (ANEPC), o
Ministério da Administracdo Interna / Governo, a Camara Municipal de Aveiro (CMA) e cada uma das duas
Associagdes Humanitarias de Bombeiros do Municipio de Aveiro, os Bombeiros Novos e os Bombeiros Velhos;
a necessidade ja cadastrada ha alguns anos, de se ativar, em cada uma das duas Corporag¢des de Bombeiros, uma
segunda Equipa de Intervengdo Permanente (EIP), garantindo um nivel mais elevado de prontiddo e de
profissionalismo dos Bombeiros; considerando, igualmente, o compromisso da ANEPC e da CMA de
comparticipar em partes iguais os custos decorrentes da formag@o das FIP, nomeadamente das remunerag¢des
dos 5 Bombeiros que integram cada uma das EIP, e que cada uma das Corporagdes estrutura e gere, foi dado
conhecimento ao Executivo dos Protocolos das Condi¢gdes de Contratacdo e Funcionamento das Equipas de
Intervencio Permanente (EIP's), anexos & proposta, firmados a 23 de julho de 2021, entre a Autoridade Nacional
de Emergéncia e Protegdo Civil (ANEPC), a Camara Municipal de Aveiro (CMA) e cada umas das duas
Associagdes de Bombeiros do Municipio de Aveiro, os Bombeiros Novos e os Bombeiros Velhos, e

homologados pelo Ministro da Administragio Interna a 16 de agosto de 2021.

CAMARA MUNICIPAL
No seguimento da proposta intitulada “PROGRAMA ESCOLA SEGURA - CONTRATO DE COMODATO

CM/PSP E CMA/GNR - CEDENCIA DE DUAS VIATURAS NOVAS E ELETRICAS”, subscrita pelo Sr. Presidente, a

31 de agosto de 2021, e considerando: a importancia da cooperagdo institucional na 4rea da seguranca das
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Escolas e das suas areas urbanas envolventes, dando futuro a boa tradigdo do Programa Escola Segura, aposta
assumida pela Camara Municipal de Aveiro (CMA) e pelos Comandos Distritais da Policia de Seguranca
Publica (PSP) e da Guarda Nacional Republicana (GNR); a aposta da CMA em dotar a PSP ¢ a GNR de uma
viatura cada, identificada ¢ dedicada ao Programa Escola Segura, sabendo que a GNR ha muitos anos que néo
tem viatura (foi acidentada) e que a viatura da PSP tem a sua vida util terminada, optando por viaturas elétricas
para servirem também de instrumento de educagdo ambiental, sensibilizando para as vantagens da utilizacéo de
veiculos elétricos; o compromisso das partes de realizarem também o policiamento a pé e de bicicleta nas zonas
envolventes as Escolas, como garante de seguranga e incentivo & maior utilizagéo da deslocagéo Casa-Escola a
pé e de bicicleta, por Alunos, Professores e Pessoal Nao Docente; considerando, ainda, o acordo entre a CMA e
a PSP ¢ o acordo entre a CMA e a GNR para o desenvolvimento do Programa Escola Segura, foi deliberado, por
unanimidade, aprovar o Contrato de Comodato de entrega pela Camara Municipal a PSP de uma viatura ligeira
elétrica, e o Contrato de Comodato de entrega pela Camara Municipal 8 GNR de uma viatura ligeira elétrica,

para a gestdo do Programa Escola Segura, conforme minutas anexas a proposta.

CAMARA MUNICIPAL
No seguimento da proposta intitulada “ACORDO DE COOPERACAO - TERESA E ALEXANDRE SOARES DOS

SANTOS - INICIATIVA EDUCACAO - PROGRAMA SER PRO”, subscrita pelo Sr. Presidente, a 30 de agosto de 2021,
e considerando a importancia da cooperagdo institucional na area da formacdo profissional de Técnicos de
Turismo, com componente nautica, de nivel secundério, o apoio da Iniciativa Educag¢do, nomeadamente do seu
Programa Ser Pro, & EFTA — Escola de Formagéo Profissional em Turismo de Aveiro, ao seu trabalho de
formagdo nesta area, a relevancia da participagio de um conjunto de entidades privadas e publicas, como a
Camara Municipal de Aveiro, no cumprimento deste importante objetivo, com a formaliza¢do de um Acordo de
Cooperagio, foi dado conhecimento ao Executivo do Acordo de Cooperagéo “Teresa e Alexandre Soares dos

Santos - Iniciativa Educacéo, Programa Ser Pro”, anexo a proposta.

ADMINISTRACAO GERAL
No seguimento da proposta DAG-RH n.° 11/2021, elaborada pela Subunidade Orgénica Recursos

Humanos, da Divisio de Administragio Geral, subscrita pelo Sr. Presidente, a 30 de agosto de 2021, intitulada
“CONSOLIDACAO DE MOBILIDADES INTERCARREIRAS E INTERCATEGORIAS - TRABALHADORES QUE
TRANSITARAM PARA A CAMARA MUNICIPAL DE AVEIRO NO AMBITO DA DESCENTRALIZACAO DE
COMPETENCIAS NA AREA DA EDUCACAO (PESSOAL NAO DOCENTE)”, e considerando que:

1. A Lei n.° 50/2018, de 16 de agosto, determinou o novo quadro de transferéncia de competéncias nos
Municipios, na area da Educagdo;

2. A concretizagio desta transferéncia de competéncias nos 6rgdos municipais operada pelo Decreto-Lei
n.° 21/2019, de 30 de janeiro, na sua redacéo atual;

3. E da competéncia dos 6rgdos municipais participar, em matéria de educagdo, no planeamento, na gestao e

na realizagdo de investimentos, como dispde o n.° 1, do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro;
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4. Incumbe ao Presidente da Camara Municipal “Decidir todos os assuntos relacionados com a gestdo e
dire¢do dos recursos humanos afetos aos servigos municipais;”, atento o disposto na alinea a), do n.° 2, do artigo
35.°, do Anexo I, a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na redacido em vigor;

5. Os mapas de pessoal das cAmaras municipais preveem os postos de trabalho do pessoal ndo docente
dos agrupamentos de escolas e escolas ndo agrupadas da rede escolar publica do Ministério da Educagdo
localizados nos respetivos territdrios, necessarios ao respetivo funcionamento, nos termos do n.° 1, do artigo
42 .° do citado Decreto-Lei n.° 21/2019;

6. A 1 de setembro de 2020 o Pessoal Ndo Docente afeto aos Agrupamentos de Escolas de Aveiro e a
Escola Artistica do Conservatério de Musica Calouste Gulbenkian transitou para esta Cdmara Municipal;

7. Estes postos de trabalho foram automaticamente aditados ao mapa de pessoal da Camara Municipal de
Aveiro, no cumprimento da suprarreferida norma legal, como decorre do n.° 9, do artigo 42.° do Decreto-Lei n.°
21/2019, de 30 de janeiro;

8. A transi¢do em causa implicou a sucessdo na posi¢éo juridica entre os empregadores publicos, de
origem e de destino, envolvidos, mantendo-se inalterados, quanto s restantes matérias, os contratos de trabalho
em fungdes publicas, designadamente quanto a situagéo juridico-funcional que os trabalhadores detinham a data
da transi¢do, como o preceitua o n.° 3 da aludida disposigéo;

9. As situagdes de mobilidade existentes & data da transi¢do dos trabalhadores para os mapas de pessoal
das camaras municipais, mantiveram-se inalteradas, em cumprimento do disposto no n.° 6, da norma em
presenca;

10. Na gestdo das necessidades do servico efetuada pelos Agrupamentos de Escolas de Aveiro foram
colocados varios Trabalhadores em regime de mobilidade intercarreiras e/ou intercategorias, nos termos e para
os efeitos previstos nos artigos 92.° e ss. da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LGTFP),
nomeadamente os seguintes:

Carreira Assistente Técnico | Categoria de Coordenador Técnico

- Branca Dias Ferreira da Silva, na carreira de Assistente Técnico e categoria de Coordenador Técnico, a
desenvolver a sua atividade no Agrupamento de Escolas de Esgueira, foi colocada na 1.7 posi¢do remuneratoéria,
nivel remuneratério 14, a que corresponde a remuneracgdo base de 1.153,44 €, da Tabela Remuneratoria ﬂnica,
na categoria de Coordenador Técnico (Anexo I);

- Cristina Maria Fernandes Ferreira de Almeida, na carreira de Assistente Técnico e categoria de
Coordenador Técnico, a desenvolver a sua atividade no Agrupamento de Escolas de Aveiro, foi colocada na 1.2
posi¢do remuneratoria, nivel remuneratério 14, a que corresponde a remuneracdo base de 1.153,44 €, da Tabela
Remuneratoria Unica, na categoria de Coordenador Técnico (Anexo II);

CARREIRA | CATEGORIA DE ASSISTENTE TECNICO

- Carla Marisa dos Olmos Tavares, na carreira de Assistente Técnico, a desenvolver a sua atividade no
Agrupamento de Escolas de Esgueira, foi colocada na 2. posi¢do remuneratdria, nivel remuneratorio 7, a que

corresponde a remuneragio base de 801,91 €, da Tabela Remuneratdria Unica (Anexo I1I);
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- Catarina Tavares da Cruz, na carreira de Assistente Técnico, a desenvolver a sua atividade no
Agrupamento de Escolas de Esgueira, foi colocada na 1.* posi¢do remuneratdria, nivel remuneratorio 5, a que
corresponde a remuneragio base de 703,13 €, da Tabela Remuneratdria Unica (Anexo IV);

- Laura da Concei¢do Ribeiro de Almeida, na carreira de Assistente Técnico, a desenvolver a sua
atividade no Agrupamento de Escolas Dr. Mario Sacramento, foi colocada na 2.* posi¢do remuneratoria, nivel
remuneratério 7, a que corresponde a remuneragéo base de 801,91 €, da Tabela Remuneratoria Unica (Anexo
V);

- Maria Odete Barata Antunes, na carreira de Assistente Técnico, a desenvolver a sua atividade no
Agrupamento de Escolas de Oliveirinha, foi colocada na 1.* posi¢éo remuneratoria, nivel remuneratério 5, a que
corresponde a remuneragdo base de 703,13 €, da Tabela Remuneratdria Unica (Anexo VI);

CARREIRA DE ASSISTENTE OPERACIONAL I CATEGORIA DE ENCARREGADO OPERACIONAL

- Liliana Mafalda Silva Pelicano, na carreira de Encarregado Operacional, a desenvolver a sua atividade
no Agrupamento de Escolas José Estévio, foi colocada na 1.% posi¢do remuneratéria, nivel remuneratério 8§, a
que corresponde a remuneragio base de 840,11 €, da Tabela Remuneratoria Unica (Anexo VII);

- Sandra Cristina Martins Benavente, na categoria de Encarregado Operacional, a desenvolver a sua
atividade no Agrupamento de Escolas de Oliveirinha, foi colocada na 1.* posi¢do remuneratdria, nivel
remuneratério 8, a que corresponde a remuneragio base de 840,11 €, da Tabela Remuneratéria Unica (Anexo
VIID);

11. Foi solicitado parecer escrito a cada Diretor de Agrupamento, para a consolidagdo das referidas
mobilidades - intercarreiras e intercategorias, consoante 0s casos,;

12. Os Diretores dos Agrupamentos em causa deram parecer favoravel a consolidagio, conforme decorre
dos Anexos I a VIII a presente Proposta;

13. H4 dotagdio orgamental e cabimento para os encargos remuneratérios decorrentes da consolidagao nas
carreiras e categorias de destino, mediante orgamento aprovado, para o corrente ano;

14. Os postos de trabalho estdo previstos no mapa de pessoal desta Cimara Municipal, aprovado para o
ano de 2021, nas carreiras € categorias de destino;

15. Verifica-se a prossecugio do interesse publico na presente proposta de consolidagéo;

16. O n.° 1, do artigo n.° 99.°-A da LGTFP estipula que a mobilidade intercarreiras, dentro do mesmo
6rgio ou servigo, pode consolidar-se definitivamente, desde que reunidas, cumulativamente, as seguintes
condig¢des:

a. Exista acordo do 6rgdo ou do servigo de origem, quando exigido para a constituicdo da situagdo de
mobilidade (alinea a));

b. Exista acordo do trabalhador (alinea b));

c. Exista posto de trabalho disponivel (alinea c));

d. Quando a mobilidade tenha tido a duragdo do periodo experimental estabelecido para a carreira de

destino (alinea d));
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17. O n.° 2 da citada norma determina que devem ser observados todos os requisitos especiais,
designadamente formagdo especifica, conhecimentos ou experiéncia, legalmente exigidos para o recrutamento;

18. O disposto no presente artigo aplica-se, com as necessarias adaptacdes, aos trabalhadores das
autarquias locais em situagdo de mobilidade, a qual se pode consolidar definitivamente mediante proposta do
dirigente maximo do servigo e decisdo do responsavel pelo 6rgéo executivo, conforme dispde o n.° 5, do artigo
99.°-A;

19. Foi dado parecer favoravel a consolidagio na mobilidade intercarreiras, pela respetiva Chefia,
conforme Anexos I a VIII, todos anexos a proposta, declarando que os aludidos Trabalhadores sdo detentores
das competéncias necessarias a integragao definitiva na carreira | categorias de destino;

20. Os Trabalhadores solicitaram ou concordam com a consolidagdo, ndo tendo manifestado qualquer
oposicio;

Considerando, ainda, que compete 3 Camara Municipal deliberar, sob proposta do seu Presidente, sobre a
consolida¢io na mobilidade intercarreiras e intercategorias, nas carreiras de destino, por for¢a do disposto nos
nameros 1,2 ¢ 5, do artigo 99.°-A da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, foi deliberado, por
unanimidade:

a) Aprovar a consolidagdo na mobilidade intercarreiras, com efeitos a 2 de setembro de 2021, dos
seguintes trabalhadores:

- Carla Marisa dos Olmos Tavares, na carreira de Assistente Técnico, a desenvolver a sua atividade no
Agrupamento de Escolas de Esgueira, na 2.* posigdo remuneratoria, nivel remuneratoério 7, a que corresponde a
remuneracio base de 801,91 €, da Tabela Remuneratéria Unica;

- Catarina Tavares da Cruz, na carreira de Assistente Técnico, a desenvolver a sua atividade no
Agrupamento de Escolas de Esgueira, na 1.? posi¢do remuneratoria, nivel remuneratoério 5, a que corresponde a
remuneracgdo base de 703,13 €, da Tabela Remuneratoria Unica;

- Laura da Concei¢do Ribeiro de Almeida, na carreira de Assistente Técnico, a desenvolver a sua
atividade no Agrupamento de Escolas Dr. Mario Sacramento, na 2.* posi¢do remuneratéria, nivel remuneratorio
7, a que corresponde a remuneragio base de 801,91 €, da Tabela Remuneratdria Unica;

- Maria Odete Barata Antunes, na carreira de Assistente Técnico, a desenvolver a sua atividade no
Agrupamento de Escolas de Oliveirinha, colocada na 1.* posi¢do remuneratéria, nivel remuneratério 5, a que
corresponde a remuneragdo base de 703,13 €, da Tabela Remuneratoria Unica.

b) Aprovar, igualmente, a consolidagdo na mobilidade intercategorias, com efeitos a 2 de setembro de
2021, dos seguintes trabalhadores:

- Branca Dias Ferreira da Silva, na carreira de Assistente Técnico e categoria de Coordenador Técnico, a
desenvolver a sua atividade no Agrupamento de Escolas de Esgueira, na 1.* posi¢do remuneratoria, nivel
remuneratorio 14, a que corresponde a remuneracdo base de 1.153,44 €, da Tabela Remuneratdria Unica, na
categoria de Coordenador Técnico;

- Cristina Maria Fernandes Ferreira de Almeida, na carreira de Assistente Técnico e categoria de

Coordenador Técnico, a desenvolver a sua atividade no Agrupamento de Escolas de Aveiro, na 1.% posicdo
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remuneratéria, nivel remuneratério 14, a que corresponde a remuneracdo base de 1.153,44 €, da Tabela
Remuneratéria Unica, na categoria de Coordenador Técnico;

- Liliana Mafalda Silva Pelicano, na carreira de Encarregado Operacional, a desenvolver a sua atividade
no Agrupamento de Escolas José Estévdo, na 1. posi¢do remuneratdria, nivel remuneratério 8, a que
corresponde a remuneragdo base de 840,11 €, da Tabela Remuneratoria Unica;

- Sandra Cristina Martins Benavente, na categoria de Encarregado Operacional, a desenvolver a sua
atividade no Agrupamento de Escolas de Oliveirinha, na 1.* posigao remuneratéria, nivel remuneratério 8, a que

corresponde a remuneragio base de 840,11 €, da Tabela Remuneratoria Unica.

ADMINISTRACAO GERAL
No seguimento da proposta DAG-RH n.° 10/2021, elaborada pela Subunidade Organica Recursos

Humanos, da Divisdo de Administragio Geral, subscrita pelo Sr. Presidente, a 30 de agosto de 2021, intitulada
“CONSOLIDACAO DE MOBILIDADES INTERCARREIRAS E INTERCATEGORIAS - TRABALHADORES COLOCADOS EM
2020 E TRABALHADORES DE OUTROS SERVICOS/ORGANISMOS PUBLICOS”, e considerando que:

1. Por despacho do Sr. Presidente exarado aos 14 de fevereiro de 2020 varios Trabalhadores do mapa de
pessoal da Camara Municipal de Aveiro, com relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado,
foram colocados em regime de mobilidade intercarreiras, nos termos previstos na alinea a), do n.° 2, do artigo
35.°, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro e nos artigos 92.° e ss. da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas (LGTFP);

2. A Trabalhadora Maria de Fatima Figueiredo Costa Sousa foi colocada em regime de mobilidade
intercarreiras, na carreira e na categoria de Técnico Superior, na 2.% posi¢@o remuneratoria, nivel remuneratdrio
15 da Tabela Remuneratéria Unica, a que corresponde a remuneragdo base de 1.205,08€, pelo periodo de um
ano, conforme Anexo I a proposta;

3. Na pendéncia do periodo experimental na carreira de destino, a dita Trabalhadora passou a exercer
funcdes de atendimento ptblico no frontoffice da Divisdo de Atendimento Publico e Apoio aos Eleitos Locais,
funcdes estas que vem desenvolvendo com responsabilidade e autonomia técnica;

4. Por despacho do Sr. Presidente exarado em 30 de margo de 2021, verificando-se a conveniéncia para o
servi¢o e para a prossecugio do interesse publico, determinou a prorrogacdo da presente mobilidade, por mais
seis meses, até 30 de junho de 2021 (Anexo II & proposta);

5. O Trabalhador José Manuel de Sousa Baptista, na carreira ¢ na categoria de Técnico Superior,
proveniente do mapa de pessoal do Municipio de flhavo, foi colocado em regime de mobilidade, na Divisdo de
Educagdo, Desporto e Cidadania desta Camara Municipal, na 2.% posigdo remuneratéria, nivel 15 remuneratério
da Tabela Remuneratéria Unica, a que corresponde a remuneragdo base de 1.205,08€, pelo periodo de 6 meses,
desde 1 de abril de 2020;

6. A Trabalhadora Joana Filipa de Melo Carrelha Cascais, na carreira € na categoria de Técnico Superior,
proveniente do mapa de pessoal do Municipio de Estarreja, foi colocada em regime de mobilidade, na Divisao

de Educacio, Desporto e Cidadania desta Camara Municipal, na 2.* posi¢do remuneratoria, nivel remuneratdrio

Atan. 19 de 2 de setembro de 2021 — Pag.* 9 ‘ I f M



15 da Tabela ?(emuneratéria Unica, a que corresponde a remuneragio base de 1.205,08 €, pelo periodo de um
ano, desde 1 de abril de 2020;

7. A Trabalhadora Filomena Carvalho dos Santos, na carreira e na categoria de Técnico Superior,
proveniente do mapa de pessoal do Municipio de Albergaria-a-Velha, foi colocada em regime de mobilidade, na
Divisdo de Cultura e Turismo desta Camara Municipal, na 3.? posi¢do remuneratoria, nivel remuneratorio 19 da
Tabela Remuneratoria Unica, a que corresponde a remuneragio base de 1.411,67 €, pelo periodo de 6 meses,
desde 1 de novembro de 2020;

8. Mais foi determinado que estas mobilidades - intercarreiras € na categoria, consoante 0s €asos, S€
consolidariam definitivamente, ap6s comprovagdo, por escrito, decorrido esse periodo, das competéncias
necessarias a integragio definitiva nas carreiras de destino dos ditos Trabalhadores, pelos respetivos Chefes de
Divisdo;

9. Ha dotagdo orgamental ¢ cabimento para os encargos remuneratorios decorrentes da consolidagdo nas
carreiras e categorias de destino, mediante or¢camento aprovado, para o corrente ano;

10. Os postos de trabalho nas carreiras e categorias de destino estdo previstos no mapa de pessoal desta
Camara Municipal, aprovado para o ano de 2021;

11. Verifica-se a prossecucio do interesse publico na presente proposta de consolidagio;

12. A Trabalhadora Maria de Fatima Figueiredo Costa Sousa foi colocada em regime de mobilidade
intercarreiras;

13. O n.° 1, do artigo n.° 99.°-A da LGTFP estipula que a mobilidade intercarreiras, dentro do mesmo
orgdo ou servigo, pode consolidar-se definitivamente, desde que reunidas, cumulativamente, as seguintes
condig¢des:

a. Exista acordo do 6rgdo ou do servigo de origem, quando exigido para a constitui¢do da situagdo de
mobilidade (alinea a));

b. Exista acordo do trabalhador (alinea b));

c. Exista posto de trabalho disponivel (alinea c));

d. Quando a mobilidade tenha tido a durag¢do do periodo experimental estabelecido para a carreira de
destino (alinea d));

14. O n.° 2 da citada norma determina que devem ser observados todos os requisitos especiais,
designadamente formagao especifica, conhecimentos ou experiéncia, legalmente exigidos para o recrutamento;

15. O disposto no presente artigo aplica-se, com as necessarias adapta¢les, aos trabalhadores das
autarquias locais em situagdo de mobilidade, a qual se pode consolidar definitivamente mediante proposta do
dirigente méaximo do servigo e decisdo do responsavel pelo érgéo executivo, conforme dispde o n.° 5, do artigo
99.°-A;

16. Foi dado parecer favoravel a consolidagdo na mobilidade intercarreiras, pela respetiva Chefia,
conforme Anexo III, junto & proposta;

17. Os Trabalhadores José Manuel de Sousa Baptista, Joana Filipa de Melo Carrelha Cascais ¢ Filomena

Carvalho dos Santos foram colocadas em regime de mobilidade na categoria;

UgA
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18. O n.° 3, do artigo n.° 99.° da LGTFP estipula que a mobilidade na categoria, que se opere entre dois
rgdos ou servigos, pode consolidar-se definitivamente, por decisdo do dirigente maximo do servigo de destino,
desde que reunidas, cumulativamente, as seguintes condigdes:

a. Com o acordo do 6rgio ou do servigo de origem, quando exigido para a constituicdo da situacio de
mobilidade (alinea a));

b. Quando a mobilidade tenha tido, pelo menos, a duracio de seis meses (alinea b));

¢c. Com o acordo do trabalhador, quando este tenha sido exigido para a constitui¢do da situagdo de
mobilidade (alinea b));

d. Exista posto de trabalho disponivel (alinea c));

e. Quando a mobilidade tenha tido a duragdio do periodo experimental estabelecido para a carreira de
destino (alinea d));

19. Foi concedida a devida concordancia, pelos respetivos organismos de origem, nos termos dos Anexos
IV, V ¢ VI & proposta;

20. As Chefias das unidades organicas deram pareceres favoraveis a consolidagio, conforme Anexos VII,
VIII e IX a proposta;

21. Todos os Trabalhadores concordaram com a consolidagdo, néo tendo manifestado qualquer oposicio,
nos termos do Anexo X a proposta;

22. No que respeita as situagdes de mobilidade intercarreiras, na carreira de Técnico Superior, o artigo
21.° da Lei de Orcamento de Estado aprovada para o ano de 2021 (Lei n.° 75-B/2020, de 31 de Diviso de
Administragio Geral I Subunidade Recursos Humanos dezembro), dispde que, para efeitos de aplicagdo do
artigo 99.°-A da LGTFP, sdo aplicaveis as regras minimas de posicionamento remuneratorio resultante de
procedimento concursal;

23. As situacdes de mobilidade intercarreiras e na categoria tém uma duracdo superior ao periodo
experimental e ao periodo minimo de 6 meses, consoante os €asos, nos termos € para os efeitos previstos nos
artigos 99.° € 99.°-A da LGTFP;

24. As situagdes (temporarias) de consolidagdo na mobilidade na categoria (externa) levam a ocupagéo
definitiva dos postos de trabalho no mapa de pessoal da Camara Municipal de Aveiro;

25. As respetivas Chefias pronunciaram-se em sentido favoravel a consolidagéo dos Trabalhadores nas
carreiras ou categorias de destino, declarando\ que os aludidos Trabalhadores sdo detentores das competéncias
necessarias a integragdo definitiva na carreira | categorias de destino;

Considerando ainda (que):

Compete & Camara Municipal deliberar, sob proposta do seu Presidente, sobre a consolidagdo na
mobilidade intercarreiras, na carreira de destino, por for¢a do disposto nos numeros 1, 2 € 5, do artigo 99.°-A da
Lei Geral do Trabalho em Funcdes Publicas, e, que as situagdes (temporarias) de consolidagdo na mobilidade na
categoria (externa) levam & ocupagdo definitiva dos postos de trabalho no mapa de pessoal da Céamara

Municipal de Aveiro, foi deliberado, por unanimidade:
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1. Aprovar a proposta de consolidagiio na mobilidade intercarreiras, com efeitos a 2 de setembro de 2021,

de Maria de Fatima Figueiredo Costa Sousa, a desenvolver a sua atividade na Divisdo de Atendimento Piblico ¢
Apoio aos Eleitos Locais, na carreira e categoria de Técnico Superior, na 2. posigdo remuneratoria, nivel
remuneratdrio 15, da Tabela Remuneratoria Unica, correspondente a remuneracio base de 1.205,08 €;

2. Aprovar a proposta de consolida¢do na mobilidade na categoria (entre drgéos ou servigos), com efeitos
a 2 de setembro de 2021, por forga do disposto nos numeros 3, 4 ¢ 5, do artigo 99.° da Lei Geral do Trabalho em
Fungdes Publicas, de:

a. José Manuel de Sousa Baptista, proveniente do mapa de pessoal do Municipio de flhavo, a desenvolver
a sua atividade na Divisdo de Educacéo, Desporto e Cidadania desta Camara Municipal, na carreira e categoria
de Técnico Superior, na 2.% posigdo remuneratéria, nivel 15 remuneratério, da Tabela Remuneratoéria Unica, a
que corresponde a remuneragdo base de 1.205,08€;

b. Joana Filipa de Meto Carrelha Cascais, proveniente do mapa de pessoal do Municipio de Estarreja, a
desenvolver a sua atividade na Divisdo de Educagdo, Desporto ¢ Cidadania desta Cdmara Municipal, na carreira
e categoria de Técnico Superior, na 2.% posi¢&o remuneratoria, nivel 15 remuneratdrio, da Tabela Remuneratoria
Unica, a que corresponde a remuneragio base de 1.205,08 €;

c. Filomena Carvalho dos Santos, proveniente do mapa de pessoal do Municipio de Albergaria a Velha, a
desenvolver a sua atividade na Divisdo de Cultura e Turismo desta Cdmara Municipal, na carreira e categoria de
Técnico Superior, na 3.2 posi¢do remuneratéria, nivel remuneratério 19 da Tabela Remuneratoéria Unica, a que

corresponde a remuneragdo base de 1.411,67 €.

ADMINISTRACAO GERAL
No seguimento da proposta DAG-RH n.° 12/2021, elaborada pela Subunidade Orgénica Recursos

Humanos, da Divisdo de Administragdo Geral, subscrita pelo Sr. Presidente, a 30 de agosto de 2021, intitulada
“RECRUTAMENTO DE TRABALHADORES - NECESSIDADES PERMANENTES DOS SERVICOS E NO AMBITO DA
DESCENTRALIZACAO DE COMPETENCIAS NA AREA DA EDUCACAO (PESSOAL NAO DOCENTE)”, e considerando
que:

1. A 15 de outubro de 2020, a Camara Municipal de Aveiro aprovou o recrutamento de 68 postos de
trabalho, em regime de contrato de trabalho em fung¢des piblicas, por tempo indeterminado;

2. Na aludida reunifio, mais deliberou o 6rgdo executivo pela abertura de procedimento concursal comum
para recrutamento de 11 Assistentes Técnicos e 36 Assistentes Operacionais, em regime de contrato de trabalho
em fungdes publicas, por tempo indeterminado, para cumprimento dos racios de pessoal exigidos pela Portaria
n.°272-A/2017, de 13 de setembro, na redagio entdo em vigor;

3. Em 22 de outubro de 2020, a Assembleia Municipal de Aveiro aprovou as duas propostas ora
mencionadas;

4. A proposta em causa contemplava, nesta matéria, a ocupacdo de 115 postos de trabalho, na sua

totalidade;
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5. Houve diminui¢do de recursos humanos em vérias areas de atividade da Camara Municipal, no decurso
do ano de 2021, resultante de aposentagdes, mobilidades (externas) e de contratagdes em outros 6rgdos ou
Servigos;

6. Quando se procedeu a abertura dos procedimentos concursais, para preenchimento de postos de
trabalho de Assistentes Técnicos e de Assistentes Operacionais para os Agrupamentos de Escolas € Escolas ndo
Agrupadas, ainda se encontrava em vigor a Portaria n.° 272-A/2017, de 13 de setembro, na redagdo dada
Portaria n.° 245-A/2020, de 16 de outubro, e retificada pela Declaragdo de Retificagio n.® 40-A/2020, da mesma
data;

7. A Portaria n.° 73-A/2021, de 30 de marco, aumentou os racios previstos na Portaria n.° 272-A/2017, de
13 de setembro, no presente ano, obrigando & contratagdo de um maior nimero Trabalhadores para os
Estabelecimentos de Ensino, no Municipio de Aveiro;

8. E previsivel que novas competéncias possam ser transferidas para as Autarquias Locais, a partir do ano
de 2022;

9. Nos termos do artigo 61.° da Lei do Orcamento de Estado, aprovada para o ano de 2021, os municipios
que, a 31 de dezembro de 2020, se encontrem na situagdo prevista no n.° 1, do artigo 58.° da Lei n.° 73/2013, de
3 de setembro, estdo impedidos de proceder & abertura de procedimentos concursais;

10. Atento o disposto no n.° 2 do referido artigo, em situagdes excecionais, devidamente fundamentadas,
a Assembleia Municipal pode autorizar a abertura dos procedimentos concursais a que se refere 0 nimero
anterior, fixando casuisticamente o nimero méaximo de trabalhadores a recrutar, desde que, de forma
cumulativa:

a) Seja impossivel a ocupagdo dos postos de trabalho em causa por trabalhadores com vinculo de
emprego publico previamente constituido;

b) Seja imprescindivel o recrutamento, tendo em vista assegurar o cumprimento das obriga¢des de
prestacdo de servigo ptiblico legalmente estabelecidas, e ponderada a caréncia dos recursos humanos no setor de
atividade a que aquele se destina, bem como a sua evolugdo global na autarquia em causa;

¢) Seja demonstrado que os encargos com os recrutamentos em causa estdo previstos nos orgamentos dos
servigos a que respeitam;

d) Sejam cumpridos, pontual e integralmente, os deveres de informagéo previstos na Lei n.° 104/2019, de
6 de setembro;

¢) O recrutamento nfo corresponda a um aumento da despesa com pessoal verificada em 31 de dezembro
de 2020.

11. A Camara Municipal de Aveiro deu cumprimento ao Plano de Ajustamento Municipal (PAM), nos
termos exigidos na Lei n.° 53/2014, de 25 de agosto;

12. No ano em curso e no momento ha 22 postos de trabalho de Assistente Técnico e 37 postos de
trabalho de Assistente Operacional livres, no mapa de pessoal,

13. A Autarquia esta a formalizar o procedimento de conclusdo do PAM, para efeitos do n.° 3, do artigo

61.° da Lei em causa;
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14. Estio reunidos os requisitos de facto e de direito necessarios a aprovagdo da presente proposta pela
Camara Municipal e pela Assembleia Municipal, como dispde o n.° 4 desta norma, nomeadamente em matéria
de contratagio de pessoal;

15. H4 dotagdo orcamental e cabimento para os encargos remuneratérios decorrentes das necessidades de
recrutamento, por via concursal e por via de reservas de recrutamento, para a Area da Educagio/Escolas
Agrupadas e ndo Agrupadas do Municipio de Aveiro;

Considerando ainda (que), quanto a:

A. NECESSIDADES PERMANENTES DOS SERVICOS

16. No decurso do ano de 2021, diligenciou-se por um procedimento (prévio) de recrutamento por
mobilidade na categoria, do qual resultou a ocupac¢éo (temporéria) dos seguintes postos de trabalho:

- Um posto de trabalho de Assistente Técnico na Divisdo de Servigos Urbanos e Gestdo de Equipamentos;

- Um posto de trabalho de Técnico Superior na Divisdo de Ambiente, Energia e Obras;

- Um posto de trabalho de Técnico Superior na Divisdo de Atendimento Publico e Apoio aos Eleitos
Locais;

- Um posto de trabalho de Técnico Superior na Divisdo de Cultura e Turismo;

- Um posto de trabalho de Técnico Superior na Divisdo de Gestdo Urbanistica;

17. Mantém-se a necessidade de recrutamento de 63 postos de trabalho, em vérias areas de atividade da
Camara Municipal de Aveiro;

18. Ndo hé reservas de recrutamento na Camara Municipal, anteriormente constituidas, no ambito de
procedimentos concursais, para preenchimento dos presentes postos de trabalho;

19. A Comunidade Intermunicipal da Regido de Aveiro (CIRA) ndo constituiu a Entidade Gestora da
Requalificagdo nas Autarquias Locais (EGRA) para os respetivos Municipios, de entre os quais, o de Aveiro;

20. Aplica-se o regime subsidiario, através do 6rgdo competente, previsto no artigo 16.°-A do Decreto-Lei
n.° 209/2009, de 3 de setembro, na redacédo atual; -

21. Por forca do disposto no n.° 1, do artigo 30.° da Lei Geral do Trabalho em Fun¢des Publicas (de ora
em diante, LGTFP), o 6rgdo ou servigo pode promover o recrutamento dos trabalhadores necessarios ao
preenchimento dos postos de trabalho previstos no mapa de pessoal;

22. Nos termos dos niimeros 4 e 6, da referida norma, o servigo pode recrutar trabalhadores com vinculo
de emprego ptblico a termo ou sem vinculo de emprego publico, mediante procedimento concursal aberto ao
abrigo e nos limites constantes do “mapa anual global aprovado” (ou MARA), pelo despacho a que se refere o
n.° 6, do mencionado artigo;

23. Para se avangar com 0s recrutamentos € necessaria a aprovagdo do ‘mapa anual global consolidado de
recrutamentos autorizados’, anexo a proposta € que constitui 0 Anexo I;

B. NECESSIDADE DE RECRUTAMENTO NO AMBITO DA DESCENTRALIZAGAO DE COMPETENCIAS NA AREA
DA EDUCACAO (PESSOAL NAO DOCENTE)

24. A concretizagdo da transferéncia de competéncias nos érgdos municipais, na Area da Educagdo,

encontra-se regulada no Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, na sua redagdo atual;

i
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25. E da competéncia dos 6rgdos municipais participar, em matéria de educagdo, no planeamento, na
gestdo e na realizagio de investimentos, como dispde o n.° 1, do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de
janeiro;

26. A 1 de setembro de 2020, o Pessoal Nio Docente (nas carreiras e categorias de Assistente Técnico e
Assistente Operacional) transitou para o mapa de pessoal da Camara Municipal;

27. Nos termos do disposto no n.° 1, do artigo 42.° do referido diploma, os mapas de pessoal das camaras
municipais devem prever os postos de trabalho do pessoal ndo docente dos agrupamentos de escolas e escolas
nio agrupadas da rede escolar publica do Ministério da Educagio localizados nos respetivos territorios,
necessarios ao respetivo funcionamento;

28. Por forca do n.° 2, do mesmo artigo, as cAmaras municipais procedem ao recrutamento e selegdo do
pessoal ndo docente para exercer fungdes nos agrupamentos de escolas e escolas ndo agrupadas da rede escolar
publica do Ministério da Educagao, localizados nos respetivos territorios, nos termos previstos na LGTFP;

29. Os postos de trabalho correspondentes ao recrutamento de 11 Assistentes Técnicos e 36 Assistentes
Operacionais estdo previstos no mapa de pessoal desta Cadmara Municipal, aprovado para o ano de 2021;

30. Como se infere da informag3o técnica n.° 19/2021, da Divisdo de Educagio, Desporto e Cidadania,
anexa & proposta, para a qual, por economia, se remete e que constitui 0 Anexo II a proposta, a Portaria n.° 73-
A/2021, de 30 de margo, aumentou os racios previstos na Portaria n.° 272-A/2017, obrigando a contratagéo de
um maior nimero Trabalhadores para os Estabelecimentos de Ensino, no Municipio de Aveiro;

31. Para o ano letivo de 2021/2022 ha necessidade de recrutamento de 27 postos de trabalho de
Assistentes Operacionais e de 11 Assistentes Técnicos, em regime de contrato de trabalho em fung¢des publicas,
por tempo indeterminado;

32. H4 a possibilidade de se recorrer & reserva de recrutamento interna, constante das listas unitarias de
ordenagdo final dos candidatos aprovados, homologadas a 26 de julho de 2021, do procedimento concursal para
ocupagio de 47 postos de trabalho, aberto por Aviso n.” 20418/2020, publicado no Diario da Republica, II série,
n.° 245, de 18 de dezembro, nos termos dos Anexos III, IV e V da proposta, da qual fazem parte integrante;

33. Se verifica 0 aumento substancial da dotacio maxima de referéncia de pessoal ndo docente, por
Agrupamento de Escolas e Escolas Nao Agrupadas;

34. Ha necessidade de assegurar o regular funcionamento dos servigos, ao nivel da agdo educativa,
higiene e limpeza, vigilancia, entre outras agdes de complemento educativo, assim como 0s respetivos servigos
administrativos;

35. A CAmara Municipal de Aveiro, no ambito das suas competéncias em matéria de Educagéo,
nomeadamente ao nivel da gestdio do Pessoal Ndo Docente, pretende afetar o numero de Assistentes
Operacionais e Assistentes Técnicos exigido pelo atual quadro legislativo.

Considerando, finalmente, que a Autarquia deve dar cumprimento ao ricio atualizado em cada
Agrupamento de Escolas e Escola ndo Agrupada (Escola Artistica do Conservatorio de Musica Calouste

Gulbenkian de Aveiro), através do recrutamento, por via das reservas, de 11 Assistentes Técnicos e de 27
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Assistentes Operacionais, bem como a necessidade de se aditar os correspondentes postos de trabalho, nos

termos e para os efeitos previstos no artigo 29.° da LGTFP, foi deliberado, por unanimidade:

1. Aprovar o Mapa Anual Global Consolidado de Recrutamentos Autorizados (MARA), para o ano de
2021, nos termos e com os fundamentos de facto e de direito expostos na proposta, do qual consta a necessidade
de recrutamento de 63 postos de trabalho, em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas, por tempo
indeterminado;

2. Aprovar a alteracdo ao Mapa de Pessoal da Camara Municipal de Aveiro, aprovado para o ano de 2021,
e, bem assim, o recrutamento de 27 postos de trabalho de Assistentes Operacionais € de 11 Assistentes
Técnicos, em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas, por tempo indeterminado, através da reserva
de recrutamento interna constante das listas unitarias de ordenacdo final dos candidatos aprovados, no ambito do
procedimento concursal para ocupagdo de 47 postos de trabalho, com base na motivagéo enunciada;

3. Submeter a presente deliberagio a Assembleia Municipal, para apreciagdo e deliberagéo.

Os Senhores Vereadores eleitos pelo Partido Socialista apresentaram a seguinte declaragio de voto:

“E recorrente nas reunides de Cdmara, praticamente em todas as matérias dependentes do Estado
Central (e ndo sé!), o Sr. Presidente da Camara atribuir epitetos de incompeténcia politica aos Governantes,
mormente em demora na tomada de decisdes.

Hd um ano que a descentralizagdo de competéncias, para o Municipio, na area da Educagdo é uma
realidade. Sobre este ponto foi preciso um ano, em que as escolas, por falta de recursos humanos,
nomeadamente Assistentes Operacionais, tiveram de fechar servicos, deixar responsabilidades incompletas, na
limpeza, por exemplo. E lamentdvel!

Um ano, com a pandemia a exigir mais servi¢os as escolas, para fazer este concurso que, mesmo assim,
ndo conseguiu colocar nas escolas, a 1 de setembro, os profissionais a contratar é demasiado mau para ser
verdade. Ou trata-se de inabilidade politica para a matéria ou intengdo descarada de demonstrar “grande

eficacia’” na véspera de eleicbes autdrquicas!”.

ADMINISTRACAO GERAL
No seguimento da proposta DAG - Contabilidade n.° 017/2021, elaborada pela Subunidade Organica

Contabilidade, da Divisdo de Administragdo Geral, subscrita pelo Sr. Presidente, a 30 de agosto de 2021,
intitulada “2.* REVISAO ORGCAMENTAL 2021 CRIACAO DO PROJETO | PRR - EIXO RODOVIARIO AVEIRO —
AGUEDA”, e considerando que as alteragdes orcamentais encontram-se regulamentadas na Norma de
Contabilidade Publica 26 (NCP 26) do Sistema de Normalizacdo Contabilistica para as Administracdes Publicas
(SNC-AP) do Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro, € no ponto 8.3.1 (ndo revogado) do Plano Oficial de
Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL) do Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de fevereiro, € que a
modificagdo or¢gamental tem como finalidade ajustar o Or¢amento a necessidade imediata de se avangar com o
procedimento de contratagdo publica do Projeto relativo ao Eixo Rodoviario Aveiro - Agueda, foi deliberado,
por unanimidade, submeter a apreciacio e votacdo da Assembleia Municipal a proposta de modificagdo ao

Orgamento — REVISAO ORCAMENTAL N.° 2, sendo criado o Projeto 02/020214 - 03/331/2021/5037/1 - Projeto do

A
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Eixo Rodoviario Aveiro - Agueda, com uma dotagio prevista total de 1.230.000 € (um milhdo, duzentos e trinta
mil euros), sendo 922.500 € (novecentos e vinte ¢ dois mil e quinhentos euros) previstos executar em 2022 e
307.500 € (trezentos e sete mil e quinhentos euros) previstos executar em 2023, conforme mapas anexos a
proposta e nos termos do disposto na alinea a), do n.° 1, do artigo 25.°, do Anexo I, a Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, com a Declaracio de Retificagio n.° 46-C/2013, de 1 de novembro, € Declaragdo de Retificagéo n.°

50-A/2013, de 11 novembro.

ADMINISTRACAO GERAL
No seguimento da proposta DAG — Gestdo Financeiras n.° 013/2021, elaborada pela Subunidade

Organica Gestdo Financeira, da Divisdo de Administracdo Geral, subscrita pelo Sr. Presidente, a 31 de agosto de
2021, intitulada “BENEFICIACAO DE ARRUAMENTOS NA FREGUESIA DE CACIA E NO LUGAR DE NARIZ” -
Autorizagio para a assungio de compromissos plurianuais”, e considerando que: na Reunido de Camara n.° 11,
de 20 de maio de 2021, foi deliberada a adjudicagio do procedimento por Concurso Publico para execugdo da
referida empreitada ao concorrente admitido em primeiro lugar “Construgdes Carlos Pinho, Lda.”, pelo prego
contratual de 1.211.250,20 €, acrescido de IVA, a taxa legal em vigor, o que perfaz um total de 1.283.925,21 €;
a reparticdo destes encargos para os anos 2021 e 2022 fixou-se em 126.048,20€ ¢ 1.157.877,01€ respetivamente;
o presente procedimento tem enquadramento no PPI 03 331 2018/35 a¢do n.° 28 “Beneficiagdo de
Arruamentos na Freguesia de Cacia e no lugar de Nariz”, o qual foi aprovado pela Assembleia Municipal a 27
de novembro de 2020, aquando da apreciagdo e vota¢do da proposta final das Grandes Opg¢des do Plano e
Orgamento para o ano de 2021, com uma previsdo de investimento total de 650.000€; posteriormente foi
submetido a apreciagio e votagio da Assembleia Municipal a Revisdo Orgamental n.° 1, a qual foi aprovada
na sua sessio extraordinaria realizada a 27 de janeiro de 2021, tendo sido dotado o PPI em aprego com um
montante inicial de despesa global de 700.000€ prevista para o exercicio de 2021; foi ainda objeto de
modificagdo no decurso da preparagdo do seu procedimento concursal, tendo sido ajustado através da
alteracio orgamental n.° 4, aprovada pelo Sr. Presidente no exercicio da competéncia delegada pela Camara
Municipal respeitante & competéncia material constante da alinea d), do n.° 1, do artigo 33.°, do Anexo I, a
Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, a qual foi delegada na primeira reunido do presente mandato autarquico
realizada a 27 de outubro de 2017, a qual foi aprovada a 24 de fevereiro de 2021; da aprovagéo ¢ entrada em
vigor das modificagdes orgamentais indicadas resultou em acumulado no PPI em aprego uma previsdo de
despesa global de 1.900.000€, repartido pelos exercicios de 2021 e 2022 nos montantes de 700.000€ e
1.200.000€.

Considerando, ainda, que, ndo obstante as modifica¢des orgamentais efetuadas, o montante -global de
despesa aprovada pela Assembleia Municipal para o PPI (inicialmente com a aprovagdo das GOP's e
Orgamento e por Revisio orgamental seguinte), ndo foi ultrapassado, tendo os reforgos efetuados sido
compensados por anulagdes de igual montante; tendo em consideragéo o disposto no artigo 12.° do Decreto-
Lei n.° 99/2015, de 2 de junho, diploma que procede & terceira alteragdo ao Decreto-Lei n. 127/2012, de 21
de junho, alterado pelas Leis n.°s 64/2012, de 20 de dezembro, ¢ 66 -B/2012, de 31 de dezembro, vem
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estabelecer que, para efeitos de aplicagido da alinea c), do n.° 1, do artigo 6.° do LCPA, “a autorizagdo prévia
para a assungdo de compromissos plurianuais ou a sua reprogramagdo pelo orgdo deliberativo competente
pode ser conferida aquando da aprovag¢do das Grandes Opgoes do Plano”, sendo que se “excetuam do
disposto no numero anterior 0§ casos em que a reprogramac¢do dos compromissos plurianuais implique
aumento de despesa”.

Considerando, finalmente, que ¢ entendimento do Tribunal de Contas que o presente procedimento
carece de autorizacdo da Assembleia Municipal, foi deliberado, por unanimidade, submeter a Assembleia
Municipal, para efeitos de autorizagdo para assun¢@o de compromissos plurianuais em relagdo aos anos
econémicos em que o contrato tera execugdo: Ano 2021 - 126.048,20€ (cento e vinte e seis mil, quarenta e
oito euros e vinte céntimos) (118.913,40€, acrescido de IVA, a taxa legal - 6%) e Ano 2022 - 1.157.877,01 €
(um milh3o, cento e cinquenta e sete mil, oitocentos e setenta e sete euros € um céntimo) (1.092.336,80€,
acrescido de TVA, a taxa legal - 6%), nos termos e ao abrigo das disposi¢des conjugadas no artigo 24.° e
alinea ccc), do n.° 1, do artigo 33.°, ambos do Anexo I & Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua redacéo
atual, n.°s 1 e 6, do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, artigo 46.°-B da Lei n.° 73/2013, de 3
de setembro, alinea ¢), do n.° 1, do artigo 6.° da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro, com a redacéio dada pela

Lein.® 22/2015, de 17 de margo, e n.°s 1 ¢ 2, do artigo 12.° do Decreto-Lei n.® 127/2012.

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E EMPREENDEDORISMO

No seguimento da proposta n.° 23/2021, elaborada pela Divisdo de Desenvolvimento Econdmico e
Empreendedorismo, intitulada «CAMPANHA “COMPRE NO COMERCIO LOCAL” - Aumento de reforgos atribuidos
aos Estabelecimentos Aderentesy», subscrita pelo Sr. Presidente, a 24 de agosto de 2021, e considerando que: o
despacho, datado de 30 de junho de 2021, que ao abrigo do n.° 3, do artigo 35.°, do Anexo I, & Lei n.° 75/2013,
de 12 de setembro, autorizou a atribui¢io do refor¢o de 2.000,00 € até ao maximo de 18.000,00 € por
estabelecimento & medida que atingissem o plafond inicial de 6.000,00 € e até ser esgotada a dotacdo de 1
Milhéo de Euros; a atribuigdo do referido reforgo fosse proposta por informagao técnica a submeter a despacho
do Sr. Presidente, ao abrigo do n.° 3, do artigo 35.°, do Anexo I, & Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, e que
fosse prestada informagédo regular e subsequente em Reunifo de Camara, relativamente aos reforgos atribuidos;
a informacéo técnica 53/DDEE/08-2021, na qual foram propostos e aceites, os refor¢os de plafond no valor total
de 80.000,00 € aos estabelecimentos identificados no Anexo I a proposta, foi deliberado, por unanimidade,
ratificar o despacho do Sr. Presidente, datado de 23 de agosto de 2021, que aprovou a atribuigdo dos reforgos de
plafond no valor total de 80.000,00 € (oitenta mil euros), pelos estabelecimentos aderentes & Campanha
“Compre no Comércio Local”, identificados no Anexo I & proposta, autorizar a redistribui¢do do apoio
monetério pelos 126 estabelecimentos comerciais, no valor de 852.000,00€ (oitocentos e cinquenta e dois mil
euros), equivalente a 85,2% do apoio global estipulado para a campanha “Compre no Comércio Local”, fixado
em 1 Milhdo de euros, e autorizar a salvaguarda de 14,8% de 1 Milhdo de euros para a redistribuigdo

progressiva pelos comerciantes que venham a registar um maior consumo por parte da populagdo.
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DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E EMPREENDEDORISMO

No seguimento da proposta n.° 27/2021, elaborada pela Divisdo de Desenvolvimento Econdmico ¢

Empreendedorismo, intitulada «“CONCURSO DE INOVAGAO TECHDAYS BUILDING OUR FUTURE” - Alterago da
Calendarizagdo das Normas de Participagdo», subscrita pelo Sr. Presidente, a 27 de agosto de 2021, ¢
considerando que: a cidade de Aveiro, com um conhecido historial de inovagdes tecnologicas marcantes, esta
empenhada em desenvolver, em conjunto com os seus parceiros estratégicos nesta area, um centro urbano
tecnolégico de referéncia ndo s a nivel nacional, como europeu, que potencie o desenvolvimento de solugdes
inovadoras, através da criagio de um Laboratério de Experimentagdo e Inovagdo Tecnolégica; o Aveiro Tech
City Living Lab ¢ promovido pelo Municipio de Aveiro e seus parceiros, sendo importante potenciar o seu uso
por parte de Entidades do Ensino Superior, Centros de ID ou Empresas; entre 11 e 17 de outubro sera
organizada a 2.* edicdo da Aveiro Tech Week que integra o evento Techdays “Building Our Future”, cujo
objetivo principal é promover a apresentagdo de projetos tecnoldgicos inovadores na érea das Cidades
Inteligentes, Internet das Coisas, Mobilidade, Ambiente, Sustentabilidade, Energia, Residuos, Turismo,
Industria; durante a Aveiro Tech Week, pretende-se que a comunidade Aveirense e todos aqueles que nos
visitarem, tenham a oportunidade de conhecer ou experienciar alguns projetos de I&D que nos ajudem a
compreender o funcionamento e gestdo das cidades inteligentes num future proximo; apesar do trabalho
desenvolvido na promogio e comunicagdo do programa, o nimero de candidaturas submetidas ndo corresponde
as expetativas, procurando a organizagdo garantir um bom nivel de qualidade entre os candidatos selecionados;
considerando, igualmente, que da proposta n.° 18/2021, datada de 28 de junho de 2021, resultou a aprovagéo das
Normas do presente concurso que prevé o pagamento aos Vencedores do concurso de 20% do valor total dos
prémios até ao dia 30 de setembro, foi deliberado, por unanimidade, autorizar a altera¢do do cronograma de
execucdo do Concurso de Inovagdo “Techdays Building our Future”, em particular o alargamento do prazo para
entrega de candidaturas até 17 de setembro de 2021, conforme novo normativo anexo a proposta, € que a
atribui¢do do pagamento da tranche de 20% do valor total dos prémios aos primeiros 5 classificados ocorra até
ao dia 30 de setembro de 2021, mediante proposta por informacdo técnica a submeter a despacho do Sr.
Presidente, ao abrigo do n.° 3, do artigo 35.°, do Anexo I, a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, sendo

posteriormente prestada informag¢@o em Reunifo de Camara, relativamente aos prémios atribuidos.

CULTURA E TURISMO
No seguimento da proposta n.° 20/2021, elaborada pela Subunidade Orgénica Cultura, Museus ¢

Patriménio Cultural, da Divisdo de Cultura e Turismo, intitulada “ACEITACAO DOAGAO DA OBRA “MANDALA

64 STAR TETRAHEDRONEM EM COMBINACAO COM A SEMENTE DA VIDAE A ARVORE DA VIDA”, subscrita
pelo Sr. Vereador Dr. Capao Filipe, a 12 de agosto de 2021, e considerando que: a artista manifestou o desejo
de doar a referida obra & Camara Municipal de Aveiro; a obra é composta por cristais de Aventurina Verde e
Quartzo Rosa, tinta de ouro, tinta relevo dourado 3D e caneta gel dourada em papel reciclado com fibras de
algodio; a obra em questdo esteve exposta da Galeria da Antiga Capitania do Porto de Aveiro durante a edico

de 2021 do Festival dos Canais (de 15 a 18 e de 23 a 15 de julho), no Ambito do projeto artistico “Metamorfoses
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nos Canais”, de Madina Zignshina, tendo ainda feito parte da performance “Celebra¢do de Som em Comunhéo
com a Geometria Sagrada, realizada nos dias 23 e 24 de julho, com Sofia Margarida; considerando, igualmente,
que a incorporagio foi instruida nos termos dos artigos 8.° (Incorporag@o) e 9.° (Inventario ¢ documentagio) do
Regulamento dos Equipamentos Museologicos do Municipio de Aveiro, e no plasmado nos artigos ao € 9.° do
Regulamento Interno do Museu de Aveiro | Museu de Santa Joana, foi deliberado, por unanimidade, aceitar a
doacdo da obra “Mandala 64 Star Tetrahedron em Combinagdo com a Semente da Vida e a Arvore da Vida”, da
artista Cristina Filipe, e a respetiva incorporagdo na Cdmara Municipal de Aveiro, ficando & guarda do Teatro
Aveirense, ao abrigo do disposto na alinea j), do n.° 1, do artigo 33.°, do Anexo I, a Lei 75/2013, de 12 de
setembro, e agradecer publicamente a artista a generosidade e a cidadania demonstrada que, com esta

manifestagdo de altruismo, estd a contribuir para o enriquecimento do acervo museoldgico municipal e,

implicitamente, do préprio concelho.

CULTURA E TURISMO

No seguimento da proposta n.° 21/2021, elaborada pela Subunidade Organica Cultura, Museus e

Patriménio Cultural, da Divisdo de Cultura ¢ Turismo, intitulada “DOACAO DE AZULEJOS A CAMARA
MUNICIPAL DE AVEIRO”, subscrita pelo Sr. Presidente, a 19 de agosto de 2021, e considerando que: nos termos
do n.° 1 e das alineas €) e m), do n.° 2, do artigo 23.°, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, os municipios
dispdem de atribuigdes no dominio do patriménio, cultura, ciéncia e promogdo do desenvolvimento; que a
Cultura, sendo também a afirmacfo da identidade, é sentida cada vez mais por Aveiro e pela sua Regido, como
fator essencial de competitividade, de qualificacio e de desenvolvimento; que, nos termos do n.° 1, do artigo 8.°
do Regulamento dos Equipamentos Museoldgicos de Aveiro, a politica de incorporagdo da Camara Municipal
de Aveiro, é de dar continuidade ao enriquecimento dos acervos de bens culturais; que a familia de Gil Ferreira
da Silva manifestou o interesse em doar os azulejos do interior da sua propriedade, localizada na Rua Aires
Barbosa, ao Municipio de Aveiro; que a Camara Municipal de Aveiro tutela o Museu da Cidade de Aveiro que
tem como missdo garantir um destino unitario a um conjunto de bens culturais e valoriza-los através da
incorporagdo, investigacdo, exposi¢do e divulgacdo, com objetivos cientificos, educativos e ludicos; e,
finalmente, considerando que o artigo 8.° do Regulamento dos Equipamentos Museoldgicos de Aveiro
determina que a inten¢do de incorporagdo de bens culturais deve ser submetida & aprovagio da Cémara
Municipal, foi deliberado, por unanimidade, aceitar a doagdo de trés painéis de azulejos, datados de 1929, da
Empresa Olarias Aveirense, integrando-os na cole¢do do Museu da Cidade | Banco do Azulejo de Aveiro, €

agradecer aos doadores, familia de Gil Ferreira da Silva, a atitude de cidadania manifestada neste ato.

EDUCACAQ, DESPORTO E CIDADANIA
No seguimento da proposta n.° 12/EDUCACA0/2021, elaborada pela Divisio de Educagio, Desporto €

Cidadania, subscrita pelo Sr. Presidente, a 26 de agosto de 2021, intitulada “Anulagio do saldo remanescente -
PROTOCOLO DE COLABORACAO CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE AVEIRO E A ASSOCIACAO TEMPOS
BRILHANTES, PARA A IMPLEMENTACAO DAS ATIVIDADES DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR (AEC), NO 1.°
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CICLO DE ENSINO BASICO, NO ANO LETIVO 2020/20217, e considerando que de acordo com o estipulado no
Protocolo de colaboragiio celebrado entre o Municipio de Aveiro e a Associagio Tempos Brilhantes, para
implementacio das AEC no ano letivo 2020/2021, o montante global da comparticipagdo financeira podia ser
alterado, mediante acerto financeiro, efetuado de uma forma proporcional, em fungéo do numero de alunos que
frequentassem efetivamente as AEC, e que, na sequéncia do acerto financeiro efetuado, existe um saldo no valor
de 58.540,00 € (cinquenta e oito mil, quinhentos e quarenta euros), conforme informag@o anexa a proposta, foi
deliberado, por unanimidade, aprovar a anulagio do saldo remanescente no valor de 58.540,00€ (cinquenta e
oito mil, quinhentos e quarenta euros), em fun¢do do numero de alunos que frequentaram efetivamente as
Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC), no ano letivo 2020/2021, nos termos da informagéo técnica n.°

18/2021, da Divisdo de Educagdo, Desporto e Cidadania, datada de 26 de agosto de 2021, anexa a proposta.

EDUCACAOQ, DESPORTO E CIDADANIA
No seguimento da proposta n.’ 13/EDUCACA0/2021, elaborada pela Divisdo de Educagdo, Desporto e
Cidadania, subscrita pelo Sr. Presidente, a 26 de agosto de 2021, intitulada “PROTOCOLO DE COLABORACAO

ENTRE O MUNICIPIO DE AVEIRO E A ASSOCIACAO TEMPOS BRILHANTES, PARA A IMPLEMENTACAO DAS
ATIVIDADES DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR (AEC) - ANO LETIVO 2021/2022”, e considerando que: de
acordo com o previsto no Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, na sua redagdo atual, compete s Camaras
Municipais, no ambito da concretizagdo da transferéncia de competéncias em matéria de Educagéo, promover ¢
implementar medidas de apoio a familia que garantam uma escola a tempo inteiro, designadamente as AEC no
1.° Ciclo do Ensino Bésico; para a concretizagdo das AEC, ¢ referido no artigo 14.° da Portaria 644-A/2015, de
24 de agosto, que a entidade que seja promotora das AEC pode constituir parcerias com entidades publicas ¢
privadas, com ou sem fins lucrativos; considerando, igualmente, que relativamente ao ano letivo de 2020/2021,
os Agrupamentos de Escolas avaliaram positivamente a implementa¢do das AEC, pela Associagdo Tempos
Brilhantes, com parecer favoravel & manutengdio desta parceria, foi deliberado, por unanimidade, aprovar a
minuta de Protocolo de Colaborac#o, anexa a proposta, a celebrar entre o Municipio de Aveiro e a Associagdo
Tempos Brilhantes, no montante global de 365.550,00 € (trezentos e sessenta e cinco mil, quinhentos e
cinquenta euros), e autorizar que se proceda & sua transferéncia, em trés tranches, conforme discriminado quadro
infra, através do recurso a dotagio financeira disponivel na Classificagdo Orgénica: 02 e Classificagdo

Econémica: 040701; GOP 02 212 2018/5006, Ag¢do 5 - Protocolos com IPSS e Outras - CAF € Outras.

Tranche Periodo Letivo Data Limite de Pagamento Valor maximo
1.2 16-09-2021 a 17-12-2021 31-12-2021 133 119,36 €
22 03-01-2022 a 05-04-2022 30-04-2022 128 893,35 €
32 19-04-2022 a 30-06-2022 31-07-2022 103 537,28 €

EDUCACAQ, DESPORTO E CIDADANIA
No seguimento da proposta n.° 14/DESPORT0/2021, elaborada pela Divisdo de Educagao, Desporto e
Cidadania, subscrita pelo Sr. Presidente, a 26 de agosto de 2021, intitulada “PROTOCOLO DE COLABORACAO
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ENTRE O MUNICIPIO DE AVEIRO E A ASSOCIACAO ESCcOLA DE JUDO NUNO DELGADO, PARA A
IMPLEMENTACAO DO PROJETO JUDO NA ESCOLA, NO ANO LETIVO DE 2021/2022”, e considerando que: a
Camara Municipal de Aveiro pretende dar continuidade ao Projeto “Judo na Escola”, que se tem vindo a
afirmar como um projeto de referéncia do Programa de Ag¢do Educativa do Municipio de Aveiro; o Projeto
“Judo na Escola”, destinado aos alunos do 3.° e 4.° anos de escolaridade, tem sido alvo de uma avaliagdo
muito positiva por parte das turmas participantes; a parceria com a Associacido Escola de Judo Nuno Delgado
constitui uma mais-valia na implementagdo deste Projeto; considerando, igualmente, que a Cadmara Municipal
de Aveiro reforga, assim, o seu interesse no desenvolvimento social das atividades desportivas promovidas
pela Associagdo Escola de Judo Nuno Delgado, junto da Comunidade Educativa, com quem ird colaborar,
fruto dos beneficios estabelecidos no presente protocolo para o ano letivo de 2021/2022, foi deliberado, por
unanimidade, aprovar a minuta do Protocolo de Colaboragdo, anexa & proposta, e autorizar que se proceda a
transferéncia dos montantes (no total de 7.650,00 €), para a Associacdo Escola de Judo Nuno Delgado,
conforme disposto na referida minuta, através do recurso a dotagdo financeira disponivel: CO 02 e CE;

040701 GOP 02 212 2019/5046 Acédo 2 - Apoio as Associagdes de Pais e outras.

EDUCACAO, DESPORTO E CIDADANIA
No seguimento da proposta n.° 15/EDUCACA0/2021, elaborada pela Divisio de Educagéo, Desporto

e Cidadania, subscrita pelo Sr. Presidente, a 30 de agosto de 2021, intitulada “ADENDA AOS PROTOCOLOS
DE COLABORACAO PARA APOIO A GESTAO ESCOLAR - ANO LETIVO 2020/2021, A CELEBRAR ENTRE O
MUNICIPIO DE AVEIRO, OS AGRUPAMENTOS DE ESCOLAS E O CONSERVATORIO DE MUSICA CALOUSTE
GULBENKIAN DE AVEIRO”, ¢ considerando que: anualmente sfo celebrados protocolos de colaboragdo com
os Agrupamentos de Escolas do Municipio de Aveiro, que visam contribuir para o Apoio a Gestdo Escolar;
com a concretiza¢do da Descentralizagdo de Competéncias em matéria de Educacdo, de acordo com o
Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, as despesas de dagua, eletricidade, gas, comunicagdes,
desratizacgio, entre outras, de todos os estabelecimentos de Ensino passaram a ser uma competéncia do
Municipio de Aveiro, a partir do dia 1 de setembro de 2020; considerando, igualmente, que em virtude de
existirem alguns constrangimentos na alteracdo da titularidade em alguns contratos, em particular os
relacionados com a eletricidade e porque os Agrupamentos de Escola ¢ Conservatério de Misica Calouste
Gulbenkian de Aveiro ndo dispdem de verbas para regularizarem as faturagdes em falta, foi deliberado, por
unanimidade, aprovar as minutas de Adenda aos Protocolos de Colaboragdo, anexas a proposta, e autorizar
que se proceda a transferéncia de 132.261, 95€ (cento e trinta e dois mil duzentos e sessenta e um euros e
noventa e cinco céntimos) para os Agrupamentos de Escolas e Conservatério de Musica Calouste
Gulbenkian de Aveiro, conforme disposto nas referidas minutas, através do recurso a dotagdo financeira
disponivel na CO 02 CE 040305 GOP 02 212 2019/5046 A¢éo 1 - Apoio a Gestdo Escolar - Apoio aos
Estabelecimentos de Ensino, sendo que a transferéncia devera ser efetuada no decorrer do més de setembro

de 2021.

Atan.® 19 de 2 de setembro de 2021 — Pag.* 22

UL



ACAO SOCIAL E SAUDE

Nos termos e com os fundamentos constantes no despacho A¢do Social FAF n.° 164/2021, elaborado

pela Divisio de A¢do Social e Saude, subscrito pelo Sr. Presidente, a 3 de agosto de 2021, que aqui se
consideram para todos os efeitos reproduzidos, foi deliberado, por unanimidade, ratificar o despacho do Sr.
Presidente, datado de 3 de agosto de 2021, que aprovou, no ambito do Fundo de Apoio a Familias, a
atribuicio de apoio econémico & municipe, no valor de 292,54 € (duzentos ¢ noventa e dois euros e
cinquenta e quatro céntimos), conforme previsto na alinea a), do n.” 2, do artigo 11.° do Regulamento do
Fundo de Apoio a Familias, tendo em consideragdo toda a informagdo recolhida e a respetiva

fundamentacio, nos termos do n.° 1, do artigo 10.° do referido Regulamento.

ACAO SOCIAL E SAUDE

Nos termos e com os fundamentos constantes no despacho Acdo Social FAF n.° 179/2021, elaborado

pela Divisio de A¢do Social e Saude, subscrito pelo Sr. Presidente, a 6 de agosto de 2021, que aqui se
consideram para todos os efeitos reproduzidos, foi deliberado, por unanimidade, ratificar o despacho do Sr.
Presidente, datado de 6 de agosto de 2021, que aprovou, no ambito do Fundo de Apoio a Familias, a
atribuicfio de apoio econémico & municipe, no valor total de 292,54 € (duzentos e noventa e dois euros ¢
cinquenta e quatro céntimos), conforme previsto na alinea a), do n.” 2, do artigo 11.° do Regulamento do
Fundo de Apoio a Familias, tendo em consideragio toda a informagdo recolhida e a respetiva

fundamentacdo, nos termos do n.° 1, do artigo 10.° do referido Regulamento.

ACAO SOCIAL E SAUDE

Nos termos e com os fundamentos constantes no despacho Agdo Social FAF n.° 180/2021, elaborado

pela Divisdo de Agdo Social e Saude, subscrito pelo Sr. Presidente, a 12 de agosto de 2021, que aqui se
consideram para todos os efeitos reproduzidos, foi deliberado, por unanimidade, ratificar o despacho do Sr.
Presidente, datado de 12 de agosto de 2021, que aprovou, no ambito do Fundo de Apoio a Familias, a
atribuiciio de apoio econémico & municipe, no valor total de 585,08 €, a pagar em dois meses consecutivos,
correspondendo cada prestagdo a 2/3 do IAS, no valor de 292,54 €, conforme previsto na alinea a), don.°2,
do artigo 11.° do Regulamento do Fundo de Apoio a Familias, tendo em consideragdo toda a informagao

recolhida e a respetiva fundamentagio, nos termos do n.° 1, do artigo 10.° de referido Regulamento.

ACAO SOCIAL E SAUDE

Nos termos e com os fundamentos constantes no despacho A¢do Social FAF n.° 189/2021, elaborado
pela Divisdo de Agdo Social e Saude, subscrito pelo Sr. Presidente, a 10 de agosto de 2021, que aqui se
consideram para todos os efeitos reproduzidos, foi deliberado, por unanimidade, ratificar o despacho do Sr.
Presidente, datado de 10 de agosto de 2021, que aprovou, no dmbito do Fundo de Apoio a Familias, a
atribui¢do de apoio econdémico & municipe, no valor total de 585,08 €, a pagar em dois meses consecutivos,

correspondendo cada prestagdo a 2/3 do IAS, no valor de 292,54 €, conforme previsto na alinea a), don.° 2,
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do artigo 11.° do Regulamento do Fundo de Apoio a Familias, tendo em consideracdo toda a informacao

recolhida ¢ a respetiva fundamentagdo, nos termos do n.° 1, do artigo 10.° do referido Regulamento.

ACAO SOCIAL E SAUDE

Nos termos ¢ com os fundamentos constantes no despacho Agdo Social PAAASE n.° 178/2021,

elaborado pela Divisdo de A¢do Social e Saude, subscrito pelo Sr. Presidente, a 12 de agosto de 2021, e
considerando: as medidas implementadas de apoio, no ambito da a¢do social, previstas pelo Programa de
Acido de Apoio a Atividade Social e Econémica da Camara Municipal de Aveiro / Operagdo Anti Covid-19;
o enquadramento legal do apoio, através da publicagdo da Lei n.° 4-B/2020, de 6 de abril, assim como pela
Lei n.° 6/2020 de 10 de abril, na sua atual redacdo e do Decreto Lei n° 6-D/2021 de 15 de janeiro, que
prorroga o prazo dos regimes excecionais de medidas aplicaveis as autarquias locais no ambito da
pandemia da doenga COVID-19; considerando, igualmente, a situag@o social e econémica do agregado
familiar, caraterizada por elevada vulnerabilidade e insuficiéncia econdémica, conforme informagéo social
n.° 40311/2021, elaborada pela Divisdo de Ag¢do Social e Satde, anexa & proposta, foi deliberado, por
unanimidade, ratificar o despacho do Sr. Presidente, datado de 12 de agosto de 2021, que aprovou, no
ambito do “Programa de Ag¢do de Apoio a Atividade Social e Econémica da Cdmara Municipal de Aveiro -
Operagdo Anti Covid-19”, a atribui¢do de apoio econdmico a municipe, no valor de 332,50€, referente ao
més de julho, sendo renovavel por dois meses, agosto € setembro, caso a situagdo socio econdmica se
mantenha, até ao montante maximo estimado 997,50€, tendo em consideragdo toda a informagio recolhida
e a respetiva fundamentacio, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 6/2020, de 10 de abril, na sua redagdo
atual, e do Decreto-Lei n.° 6-D/2021, de 15 de janeiro, que prorroga o prazo dos regimes excecionais de
medidas aplicaveis as autarquias locais, no ambito da pandemia da doenca Covid-19, e apoiar a Familia no
acesso aos apoios sociais estruturais do Instituto da Seguranga Social, designadamente na compensagéo do
municipe pelas faltas ao trabalho para acompanhamento da companheira aos tratamentos de

imunoquimioterapia.

ACAO SOCIAL E SAUDE

Nos termos € com os fundamentos constantes na proposta n.° 198/2021, elaborada pela Divisdo de

Agdo Social e Saude, subscrita pela Sr.? Vereadora Dr.? Rita Carvalho, a 11 de agosto de 2021, que aqui se
consideram para todos os efeitos reproduzidos, foi deliberado, por unanimidade, aprovar a transmissdo da
titularidade do contrato de arrendamento apoiado referente a uma habitagdo sita na Urbanizacdo de
Santiago, nos termos da alinea a), do n.° 1, do artigo 24.° da Lei n.® 81/2014, de 19 de dezembro, na sua
atual redagdo, do artigo 31.° do RMHSPMA e do artigo 1106.° do Cddigo Civil e conforme informag@o
técnica n.° 45491, de 11 de agosto de 2021, autorizar a integragdo de um elemento no agregado familiar,
por existir a obrigagio legal de convivéncia e de alimentos, em conformidade com a alinea c), do n.° 2, do
artigo 27.° do RMHSPMA, e proceder a revisdo da renda, calculada nos termos da Lei n.° 81/2014, de 19

de dezembro, na sua atual redagdo.
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ACAO SOCIAL E SAUDE

Nos termos e com os fundamentos constantes na proposta n.° 199/2021, elaborada pela Divisdo de

Agdo Social e Saude, subscrita pela Sr.* Vereadora Dr.? Rita Carvalho, a 17 de agosto de 2021, que aqui se
consideram para todos os efeitos reproduzidos, foi deliberado, por unanimidade, autorizar o pagamento, no
valor de 16,10 €, a uma inquilina municipal, por despesa com material aplicado pela ADRA, na casa n.° 88,

de acordo com fatura/recibo integrante do processo.

COMPRAS E PATRIMONIO

No seguimento do Procedimento por Concurso Publico Internacional n.° 11/21, nos termos da alinea

a) do n.° 1 do artigo 20.° do Codigo dos Contratos Publicos, para adjudicagdo da “PRESTACAO DE SERVICOS
PARA A DINAMIZACAO DE ATIVIDADES DE ANIMACAO E APOIO A FAMILIA NOS ESTABELECIMENTOS DE
EDUCACAO PRE-ESCOLAR DO CONCELHO DE AVEIRO, DURANTE O PERIODO LETIVO 2021/2022 (DE 1 DE
SETEMBRO A 31 DE JULHO), COM POSSIBILIDADE DE RENOVACAO POR PERIODOS LETIVOS, ATE AO MAXIMO
DE DUAS RENOVACOES”, pelo Prego Base: 1.650.462,00, acrescido de IVA a taxa legal em vigor, foi
deliberado, por unanimidade, ratificar o despacho do Sr. Presidente, datado de 25 de agosto de 2021, que,
de acordo com a proposta formulada na Ata II — Andlise e Decisdo da Reclamagdo apresentada pelo
concorrente n.° 1 — “KNOW HOW - Sociedade de Ensino de Linguas e A¢do Social, Unipessoal, Lda.” e
Relatério final, elaborada pelo Juri do Procedimento, adjudicou ao concorrente ordenado em primeiro
lugar, “ASSOCIACAO TEMPOS BRILHANTES”, pelo prego contratual global de 1.609.080,00 € (um
milhdo, seiscentos e nove mil e oitenta euros), isento de IVA, com inicio a 1 de setembro de 2021 e término
a 31 de julho de 2022, com possibilidade de renovagdo por periodos letivos (de 1 de setembro a 31 de
julho), até ao maximo de duas renovagdes, correspondente ao valor de 536.360,00 € (quinhentos e trinta e
seis mil, trezentos e sessenta euros), para cada periodo letivo, com pagamento no prazo de 30 dias apds a
data de recegdo de cada fatura, com base na sua proposta ref.* 395, datada de 16 de julho de 2021, ¢ nos
termos do Anuincio, Programa de Procedimento, Caderno de Encargos ¢ demais documentos que serviram
de base ao procedimento, para a “Prestagdo de Servigos para a Dinamizag@o de Atividades de Animagdo e
Apoio a Familia nos Estabelecimentos de Educacédo Pré-Escolar do Concelho de Aveiro, durante o Periodo
letivo 2021/2022 (de 1 de setembro a 31 de julho), com possibilidade de Renovacdo por periodos letivos,
até ao méaximo de duas renovagdes”, indo, assim, deferida parte da reclamagido apresentada, em sede de
audiéncia prévia, pelo concorrente n.° 1 — “KNOW HOW — Sociedade de Ensino de Linguas e A¢éo Social,
Unipessoal, Lda.”, quanto ao alegado no ponto 5, ¢ indeferidos os restantes pontos constantes da referida
reclamagdo, nos termos e com os fundamentos expressos na citada Ata, anexa a proposta, e que aqui se ddo
como integralmente reproduzidos para os devidos efeitos, aprovou a minuta do contrato, anexa ao
Despacho, nos termos do n.° 1, do artigo 98.° do CCP, e designou a Dr.* Cristina Silva, na qualidade de

Gestora do Contrato, nos termos e para os efeitos previstos no artigo 290.°-A do CCP.
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COMPRAS E PATRIMONIO
No seguimento da proposta DCP n.° 20/2021, elaborada pela Subunidade Patriménio, da Divisdo de

Compras e Patriménio, subscrita pelo Sr. Presidente, a 30 de agosto de 2021, intitulada “CELEBRACAO DE
CONTRATO DE COMODATO ENTRE O MUNICIPIO E A AN.C.N.P. - ASSOCIACAO DE NATACAO CENTRO NORTE
DE PORTUGAL, RESPEITANTE AO EDIFICIO DA ESCOLA E JARDIM DE INFANCIA DE EIROL” ¢ considerando que:

A) Nos termos das alineas a), f) € m) do n.° 2, do artigo 23.°, do Anexo I, a Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, na sua redagdo atual, os municipios dispem de atribui¢des no dominio do equipamento rural e
urbano, tempos livres e desporto, € promog¢do do desenvolvimento;

B) Nos termos da alinea u), do n.° 1, do artigo 33.°, do Anexo I, & Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na
sua redagdo atual, 3 Camara Municipal de Aveiro cumpre apoiar atividades de natureza social, cultural,
educativa, desportiva, recreativa ou outra de interesse para o municipio, o que podera ser feito através dos meios
adequados, nomeadamente através da celebragdo de contratos de comodato que permitam a utilizagdo do imével
a titulo gratuito e por um periodo limitado de tempo;

'C) A data, existem diversas Escolas Basicas e Jardins de Infincia no concelho de Aveiro, as quais se
encontram com a sua atividade letiva e educativa suspensa desde ha alguns anos;

D) O Municipio do Aveiro é titular do direito de propriedade do imovel designado de “Escola e Jardim de
Infancia de Firol”, sito na Rua da Residéncia - Eirol, descrito na Conservatoria do Registo Predial de Aveiro sob
0 n.° 2664/20200824, e inscrito na matriz predial urbana da freguesia de Fixo e Eirol, sob o artigo 278 da
referida freguesia;

E) A AN.C.N.P. - ASSOCIACAO DE NATACAO DO CENTRO NORTE DE PORTUGAL tem a sua
sede social no edificio localizado entre a Piscina vulgarmente denominada de “Galitos” e o Pavilhdo
vulgarmente designado de “Alavarium”, os quais foram protocolados entre o IPDJ e a Camara Municipal de
Aveiro, sendo pertenga desta tiltima por um periodo de 50 anos;

F) Atendendo a que a Cadmara Municipal de Aveiro ira realizar obras profundas nestes dois equipamentos
desportivos, aproveitando para integrar o espago “Sede” da A.N.C.N.P. — Associa¢do de Natagdo do Centro
Norte de Portugal no recinto do Pavilhdo, torna-se necessario acautelar um local para instalar a referida
Associagdo.

Considerando, ainda, que o Municipio entende que, ao permitir que a AN.C.N.P. - Associagdo de
Natac¢do do Centro Norte de Portugal no recinto do Pavilhdo utilize o edificio da antiga Escola e Jardim de
Infincia de Eirol, melhor descrito no Considerando D), para instalagio da sua Sede, vem contribuir para a
promogdo do ensino e da pratica da natagdo, nas suas diversas disciplinas tuteladas pela F.P.N. (natagio pura,
masters, polo aquatico, saltos, natagdo sincronizada e aguas aberta), difundindo e representando a modalidade,
foi deliberado, por unanimidade, aprovar, nos termos do disposto na alinea u) do n.° 1, do artigo 33.° do anexo I
a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacfio, a celebracdo de um Contrato de Comodato entre o
Municipio de Aveiro ¢ a’ AN.CN.P. - ASSOCIACAO DE NATACAO DO CENTRO NORTE DE
PORTUGAL, relativo ao Edificio da Escola e Jardim de Infincia de Eirol, sito na Rua da Residéncia - Eirol, na

freguesia de Eixo e Eirol, e aprovar a minuta do referido contrato de comodato, anexa a proposta.

i
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COMPRAS E PATRIMONIO

No seguimento da proposta DCP n.° 21/2021, elaborada pela Subunidade Compras e Aprovisionamento,

da Divisdo de Compras e Patriménio, subscrita pelo Sr. Presidente, a 30 de agosto de 2021, intitulada
«“*ATUALIZACAO DO PRECO CONTRATUAL - CONTRATO N.° 02/2021 E ADENDA OUTORGADA A 14/04/2021 coM
O CONTRATANTE “GERTAL - COMPANHIA GERAL DE RESTAURANTES E ALIMENTACAO, S.A.”, no ambito do
Procedimento por Concurso Publico Internacional n.° 24/20», € considerando que:

A. A -Prestacio de Servicos para o Fornecimento de Refeigdes nos Estabelecimentos de Educagdo Pre-
Escolar e de Ensino Basico e Secundario do Municipio de Aveiro, para o periodo letivo compreendido entre 4
de janeiro e 31 de julho de 2021, com possibilidade de renovagdo por periodos letivos ate ao maximo de duas
renovagdes” foi adjudicada ao concorrente “GERTAL - COMPANHIA GERAL DE RESTAURANTES E
ALIMENTACAO, SA”, doravante designado por “GERTAL?, por despacho do Sr. Presidente, datado de 29 de
dezembro de 2020, ratificado pela CAmara Municipal de Aveiro na sua reunido de 7 de janeiro de 2021, ao
abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 35.° do Anexo I da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua redagéo
atual;

B. No dia 21 de janeiro de 2021 foi celebrado entre as partes o respetivo contrato n.° 02/2021;

C. A 28 de janeiro de 2021, o contrato em questdo foi remetido ao Tribunal de Contas, para efeitos de
fiscalizagdo prévia, tendo sido devolvido ao Municipio, em 3 de fevereiro de 2021, para prestagéo de diversos
esclarecimentos, os quais foram respondidos a 2 de margo de 2021;

D. O Tribunal de Contas, veio, novamente, a 16 de mar¢o de 2021, solicitar mais esclarecimentos, bem
como a ponderagio por parte do Municipio em efetuar “(...) Adenda ao Contrato, alterar o seu prazo de
vigéncia, referindo expressamente que o contrato so6 produz quaisquer efeitos apds o visto atendendo ao artigo
45.°,1n.° 4 da LOPTC, na redago atual, € bem assim, ao valor a pagar em 2021, e ao valor global, previstos nas
clausulas 2.% € 4.% do contrato em aprego;

E. Encontra-se efetivamente estabelecido na clausula terceira do contrato que o seu prazo de vigéncia se
inicia a 4 de janeiro de 2021 com término a 31 de julho de 2021;

F. A presente prestagio de servigos tinha o prego contratual de até 1.412.841,30 € (um milhio,
quatrocentos e doze mil, oitocentos e quarenta e um euros € trinta céntimos) para o periodo compreendido entre
4 de janeiro de 2021 e 31 de julho de 2021,

G. Nos termos do artigo 45.°, n.° 4 da LOPTC, na sua redac@o atual, o presente contrato nao era passivel
de execugdo, razio pela qual foi autorizada, a 30 de dezembro de 2020, por Despacho do Sr. Presidente,
ratificado em reunido da Camara Municipal de 21 de janeiro de 2021, a abertura de Procedimento por Ajuste, ao
abrigo de critérios materiais, para Prestacio de Servicos para o Fornecimento de Refeicbes nos
Estabelecimentos de Educagio Pré-Escolar e de Ensino Bésico ¢ Secundario do Municipio de Aveiro, até 31 de
marco de 2021, pelo valor base de até 748.848,20 €, acrescido de IVA, a taxa legal em vigor, mantendo todos os

pressupostos do caderno de encargos do Procedimento por Concurso Publico n.° 24/20, a excecéo do prazo de

vigéncia;
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H. O Procedimento por Ajuste Direto, referido na alinea anterior, e identificado com o n.° 10/21, foi
adjudicado ao unico concorrente convidado “GERTAL”, a 5 de fevereiro de 2021, por despacho do Sr.
Presidente, ratificado pela Camara Municipal na sua reunido de 18 de fevereiro de 2021;

I. A 19 de fevereiro de 2021 foi outorgado o contrato entre as partes;

J. Nio obstante os primeiros esclarecimentos prestados ao Tribunal de Contas, considera o Douto
Tribunal que seja ponderada Adenda ao contrato n.° 02/2021, face a existéncia de prazos de vigéncia iguais em
dois contratos distintos, isto €, o periodo de vigéncia de 4 de janeiro de 2021 a 31 de margo de 2021, encontra-se
clausulado no contrato n.° 02/2021 de 21 de janeiro de 2021 e no contrato de 19 de fevereiro de 2021;

K. A execugio do contrato outorgado a 19/02/2021, o preco contratual para o periodo de 1 de abril de
2021 a 31 de julho de 2021 passa a ser de até 663.993,10€, acrescido de [VA, a taxa de legal em vigor;

L. O atrés exposto, foi a 14 de abril de 2021, outorgada Adenda ao Contrato n.° 02/2021, que versa sobre:

i. Alteragdo a Clausula Terceira - periodo de vigéncia, passando o mesmo a iniciar-se a 1 de abril de
2021 e ter o seu término a 31 de julho de 2021, com possibilidade de renovagéo por periodo letivo (com inicio a
1 de setembro) até ao maximo de duas renovagoes;

ii. Alteragdo ao n.° 1 e n.° 3 da Clausula Quarta - preco contratual, passando o Municipio de Aveiro a
pagar até ao preco contratual de 663.993,10€, para o periodo compreendido entre 1 de abril de 2021 e 31 de
julho de 2021, correspondente ao pre¢o unitario por refei¢do de 2,30€ para os alunos de Educagéo Pré-Escolar e
do 1.° Ciclo do Ensino Basico, e de 2,21 € para os alunos do 2.° ¢ 3.° Ciclos do Ensino Basico € Ensino
Secundério, valores acrescidos de IVA a taxa legal em vigor;

iii. Alteragdo do encargo total do contrato, “ndo podera ultrapassar o valor maximo global de
5.251.989,60 € (cinco milhdes, duzentos e cinquenta e um mil, novecentos e oitenta € nove euros € sessenta
céntimos) acrescido de IVA, a taxa legal em vigor”;

M. A 21 de abril de 2021, foi concedido o visto ao contrato, incluindo respetiva adenda, pelo Tribunal de
Contas;

N. Por Despacho do Sr. Presidente de 3 de maio de 2021, ratificado em reunido do Executivo de 2 de
junho de 2021, foi autorizada a renovac@o do contrato ora em analise para o ano letivo de 2021/2022, com inicio
a 1 de setembro de 2021 e término no tltimo dia Gtil do més de julho de 2022, até ao preco contratual
2.300.498,80 €, acrescido de IVA a taxa legal em vigor;

O. O cocontratante “GERTAL” tomou conhecimento da renovagdo do contrato, para o ano letivo de
2021/2022, através do n/oficio n.° 11837, de 11 de junho de 2021, bem como do nimero de compromisso que
lhe estava associado, n.° 36470 de 8 de junho de 2021;

P. Em 29 de junho de 2021, foi rececionada proposta de atualizagdo do prego contratual em vigor, pelo
cocontratante “GERTAL”, conforme oficio AGN/MP/m - 153/2021, que aqui se da por integralmente
reproduzido e se encontra junto a proposta como Anexo 1 (MGD 29552, de 30/06/2021), da seguinte forma:

i. refeig¢des dos alunos da Educagdo Pré-Escolar ¢ do 1.° CEB - de 2,30 € para 2,35 €;

ii. refei¢Ges dos alunos do 2.° ¢ 3.° CEB e Ensino Secundario - de 2,21 € para 2,25 €, com efeitos

retroativos a 1 de janeiro de 2021;

U
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E, com base na plurianualidade da sua durag¢do e na Lei de Orgamento de Estado, n.° 1 do artigo 74.° da
Lei n.° 75-B/2020, de 31 de dezembro, na redacio retificada pela Declaragdo de Retificagdo n.” 6/2021, de 24 de
fevereiro;

Q. A anélise efetuada pela Gestora do Contrato, Dr.* Darlene Avila, melhor detalhada na informagdo
técnica n.° 17/2021, que aqui se da por integralmente reproduzida e encontra junta a proposta como anexo II, a
atualizagdo do preco proposto enquadra-se nas exigéncias do estipulado no n.° 1 do artigo 74.° da LOE 2021, e
ainda no Boletim de Trabalho e Emprego n.° 18, de 15 de maio de 2021,

R. Todavia, a retroatividade solicitada, leia-se 1 de janeiro de 2021, ndo se enquadra no contrato ora em
andlise, n.° 02/2021 e respetiva adenda, por o seu inicio s6 ter ocorrido a 1 de abril de 2021 com término a 31 de
julho de 2021;

S. No entanto, a atualizagiio solicitada pelo cocontratante deve ser aplicada na Renovacdo do Contrato
para o periodo letivo 2021/2022.

Considerando, ainda, que:

T. A proposta de atualizagdo de pregos, apresentada pelo cocontratante “GERTAL”, no dmbito do
contrato n.° 02/2021 e respetiva adenda, consubstancia uma modificagio objetiva do contrato, com aumento dos
encargos financeiros por parte do Municipio ao abrigo de disposi¢do legal, LOE 2021, foi autorizada por
Despacho do Sr. Presidente de 2 de agosto de 2021;

U. Ao abrigo do disposto na alinea c) do n.° 1 do artigo 311. ° e seguintes do Cddigo dos Contratos
Publicos, na sua redagéio atual, e por forga da alinea b) do n.° 2 do artigo 27.° da Lei n.” 30/2021, de 21 de maio,
o presente contrato pode ser modificado, por ato administrativo do Municipio, de harmonia com as exigéncias
resultantes da sua evolugdo, e com os fundamentos e as consequéncias estabelecidas nos artigos 312.° a 314.°;

V. De acordo com o estabelecido na alinea c) do artigo 312.°, é fundamento para a modifica¢do do
presente contrato, uma nova ponderagdo das circunstancias existentes, como o € no presente caso;

W. O Municipio de Aveiro aquando da abertura do procedimento por Concurso Piblico Internacional n.”
24/20, para a outorga do presente contrato, ndo podia prever a inclusdo desta disposi¢do legal Atualizagéo
extraordinéria do preco dos contratos de aquisi¢do de servigos - artigo 74.° da LOE 2021;

Considerando, finalmente, que nos termos do n.° 3 do artigo 74.° da Lei do Orgamento de Estado 2021, a
autorizacdo a atualizagdo do prego contratual do presente contrato, € da competéncia do 6rgio executivo, nos
termos do disposto no artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, repristinado pela Resolugdo da
Assembleia da Republica n.° 86/2011, de 11 de abril, foi deliberado, por unanimidade, ratificar o Despacho do
Sr. Presidente, datado de 27 de agosto de 2021, que autorizou a atualizagdo dos pregos unitérios das refei¢des
para 2,35 €, acrescido de IVA, a taxa legal em vigor, para as refei¢des da Educacido Pré-Escolar ¢ 1.° CEB, ¢
para 2,25€, acrescido de IVA, a taxa legal em vigor, refeicdes do 2.° € 3.” CEB e Ensino Secundario, com efeitos
retroativos de 1 de abril a 31 de julho de 2021, bem como a sua aplicagdo na Renovagéo do Contrato n.°
02/2021, para o ano letivo de 2021/2022, com efeitos a 1 de setembro de 2021, € o encargo financeiro global,
distribuido por Ano letivo 2020/2021, no valor de 11.775,51 €, acrescido de IVA, a taxa legal em vigor; Ano
letivo 2021/2022: 46.154,80 €, acrescido de IVA a taxa legal em vigor, sendo 17.732,15 €, acrescido de IVA, &
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taxa legal em vigor, para 2021 e 28.422,65 €, acrescido de IVA A taxa legal em vigor, para 2022. Mais foi
deliberado, por unanimidade, autorizar a modifica¢do objetiva do contrato, por ato administrativo, ao abrigo da
alinea c), do n.° 1, do artigo 311.° do Codigo dos Contratos Publicos, na sua redagdo atual; com os fundamentos
expressos na alinea c), do artigo 312.° do mesmo diploma legal, de forma a manter a estabilidade contratual,
com base na informagdo técnica n.° 17/2021, subscrita pela Gestora do Contrato, Dr.* Darlene Avila, anexa a
proposta como anexo II, € como consequéncia da aplicagio do artigo 74.° da Lei do Orgamento de Estado 2021

ao presente contrato.

COMPRAS E PATRIMONIO

No seguimento do Procedimento por Ajuste Direto n.° 177/21, nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo

27.° do Codigo dos Contratos Publicos, na sua redacéo atual, para adjudicacéio da “RECOLHA SELETIVA PORTA-
A-PORTA (PAP) DE BIORRESIDUOS NO SETOR NAO DOMESTICO E RESPETIVA CAMPANHA DE SENSIBILIZACAO E
EDUCACAO AMBIENTAL”, pelo prego base de 1.051.957,85 €, acrescido de IVA, a taxa legal em vigor, foi
deliberado, por maioria, com os votos a favor do Sr. Presidente ¢ dos Senhores Vereadores Jorge Ratola, Dr.
Jodo Machado, Dr. Capdo Filipe, Dr.? Rosario Carvalho, € os votos contra dos Senhores Vereadores Dr. Manuel
Sousa, Doutor Jodo Sousa e Doutora Joana Valente, adjudicar, de acordo com a proposta formulada na Atan.® I
- Projeto da Decisdo de Adjudicagio, elaborada pelos servicos da entidade adjudicante (Divisdo de Ambiente,
Energia e Obras), nos termos do n.° 1, do artigo 125.° do Cédigo dos Contratos Pablicos (CCP), na sua redagio
atual, & proposta apresentada pelo Ginico concorrente convidado, “Veoélia Portugal, S.A.”, pelo prego contratual
resultante da multiplica¢do dos precos unitarios constantes da proposta adjudicada pela quantidade de servicos
efetivamente prestados, acrescido de IVA, a taxa legal de 6%, até ao valor méximo de 1.051.957,85 € (um
milhdo, cinquenta e um mil, novecentos e cinquenta e sete euros, € oitenta e cinco céntimos), acrescido de IVA,
a taxa legal de 6%, com execugfo até 30 de setembro de 2026, e pagamento no prazo de 60 dias, apos a rececéo
das respetivas faturas, com base na sua proposta datada de 17 de agosto de 2021, e nos termos do Convite e
Caderno de Encargos e demais documentos que serviram de base ao procedimento, para a “Recolha Seletiva
Porta-a-Porta (PaP) de Biorresiduos no Setor ndo Doméstico € Respetiva Campanha de Sensibilizagdo e
Educagdo Ambiental”; aprovar, nos termos do n.° 1, do artigo 98.° do CCP, a minuta do contrato anexa a
proposta, e designar a Arq. Catarina Pereira, na qualidade de Gestora do Contrato, nos termos e para os efeitos
previstos no artigo 290.°-A do CCP.

Os Senhores Vereadores eleitos pelo Partido Socialista apresentaram a seguinte declaragdo de voto:

“Os Vereadores do Partido Socialista votaram contra este ponto, em coeréncia com votagdo anterior
sobre 0 mesmo assunto, por considerarem que, face a valor de contrato, este procedimento deveria ser um

concurso publico internacional, e ndo um ajuste direto.”.

AMBIENTE, ENERGIA E OBRAS
No seguimento da proposta n.° 132/2021, elaborada pela Divisdo de Ambiente, Energia e Obras,

subscrita pelo Sr. Presidente, a 28 de agosto de 2021, intitulada «“CENTRO ESCOLAR DE NOSSA SENHORA DE

%M
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FATIMA” — ALTERACAO DA CLAUSULA 14. DA MINUTA DO CONTRATO», e considerando que: o Procedimento
por Concurso Piblico n.° OM/CP/13/21, nos termos da alinea b) do artigo 19.° do Codigo dos Contratos
Publicos (CCP), na sua redacio atual, para a adjudicagio da referida empreitada, aberto por deliberagéo do
Executivo, datada de 15 de abril de 2021, e publicado no Diario da Republica, II Série, n.° 87, de 5 de maio
de 2021, Anuncio de Procedimento n.° 5954/2021 e na plataforma eletrénica ACINGOV a 5 de maio de 2021,
com o prego base de 2.582.000,00 €, acrescido de IVA, a taxa legal em vigor; de acordo com a Proposta de
Deliberagdo n.° 055/2021 aprovada em 15 de abril de 2021, para o procedimento concursal supracitado, foi
definida a contratagdo externa do diretor de fiscalizagdo; em reunido do Executivo, datada de 5 de agosto de
2021, foi deliberado adjudicar o referido procedimento ao concorrente ordenado em primeiro lugar
“EDIVALOR- Construgdes e Obras Piiblicas, S.A.”, pelo prego contratual de 2.490.000,00€ (dois milhdes
quatrocentos € noventa mil euros), acrescido de IVA a taxa legal em vigor, e pagamento a 30 dias apos a data
da rece¢io das faturas, a executar no prazo de 540 dias seguidos, com base na proposta ref?
CMAvV.EBNSF.v01, datada de 11 de junho de 2021, nos termos do Programa de Procedimento, Caderno de
Encargos e demais documentos patenteados no concurso, aprovar a minuta do contrato em conformidade com
o disposto na fase de procedimento na qual foi definida que a Fiscaliza¢do seria efetuada por entidade
externa, e ainda, aprovar a alteragdo do Diretor de Fiscalizagdo em obra, mediante a nomeagao do Eng.°
Anténio Correia Pinto, de acordo com a informagéo técnica n.° 154/DAEO/OM/2021, datada de 27 de junho
de 2021, foi deliberado, por unanimidade, ratificar o despacho do Sr. Presidente, datado de 11 de agosto de
2021, que, de acordo com o n.° 3, do artigo 35.°, do Anexo I, a Lei 75/2013, de 12 de setembro, autorizou a
alteracdo a clausula 14.* da minuta do contrato, anexa a proposta, no sentido de a Fiscalizac¢io da Obra ficar a

cargo do Eng.° Anténio Correia Pinto, nos termos da informagdo técnica n.° 162/DAEO/OM/2021, datada de
11 de agosto de 2021.

AMBIENTE, ENERGIA E OBRAS
No seguimento da proposta n.° 133/2021, elaborada pela Divisdo de Ambiente, Energia e Obras,

subscrita pelo Sr. Presidente, a 28 de agosto de 2021, intitulada «“CENTRO ESCOLAR DE NOSSA SENHORA DE
FATIMA” — ALTERACAO DA CLAUSULA 8.* DA MINUTA DO CONTRATO», € considerando que: o Procedimento
por Concurso Publico n.° OM/CP/13/21, nos termos da alinea b) do artigo 19.° do Coédigo dos Contratos
Publicos (CCP)., na sua redagio atual, para a adjudicacio da referida empreitada, aberto por deliberagdo do
Executivo, datada de 15 de abril de 2021, e publicado no Diério da Republica, Il Série, n. 87, de 5 de maio
de 2021, Anuncio de Procedimento n.° 5954/2021 e na plataforma eletréonica ACINGOV a 5 de maio de 2021,
com o prego base de 2.582.000,00 €, acrescido de IVA a taxa legal em vigor; em reunido do Executivo,
datada de 5 de agosto de 2021, foi deliberado aprovar a adjudicacdo do referido procedimento ao concorrente
ordenado em primeiro lugar “EDIVALOR - Construgdes e Obras Publicas, S.A.”, pelo prego contratual de
2.490.000,00€, acrescido de IVA, a taxa legal em vigor, de acordo com a proposta formulada na Ata n.° II -
Relatério Final, bem como, o teor da Minuta do Contrato; em 16 de agosto de 2021, procedeu-se a notificagdo

da entidade adjudicatéria, via plataforma eletronica AcinGov, da Decisdo de Adjudicagdo, aprovagao da
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Minuta do contrato e solicitagdo dos documentos de habilitacdo necessarios a outorga do contrato, com data
limite de entrega até 30 de agosto de 2021 e respetiva caugdo até 31 de agosto de 2021; na mesma data, a
empresa adjudicataria solicita a alteracdo da Clausula 8.* da Minuta do Contrato, manifestando intengéo de
apresentar Garantia Bancaria de 10%, correspondente a 5% para garantia do contrato e 5% para refor¢o da
caucdo. Considerando, ignalmente, que no Caderno de Encargos do procedimento, no n.° 1 da sua clausula
37.° refere “Para garantir o exato e pontual cumprimento das obrigagdes decorrentes do contrato, o
adjudicatdrio deve prestar uma caug¢do no valor de 5% do valor da adjudicagdo, com exclusdo de IVA, nos
termos do n.° 1 do artigo 89.° do CCP ¢ alinea d) no n.° 1 da clausula 20.° do Programa de Procedimento”;
conforme o n.° 1 da sua clausula 38.° “Para refor¢o da caucdo prestada com vista a garantir o exato e
pontual cumprimento das obrigagées contratuais, as importdncias que o empreiteiro tiver a receber em cada
um dos pagamentos parciais previstos é deduzido o montante correspondente a 5% desse pagamento.”; de
acordo com o disposto nos n.s 1 ¢ 2 do artigo 353.° do CCP “I - Para refor¢o da caugdo prestada com vista
a garantir o exato e pontual cumprimento das obrigagdes contratuais, as importdncias que o empreiteiro
tiver a receber em cada um dos pagamentos parciais previstos é deduzido o montante correspondente a 5%
desse pagamento, salvo se o contrato fixar percentagem inferior ou dispensar tal dedug¢do. 2 - A dedugdo
prevista no numero anterior pode ser substituida por titulos emitidos ou garantidos pelo Estado, por garantia
bancaria a primeira solicitagdo ou por seguro-caugdo, nos mesmos termos estabelecidos para a caugdo
destinada a garantir o exato e pontual cumprimento das obrigagdes contratuais.”, foi deliberado, por
unanimidade, ratificar o despacho do Sr. Presidente, datado de 25 de agosto de 2021, que, de acordo com o n.°
3, do artigo 35.°, do Anexo I, a Lei 75/2013, de 12 de setembro, autorizou a aceitacdo da proposta da empresa
adjudicataria e a alteragdo do teor da clausula 8.* da minuta do contrato, anexa a proposta, nos termos da

informagdo técnica n.° 165/DAEQ/OM/2021, datada de 25 de agosto de 2021.

AMBIENTE, ENERGIA E OBRAS

No seguimento da proposta n.® 134/2021, elaborada pela Divisdo de Ambiente, Energia e Obras, subscrita
pelo Sr. Presidente, a 28 de agosto de 2021, intitulada « “REQUALIFICACAO URBANA DA ENVOLVENTE A EB 2,3
DE CACIA E LIGACAO A ANTIGA EN 109” - Altera¢io da cldusula 8.2 da Minuta do Contrato», € considerando
que: o Procedimento por Concurso Publico n.° OM/CP/16/21, nos termos da alinea b) do artigo 191.° do Cédigo
dos Contratos Publicos (CCP), na sua redagfo atual, para a adjudicacdo da referida empreitada, aberto por
deliberacdo do Executivo, datada de 20 de maio de 2021, e publicado no Diério da Republica, II Série, n.° 103,
de 27 de maio de 2021, Antncio de Procedimento n.° 7010/2021 e na plataforma eletrénica ACINGOV a 27 de
maio de 2021, com o prego base de 1.335.824,89 €, acrescido de IVA a taxa legal em vigor; em reunido do
Executivo, datada de 5 de agosto de 2021, foi deliberado aprovar a adjudica¢io do presente procedimento ao
unico concorrente admitido “Paviazeméis - Pavimentagdes de Azeméis, Lda., pelo preco contratual de
1.307.580,00 €, acrescido de IVA a taxa legal em vigor, de acordo com a proposta formulada na Ata n.° II -
Relatorio Final, bem como, o teor da Minuta do Contrato; em 11 de Agosto de 2021, procedeu-se & notificagéo

da entidade adjudicataria, via plataforma eletrénica AcinGov, da Decisdo de Adjudicagio, aprovacdo da Minuta
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do contrato e solicitacio dos documentos de habilitagdo necessérios 4 outorga do contrato, com data limite de
entrega até 25 de agosto 2021 e respetiva caugdo até 26 de agosto de 2021; em 13 de agosto de 2021, a empresa
adjudicatéria solicita a alteragdo da Clausula 8.* da Minuta do Contrato, manifestando intengdo de apresentar
seguro-caucio de 10%, correspondente a 5% para garantia do contrato e 5% para reforgo da caugdo; no Caderno
de Encargos do procedimento, no n.° 1 da sua clausula 37.° refere “Para garantir o exato e pontual
cumprimento das obrigagdes decorrentes do contrato, o adjudicatdrio deve prestar uma caugdo no valor de 5%
do valor da adjudica¢do, com exclusio de IVA, nos termos do n.° 1 do artigo 89. do CCP e alinea d) no n.° 1
da clausula 20.° do Programa de Procedimento.” conforme o n.° 1 da sua clausula 38.° “Para refor¢o da caugdo
prestada com vista a garantir 0 exato e pontual cumprimento das obrigagdes contratuais, as importancias que o
empreiteiro tiver a receber em cada um dos pagamentos parciais previstos é deduzido o montante
correspondente a 5 % desse pagamento.”; considerando, ainda, que de acordo com o disposto nos n.° 1 e 2 do
artigo 353.° do Cédigo dos Contratos Publicos </ - Para refor¢o da caugdo prestada com vista a garantir o
exato e pontual cumprimento das obrigacoes contratuais, as importancias que o empreiteiro tiver a receber em
cada um dos pagamentos parciais previstos é deduzido o montante correspondente a 5% desse pagamento,
salvo se o contrato fixar percentagem inferior ou dispensar tal dedugdo. 2 - A dedugdo prevista no niimero
anterior pode ser substituida por titulos emitidos ou garantidos pelo Estado, por garantia bancdria a primeira
solicitagdo ou por seguro-caugdo, nos mesmos termos estabelecidos para a caugdo destinada a garantir o exato
e pontual cumprimento das obrigagées contratuais.”, foi deliberado, por unanimidade, ratificar o despacho do
Sr. Presidente, datado de 26 de agosto de 2021, que, de acordo com o n.° 3, do artigo 35.°, do Anexo I, a Lei
75/2013, de 12 de setembro, autorizou a aceitagio da proposta da empresa adjudicatéria e a alteragdo do teor da
cladusula 82 da minuta do contrato, anexa a proposta, nos termos da informacdo técnica n.°

166/DAEO/OM/2021, datada de 26 de agosto de 2021.

AMBIENTE. ENERGIA E OBRAS

No seguimento da proposta n.° 135/2021, elaborada pela Divisdo de Ambiente, Energia e Obras, subscrita

pelo Sr. Presidente, a 31 de agosto de 2021, intitulada « “CONSTRUCAO DA CASA MORTUARIA DE OLIVEIRINHA”
-ABERTURA DE PROCEDIMENTO POR CONCURSO PUBLICO», € considerando que: a aprovagdo do projeto de
execucdo, nos termos do n.° 1, do artigo 43.° do Cédigo dos Contratos Publicos (CCP), na sua redagio atual, da
referida empreitada, datada de 31 de julho de 2021, de acordo com a informagdo 195/2021, subscrita pelo Arq.
Fernando de Jesus; a referida informagio fundamenta a necessidade de execugdo da empreitada, conforme
previsto no n.° 1, do artigo 36.° do CCP; de acordo com o projeto de execugdo, os trabalhos ascendem a um valor
de 194.756,92 €, acrescido de IVA, a taxa legal em vigor; nos termos do n.° 3, do artigo 47.° do CCP, o
projetista fundamentou a fixagdo do prego base; considerando, igualmente, que néo houve consulta preliminar
ao mercado ao abrigo do artigo 35.°-A do CCP, foi deliberado, por maioria, com os votos a favor do Sr.
Presidente e dos Senhores Vereadores Jorge Ratola, Dr. Jodo Machado, Dr. Capdo Filipe, Dr.* Rosario
Carvalho, e as abstengdes dos Senhores Vereadores Dr. Manuel Sousa, Doutor Jodo Sousa e Doutora Joana

Valente, autorizar a abertura de procedimento por concurso publico, nos termos da alinea b), do artigo 19.° do

Atan.® 19 de 2 de setembro de 2021 — Pag.® 33 %M



CCP, pelo valor de 194.756,92 € (cento e noventa e quatro mil, setecentos € cinquenta € seis euros € noventa e
dois céntimos), acrescido de IVA, a taxa legal em vigor, com um prazo de execugdo total de 180 dias,
considerando que, apos revisdo interna e compatibilizagdo dos projetos, as pecas escritas e desenhadas do
projeto de execugdo tém a descrigio pormenorizada dos trabalhos a executar e definem a qualidade dos
materiais € equipamentos a colocar em obra, referindo as normas a aplicar, que a adjudicagdo seja feita segundo
o critério da proposta economicamente mais vantajosa para a entidade adjudicante, determinada pela
modalidade de monofator, nos termos da alinea b), do n.° 1, do artigo 74.° do CCP, cujo fator de avaliagdo € o
preco; nos termos do n.° 2, do artigo 40.° do CCP, aprovar as pecas do procedimento, programa de
procedimento, caderno de encargos e respetivos anexos que deles fazem parte integrante; aprovar a composi¢do
do juri do procedimento, nos termos do n.° 1, do artigo 67.° do CCP, designando: Efetivos — Presidente, Ana
Catarina Carvalho Pereira; 1.° Vogal, Anténio Joaquim Correia Pinto; 2.° Vogal, Maria de Fatima Ferreira L¢;
Suplentes — 1.° Vogal, Ana Sofia Ferro; 2.° Vogal, Jodo Filipe Pires da Costa; nos termos do artigo 69.° do CCP,
delegar no Juri atras nomeado a competéncia para prestar todos os esclarecimentos solicitados, e ainda para a
realizacdo da audiéncia prévia; aprovar a equipa de obra / contrato, de acordo com o definido no artigo 302.° e
seguintes do CCP e no artigo 9.° e seguintes do Decreto-Lei n.® 273/2003, de 29 de outubro, designando: Equipa
de Projeto - Sénia Lopes da Cruz, Arquitectura; Obras - Diretor de Fiscalizagido, Maria Isabel Oliveira Lopes;
Coordenador de Seguranga em Obra, Claudia Redondo; Gestor do contrato, Catarina Pereira.

Os Senhores Vereadores eleitos pelo Partido Socialista apresentaram a seguinte declaragdo de voto:

“Os Vereadores do Partido Socialista abstiveram-se nestes pontos porque, por imperativo ético, a trés
semanas de elei¢oes autdrquicas, em matérias sem qualquer urgéncia (no caso da proposta do ponto 2.8.6 é um
compromisso eleitoral de 2013!), ndo é admissivel estar a tomar decisdes desta natureza no fim do mandato.

A abstengdo ndo se baseia na discorddncia sobre qualquer substincia em aprecia¢do para deliberagdo,

mas apenas pela falta de transparéncia politica no processo. ”.

AMBIENTE, ENERGIA E OBRAS
No seguimento da proposta n.° 136/2021, elaborada pela Divisdo de Ambiente, Energia e Obras, subscrita

pelo Sr. Presidente, a 31 de agosto de 2021, intitulada «“CONSTRUGCAO DA CASA MORTUARIA DE SAO JACINTO”
-ABERTURA DE PROCEDIMENTO POR CONCURSO PUBLICO», € considerando que: a aprovagdo do projeto de
execugdo, nos termos do n.° 1, do artigo 43.° do Cddigo dos Contratos Publicos (CCP), na sua redagdo atual, da
empreitada em epigrafe, datada de 31 de julho de 2021, de acordo com a informacdo 196/2021, subscrita pelo
Arq. Fernando de Jesus; a mesma informacdo fundamenta a necessidade de execugdo da empreitada, conforme
previsto no n.° 1, do artigo 36.° do CCP; de acordo com o projeto de execugdo, os trabalhos ascendem a um
valor de 129.878,06 €, acrescido de IVA, a taxa legal em vigor; no seguimento do n.° 3, do artigo 47.° do CCP,
o projetista fundamentou a fixagdo do prego base; considerando, igualmente, que nido houve consulta preliminar
ao mercado ao abrigo do artigo 35.°-A do CCP, foi deliberado, por maioria, com os votos a favor do Sr.
Presidente e dos Senhores Vereadores Jorge Ratola, Dr. Jodo Machado, Dr. Capdo Filipe, Dr.* Rosario

Carvalho, e as absten¢des dos Senhores Vereadores Dr. Manuel Sousa, Doutor Jodo Sousa ¢ Doutora Joana

i
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Valente, autorizar a abertura de procedimento por concurso publico, nos termos da alinea b), do artigo 19.° do
CCP, pelo valor de 129.878,06 € (cento e vinte e nove mil, oitocentos € setenta e oito euros e seis céntimos) ,
acrescido de IVA, a taxa legal em vigor, com um prazo de execugdo total de 180 dias; considerando que, apos
revisio interna e compatibilizagio dos projetos, as pegas escritas e desenhadas do projeto de execugdo tém a
descrigdo pormenorizada dos trabalhos a executar ¢ definem a qualidade dos materiais e equipamentos a colocar
em obra, referindo as normas a aplicar, que a adjudicagdo seja feita segundo o critério da proposta
economicamente mais vantajosa para a entidade adjudicante, determinada pela modalidade de monofator, nos
termos da alinea b), do n.° 1, do artigo 74.° do CCP, cujo fator de avaliagdo € o preco; nos termos do n.° 2, do
artigo 40.° do CCP, aprovar as pegas do procedimento, programa de procedimento, caderno de encargos e
respetivos anexos que deles fazem parte integrante; aprovar a composi¢do do juri do procedimento, nos termos
do n.° 1, do artigo 67.° do CCP, designando: Efetivos — Presidente, Ana Catarina Carvalho Pereira; 1.° Vogal
Anténio Joaquim Correia Pinto; 2.° Vogal, Maria de Fatima Ferreira Lé; Suplentes: 1.° Vogal, Francisco Manuel
Costa; 2.° Vogal, Jodo Filipe Pires da Costa; nos termos do artigo 69.° do CCP, delegar no Juri atras nomeado, a
competéncia para prestar todos os esclarecimentos solicitados, ¢ ainda para a realizagdo da audiéncia prévia;
aprovar a equipa de obra / contrato, de acordo com o definido no artigo 302.” ¢ seguintes do CCP e no artigo 9 °
¢ seguintes do Decreto-Lei n.° 273/2003, de 29 de outubro, designando: Equipa do Projeto — Octogono —
Projetos, Lda.; Obras - Diretor de Fiscalizagdo, Maria Isabel Oliveira Lopes; Coordenador de Seguranga em
Obra, Claudia Redondo; Gestor do Contrato, Catarina Pereira.

Os Senhores Vereadores eleitos pelo Partido Socialista apresentaram a seguinte declaracdo de voto:

“Os Vereadores do Partido Socialista abstiveram-se nestes pontos porque, por imperativo ético, a trés
semanas de elei¢bes autdrquicas, em matérias sem qualquer urgéncia (no caso da proposta do ponto 2.8.6 é um
compromisso eleitoral de 2013!), ndo é admissivel estar a tomar decisées desta natureza no fim do mandato.

A abstencio ndo se baseia na discorddncia sobre qualquer substincia em apreciagdo para deliberagdo,

mas apenas pela falta de transparéncia politica no processo.”.

AMBIENTE, ENERGIA E OBRAS
No seguimento da proposta n.° 137/2021, elaborada pela Divisio de Ambiente, Energia e Obras, subscrita

pelo Sr. Presidente, a 31 de agosto de 2021, intitulada «“REQUALIFICACAO DO CENTRO CiVICO DE ARADAS” -
ABERTURA DE PROCEDIMENTO POR CONCURSO PUBLICO», € considerando que: para proceder a elabora¢do do
projeto de execuc;éo da “Requalificagdo do Centro Civico de Aradas”, foi contratado o projetista “Octégono -
projetos, Lda.”, de acordo com o contrato n.° 52/2020 a 23 de julho de 2020; a intervengéo pretende requalificar
o edificado existente, colmatando todas as anomalias construtivas identificadas, proporcionando a reativagdo
deste espaco de lazer e de cultura a freguesia de Aradas; em agosto de 2021, foi entregue o projeto de execugao
com a estimativa de custos de 1.104.897,35 €, acrescido de IVA, a taxa legal em vigor; nos termos do artigo 47.°
do Codigo dos Contratos Publicos (CCP), na sua redagio atual, para a fixagdo deste prego base, tomou-se como
referéncia os custos médios unitarios, resultantes da conjugagdo de precos de anteriores procedimentos, para

prestacdes do mesmo tipo, com o valor dos pregos atuais de mercado, de acordo com a declarag@o do projetista,
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anexa a proposta; considerando, igualmente, que com base na alinea a), do n.° 2, do Artigo 46.°-A do CCP, a
decisdo de ndo contratagdo por lotes deve-se ao facto de se tratar de trabalhos que nfo sfo tecnicamente
separaveis, visto estarem interligados e resultarem numa execugfo Unica e global, foi deliberado, por maioria,
com os votos a favor do Sr. Presidente e dos Senhores Vereadores Jorge Ratola, Dr. Jodo Machado, Dr. Capédo
Filipe, Dr.? Rosério Carvalho, e as abstengdes dos Senhores Vereadores Dr. Manuel Sousa, Doutor Jodo Sousa €
Doutora Joana Valente, aprovar o projeto de execugio, nos termos do n.° 1, do artigo 43.° do CCP, autorizar a
abertura de procedimento por concurso publico, nos termos na alinea b), do artigo 19.° do CCP, pelo valor de
1.104.897,35 € (um milhdo, cento ¢ quatro mil, oitocentos € noventa e sete euros e trinta e cinco céntimos),
acrescido de IVA, a taxa legal em vigor, com um prazo de execugdo previsto de 360 dias; considerando que,
apoOs revisdo interna, as pegas escritas e desenhadas do projeto de execugdo tém a descrigdo pormenorizada dos
trabalhos a executar € definem a qualidade dos materiais e equipamentos a colocar em obra, referindo as normas
a aplicar, que a adjudicagio seja feita segundo o critério da proposta economicamente mais vantajosa para a
entidade adjudicante, determinada pela modalidade de monofator, nos termos da alinea b), do n.° 1, do artigo
74.° do CCP, cujo fator de avaliagdo € o prego, nos termos do n.° 2, do artigo 40.° do CCP; aprovar as pegas do
procedimento, programa de procedimento, caderno de encargos e respetivos anexos que deles fazem parte
integrante; aprovar a composi¢do do juri do procedimento, nos termos do n.° 1, do artigo 67.° do CCP,
designando: Efetivos — Presidente, Catarina Pereira; 1.° Vogal, Isabel Lopes; 2.° Vogal, Paula Matias; Suplentes
— 1.° Vogal, Ana Ferro; 2.° Vogal, Francisco Costa, nos termos do artigo 69.° do CCP, delegar no Juri atrés
nomeado a competéncia para prestar todos os esclarecimentos solicitados, € ainda para a realizagido da audiéncia
prévia, aprovar a(s) equipa(s) do projeto e/ou obra / contrato, de acordo com o definido no artigo 302.° e
seguintes do CCP e no artigo 9.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 273/2003, de 29 de outubro, designando: Obras
—Equipa de Projeto - Octogono - projetos, Lda., Diretor de Fiscalizagdo - Adelino Lopes, Coordenador de
Seguranca em Obra - Claudia Redondo e Gestor do contrato, Emilia Lima.

Os Senhores Vereadores eleitos pelo Partido Socialista apresentaram a seguinte declaracéo de voto:

“Os Vereadores do Partido Socialista abstiveram-se nestes pontos porque, por imperativo ético, a trés
semanas de elei¢bes autdrquicas, em matérias sem qualquer urgéncia (no caso da proposta do ponto 2.8.6 é um
compromisso eleitoral de 2013!), ndo é admissivel estar a tomar decisdes desta natureza no fim do mandato.

A absten¢do ndo se baseia na discorddncia sobre qualquer substdncia em apreciag¢do para deliberagdo,

mas apenas pela falta de transparéncia politica no processo.”.

AMBIENTE, ENERGIA E OBRAS

No seguimento da proposta n.° 138/2021, elaborada pela Divisdo de Ambiente, Energia e Obras, subscrita

pelo Sr. Presidente, a 31 de agosto de 2021, intitulada «“REQUALIFICACAO DE EDIFICIOS DE HABITACAO
SOCIAL NO BAIRRO DE SANTIAGO” - Supressio de trabalhos», e considerando que: a referida empreitada, cujo
procedimento foi aberto por deliberacédo do Executivo de 9 de agosto de 2017, foi adjudicada & empresa “Ponto
Urbano - Consultores Imobiliarios Unipessoal, Lda.”, pelo contrato n.° 21/2018 de 2 de margo de 2018, no valor

de 1.831.035,20 €, acrescido de IVA, a taxa legal em vigor, € com um prazo de execugio de 365 dias seguidos;

b
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esta obra foi consignada no dia 8 de outubro de 2018, estando prevista a conclusdo para 31 de outubro de 2019;
considerando, ainda, que no decorrer da empreitada se detetou a necessidade de supressdo de trabalhos no valor
de 7.171,70 €, acrescido de IVA, a taxa legal em vigor, correspondendo a 0,392 % da adjudicagéo, conforme
proposta de Trabalhos a Menos n.° 9, foi deliberado, por unanimidade, ratificar o despacho do Sr. Presidente,
datado de 14 de junho de 2021, que autorizou os trabalhos a menos n.° 9, nos termos do artigo 379.° do Cddigo
dos Contratos Publicos (CCP), na sua redagdo atual, e de acordo com a informagdo técnica n.’

128 A/DAEO/OM/2021, anexa a proposta.

AMBIENTE, ENERGIA E OBRAS
No seguimento da proposta n.° 140/2021, elaborada pela Divisdo de Ambiente, Energia e Obras,

subscrita pelo Sr. Presidente, a 31 de agosto de 2021, intitulada «“RECUPERACAO DE HABITACOES SOCIATIS -
URBANIZACAO DE SANTIAGO - FASE IV - REDES DE AGuAs (PEDUCA)” — Prorrogagdo de prazow, €
considerando que: a referida empreitada, cujo procedimento por Concurso Publico foi aberto por deliberagéo
da Camara Municipal de 20 de margo de 2020, adjudicado a empresa Construgdes Rodrigues & Filhos, Lda.
pelo contrato exarado no Livro 34, fls. 92 de 4 de dezembro de 2020 no valor de 478 669,60 €, e com um
prazo de execugdo de 210 dias; esta obra foi consignada no dia 4 de janeiro de 2021, e comunicada a
aprovago parcial do PSS a 3 de fevereiro de 2021 e devendo ter ficado concluida at¢ ao dia 2 de agosto de
2021; a 30 de julho de 2021, a empresa vem solicitar uma prorrogagdo graciosa de prazo da empreitada, sem
direito a revisio de precos, até 29 de janeiro de 2022, num total de 180 dias; considerando, finalmente, que,
conforme pedido anexo & proposta, a firma justifica que este atraso se deve a: restrigdes no acesso as
habitagdes devido a Pandemia COVID-19; atrasos originados pela especificidade da empreitada, em especial
o facto das interven¢des terem que decorrer em apartamentos habitados e com a presenga dos respetivos
moradores; dificuldades na obtengio de materiais € matérias-primas devido & Pandemia COVID-19, ¢, ainda,
a atrasos na produgio devido & Pandemia COVID-19, foi deliberado, por unanimidade, ratificar o despacho
do Sr. Presidente, datado de 2 de agosto de 2021, que, de acordo com a informagdo n.°
158 A/DAEO/OM/2021, autorizou a prorrogagio do prazo de execugdo da empreitada, por mais 180 dias, até
29 de janeiro de 2022.

GESTAO URBANISTICA

No seguimento da proposta elaborada pela Divisdo de Gestdo Urbanistica, subscrita pelo Sr. Presidente,
a 27 de agosto de 2021, inserida no Processo de Obras n.° 1/1961/58, em nome de CAOS ORDENADO
UNIPESSOAL, LDA., e considerando que: da consulta do processo de obras n.° 58/1961 se verifica que, até a
data, néo foi dado cumprimento ao oficio n.° 12338 de 31 de agosto de 2020 que aprovou o pedido da 1.2
prorrogagdo do prazo do alvara de obras de ampliagdo n.° 42/2020, valido até¢ 10 de agosto de 2020,
encontrando-se, assim, o prazo largamente ultrapassado, foi deliberado, por unanimidade, aprovar a intengéo
de declarar a caducidade do alvara, nos termos do n.° 3, alinea d), do artigo 71.° do Regime Juridico da

Urbanizacio e Edificagdo, e proceder 4 audiéncia prévia do interessado.
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GESTAO URBANISTICA

No seguimento da proposta elaborada pela Divisdo de Gestdo Urbanistica, subscrita pelo Sr. Presidente, a

27 de agosto de 2021, inserida no Processo de Obras n.° 1/1980/435, em nome de MATOS & FILHOS - PROJETOS,
CONSTRUCAO E GESTAO IMOB. LDA., e considerando que: o prazo do alvara de licenciamento de obras de
ampliagdo n.° 199/2019 se encontra ultrapassado € que o requerente veio solicitar uma licenga especial para
conclusdo da obra nos termos do artigo 88.° do Regime Juridico da Urbanizagdo e Edificagdo (RJUE), por 6
meses, foi deliberado, por unanimidade, declarar a caducidade do alvara de licenciamento de obras de ampliagéo
n.° 199/2019, nos termos do artigo 71.° do RJUE, dispensando a audiéncia prévia do interessado, uma vez que o

requerente manifesta vontade em concluir a obra, e conceder a licenga especial de acabamentos por 6 meses.

GESTAO URBANISTICA

No seguimento da proposta elaborada pela Divisdo de Gestdo Urbanistica, subscrita pelo Sr. Presidente, a

30 de agosto de 2021, inserida no Processo de Obras n.° 2/2001/599, em nome de VOUGAINVEST - IMOBILIARIA,
LDA., e considerando que: na sequéncia da vistoria realizada no dia 3 de agosto de 2021 e de acordo com o
descrito no auto n.° 120, anexo a proposta, as obras de urbaniza¢do do loteamento titulado pelo alvara n.°
4/2007, aditamento ao alvard de loteamento n.° 40/2003, em nome de Vougainvest — Imobiliaria, Lda., se
encontram concluidas conforme projetos aprovados e prescricdes do alvara de loteamento, foi deliberado, por
unanimidade, deferir o pedido de Rececdo Provisoria das obras de urbanizagéo e proceder a redugéo da garantia
bancaéria existente para o valor de 18.584,72 €, valor correspondente a 10% do total da caugéo, nos termos do n.°
5, do artigo 54.° do Regime Juridico da Urbanizagfo e Edificacdo, que ficara cativo até a recegdo definitiva das

obras de urbanizagdo.

GESTAO URBANISTICA

No seguimento da proposta elaborada pela Divisdo de Gestdo Urbanistica, subscrita pelo Sr. Presidente, a

27 de agosto de 2021, inserida no Processo de Obras n.° 1/2018/60, em nome de LUIS PAULO DE ALMEIDA
MATOS PINTO, e considerando que: foi apresentado um pedido de licenciamento para construcdo de uma
habitagdo unifamiliar no lote n.° 3 do alvara de loteamento n.° 1/2020, aditamento aos alvaras 25/2004 ¢ 9/2017,
processo de loteamento n.° 1996/161, sito em Espago Habitacional Tipo 3 (EH3) segundo o Plano Diretor
Municipal — 1.* Revisdo (PDM); de acordo com o n.° 8, do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de
dezembro, na sua redagfio atual, as alteracGes das especificacdes do alvard de loteamento ddo origem a
aditamento ao mesmo, excetuando-se as altera¢cdes de pormenor, ou seja, aquelas que se traduzam na variagio
das éreas de implantagdo e de construcio até 3%, que poderdo ser autorizadas por simples deliberagio da
Camara Municipal, com dispensa de quaisquer outras formalidades; o projeto de arquitetura (alteragdes)
apresentado, de acordo com a estimativa orgamental, prevé uma 4rea de implantagdo (182,00 m?), superior & que
esta prevista no alvara de loteamento (179,90 m?), e contempla uma 4rea de construgdo (287,90 m?), igualmente

superior & que se encontra prevista no mesmo alvaréa (279,90 m?), sendo a diferenga, em ambas, inferior a 3%,
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foi deliberado, por unanimidade, aprovar o projeto de arquitetura, nos termos da informagdo técnica

DGU/46262/2021, anexa a proposta.

GESTAO URBANISTICA

No seguimento da proposta elaborada pela Divisdo de Gestdo Urbanistica, subscrita pelo Sr. Presidente, a

27 de agosto de 2021, inserida no Processo de Obras n.° 1/2019/16, em nome de Rul FILIPE BELO FERNANDES
CLARO, e considerando que: o prazo do alvara de licenciamento de obras de ampliagdo n.° 234/2019 se encontra
ultrapassado e que o requerente veio solicitar uma licenga especial para conclusio da obra, nos termos do artigo
88.° do Regime Juridico da Urbanizagdo e Edificagio (RJUE), por 1 més, foi deliberado, por unanimidade,
declarar a caducidade do alvaréa de licenciamento de obras de ampliagio n.° 234/2019, nos termos do artigo 71.°
do RJUE, dispensando a audiéncia prévia do interessado, uma vez que o requerente manifesta vontade em

concluir a obra, e conceder a licenga especial de acabamentos por 1 més.

GESTAO URBANISTICA

No seguimento da proposta elaborada pela Divisdo de Gestdo Urbanistica, subscrita pelo Sr. Presidente, a

30 de agosto de 2021, inserida no Processo de Obras n.° 7/2021/1260, em nome de PEDRO RICARDO MATOS
HUBNER GONCALVES, e considerando que: foi apresentado um pedido de licenciamento para constru¢do de uma
habitagdo unifamiliar no lote n.° 15 do alvard de licenciamento de operagdo de loteamento n.° 8/2021,
aditamento ao alvara de loteamento n.° 10/98, de 27 de abril de 1998 e respetivo aditamento de 4 de janeiro de
2001, processos de loteamento n.°s 8/449/2021 e 123/1995, em Espago Habitacional Tipo 3 (EH3) segundo o
Plano Diretor Municipal — 1.2 Revisdo (PDM); de acordo com o n.° 8, do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 555/99,
de 16/12, na sua redagdo atual, as alteragdes das especificagdes do alvard de loteamento déo origem a
aditamento ao mesmo, excetuando-se as alteragdes de pormenor, ou seja, aquelas que se traduzam na variagio
das 4reas de implantagdo e de construgdo até 3%, que poderdo ser autorizadas por simples deliberagdo da
Camara Municipal, com dispensa de quaisquer outras formalidades; considerando, igualmente, que o projeto de
arquitetura apresentado, de acordo com a estimativa orgamental, prevé uma area de implantacdo (186,00 m?),
inferior & que esta prevista no alvara de loteamento (187,00 m?), € contempla uma area de construgdo (357,41
m?), superior & que se encontra prevista no mesmo alvara (347,00 m?), sendo a diferenga, em ambas, inferior a
3%, foi deliberado, por unanimidade, aprovar o projeto de arquitetura, nos termos da informagéo tecnica

DGU/45960/2021, anexa a proposta.

GESTAO URBANISTICA

No seguimento da proposta elaborada pela Divisdo de Gestdo Urbanistica, subscrita pelo Sr. Presidente, a
27 de agosto de 2021, inserida no Processo de Obras n.® 7/2001/1837, em nome de WILTON JORGE OLIVEIRA
FONSECA, € considerando que: foi apresentado um pedido de licenciamento da obra de ampliagio de uma fragdo
habitacional (J), encerramento de uma varanda e construgio de uma pérgula, estando a mesma inserida num
edificio de habitagio multifamiliar referente ao lote n.° 1 do alvara de loteamento n.° 28/2002, processo de

loteamento n.° 663/1999, em Espaco Central Tipo 1 (EC1) segundo o Plano Diretor Municipal — 1.* Revisdo
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(PDM); de acordo com o n.° 8, do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de dezembro, na sua redacéo
atual, as alteragGes das especificagdes do alvara de loteamento ddo origem a aditamento ao mesmo, excetuando-
se as alteragdes de pormenor, ou seja, aquelas que se traduzam na variagio das areas de implantagdo e de
construgdo até 3%, que poderfio ser autorizadas por simples deliberagdo da Camara Municipal, com dispensa de
quaisquer outras formalidades; considerando, igualmente, que o projeto apresentado, de acordo com a
estimativa orgamental, prevé uma 4area de implantacdo (437,08 m?), superior & que estd prevista no alvara de
loteamento (424,44 m?), e contempla uma éarea de construgio (2802,64 m?), inferior & que consta do mesmo
alvara (2873,68 m?), sendo a diferenga, em ambas, inferior a 3%, foi deliberado, por unanimidade, aprovar o

projeto de arquitetura, nos termos da informagao técnica DGU/47539/2021, anexa a proposta.

Periodo de Intervencio do Publico
Pelas 17:30 horas, e dado que estavam municipes presentes e que manifestaram o desejo de intervir, o Sr.

Presidente deu-lhes a palavra, para que expusessem 0s seus assuntos.

O Sr. Anténio Pinto referiu-se, uma vez mais, aos problemas da sua habitagéo e do prédio onde a mesma
se situa. Disse que existem em Aveiro prédios onde as habitagdes sdo de tipologia TO e sem qualidade na
construgdo e que considerava que, no minimo, cada habitac@o deveria ter dois quartos. Disse que os prédios
recuperados na Avenida, com cores claras, estdo muito bonitos mas solicitou ao Sr. Presidente que acabasse o
que denominou “mamarracho” da Avenida Dr. Lourengo Peixinho. Expressou que em Aveiro falta uma piscina
e que é urgente acabar a Cidade Desportiva pois tem um Estadio ¢ faz falta uma piscina olimpica, uma pista

para corridas de cavalos, uma pista de atletismo, campos de golfe e campos de ténis.

O Sr. Presidente respondeu ao Sr. Pinto que a Lei Portuguesa permite que seja o investidor a decidir a
tipologia das habitagGes que constrdi, sendo que a Cadmara Municipal, no processo de licenciamento, tem de
ponderar varios fatores para que cada apartamento tenha no minimo 1 lugar de garagem dentro do dominio
privado. Relativamente ao edificio que o Municipe apelidou de “mamarracho” na Avenida Dr. Lourenco
Peixinho, informou que é privado e que teve noticia recente de que poderd estar eminente um acordo
extrajudicial, o que permitiria resolver aquele problema. Quanto as piscinas, disse que Aveiro tem a piscina, que
agora ¢ da CMA, que era do Instituto Portugués do Desporto e da Juventude e a Piscina do Sporting Clube de
Aveiro, além de algumas a céu aberto. Informou que estava a ser desenvolvido o projeto para construir uma
piscina olimpica no local a que o Sr. Pinto se referiu como Cidade Desportiva, o qual contara também com um
grande Pavilhdo Desportivo com 4 campos para praticas desportivas de desportos de pavilhdo, com uma lotagdo
total de 3000 pessoas, sendo que 2500 estardo na nave onde estard o campo principal para os jogos de
competicdo e nas outras 3 bancadas pequenas, para assisténcia aos treinos da atividade de formagéo. Informou,
também, que existe a intengdo de construir um Pavilhdo Multiusos, na zona do Parque de Feiras e Exposicoes,
para espetaculos desportivos e culturais. Relativamente a pista de Atletismo disse existir uma ideia base de
terminar e recuperar a pista existente junto a Universidade de Aveiro. Sobre a pista de cavalos e do campo de

golfe, informou que, até aquela data, ndo surgiram investidores interessados.
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O Sr. Franklim Bastos veio expor uma reclamagio, que ja tinha apresentado anteriormente, que disse ter
feito ha 5 anos, considerando que o Sr. Presidente tem tido um papel muito negativo em relagéo a mesma. Disse

nfo saber quando o seu problema ficaré resolvido, pelo que veio lembrar que ainda tem este assunto por tratar.

O Sr. Presidente respondeu ao Sr. Franklim ndo concordar com a interpretagdo que o mesmo faz da leie
dos factos. Depois de se referir ao volume de processos de urbanismo que a Camara Municipal analisa e que, no
ano em curso, ja tinha batido todos os records, informou que a grande maioria s&o tratados pelos SErvigos €
despachados pela Senhora Vereadora que detém este Pelouro. Concluiu transmitindo ao Municipe que tinha
conhecimento que algumas das lojas a que se refere a sua reclamacio ja tinham encerrado € que esse ponto de
situagdo estava a ser feito para dar resposta, com rigor e clareza, ao requerimento apresentado pelo Municipe,

datado de 31 de julho.

O Sr. José Augusto referiu-se & sua presenga nas Reunides de Camara publicas, nos ultimos 52 meses, a
solicitar a reposi¢do do Monumento & Aviagdo Naval. Relativamente ao terminal nautico para a Lancha disse
que o Sr. Presidente optou por um trapiche junto & Marinha da Troncalhada, para as ligagdes Aveiro/Sao
Jacinto, mas entende que a atracagem das Lanchas deveria ser na antiga Lota onde existe estacionamento.
Quanto & Estrada Dique, explicou o que na sua opinido ali aconteceu. Solicitou mais uma vez a colocagdo de
passadeiras na Avenida Europa, entre a rotunda do Mercadona e a Rotunda Eca de Queiroz. Referiu-se ao
Viaduto sobre a Linha do Caminho-de-ferro expressando que estd a ser muito bem construido, mas que
deveriam estar ja a funcionar os postes de iluminagdo 14 colocados. Referiu-se a vérias rotundas que considerou
estarem mal cuidadas ou pouco decoradas como a rotunda do Solar das Estdtuas € a rotunda da Lusavouga,
comparando com rotundas de outras cidades, reconhecendo que ja ha algumas, com as da nova avenida que liga
a Alameda Silva Rocha & Avenida Vasco Branco, que estdo muito bem. Sobre o Parque dos Amores frisou que
foi muito bom transplantar as 4rvores da Avenida Dr. Lourengo Peixinho para o Parque dos Amores, mas ndo
cuidaram delas, n3o as regaram, pelo que entende que nio sobreviverdo. Relativamente ao referido parque
questionou se houve aproveitamento de tanta 4gua que corre na ribeira para criar um ponto de contencdo para
pontos de rega. Agradeceu a colocagdo da passadeira desnivelada na Avenida da Universidade ¢ disse que lhe
falta a pintura. Sobre os taludes na Rua Padre Arménio Alves da Costa questionou sobre o esgoto do lengol de

4gua ali existente, proveniente da nascente e o que foi feito da nascente na outra ponta do talude.

O Sr. Presidente disse ao Sr. José Augusto que relativamente ao Monumento a Aviagio Naval discordam
desde o inicio e que gosta da obra que foi feita pelo mesmo artista que fez o monumento original. Informou o
Sr. José Augusto que a Lancha “Dunas de S@o Jacinto” ndo foi reabilitada para efetuar os percursos Aveiro —
S3o Jacinto, mas para o trajeto Forte da Barra — Sdo Jacinto e vice-versa. Disse que o objetivo complementar e
que tem a ver com o verdo, é colocar a lancha nos meses de junho a agosto a fazer a trajeto Aveiro — Sdo
Jacinto, com atracagem na Marinha da Troncalhada. Explicou ao Sr. José Augusto que a obra que estd a ser feita
na Avenida Europa, junto ao cruzamento de S3o Bernardo, era uma obra publica, feita por 2 entidades e s6 no
momento em que a obra estiver pronta, ¢ que sera feita uma vistoria e sera entregue 3 Camara, com o respetivo

auto de rececdo. Quanto as rotundas, disse que em relagdo as da Avenida Europa, comegando pela do Ega de
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Queirds, ou do Bota Fogo, em Verdemilho, estava devidamente qualificada, a segunda, a rotunda do Mercadona
estd entregue a uma empresa do Municipio que esta fazer uma obra de arte, um Monumento alusivo & Europa,
que inclui uma bandeira da Europa. Acrescentou que esta a ser feito estudio prévio para a rotunda do Rato, para
a sua requalificag@o, que a rotunda do Solar das Estatuas e do Colégio Portugués acolhera uma obra de arte
encomendada por estas duas entidades e que seréd alusiva a educago e a formagdo, que a rotunda da Junqueira
esta qualificada e tem uma maquina oferecida por uma empresa ali vizinha, quanto & rotunda ovalada junto a
Lusavouga, 3 Vulcano e a AdRA, tera um conjunto de maquinas antigas da CMA, e, terminando este percurso,
estd a primeira rotunda da Variante de Cacia que sera igual a da rotunda da Mercadona e a Giltima terd uma obra
de arte que a Camara Municipal esta a ultimar com a Navigator, fazendo alusio a operagéo industrial da pasta de
papel e a relagdo da industria com a floresta. No que respeita ao transplante das arvores da Avenida Dr.
Lourengo Peixinho disse que foram transplantadas na época correta e que s6 dentro de um ano a um ano e meio
se podera ter a certeza se estdo bem ou nfo. Sobre o talude na Rua Padre Arménio Alves da Costa, disse que iria
ser inaugurado no dia seguinte e explicou o funcionamento do tanque, explicando também um conjunto de
objetivos para a requalificagdo da Capela de Sdo Tomas D"Aquino, bem como a area envolvente, que deverdo

ser colocados a concurso brevemente.

O Sr. Alberto Pires fez referéncia, mais uma vez, as obras do Carramona, em Esgueira, cuja execucio se
previa em cinco meses e, passados onze meses, ainda decorrem, aludindo a falta de sinalizacfo, passadeiras,
placas toponimicas e limpeza da via publica apds a obra. Perguntou o que sera feito a Escola das Cardadeiras
depois dos alunos passarem para a escola Aires Barbosa. Sobre o estacionamento, no local anteriormente
referido, disse que foi reduzido, até pela dimensdo atual das caldeiras das arvores, € que ainda ndo foram feitas
as obras nas garagens. Disse que em Esgueira ndo ha arvores, flores, arbustos e que a Junta de Freguesia nio
tem um jardineiro e tem falta de zonas verdes, considerando-a triste. Disse que ndo ha sinalizagfo de acesso aos
Passadigos, pelo que muitas pessoas questionam a sua localizacdo. Sobre o Parque Aventura disse que esta bom,
mas precisa de alguns toques, que deveria ter rega pois ndo a viu, nfo tem iluminagdo € que o espaco canino €
muito pequeno, s6 tem um banco € uma arvore. Referiu-se ainda & necessidade de preservar o painel turistico
que existe no Centro de Esgueira, que disse estar a comemorar 70 anos. Sobre os transportes de Esgueira para
Aveiro, disse que os autocarros passam com intervalos superiores a uma hora e os acessos de bicicleta também

néo existem. Por fim, questionou se a Policia Municipal tem competéncia para autuar na Ria, em Sio Jacinto.

O Sr. Presidente respondeu ao Sr. Alberto Pires que a obra do Carramona ainda ndo estd terminada,
faltando apenas alguns elementos, considerando que atualmente aquela € uma zona urbana digna, onde os pedes
passaram a ter passeios, as arvores passaram a ter caldeira e a estrada passou a ter qualidade no seu piso, o que
considerou uma enorme melhoria. Sobre o painel de azulejo existente no centro de Esgueira, disse que vai ser
beneficiado e mantido naquela zona central de Esgueira. Referiu-se a algumas das intervengdes em curso e
preconizadas para Esgueira, explicando em detalhe as op¢des tomadas e os seus beneficios. No que respeita a
Escola das Cardadeiras informou que o projeto vai aproveitar uma parte da EB 2,3 de Esgueira que nio estava a

ser usada, vai usar o edificio da cantina, que também vai ser restruturado e vo construir-se mais dois edificios.
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Disse que este é 0 projeto escolar mais complexo, devendo manter-se por mais dois anos a Escola e o Jardim-
de-infancia das Cardadeiras, dando ainda explica¢des detalhadas sobre a intervengéo e também sobre o futuro da
Escola Primaria e Jardim-de-infancia das Cardadeiras. De seguida, o Sr. Presidente referiu-se a diversas obras €
intervengdes que tém sido realizadas em Esgueira que considerou estar muito methor e feliz. Sobre o Cais dos
Pescadores de Sdo Jacinto informou que apenas ai pode ancorar quem tem uma licenga da Camara Municipal
que s6 ¢ dada a Pescadores ¢ que onde as embarcagdes de recreio deveriam atracar era onde esta o trapiche da

Administracdo do Porto de Aveiro, que se encontra abandonada ha anos.

O Sr. Presidente retomou a ordem de trabalhos, eram 20h20.

APROVACAO EM MINUTA

Foi deliberado, por unanimidade, aprovar a presente ata em minuta, nos termos do disposto no n.* 3, do

artigo 57.°, do Anexo [, a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro.

E nada mais havendo a tratar, foi encerrada a presente reunifio as 20:53h. Para constar e devidos efeitos,

se lavrou a presente ata que eu, U’Sﬁ | 9 W\l’\ », redigi, subscrevi e assinei conjuntamente com o Sr.
\ r

Presidente da Camara que presidiu a rétnido.
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