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Procedimento concursal comum para ocupacdo de 47 postos de trabalho, em regime de

contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado do mapa de pessoal

da Cdmara Municipal de Aveiro - Aviso (extrato) n.2 20418/2020 - D.R. |l Série - n.2 245 -

18/12 v,
Tl
GRELHA DE VALORACAO DA AVALIACAO CURRICULAR 2 .
Referéncia B - 36 Assistente Operacionais - Area de Educacdo
Nome HA FP EP AD AC
Ana Paula Miranda Pinto da Silva 20,00 5,00 10,00 10,00 11,00
Anabela da Cruz Barbosa 20,00 11,50 10,00 10,00 12,95
Carla Sofia da Silva Rocha 20,00 8,20 12,00 16,00 13,46
Catarina Isabel Lima Pereira 20,00 7,00 14,00 10,00 12,80
Catia Sofia Barbosa Correia 20,00 5,50 10,00 10,00 11,15
Eliana Madrcia Fontoura Lé 20,00 7,00 20,00 13,07 15,06
Elisabete Marisa Ribeiro da Cruz 20,00 10,50 10,00 10,00 12,65
Emilia Silva Teixeira Patoilo 20,00 8,00 10,00 10,00 11,90
Fernanda Maria do Rosario Mogo 20,00 7,00 10,00 10,00 11,60
Irene de Jesus Birra Clamote 20,00 8,20 12,00 16,00 13,46
Jodo Fernando Xarrama Cardoso 20,00 5,00 10,00 10,00 11,00
José Antdnio Rodrigues Figueiredo 20,00 8,50 14,00 10,00 13,25
Liliana Filipa Bastos Abreu 20,00 6,00 10,00 10,00 11,30
Ldcia Maria Nogueira Pereira 20,00 10,00 14,00 10,00 13,70
Luisa Graciela Gomes Santos 20,00 13,50 10,00 10,00 13,55
Maria Anabela Rodrigues Tavares Antunes 20,00 6,00 10,00 10,00 11,30
Maria da Luz de Oliveira Marques de Sousa da Silva 20,00 5,00 10,00 10,00 11,00
Maria Susete da Silva Tavares Matos 20,00 10,00 10,00 10,00 12,50
Maria Tomé Gandarinho Fernandes 20,00 8,00 12,00 10,00 12,50
Natdlia Leite 20,00 5,00 10,00 10,00 11,00
Sofia de Matos Mesquita 20,00 5,00 12,00 10,00 11,60
Susana Isabel Marques Loureiro Brizido 20,00 10,00 10,00 10,00 12,50

AC - Avaliacdo Curricular = (25%) HA + (30%) FP + (30%) EP + (15%) AD
HA - Habilitagdao Académica

FP - Formacao Profissional

EP - Experiéncia Profissional

AD - Avaliagdo de Desempenho
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