
 

 

 

 

 

Câmara Municipal de Aveiro 

 

Gabinete do Presidente  

Nota de Imprensa N.º 37 de 21 de maio de 2014 

 

Reunião de Câmara – 21 de maio de 2014 

Apresentamos por este meio informação sobre as principais deliberações da Reunião do 

Executivo da Câmara Municipal de Aveiro (CMA), realizada hoje quarta-feira, dia 21 de maio de 2014. 

 

 

1. Centro de Monitorização e Interpretação Ambiental de Aveiro (CMIA) – relançamento 

da obra 

No seguimento do processo negocial com o empreiteiro iniciado pelo atual Executivo Municipal, 

tendo como objetivo encontrar um compromisso para finalizar a obra, que se encontra parada na prática 

há cerca de três anos, o empreiteiro demonstrou vontade e disponibilidade para a conclusão das obras, 

acordando um prazo máximo de 90 dias para a sua execução, pondo fim ao auto de suspensão dos 

trabalhos.  

Assim, o Executivo Municipal deliberou declarar a nulidade da rescisão unilateral do contrato de 

empreitada, aprovada em deliberação da reunião de Câmara de 29 de novembro de 2012, bem como 

aprovar a retificação dos erros e omissões do projeto (cuja contabilização elaborada em 2012 se 

encontrava errada, tendo sido verificado este facto durante o processo negocial) no valor de 146.285,00€. 

O Executivo Municipal deliberou aprovar também a supressão de trabalhos do contrato inicial no valor 

total de 12.840,42€. 

O Centro de Monitorização e Interpretação Ambiental de Aveiro (CMIA) está construído no lugar 

dos Moinhos, junto à TIRTIFE, visando promover a educação ambiental, a monitorização de indicadores 

ambientais, potenciando a sua proximidade com a Ria de Aveiro. Apesar de estar prevista a execução do 

Centro de Monitorização Ambiental de Aveiro no Programa Aveiro Polis, SA em 2005, a mesma só teve 

início em setembro de 2008, a ser executada pela empresa Arlindo Correia & Filhos SA pelo valor de 

776.833,48€ + IVA.  



 Em dezembro de 2008 o Executivo anterior valida um adiantamento no valor de 

aproximadamente 305.000€ dos quais ainda estão por reembolsar aproximadamente 170.000€, tendo 

aprovado, em 22 de novembro de 2012 uma proposta de resolução do contrato, mas essa deliberação 

não teve qualquer seguimento. 

O edifício tem sido alvo de múltiplas ações de vandalismo, causando danos e necessidade de 

repetir alguns investimentos que já tinham sido executados.   

O atual Executivo Municipal concluiu agora um processo negocial com o empreiteiro que 

possibilita o relançamento da obra e a sua conclusão em breve, impedindo assim a manutenção e o 

agravamento do passivo ambiental em que o edifício construído se está a transformar. 

Esta obra tem co-financiamento pelo MaisCentro (85% do investimento, no valor de 775.701,24€, 

estando apenas executado 55,43%), estando a ser finalizado o trabalho negocial com a Entidade 

Financiadora tendo em vista a regularização e reprogramação da candidatura e a garantia do 

financiamento necessário e fundamental para a CMA conseguir dar este importante passo, finalizando e 

ativando o CMIA. 

 

 

2. Ação Social Escolar – Ano Letivo 2014/2015 

Elegendo a área da Educação como aposta prioritária o Executivo Municipal deliberou aprovar o 

conjunto de orientações de funcionamento dos Serviços de Apoio à Família, no domínio da Ação Social 

Escolar na Educação Pré-Escolar e do Ensino Básico do 1.º Ciclo, a remeter aos Agrupamentos de 

Escolas de forma a permitir uma efetiva organização no ano letivo 2014/2015, no que respeita à 

alimentação, alojamento e atribuição de auxílios económicos a Alunos carenciados. 

Os beneficiários do apoio da Ação Social Escolar serão os Alunos cuja condição económica dos 

agregados familiares não permita suportar integralmente os encargos decorrentes da Educação, desde 

que esteja a frequentar a componente educativa do Jardim de Infância ou se encontre a frequentar algum 

Estabelecimento de Ensino da rede pública do Município de Aveiro. As candidaturas deverão ser 

apresentadas nos respetivos Agrupamentos de Escolas até ao dia 30 de junho. 

 

 

3. Abertura de Procedimentos Concursais para Cargos Dirigentes 

Na sequência da aprovação das Estruturas Nuclear e Flexível da Organização dos Serviços 

Municipais do Município de Aveiro, importa agora proceder ao recrutamento e seleção através da 

abertura de procedimentos concursais com vista à designação, em regime de comissão de serviço, dos 

candidatos que reunirem as melhores condições para o exercício dos cargos. Assim, o Executivo 

Municipal deliberou a abertura de procedimentos concursais para os seguintes cargos dirigentes: 

» Chefe de Divisão de Polícia Municipal e Fiscalização 

» Chefe de Divisão de Apoio Jurídico 



» Chefe de Divisão de Administração Geral 

» Chefe de Divisão de Desenvolvimento Económico e Empreendedorismo 

» Chefe de Divisão de Cultura, Turismo e Cidadania 

» Chefe de Divisão de Educação e Desporto 

» Chefe de Divisão de Ação Social e Saúde 

»Chefe de Divisão de Comércio e Serviços 

» Chefe de Divisão de Ambiente, Energia e Obras 

» Chefe de Divisão de Gestão Urbanística 

» Chefe de Divisão de Planeamento e Projeto 

» Chefe de Divisão de Serviços Urbanos e Gestão de Equipamentos  

» Chefe de Divisão de Mobilidade e Transportes 

 

O dossier segue para apreciação pela Assembleia Municipal de Aveiro. 

 

 

4. Parceria no âmbito do Projeto “Mais cidadania, Menos desigualdade” 

O Executivo Municipal deliberou aprovar a parceria da Câmara Municipal de Aveiro no projeto 

“Mais cidadania, Menos desigualdade” promovido pela EAPN – Rede Europeia Anti-Pobreza Portugal, 

cujo principal objetivo é a promoção da cidadania ativa de pessoas em situação de pobreza e exclusão 

social, através da defesa dos seus direitos e de uma melhor capacidade de acesso aos serviços públicos 

locais. O projeto tem a duração de 18 meses, tendo início previsto em setembro próximo. 

 

 

 Agradecemos toda a atenção dispensada e apresentamos os nossos melhores 
cumprimentos, 

Guilherme Teixeira Carlos, Eng. 
Chefe de Gabinete do Presidente da Câmara Municipal de Aveiro 


